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Unidad Organlea : D1recc1on de Superv1sion 

1. Alineamiento con los E:Jes, Objetivos Estrategicos y Acciones Estrategicas 

OBJETIVO ESTRATEGICO PEI Incrementar el cumpimien!o de las obligaciones ambientales de los administrados, bajo la competencia del OEFA 

Accion estrategica 

Indicador 

Meta 2017 

Supervisión para verificar el cumplimiento de las obligaciones ambientales en los agentes económicos que son competencia del OEFA 

Porcentaje de agentes económicos supervisados bajo el ámbito de competencia del OEFA dentro de las zonas priorizadas 

Nombre y Fuma de la persona que elaboró el documento 
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1. Alineamiento con los Ejes, Objetivos Estra1egicos y Acciones Estrategicas 

OBJETIVO ESTRATEGICO PEI Incrementar el cumplimiento de las obligaciones ambientales de los adminis1rados, bajo la competencia del OEFA 

Accion estrategica 

Indicador 

Meta 2017 

2 Denominación de la Actividad Operativa 

Supervisión para verificar el cumpfimiento de las obligaciones ambientales en los agentes económicos que son competencia del OEFA 

Porcentaje de agentes económicos supervisados bajo el ámbito de competencia del OEFA dentro de las zonas priorizadas 

OEFA 
OP.GANISMO DE EVAtUAClÓN 
Y flSCAUZACIÓN AMB1Ehl1Al 

Sello y fuma de! Responsable Funciona! 
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Unidad Organica : 

1. Alineamiento con los Ejes, Objetivos Estrategicos y Acciones Estrategicas 

OBJETIVO ESTRATEGICO PEI Incrementar el cumpfimiento de las obfigaciones ambientales de los administrados bajo la competencia del OEFA 

Accion estrategica 

Indicador 

Meta 2017 

2 Denominación de la Actividad Operativa 

Supervisión para verificar el cumplimiento de las obligaciones ambientales en los agentes económicos que son competencia de! OEFA 

Porcentaje de agentes económicos supervisados bajo el ámbito de competencia del OEFA dentro de las zonas priorizadas 

SUPERVISION 51 S/153,35000 

INFORME S,000 

SI 000 

&000 

S/000 

5!000 
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Unidad Organica : 

1. Alineamiento con los Ejes, Objetivos Estrategicos y Acciones Estrategicas 

OBJETIVO ESTRATEGICO PE! Incrementar el cumpfimiento de las obligaciones ambientales de los administrados bajo la competencia del OEFA 

Accion estrategica 

Indicador 

Supervisión para verificar el cumplimiento de las funciones de fiscalización Ambiental en las EFAs 

Porcentaje de EFAs supeNisadas bajo el ámbito de competencia del OEFA dentro de las zonas priorizadas 

Meta 2017 

JJesarrouar acciones oe tona1ecimtento oe 
capacidades a las entidades de fiscalización ambiental 

uesarrollar acciones ae consta1aaon, arencion a 
diligencias fiscales y participaciones en espacios de 
dia!ooo sobre lemas de comoelencia del OEFA 

.-=.:--. Realizar notificaciones a solicitud de los órganos de 
adeOEFA 

SUPERVISION 44 S/36500)00 

INFORME S/000 

INFORME S/000 

INFORME S/.000 

S/000 

S/000 

OEFA 
ORGANISMO DE EVAtVAC!ÓN 
Y FISCAUZ/,C1ÓN AMB!ENTAl 
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• • • Oficmas Desconcenl!adas , 

1. Alineamiento con los Ejes, Objetivos Estrategicos y Acciones Estrategicas 

OBJETIVO ESTRATEGICO PE! Incrementar el cumpflmiento de las obflgaciones ambientales de los administrados bajo la competencia del OEFA 

Accion estrategica 

Indicador 

Meta 2017 

2 Denominación de la Actividad Operativa 

Supervisión para verificar el cumplimiento de las ob~gaciones ambientales en los agentes económicos que son competencia del OEFA 

Porcentaje de agentes económicos supervisados bajo e! ámbito de competencia del OEFA dentro de las zonas priorizadas 

S/000 

SUPERVISION 52 S/154,72400 

INFORME S/,000 

51000 

S/000 

S/000 

$1000 

OEFA 
ORGANISMO DE EVAlUAC!ÓN 
·{ FJSCAUZAC!ÓN AMBIENTAl 



Unidad Organica : 

1. Alineamiento con los Ejes, Objetivos Estrategicos y Acciones Estrategicas 

OBJETIVO ESTRATEGICO PEI Incrementar el cumplimiento de las obligaciones ambientales de los administrados bajo la competencia del OEFA 

Accion estrategica 

Indicador 

Meta 2017 

2 Denominación de la Actividad Operativa 

Supervisión para verificar el cumplimiento de las funciones de fiscaflzación Ambl€ntal en las EFAs 

Porcentaje de EFAs supervisadas bajo el ámbito de competencia del OEFA dentro de las zonas priorizadas 

S/.000 

SUPERVISION S12n.f:/XJOO 

INFORME $!000 

INFORME S/000 

INFORME S/000 

INFORME S/000 

S/000 

OEFA 
ORGANISMO DE EVALUACIÓN 
Y f!SCAUZAC!ÓN AMBIENTAL 

Se!1o y fmla del Responsable Funciooa! 
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Unidad Organlca : 

ESTRUCTURA FUHCIONAL'PROGRAMATICA: (llenado en coordinación con OGPP) 
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1. Alineamiento con los Ejes, Objetivos Estrategicos y Acciones Estrategicas 

Cil:egoria 

001 PAs:x'iRAMAPRESUPUESTAl 

¡ 
Oficinas Desconcentradas. 

UlllGEO 

Uro.JEGUMJARISCAL 
tl/ETOOOOJEGIJA 

OEFA 
0RGAN1S,'vi0 DE EVALU/,ClÓN 
Y FISCAUZAC!ÓN AMBltNIAl 

OBJETIVO ESTRATEGICO PEJ [incrementar el cumplimiento de las obligaciones ambientales de tos administrados bajo la competencia del OEFA . .. 
., .. ,,,, ........... ,_ ... , .......... . 

Accion estrategica 

Indicador 

i Supervisión para verificar el cumplimiento de las obligaciones ambientales en los agentes económicos que son competencia del OEFA 
¡-~-·-

[_P_orcentaje de agentes económicos supervisados bajo et ámbito de competencia del OEFA dentro de las zonas priorizadas 

Meta 2017 !o 

f 00040-0188337 SEGUIMIENTO Y VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES AMBIENTALES 

3 Descripción de la Actividad Operativa 
Las oficinas Desconcentradas realizan el seguimiento y verificación del cumplimiento de las obligaciones ambientales a través de la supervisión, la cual está orientada · j 

aprevenir danos ambientales y promover la subsanación voluntaria de tos presuntos incumplimientos de obligaciones ambientales y lá obtención de tos medios ! 
, probatorios idóneos para sustenter el inicio del procedimiento administrativo sancionadOf o la Imposición de las medidas administrativas, en caso corresponda, con la 1 
'. finalidad de garantizar una adecuada protección ambiental. También se desarrollan eventos de e,ipacitación dirigidos a los administrados dkectos con la finalidad de j 
: .. ~rt~blli~s sobre los compromisós ambientales adquiridos en los IGA, noonativid~d amblen~ vígente ~sposiciones o _¡:ria~~ emitidos por el OEFA, asl como en ¡ 

5, Localización y Beneficiarios de la actividad 

! La población en general de la Región Moquegua que tiene 180, 477 habitantes {Proyección total próyectada al 30/06/2015-INEI) 

6 Estrategia operativa de la intervención/ Fundamentación 

¡ 
... _ ... _________________________ .., ___ ,_ - _ ...... J 

4. Descripcion UM: ; SUPERVISION 
[La acción de supervisión de campo se realiza en la • 
!unidad fiscalizable o en el lugar donde el administrado , 
¡desarrolla su actividad; puede ser con aviso prevío o sin i 
¡este; a fin degarantizarsueficacia. Laacci6n de 1 

[s_upervislón comprende la obtenc~ll de infO!TTiac~rt ___ J 

] 
[r ornando en cuenta e1, lugar do~de ~e desarrollan, las acciones de s,LÍpervisió~ directa a 1~ Unidades Menores y Supervisión directa de las emergencias ambi,en~ p~eden S8f. ------·--·-.. ··-"·-.. ·-----------,--··-~- · -··-·-¡ 
; a) En campo: Se reariza en los establecimientos o lugares donde el administrado desarrolla su actividad o haya ocurrido la emergencia ambiental, llSi como en las áreas de lnfluencia de <ficha actividad. Puede comprender también la revisión de i 
: documentación de carácter ambiental relevante. . . . · 1 
¡ b) Documental: Consiste en la obtención de información documental con la finalidad de verificar el cumplimiento de las obligaciones ambíentalei por parte de tos administrados que son compétencia de las oficinas desconcentradas. 

. .. -~----*-·"-·---·-··---·-· .. --~------~-----·----·-------"~-----~---------·---~-~,-·~--··-·"·-·~"--- ·-·-·-~-----·-~----.. ----- -·- -· . --·- -
7 Descripción de Tare as 

/Tarea N"1.Realizar supervisiones a administrados dkectos 

; 

ir area N'2.Desarrollar eventos de capacitación dirigidos a los administrados directos en normativa amblen tal 

! 
;TareaN'3. 

:TareaN'4, 

:rareaN"5. 

S/.0.00 

SI. 157.532.00 

Sl.000 

S/.0,00 

S/.000 

S/.0.00 

S/.0.00 

Sello y frma dcl Responsable Funcional 
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Unidad Organlca : 

ESTRUCTURA FUNClONAUPROGRAMATICA: (Iletrada en coord1naelon eon OGPP) 
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OEFA 
ORGANISMO DE EVAlUAC!ÓN 
Y f!SCAUZAC!ÓN AMBIENTAL 

1. Alineamiento con los Ejes, Objetivos Estrategicos y Acciones Estrategicas 

OBJETIVO ESTRA TEGICO PEJ Í Incrementar el cumplimiento de las obligaciones ambi~ntales ~e los administrados bajo la competencia del OEFA . . .. 
¡ -·-···-····-···----- .... -··· ~~-- _,_,.____ ---- --- ·-·--··-···-·- ··--·---~ .. --~- "-··-----····----···----·--·----~-----~-----··--·--· 

Accion estrategica 

Indicador 

Meta 2017 

:supervisión para verificar et cumplimiento de las funciones de fiscalización Ambiental en las EFAs 

1 Porcentaje de EF As supervisadas bajo el ámbito de competencia del OEFA dentro de las zonas priorizadas 

!00041-0188337 SEGUIMIENTO Y VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES AMBIENTALES 

'···-·· --···- . -----·-··-------------------------------·--·----------------·-··---~-----------------· ---------------- . ----- . -·--------··---·------¡ 
3 Descripción de la Actividad Operativa 4. Descripcion UM: i SUPERVISION : 
¡ · Las oficinas desconcentradas en la áctualidad están facultadas para realizar supervisiones en gobiernos locales, las cuales se realizan mediante el seguimlento y - ' [Las supervisiones son efectuadas en. sus dependencias - ¡ 
¡ verificación del desem¡ieílo de las funciones de fiscalización ambiental á cargo de las EFAefectuadas en sus dependencias y/o, las que pueden incluir visitas a las zonas l ¡y/o, las que pueden incluir visitas a las zonas i 
¡ comprendidas en la fiscalización ambiental a cargo de la EFA y requerimientos de información documental. También se realiza fortalecimiento de capacidades a través de ¡ !comprendidas en la liscalizacíón ambiental a cargo de la ¡ 
· talleres y asistencias técnicas en mateña de fiscalización ambiental, con enfoque técnico, especializado y de seguimiento de resultados dirigido a las Entidades de i ! EFA y requerimientos de ínfomiación documental.sus i 
--·---------·· Fiscalización Ambiental· EFA ____________________________ , ~aciones amblenlales fiscalizables. __ ·--·· ! 

s _L_o<:alizac_illny_~neficiarios de la activid_ad _________ _ ------------. ' 
i La población en general de la Región Moquegua que tiene 180, 477 habitantes (Proyección total proyectada al 30/0612015-INEI) 

' "" ------ ------------------------------··------~· -·-------·->--~---··-·-·---- ~ -
6 Estrategia operativa de la intervención / Fundamentación 

¡i:;.ID>·sup1:rv11>1omftrm;r1m,-i;n1uu~0tnrs~n~?'!"atnr.m:1naF~x-pueootn:íl::t"lJtrcanpu:-o-uocwrrentaryreyuraru·esptn:.1o1:csn:r1,'U~rvis1tnrco11stSlf:fVl~aune11~rsuuf..1@nrnom1ac.,ofrpard·vermcar-er:i;umpm1~nw-ue·üff1:iGIMU"dU:·----~"-·"1 
: Modaüdades de supervisión a las ÉFA, según el lugar donde esta se re ar.za, son las siguientes: Supervisión en campo •• Es aquella que realiza el OEFA eó el ámbito geogratico de competencia de la EFA Se realiza en las dependencias y/o ! 
!instalaciones de ta EFA y puede incluir visitas _a las zonas comprendidas en la fiscalización ambiental a cargo de la EFA, a fin de verificar el cumplimiento efeclivo de_las funciones a su cargo, ' 
l Supervisión documental,· Es aquella que se realiza desde el OEFA, y consiste en el requerimiento y análisis de información documental con la finalidad de verificar el desempeno de las funciones de fiscalización ambiental a cargo de la EFA. 
iModalidades de supervisión según la oportúnidad, según la oportunidad en la que se programe 
ic/\nJ2c.cinuicnh:i,<t'._. ____ ~ --------··--~·----·-----~------------------·-----. N 

Descripción de Tareas 

iTarea N'1.Realizar supervisiones a entidades de fiscalización ambiental 

!rarea N'2.Desarrollar acciones de fortalecimiento de capacidades a las entidades de fiscalización ambiental 

iTarea N'3.Realizar actividades de información y difusión en fiscalización ambiental 

;Tarea N"4.0esarrollar acciones de constatación, atención a diligencias fiscales y acompaJlarniento sobre temas de competencia del OEFA 

SUPERVISION 15 

INFORME 

Sello y fmia del Responsable Funcional 
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Unidad Organica : 

ESTRUCTURA FUNCIONAL'PROGRAMATICA: (Uenado en coordinación con OGPP) 
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UÍllGEO 

001 PROORAMAPRESUPUESTAL 

Oficinas Desconcentradas. 

OEFA 
ORGANISMO DE EVAlUACIÓN 
Y FISCAUZAClÓN AMBIENTAl 

1. Alineamiento con los Ejes, Objetivos Estrategicos y Acciones Estrategicas ___ ··-······--· 

OBJETIVO ESTRA TEGICO PE! ilnc~eme~ta~:~cumplimiento de las o~l~!ci~n_es_a<11bient~e_s~:lo~~dm~~strad~~ _b~~ l::~rri¡,e_t:_~~a_rie~ÓEFA ________ ···-- ........... __ ··-··-· 
r ---·---· -·· -- -··-------···------,.- -··------ -·------ ·---····--···--···-----·-··----·-------------- ··-····-·--·--·-·-·····-··----·-----·-·---·--------··--··· --· 

i Supervisión para velificar el cumplimiento de las obligaciones ambientales en los agentes económicos que son competencia del OEFA Accion estrategica 

Indicador 
1-·--- . ···---~-~----~---·-·---·-----~ ------~--,-----------"·------ ------~---··---··· ----- ·-------~-----·-~·--···---·-
¡ Porcentaje de agentes económicos supervisados bajo el ámbito de competencia del OEFA denlro de las zonas pliorizadas 

...................... ·---······-----·-----·····-·······---·----····-

Meta 2017 

j 00042-0188337 SEGUIMIENTO Y VERIFICACION Da CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES AMBIENTALES 

3 oéSCripcióñ-de·¡a-Activida~dOp;ativa----·--·--~----~-------------------------------------------·-------·--- 4. Descripclon UM: 1 SUPERVISION _¡ 

: · Las oficinas Desconcentradas realizan el seguimiento y verilicación del cumpli~nto de las obligaciones ambientales a través_de la supervisión, la cual está oriénlada í 11.¡¡ acción de supervisión de campo se realiza en la · 
! aprevenir daños ambientales y promover la subsanación voluntalia de los presuntos incumplimientos de obligaciones ambiéntalesy la obtención de los medio.s ! íunldad fiscalizable o en el lugar donde el administrado ¡ 
, probatorios idóneos para susten_tarel inicio.del procedimiento administrativo sancionador o la Imposición de las medidas administrativas, en caso CO!responda, con la ¡' 1desarrolla su actividad; puede ser con aviso previo o sin ¡ 

finalidad de garantizar una adecuada protección ambiental. También se desarrollan eventos de capacitación dirigidos a los administrados lfirectos con la finalidad de • leste, a fin de garantizai su eficacia La acción de 1 

l. sensibilizarlos sobre los compromisos ambientales adquiridos en los IGA, normatividad ambiental vigentey lf~spoyiciones o mandatos emiü~porel()EFA, asl como erij ~rvisión compíende la obtención de Información__ 1 
5 -~caliza<:ión y Beneficialios de la actividad _________ ·---------·---------------

¡ La población en general de la Región Paseo que tiene 304, 158 habitantes (Proyección total proyectada al 30/06/2015·1NEI) 
---· --· -------·-----~-------------·-·---···------·- _.__,¼,~-----·"--····-~--·-·-- '"··--·------------·-·--- ·------~---~-- .. ----·--··-·---~-· ·-~--------·---~---·--------------···----·-·---· -*-·---~·-- --····-----

6 Estrategia operativa de la intervención / Fundamentación 
!Tornando en cuenta el lugar donde se desarrollan, las acciones de supervisión directa a las Unidades Menotes y Supervisión directa de las emergellcias ambientales pueilim ser. · . · · . 
; a) En.campo: Se realiza en los establecimientos o lugares donde el administrado desarrolla su actividad o haya ocurrido la emergencia ambiental, asl como en las áreas de influencia de dicha actividad: Puede pomprendertarnblén la revisión de ¡ 
: documemación de carácter ambienta! relevante. · · 
ib) Documental: Consiste en Já obtencíón de información documental con la finafidad de verificar el cumpfuniento de las obligacíones ~blenta!es por parte de los administrados que son competencia de las oficinas desconcenlradas. 

Desclipción de Tare as 

'Tarea N'2.Desarrollar eventos de capacitación dirigidos a los administrados directos en nonnativa ambienta! 

',Tarea N'3. 

'TareaN'4. 

iTareaN'5. 

Sello y Mna del Responsable Funcional 
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Oficinas Desconcentradas. 

OEFA 
ORGANISMO DE EVALUACIÓN 
Y FISCAl!ZAC!ÓN AMB!ENIAL 

1. Alineamiento con los Ejes, Objetivos Estrategicos y Acciones Estrategicas ...... ______ .. --···· ____________ _ 

OBJETIVO ESTRATEGICO PEI ! Incrementar el cumplimiento de las obligaciones ambientales de los administrados bajo la competencia del OEFA 
----- ----··-------·----······---···· 

Accion estrategica 

Indicador 

Meta 2017 

2 Denominación de la Actividad Operativa 

¡Porcentaje de EFAs supervisadas bajo el ámbito de competencia del OEFA dentro de las zonas priorizadas 

lo 

!00043-0188337 SEGUIMIENTO Y VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES AMBIENTALES - . . . -- - 1 

3 Descripción de la Actividad Operativa 
: Las oficinas desconcenlradas en la actualidad están facultadas para realizar supervisiones en gobiernos locales, las cuales se realizan mediante el seguimiento y ¡ 
i verificación del desempeiío de las funciÓnes de fiscalización ambiental a cargo de las EFA efectuadas en susdependenéias y/o, las que pueden inétuirvisttas a las ~o nas ¡ 
¡ comprendidas en la fiscalización ambiental a cargo de la EFA y requerimientos de infoonación documental.También se realiza fortalecimiento de capacidades a través de¡ 
• talleres y asistencias técnicas en materia de fiscalización amblental, con enfoque técnico, especializado y de seguimiento de resollados dirigido a las Entidades de 

1 
'·----------·-----------------·--- FíscalizaciónAmbiental· EFA ________________________ 1 

í 
4. Descripcio~ UM: _J __ SUPERVISÍill¡-----1 
[[as supervisiones son efectuadas en sus dependencias i 
iylo, las que pueden incluir visitas a las zonas ! 
!comprendidas en la fiscalización ambiental a cargo de la i 
!EFAy requerimientos de infomnacl6n documental.sus ¡ 
~ac}ones ambientales fiscalizables. _____ J 

5, Localización y Beneficiarios de la ac_tiv_id_ad ____ _ 
--------------·----- 1 

i La población en general de la Reglón Paseo que tiene 304, 158 habitantes (Proyección total proye,;tada al 30/06/2015-INEI) 
L_~ --··--. --·-----·-----------¼---- -o- .. ·---·---·"------

s Estrategia operativa de la intervención/ Fundamentación 
fLdS_'SupervistorKfS'"wras·enuui:JOfflfutrnscanrdCtt!1numnemai;;.":t:r'.1·rp~rnrerue·t.-df[IJXru·uucun1eJ11ary1eyman;r~1ai:---csta'Supervisrorrcornnsie·JJJrrnapiffl'1Mrl~nront-itan11!ormi:ICIOrrparaV1:mncan:rcUJ1ipnffnet1ro-ue·ta1"t!CUVm·dU:··---·----1 
! Modalidades de supervisión a las EFA. según el lugar donde esta se realiza, son las slgulentes: Supervisión en campo .• Es aquella que realiza el OEFA en el émbí!o geográfico de competencia de láEFA. Se realiza en las dependencias y/o j 
¡;nstalaciones de la EFA y puede Incluir visitas a las zonas comprendidas en la fiscalización ambiental a cargo de la EFA. a fin de verific_ar el cumplimiento efectivo de las funciones. a su cargo. 
l Supervisión documental.- Es aqueUa que se realiza desde el OEFA, y consiste en el requerimiento y análisis de infoonacíón documental con la finalidad de verificar el desempeiío de las funciones de fiscalización ambiental a cargo de la EFA. 
'Modalidades de supervisión según la opOl!Unidad, según la oportunidad en la que se programe · 

Descripción de Tare as 

;Tare a N"Wesarrollar acciones de fortalecimiento de capacidades a las entidades de fiscalización ambienlal 

i 
[rarea N'3.Reallzar actividades de información y difusión en fiscalización ambiental 

'Tarea N'4.Desarrollar acciones de constatación; atención_ a diligencias fiscales y acompanamiento sobre temas de competencia del OEFA 

S/.000 

SUPERVISION 22 Sl.229,92000 

INFORME S/.0.00 

INFORME S/.0.00 

Sello y firma del Res.ponsable Funcional 



ESTRUCTURA FUNCIDNAUPROORAMATICA: (llenado en coordinación con OGPP) 

. ¡ . ' - 'i AciMdadfAcdónde 
Cat4goriaPresupuffhJ¡ PROO~CT~PRO~TO l Jnm-si6n/Obra 
---------- ---------,---------------1 

300080aEtlTIOADES 
5006941 SEGIJ!WENTOY 

c,t,gotll USJGEO 
· .. 

OEFA 
ORGANISUD DE EVAlUAC!ÓN 
Y FlSCAUZACIÓN AMB!Er-JTAL 

r=q 
L:J 

OH.C CONSERVACION Y 1 

USOSOSTEta&.EOE i 
ECOS!STEMASPAAAlA 1 

PR0\11SION 0E SERV!Cl"..;S i 

SuPERVISAOASY 
F!SCAUZADAS EN EL 

CUW'lll.iífNTO DE LOS 
COO:PROM!SOS Y lA 

j VERlFlCACJONOEL 
! CU!,IPUM!ENTO DE LAS 

OOlPfl()QWJAl'SfSU!'UESTAl 

1 

P!t.lR,W1URA.fiUPA 

ECOS!STEMlCOS . 
LEQSLACKJN AM61€HTAI. 

¡ OOUG.AClet.ES A/.fS:HHAf.ES 

Unidad Organica : Oficinas Desconcentradas. 

1_ Alineamiento con los Ejes, Objetivos Estrategicos y Acciones Estrategicas r--- -· ---··----··--····--·--·-- --·· ···--·--· ·--· ----------
OBJETIVO ESTRA TEGtCO PEI I Incrementar el cumplimiento de las obligaciones ambientales de los administrados bajo la competencia del OEFA 

Accion estrategica 

Indicador 

Meta 2017 

L-··--··--

i Supervisión para verificar el cumplimiento de las obligaciones ambientales en los agentes económicos que son competencia del OEFA r---- --------------- --- ... ---·--------~ 
!Porcentaje de agentes económicos supervisados bajo el ámbito de competencia del OEFA dentro de las zonas priorizadas 

2 Denominación_de la Actividad Operativa __ ------·---·--------------------·-------------------------------------------------------------·------·---------------------------------
1 

100044-0188337 SEGUIMIENTO Y VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES AMBIENTALES 

-----·->--·-------------~-----------------------------------------------------------------------~--! 
3 Descripción de la Actividad Operativa 4. Descripcion UM: SUPERVISION ,•-•-•-•-•-·--·-•o-·----~-- ' ------------·---·--···--•._, __ , __ ,. _____ , ___ , __ ,, .. ,,.,,___ __ e_, _____ '"_~----- ,1 rt: • ._, __ ,,_,, __ .,_, __________ ,_~·-••-,-•.,•-¡ 

¡ Las oficinas Dest;oncentradas reafizan el seguimiento y verificación del C!1Jl1Plimienlo de las obfigaclones ambientales a través d~ la supervisión, la cual esta orientada 1 ¡La acción de supel1lisión de campo se realiza en la 
: aprevenir daflOS ambientales y promover la subsanación vo!untaria de los presuntos Incumplimientos de obligaciones ambientales y la obblnción de los medios_ . , uríi_dad fiscalízablé o im el lugar donde el administrado 1 
1 probatorios idóneos para sustentar el inicio del procedimiento administrativo sancionador o la imposición de las medidas adminislralivas, en"caso corresponda. con la i ¡desarrolla su actividad; puede ser con aviso previo o Sin 1 

1 finafidad de garantizar una adecuada protección ambiental. También se desarrollan eventos de capacltacióndirígidos a los administra_dos directos con la finalidad de _ I 
1
este, a fin de garantizar su eficacia la acción de 1 

¡_ senslbílizarlos sobre los compromisos ambientales adquitidos en los IGA, normativídad ambiental vigente y dis_p~~_nes o man~atos emiti~~~!l OEF_&_~~ como~ ~~de la obtención de información __ _¡ 
s ,Loc_~ación y Beneficiarios de la actividad __________ _ ________________ _ 

! La población en ge riera! de la Reglón Piura que tiene 1, 844, 129 habitantes (Proyección total proyectada al 30/06/2015-INEI) 

6 Estrategia operativa de la intervención / Fundamentación 
¡roni'ándo en cÚenta el lugar donde se d~an, las'atciones d~ suPervislón ·directa a las· Unidades Men~s y Supervisión directa de tas ~gencias ~bien~s pueden ser: . · ··---.. ··--·---·¡ 
¡a) En campo: Se realiza en los establecimientos o lugares donde el administrado desarrolla su actividad o haya ocurrido la emergencia ambiental, asl como en las áreas de Influencia de dicha ac1ividad: Puede comprender también la revisión de ! 
1 documentación de carácter ambiental_ relevante. _ _ _ _ _ i 
, b) Documental: Consiste en la obtención _de ínfonnación documental con ta finalidad de verificar el cumpf!l11iento de las obligaciones ambientales por parte de los admini_strados que son competencia de J.ls oficinas d_esconcentradas. 

' l.-. 
Descripción de Tareas 

!rarea N'tRealizar supervisiones a administrados directos 

' ' ' 
iTarea N"2.0esarroUar eventos de capacitación dirigidos a los adminisb'ados directos en normativa ambiental 

!rareaN'3. 

iTareaN"4. 

'?~?), 
Nombre y Finna de la persona que elaboró:ii'.~g,::_ 

-~----------------------·------ ---- --- --~~_J 

Sello y frma del Respoosahle Funcional 



OEFA 
ORGAN!SN,0 DE EVAlU/,OÓN 
Y FISCAUZACIÓN AMB!ENTAl 

~ 
~ 

ESTRUCTURA FUNC10HAUPROGRAMATICA: {llenado en eoordinaciáfl con OGPP) 

-P,-um>ll PROOUCTO!PROYECTO.I "==·· 
-----·'··---- -- ~---\·-·----··- '----- ---·--~ 

Ol«COliSERVACIONY ! 
USO S0STEM6lE: DE [ 

P~;~s;~~~:::~s i 
ECOSlSfEM\COS , 

30'.l0B08EfHIOA0ES 
SUPERVISADAS Y 

flSCAUZAOAS ENEl 
W.WUWEIHOCELOS 

COMPRCWSOS Y LA 
LEGlSLACKiN AM&ENTAl 

500""'M1SEQ.W1ENTOY 
VERlflCACIOODEL 

CVMPUM!ENTO DE LAS 

ca!e¡¡orla ¡ UBIGEO 

~ 001 PROGRAMA PRE:SUPVESTAL 

1 

PlURiVPIURAMA.TlOlSTRlTAl 

Unidad Organica : Oficinas Desconcentradas. 

RO() 

1. Alineamiento con los Ejes, Objetivos Estrategicos y Acciones Estrategicas r-----------·------·--··------~---- .,-~·--·--------.---·--~··~---·---~----~------·--··-·-- - . -----··----·------·-···-·-··--
OBJETIVO ESTRA TEGICO PEI ! Incrementar el cumplimiento de las obligaciones ambienlales de los administrados bajo la competencia del OEFA 

Accion estrategica 

Indicador 

Meta 2017 

·········-·-- ........ ,.,,,, _______ , ____ -· -·-·-··· --·-······-·-· ·---·---··-·-'-·-·-····· ·-···· ·-······-··---···-··---· ., ···- ··-··:::.·.:.·:·.~. :·.:::·.:.::::.:·· 
' i Supervisión para verificar el cumplimiento de las funciones de fiscalización Ambiental en las EF As 

r~~;e~taj~~;-~;;;;;~~~;;;;sad~;~~;-~;~;d-;~mpet~~; d~I OEF;d~~;;~~;s;n;;~;,;~;;;-·· ·-······ -·--------····· 
f ··-·--···-··--·"- ··---·-----~--··-·--·--·-- •. ··-···-·-·--- .. -· --- -··-·- ------·-~-----···--····-·-·--~---·--· 

!º 

l 00045-0188337 SEGUIMIENTOY VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES AMBIENTALES j 

-----1 
3 Descripción de la Actividad Operativa -e-,--- . . . 4. Descripcion UM· l SUPERVISION . 
: · · Las oficinas desconcentradas en la actualidad están facultadas para reafizar supervisiones en gobiernos locales, las cuales se realizan mediante el seguimiento y .· J · efectuadas en sus dependencias i 
; verificación del desempeffo de las funciones.de fiscalización ambíenlal .ª cargo de las EFA efectuadas en sus dependencias y/o, las que pueden incluir visitas a las zonas 

I 
las zonas 

' comprendidas en la fiscalización ambiental a cargo de la EFA y requerimientos de información documental. También se realiza fortalecimiento de ca¡¡acidades a través de 1 
· talleres y asistencias técnicas en mateña de fiscalización ambienlal, con enfoque técnico, especializado y de seguimiento de resultados dirigido a las Entidades de 1 

la 
us ' 

FiscalizaciónAmbiental-EFA. -------·· __________ .. ___ J lobllgaciones ambientales fiscalizables. -----·' 
5 Localización y Beneficiarios de la actividad 
,· -·--------"··------.. ·----·----·--------·-------------
[ La población en general de la Región Piura que tiene 1, 844, 129 habitantes (Proyección total proyectada al 30/06/2015-INEIJ 

. . .. 1 

·---···-···-·-·-· 
6 Estrategia operativa de la intervención / Fundamentación 

¡1.:~""1iUpetVn:i10f~-uetce,,--e1muaot~~nltf11seatr~ifctmrdnwu:l'JJU:11~cr1'\VUW!'rnrerw'ltdJT1fKJ1nrocunR:l'maryTt:ymart,n:ispt:e1or.cstcnmpt.nW»O!rco11sii:mrpnm.vdffl.~1~1::1rsum.1ranmon~rparav~11wc1~"n;untp1mnenw·ue1@"i:1cuVJoau,----·--¡ 
¡ Modafidades de supervisión a las EFA; según el lugar donde esta se realiza, son las siguientes: Supervisión en campo.- Es aquefla que realiza el .OEFA en el ámbito geográfico" de competencia de la EFA. Se realiza en las dependencias y/o ¡ 
Íinslalaciones de la EFA y puede incluir visitas a las zonas comprendidas en la fiscalización ambiental a cargo de la EFA. a fin de verificar el cumplimiento efectivo de las funciones a su cargo, . · 
¡ Supervisión documenlal.· Es aquella que se realiza desde el OEFA; y consiste en el requerimiento y análisis de infolmación documental con la finalidad de verificar el desempello de las funciones de fiscalización ambienlal a cargo de la EFA. 
: Modalidades de supervisión según la oporiunidad, según la oportunidad en la que se programe 

Descripción de Tare as 

:Tarea N'1.Realizar supervisiones a entidades de fiscalización ambienlal 

¡ 
[rarea N'2,Desarrollar acciones de fortalecimiento de capacidades a las entidades de fiscalización ambiental 

¡rarea N'3.Realizar actividades de información y.difusión en fiscalización ambiental 

;rarea N"4.Desarrollar acciones de a¡nstatación, .atención a diligencias fiscales y acompañamiento sobre temas de competencia del OEFA 

irarea N'S.Realizar notificaciones a solicitud de los órganos de linea de OEFA 

¡rarea N' 6.Brindar atención y orientación al ciudadano 

SUPERVISION 49 

INFORME 

INFORME 

INFORME 

Se!lo y mna del Responsable Funcional 



~ 
~ 

Unidad Organica : 

ESTRUCTURA FUNCfONAUPROGRAMA TICA: {llenad-o en co01dinaci6n con OGPP) 

PROOUCTOIPROYECTO 
Aetivldad/Accióndt: -

0144CONSE.RYAC!ONY 
);)'X)808fNTIOA0ES 

USO S0STEN!8LE 0€ 
S1JPERV1SAOAS Y SXJ5941 SEGJIIJlENTOY 

ECOSISTEMAS PARA LA 
FISCALIZADAS EN EL VfR!flCACl(:,N DEL 

CUMPUMtENTO 0€ LOS CUtJPUM!ENTO 0E LAS 

ECOSISTEMICOS 
COMPROMISOS Y LA OOLJG,,CtONES AMBIENTALES 

tEGISLAClOO AfJB!ENTAL 

c.tegórla 
1 

001 l'ROCSWJAPR.E.SUPUESTAL 

i 
Oficinas Desconcentradas. 

1. Alineamiento con los Ejes, Objetivos Estrategicos y AccionesEstrategicas ·-··---·- -··-- ·--·.... .._ .. ______ ........ - ................. - ............ . 

OBJETIVO ESTRA TEGICO PEI i Incrementar el cumplimiento de las obligaciones ambientales de los administrados bajo la competencia del OEFA 

Accion estrategica 

Indicador 

Meta 2017 

1 
Porcentaje de agentes económicos supervisados bajo el ámbito de competencia del OEFA dentro de las zonas priorizadas 

r--
:o 

UstGEO 

PUNO!'UOOP\JNO 

i_ ___ --····-·--··~·- ............... ,--.. - ............... ,_ ........................................................ _ .. ,, ... ··-·--···· .. ·· --·- -·-· .. 

OEFA 
ORGANISMO DE EVAlUAClÓH 
Y FISCAUZACIÓN AM[füNfAl 

~ 

2 Denominación de la Actividad Operativa .. ________ .... ________ .. _________ ·---·----------·-·-------·-------.. ---·-·-... ·--....... -----·------....... 

100046-0188337 SEGUIMIENTO Y VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES AMBIENTALES 
' ¡ 

3 ·o~~lipció~deiá-Actividad Operativa . . 4. Oescripcion UM: i SUPERVI~ 

i · Las oficinas Destóncentradás realizan el seguimiento y verilicaci6n del cumplimiento de las obligaciones ambientales a través de la supervisión, la cual está orientada J Íla ácción de supervisión de campo se realiza en la - • 1 
1 aprevenir dai\os ambientales y promover la subsanación.voluntaria de los presuntos Incumplimientos de obligaciones ambientales y la obtención de los medíos · ¡ !unidad fiscalizable o en el lugar donde el adminiStrado 1 

' probatorios idóneos para sustentar el inicio del procedlíniento administrativo sancionador o la imposición de las medidas administrativas, en caso corresponda, con la l actividad; puede ser con aviso previo o sin ¡ 
, finalidad de garantizar una adecuada protección ambiental. También se desarrollan eventos de capacitación óuígidos a los administrados directos con la finalidad de ! de garantizar su eficacia. La acción de í 
i _sensibilizarlos sobre ~compromisos ambientales adquiridos en los IGA. normatlvidad ambiental vigente y disposiciones o mandatos emitidos por el OEFA. así como en j supervisión comprende la obtención de inromíacion ~..... i 

5 Localización y Beneficiarios de la acti_·vi_·d_ad ___________ _ 

! La población en general de la Región Puno que tiene 1, 415, 608 habitantes (Proyección total proyectada al 30/0612015-INEI) 

6 Estrategia operativa de la intervención/ Fundamentación 
!Tomando en cuenta el lugar donde se. desarrollan, las acciones de supervisión directa a las Unidades Menores y Supervisión directa de las emergencias ambientales pueden ser: . · · ! 
1 a) En campo: Se realiza en los establecimientos o Jugares donde el administrado desarrolla su actividad o haya ocurrido la emergencia ambiental, as! como en las áreas de influencia de dicha actividad. Puede comprender también la revisión de i 
; documentación de carácter ambiental relevante. · j 
¡ b) Documental: Consiste en la obtención de información documental con la finalidad de verificar el cumpflmiento de las obligaciones ambientales por parte de los administrados que son competencia de las oficinas descorn:entradas. 

Descripción de Tare as 

¡Tarea N'2.Desarrollar eventos de capacitación dirigidos a los administrados directos en nonnativa ambiental 

Sello y frma del Responsable Funcional 



Unidad Organlca : 

ESTRUCTURA FUNC10NAUPROORAMATICA: (llenado en coordinación ~n OGPP) 

Cat,g...,Pm,,pu .... 11
1 

PROOUCTOIPROVECTO J Aellvldad/Acclóode ,._,. 
---------·-· ----1--------------. 

' 0144CONSfRVAQOOY i 
USOSOSTEN!BlEDE ! 

ECOS!STEMASPAAALA ! 
f>ROVISlON 0€ SERVICIOS i 

ECOSISTEM!COS . 

)::o:JeO.SENllOAOES 
SUPERV!SAOAS Y 

FiSCAUZADASENEL 
CUW'U1.llENTOOE LOS 

COMAAOM!SOS Y LA 
LEGISLAClCNMASIEtlTAL 

500½4 l SEGU!MiENTO Y 
VEPJACACtONDEl 

¡ cet:'c~~~:~~~Yr'!es 
' 

UBIGEO 

Oficinas Desconcentradas. 

OEFA 
ORGANISMO DE EVAlUAC!ÓN 
Y f!SCAUZACIÓN AMBl(NTAl 

p=i 
L:J 

1. Alineamiento con los Ejes, Objetivos Estrateg.icos y Acciones Estrategicas _ ... __ __ ____ _ _ ________________ ······------------------·-·- -------------·-------···--·· ···-··--·--····--·······. ____ _ 
OBJETIVO ESTRATEGICO PEI ¡ incrementar el cumplimiento de las obligaciones ambientales de los administrados bajo la competencia del OEFA 

:.:::::::::======-===:=::::::::_=~::::::::::::.::=:::::::::::::::_: .. :==-=-:.:::::.:_:_::::.:_:_::::: __ :_:_ 
Accion estrategica 

Indicador 

i Supervisión para verificar el cumplimiento de las funciones de fiscalización Ambiental en las EFAs 

i Porcentaje de EFAs supervisadas bajo et ámbito de competencia del OEFA dentro de las zonas prioriza~as 
-····-·-·· ··-· ············--·-···--·-···-·· ---· ·-----------··-··---·-··-···---···-··---· 

Meta 2017 

2 _ Denominación de laActividad_Operativa ---------·--··-····-····-···-------· 

;00047-0188337 SEGUIMIENTO Y VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES ÁMBIENTALES 
: . j 

3 Descripción de la Actividad Operativa · · · · · · ·· 4. Descripcíon UM: ¡ SUPERVISION ; 

i -· Las oficinas desconceñíiadas en i_a ac!!Jalid·a·d están facultadas para realizar s_ upervisiones_ en gobiernos locales, las cuales se realizan mediantiel seguimiento y -,
1 

!Las supe_ ívíslo. nes son_ efectuad. as_ _ªº sus dependencias · ¡ 
, verificación del desempeHo de las funciones de fiscalización ambiental a cargo de las EFA efectuadas en sus dependencias y/o, las que pueden incluir visitas a las' zonas lr1o, las que pueden incluir visitas a las zonas , 
1 comprendidas en la fiscalización ambiental a cargo de la EFA y requerimientos de informacl6n documental, También se realiza fortalecimiento de capacidades a través de 1 !comprendidas en la liscalización ambiental a cargo de la ! 

talleres y asistencias técnicas en maleria de fiscalización ambiental, con enfoque técnico, especializado y de seguimiento de resultados dirigido a las Entidades de I j EFA y requerimientos de información documental.sus 1 
----~-------_____f'iscalización_ Ambiental· EFA. ____ _ _______________________ cJ ~'!ligaciones ambientales _fi~~izab!e~-- _____ j 

5, Localización y Beneficiarios de la actividad 

: La población en general de la Región Puno que tiene 1, 415, 608 habitantes (Proyección total proyectada al 30/06/2015-INEl) 
"-"··-------·-·-·--~-·-·--·-····---"·"-· 

6 Estrategia operativa de la intervención / Fundamentación 
:1.1::IS':5UJ.ftffVISIOrres-wiaTimuuatll;lS"\HfllSCaJJ~10rrarm;nenll:lf-~crKpueue1rserue·c-dfnputruocumemarrruywartrespm.T~iab-upt:rV1SIOJn:unsn,,a-pnm,,pannemtn:rrsoncnanmomrdt.10rrpar,;rvem1t.1U-«mmmpmmemtnnrraracuviwdtJ:-----¡ 
1 Modalidades de supervisión a las EFA, según el lugar donde esta se realiza, son las siguientes: Supervisión en campo.· Es aquelia que realiza el OEFA en _el ámbito geográfico de éompetencia de la EFÁ Se realiza en las dependencias y/o 
jins!alacíones de la EFA y puede inciúir visitas ,á las zonas comprendidas en la fiscalización ambiental a cargo de la EFA, a fin de verificar el cumplimiento efectivo_ de las funciones a su cargo. · 
'.Supervisión documental,· Es aquella que se realiza desde el OEFA, y consiste en el requerimiento y análisis de infOllllación documental con la finalidad de verificar el desempello de las funciones de fiscalización ambiental a cargo de la EFA. 

:~~~~d~~;A!~pervisión según la oportunidad, según la oportunidad en la que se programe ------·-·- ----··· , ··-·· ------········ ···----------···--··--···-···--·--·------···-------··----- J 
Descripción de Tareas 

!rarea W1.Realizar supervisiones a entidades de fiscalización ambiental 

:rarea N'2,Desarro!lar acciones dé fortalecimiento de capacidades a las entidades de fiscalización ambiental 

!Tarea N'3.Realizar actividades de información y difusión en fiscalización ambiental 

Jarea N' 4.0esarrollar acciones de constatación; atención á diligencias fiscales y acompaflamiento sobre temas de éompetencia del OEFA 

:rarea W5.Realizar notificaciones a sóllcitud de los óigános de linea de OEFA 

Sello y lima del Responsable Funcional 



~ 
L:J 

Unidad Organica : 

C""9<><fa 
"····"·· 

001 PRC<,AAMAPRESUPUESTAI. 

Oficinas Desconcentradas. 

1. Alineamiento con los Ejes, Objetivos Eslrategicos y Acciones Estrategicas r- .. ~-- ·-··-·-··---·- -·------- ·-"-·----- --~----- ---- --- ______ , ___ ,..,-----~--·-··- -·-
OBJETIVO ESTRATEGICO PEI f 1ncrementar el cumplimiento de las obligaciones ambientales de los administrados bajo la competencia del OEFA 

Accion estrategica 

Indicador 

Meta 2017 

¡ Supervisión para verificar et cumplimiento de las funciones de fiscalización Ambiental en las EF As 

f Porcentaje de EFAs supervisadas bajo el ambito de competencia del OEFA dentro de las zonas priorizadas 
···············-···········--· 

!o 

UlllGEO 

SAN 

OEFA 
ORGANISMO DE EVAlUAClÓN 
Y flSCAUZAC!ÓN AMB!Et-JTAl 

MARTIN.lt!OYOOAMSAi\lOYOBAIJflA 

2 Denominación de la_Actividad Operativa -·--------·- . ···--····--------···············---···-····-·-···-·····-··-···--·-· ---···········------·········-·----· ····-- ..•..•.... 1 
: 00048-0188337 SEGUIMIENTO Y VERIFlCACION DEL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES AMBIENTALES Í 
. ' 
¡ _____________________________ . ----------~------~--~----···-·---------~-----·-·--------·----~---·---------- . ----------,---------------~! 

3 Descripción de la Actividad Operativa 4. Descripcion UM: ¡ SUPERV1St0N ! 

r·· Las oficinas descon_centradas en la actualidad están facultadas para realizar supervisiones· en gobiernos locales, las cuales se realizan _mediante el seguimien!o y -¡ Í Las supervisiones son efectuadas en sus dependencias ·j 
l verificación del désempeño de las funclones de fiscalización ambiental a cargo de las EFAefectuadas en sus dependencias y/o, las que pueden incluir visitas a las zonas ! ,y/o, las que pueden incluir visitas a las zonas 1 
; comprendidas en la fiscalización ambiental a cargo de la EFA y requerimien!os de información documental. Tarnbién_se realiza fortalecimien!o de capacidades a través de I lcomprendidas en la fiscalización ambientala cargo de la 1 

talleres y asistencias lécnicas en materia ce fiscalización ambiental, con enfoque técnico, egpecializado y de seguimien!o de resultados dirigido a las Entidades de 1 /EFAy requerimientos de infonnación documental.sus ¡ 
, --·-·--·· -----·------- Fiscalización Ambiental-EFA. ___________ _______ --j ~bligacionesambientalesfiscalizables. ________ J 

s Localización y Beneficiarios de la actividad ---------·· _______ ··----··-····· 

1 La población en general de la Región San Martin que 1íene 840, 790 habitantes (Proyección total proyectada al 30/06/2015,INEIJ 
' -· """ --,·-·----··--- _, ···"~---·-· ··---·-· "" "" "---·---·-·· 

6 Estrategia operativa de la intervención / Fundamentación 
(LcSS1>upttrV1NOIIW>lltn~-e1ruuaut:S'"mflJst,"alr.cac1011cU1_10JtH1rar•t:17:fPutmen~·~·1,c1aipuU1JOCUnM1ta1-y-i:egmaro~vecm1::i:sursu:per~ff\.~~lJrl!Ki1JTdU~1nn:rrso1~1f1!0Jlnat.1?rrpara-wnncan:n.·~-npnnner11.01_1tnaracuvmau.-·-·-··1 
i Modafidades de supeivíslón a las EFA, según el lugar donde _esta se realiza, son las siguientes: Supervisión en campo,· Es aquella que realiza el OEFA en el ámbito geográfico de competencia de la EFA. Se realiza en las dependencias y/o · 
iinstalaciones de_ la EFAy puede incluir visitas a las zonas comprendí das en la fiscalización ambiental a cargo de la EFA, a fin de verificar el cumplimiento efectivo de las funciones a su cargo. 
1 Supervisión documental.· Es aquella que se realiza desde el PEFA, y consísle en el requerimiento y anáflSis de infonnación documental con la finalidad de verificar él desempeño de las funclónes de fiscalización ambiental a cargo de la EFA. 

!~.!~d=!~~;.:u~~~~-~ú~l~-º~~~~~seg~n~~oportu--ní~:<1_~"_': ~~-se-~~~-------·······-·-··---·-·-···-·---· .............. -... -···-·· . .,h --·- --- ••••••••• J 
Descripción de Tare as 

' 
/Tarea N'tRealizar supervisiones a entidades de fiséalización ambiental 

[Tarea N'2.Desarrohar aéciones de fortalecimiento de capacidades a las entidades de fiscalización ambiental 

¡rarea N'3.Reallzar actividades de informacíón y difusión en fiscalización ambiental 

1 Tarea N'4.Desarrollar acciones de cons!a!acíón, atención a dilígencías fiscales y acompanamiento sobre temas decompelencia del OEFA 

[Tarea N'5.Realizar notificaciones a soficítud de los órganos de línea de OEFA 

!Tarea N' 6.Brindar atención y orientación al ciudadano 

8 Metas 

S/.000 

23 SJ. 228,240.00 

srooo 

SJ.000 

Sello y frma dcl Responsable Funcional 



~ 
L:J 

Unidad Organica : 

ESTRUCTURA FUNC!ONAUPROGRAMATICA: {llenado en cootdlnacíon con OGPP) 

eat-.. Pruupuml 'L. ?Rooud01PROYECTO j
1

, ActividadlAcclót! d• 
"""'""' Jn~a' 

-•• '" '------••'-'"º" __ ,.,; ________ MJ 
1 

o¿~~c~~s~:;i~:Y ¡ 
ECOSISTEMAS PAPA LA ! 

PRO'JlSla'iOESERVlC!O-S) 
ECOSISTEM!COS 

JOCO&leEtlTIOAOES 
SUPERVtSAOAS Y 

FISCALIZADAS EN El 
CUMPlrM!ENTO DE LOS 

COMPROM1SOS Y lA 
LEGISLAOOOAJJfllEUTAl. 

5005941 SfGUIMlENTO Y 
VEl¾ACAOONOEl 

CIJWLIM1E!HO DE lA5 
00t.JGAOONESAf.18lENTAL.ES 

1. Alineamiento con los Ejes, Objetivos Estrategicos y Acciones Estrategicas 

001 PROGAAMAF'RES!.RUESTAL 

Oficinas Desconcentradas, 

OBJETIVO ESTRATEGICO PEI i1ncrementareic~mplimiento de las obligaciones ambientales de los administrados bajo la competencia del OEFA 
L,._ 

U81GEO 

"'' 

OEFA 
ORGANISMO DE EVAlUAC!ÓN 
Y F!SCAUZACIÓN AMBltNTAl 

Accion estrategica 

Indicador 

¡ Supervisión para verificar el cumplimiento de las obligaciones ambientales en los agentes económicos que son competencia del OEFA 

!Porcentaje de agentes económicos supervisados bajo el ámbito de competencia del OEFA dentro de las zonas priorizadas 
~-- ----- ·- ----·-------- ' ---- - ----- ---- -- - ---------- ----------- --- ---------- --------------------------- ---- ------------------------------------ ----

Meta 2017 lo 
i 

2 Denornnación de la Actividad Operativa -------------------------------------------------------------------------------·------- ------------ --------·---·----------

100049-0188337 SEGUIMIENTO Y VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES AMBIENTALES 
' 
~ ·"-'"-~-----··-----·-----------·-·-·--~--------------~-.,.·-----~-------------

3 Descripción de la Actividad Operativa 
: Las oficinas Descóncentradas reáizan el_ ~uimiento y veólicación del cumplimiento de las obligaciones ambientales a trav/¡s de la supervisión, la cual_ está orientada 1 

aprevenir daños ambienlales_ y promoverla subsanación voluntaria de los presuntos incumplimientos de obligaciones ambie_ntales y la obtención de lo'~ medios 1 
probatorios idóneos para sustenlar_el inicio del procedímiento administrativo sáncionador o la_ imposición de las meóídas administrativas, en caso corresponda, con la i 
finalidad de garanli~ una adecuada protección ambienlal. También se desarrollan eventos de capacitación dirigidos a los_ adminlslradJls directos con la finalidad de i 

,_~n_i;íl)jjjzarlos ~bre los compromisos ambientales adquiridos en los IGA, nonnalividad ambiental vigente y dispasiciones o mandatos emitidos por.el OEFA, asl como !'U 
5 .Localización y Beneficiarics de la actividad, __________________________________________ __ 

1 La población en general de la Región Sa_rí Martin qua tiene 840, 790 habitantes {Proyección totál proyectada al 30/06/2015-INEI) 

6 Estrategia operativa de la intervención / Fundamentación 

-----,-----'-----·----j 
4. Descripcion UM: L SUPERVISION ! 

lla acción de supervisión de campa se.realiza en la ! 
unidad fiscalizable o en el lugar donde el administrado ¡ 
!desarrolla su acpvload; puede ser con aviso previo o sin J 

leste, afin_degaranñzarsueflcacia La acción de ¡ 
~eivlslón comprende la obtención de información ___ i 

-, 
¡ 

)Tomando en cuenta el lugar donde se desarrollan, las acciones de supeivlsión directa a las Unidades Menores y Supervisión directa de las emergencias ambien!ales pueden ser: _ _ _ _ 
ia) En campo: Se realiza en los establecimientos o lugares dÓnde el administrado desarrolla su actividad o haya ocurrido la emergencia ambiental, as! como en las áreas de influencia de dicha actividad. Puede comprender también la revisión de 
;documentación de carácter ambiental relevante. 
'b) Dócumenlal: Consiste en la obtención de información documental con la finalidad de verificar el cumplimiento de las obfigaciones ambientales por parte de los administrados que son competéncla de las oficinas desconcentradas. 

L - -· -·----·--·----··---· -··----"~-·--·-----~-----
Descripción de Tare as 

'Tare a N'2.Desarrollar eventos de capacitación dirigidos a los administrados dírectos en nonnativa ambiental 

!rarea N'J_ 

iTareaN'4. 

iTareaN'5. 

¡TareaN'6. 

8 Metas 

~º-o;::?-~·:!:g 
Nombre y Firma de la persona que elaboró el docu~iífci": _,.. ',J~ 

.,,,Vn_ 
Sello y frma del Responsable Funcional 



P=1 
~ 

Unidad Organica : 

OIHCO't-S€fNAC10NY Í 
USO SOSTEJl!SlE DE : 

ECOSISTEMAS PARA LA i 
PRO\llS!ON DE SEFMCtOS i 

EC0S1STEM1COS ' 

30::l0&,8EtmOAO€S 
SUPEIMSAOAS Y 

FISCALIZADAS EU EL 
CiftJPU1JlENTODEL0S 

C~PROM1SOS Y LA 
LEGISLAClWAMSlENTAl 

Categoria 

50C6S41SEWM!E.NTOY 
¡ Vf.RIFK:AC1WO€L 
¡ CUMPl!WENTO DE LAS 
1 061.KiAClet..e.SAMBIENTAlES 
! 

Oficinas Desconcentradas. 

1. Alineamiento con los Ejes, Objetivos Estrategicos y Acciones Estrategicas .. ·-··-·· ___ ······-·-· __ --·····-·····-

OBJETIVO ESTRA TEGICO PEI ~crementar el cumplimiento de las obligaciones ambientales de los administrados bajo la competencia del OEFA 

UBJGEO 

TACWJl"ACNNlAOIA 

OEFA 
ORGANISMO DE EVALUACIÓN 
Y f!SCAllZAClÓN AM81ENTAl 

:=----·_·----~==:-:::::.... ... ··-·--·-·· -~--- ·-- .::.::..: ... ·:::::::::::::·.··-···· .: :::::::·:.: · .. :::::.:::::::::::::::::.:-~:=:====::.::.::::::::::=::==::.:::::::==:=:::.:::::::::::::.:::::.::::::::.=.=-=::::::.:::.:::::::: 
Accion estrategica i Supervisión para verificar el cumplimiento de las obligaciones ambientales en los agentes económicos que son competencia del OEFA 

f- ····-·- ··- ····- ·----·····----·-·-····--·--·-····-··-·-·-···-·-··--···········--·--·· ............... ------ ... ·····--·-···-·-·----· ............... . 
Indicador ! Porcentaje de agentes económicos supervisados bajo el ámMo de competencia del OEFA dentro de las zonas priorizadas 

!-··--····--· ... --·--·- ········- ---··--··-·-··- ······· ·-··-··-·--····· -· ·-··-······ ·-···---·····-· -·····--····--· 
Meta 2017 iº 

2 Denominación de la Actividad Operativa .• --··----····--· . -····-·--· ·-·-·----·----·--·-··-·--·-··-- ··-·--·--·-··-·---·---------···-·---------··-·--·---·-

;00050-0188337 SEGUIMIENTO YVERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES AMBIENTALES 

L.______________ ·------ "--------"---···-·-----·--------·····-----·-----------------------------------------------~-.,. -----·---) 
3 Descripción de la Actividad Operativa 4. Descripcion UM: 1 SUPERVISION , 
i Las. oficinas Desconcen1radas realizan el. segulmiento y verificación del cumplimiento de las obligaciones ambientales a través de la supervisión, la c_ual está orientáda ¡ !La acción de supervisión de campo se realiza en la ·•• -i 
; aprevenir dafios amblentales y promover la subsana,:íón voluntaña_de los presuntos incumplimientos de obligaciones ambientales y la obtención de los medios I lunidad fiscalizable o en el Jugar donde el administrado i 
! probatorios idóneos para sustentar el inicio del procedimiento administrativo sancionador o la imposición de las medidas administrativas, en caso corresponda, con la 1 !desarrolla sÍi actividád; puede ser con aviso previo o sin 1 

: finalidad de garantizar una adecuada protección ambiental. También se desarrollan eventos de capacitación dirlgldos a los administrados directos con fa finalidad de 1 1 este, a fin de garantizar su eficacia. La acción de i 
1 sensibilizarlos sobre los compromisos ambientales adquiridos en los IGA. normatividad ambiental vigente y disposiciones o mandatos emitidos por el OEFA, asl como~ LSupervísión comprende la obteru:ión de información_! 

5 Localización y Beneficiarlos delaactivid_'.'~------·-- ____ _ ___ ·---------------------···------------

! La población en general de la Región Tacna que tiene 341, 838 habitantes (Proyección total proyectada al 3010612015-INEIJ 

6 Estrategia operativa de la intervención/ Fundamentación 
!ÍorÍlandÓ en cuenta ei lugar doride se désarrouan, las accio~es de ·superviSión directa a_las ~nidades Menores y Su~n directa de las e~rgenciBS ambientales pueden ser: , ·--·--· --~---.. ·--·-·¡ 
'a} En campo: Se realiza en los estilblecimien!os o lugares donde el administrado desarrolla su actividad o haya ocurrido la emergencia ambiental, así como en las áreas de influencia de dicha actividad. Puede comprender también la revisión de ¡ 
/documentación de carácter ambiental felevante. . · . . ' . ¡ 
; b) Documental: Consiste en la obtención de información documental con la finalidad de verificar el cumpf,miento de las obligaciones ambiéntales por parte de los administrados que son competencia de las oficinas desconcentradas. ! 

-·- .. ,. __ ,, ______ , ___ , ___ , "" -"· "-- -- --·-----------··---·---------·--·-'------,--·----··----··-·---·-·"---·-·--~---· -·" -'----~-"'·------··· ·------·- . . . :--··- --·--·---··--·- ---- -·-·--·- ---·-·' 
Descripción de Tare as 

' ' 

[rarea N'2.Desarrollar eventos de capacitación dirlgidos a los administrados directos en normativa ambiental 

TareaN'3. 

:rareaN'4. 

\~t~. OE 
Nombre y Finna de la persona que elaboró el documento --· ·· · Sello y firma del Responsable Funcional 



~ 
L:J 

Unidad Organlca : 

c.t,go,li 

•·---·· 

001 PROGRAMAPRESI./PlJE.SfAL 

Oficinas Desconcentradas. 

1. Alineamiento con los Ejes, Objetivos Estrateg~s y AccionesEstrategtcas -·-··---·····-··· .................... -···-- ___________ _ 

OBJETIVO ESTRATEGICO PEI · !Incrementare! cumplimiento de las obligaciones ambientales de los administrados bajo la competencia del OEFA 

Accion estrategica 

Indicador 

Meta 2017 

!supetvisión para verificar el cumplimiento de las funciones de fiscalización Ambiental en las EFAs 

¡ Porc~ntaje de EFAs supe~isad~ bajo .el ámbito de competen~~·~~;·oe;;-;~~o d~~~·-z~;~~~riorizadas 
¡·--·------~ -·----·-·--··-~-··---~---.. ---- ·---·-- ------·-------,.·--- -· -----·---------·------------,--

!o 
' 

UB!GEO . 
lACNN'iACtlA.1.IUlflOtSTRITAL 

OEFA 
ORGANISMO DE EVALUACIÓN 
Y FISCAUZAC!ÓN AMBl~NTAl 

2 Oenominación de la Actividad Operativa -··-----·---·---··-··-----·-----· 

¡ 00-051-0188337 SEGUIMIENTO Y VERIFJCACION DEL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES AMBIENTALES. . . 1 
·- . ------·-···-----·-- ___________ ] 

3 Descripción de la Actividad Operativa 
i ·· Las oficinas desconcenfradas en la actualidad están facultadas para realizar súpervísiones en gobiernos locales; las cuales se realizan medíante el seguimiento y 1 
r verificación del desempello de las funciones de fiscalización ambiental a cargo de las EFA efectuadas en sus dependencias y/o, ías que pueden lnciuírvisitas a laszonas j 
; comprendidas en la fiscalización ambiental a cargo de la EFAy requerimientos de ínfoonación documental.También se realizá fortalecimiento de capacidades a través de¡' 
¡ talleres y asistencias técnicas en matérla de fiscalización ambiental, con enfoque lécnico, especializado y de seguimiento de resúltados dirigido a las Entidades de . , 
[._________ ·------· . Fiscalización Ambiental' EFA. . _______________ ] 

5 CLocalización y Beneficiarios de la actividad -----····-----·-------

i La población en general de la Región Tacna que tiene 341; 838 habitantes (Proyección total proyectada al 30/06/2015-INEI) 

4. Descrlpcion UM: i SUPERVISION i 
[Gis supen,isiooesscm efecWad¡¡s en sus dependencias i 
iy/o, las que pueden inciuír visitas a las zonas l 
/compreodídás 'en la fiscalización ambiental a cargo de la l 
1 

EFA y requerimientos de Información documental.sus ¡ 
.!l!!gaclones ambientales fiscalizables. ·--'--_j 

6 Estrategia operativa de la intervención/ Fundamentación 
'.U:IS'SUpt!TVJSJU1Jtr.$1Jt:1lclh-eJruu~urnSC"'dtfrdCtOTrdHrotetnai::crl\-puewn1:ierm=i;-dfJWU-~un~tnarY'regmarvtl'spffl,lat:'csll:fStlperVISt01rcom>Tu~"PnflCfPam1tmun=ffsunc1rar1murrnacru1rpara-vmmcarercwnpm1wr!W'WU1racuviu-dU~----·--1 
: Modalidades de supetvisión a las EFA,.segun el lugar donde esta se realiza, son las siguientes: Supetvisión en campo.' Es aquella que realiza el OEFA en el ámbi1o geográfico de competencia de la EFA. Se realiza en las dependencias y/o i 
'instalaciones de la EFA y puede lnciuii visitas a las zonas comprendidas en la fiscalización ambiental a cargo de la EFA, a fin de verificar el cumplimiento efectivo de las funciones a su cargo. . · . í 
i Supervisión documental.· Es aquella que se realiza desde _el OEFA, y consiste en el requerimiento y análisis de Información documental con la finalidad de verificar el desempello de las funciones.de fiscalización ambiental a cargo de la EFA. 
¡ Modalidades de supervisión según la Óportunidad, según la oportunidad en la que se programe 
cecnn..l2<!_-cinulDnl~--~ -~- ---·-------··---"·--------------------·-'"----·--------~-"--·---------.--· -·--------·--------·------··--··~-- --·--· ........... -·-····-····-------... - .. 
Descripción de Tare as 

. . 
IT area N'1.Realizar supervisiones a entidades de fiscalización ambiental 

:rarea N'2.Desarróllar acciones de fortalecimleÓto de capacidades a las entidades de liscallzacióo ambiental 

!Tare a N'3.Realizar actividades de información y difusión en fiscalización ambiental 

iTarea N'4.Desarrollar acciones de constatación, atención a diligencias fiscales y acompanamiento sobre temas de competencia del_OEFA 

/Tarea N'S.Realízar notificaciones a solicitud de los órganos deUnea de OEFA 

[Tarea N' 6.Brindar atenci6n y orientación al ciudadano 

S/.000 

SUPERVISION 18 SI 169.475,00 

INFORME Sl0.00 

INFORME S/.0.00 

Sello y frma del Responsable Funcional 



~ 
L:J 

Unidad Organl<:a : 

001 PROGRAMAPRE.SUPUESTAL 

Oficinas Oesconcentradas. 

UBIGEO 

TUMBESffUM&S/TUMSES 

OEFA 
ORGANISMO D€ EVALUACIÓN 
Y FISCAUZAClÓN AMBIENTAL 

DE FINANC!Mllaffi'í~--···¡ 

... RO() .. , _RDR(X ) __ ... RD()J 
1. Alineamiento con los Ejes, Objetivos Estrategic..os yjlcciones. Estrategicas __ ---··-··-··-- --· -···-·--- ···-··-·-·-·- .. __ ···--··--·········---· . -······-··--··- .. ·-·--··-·--··--··- .... 

OBJETIVO ESTRATEGICO PEI i1ncrementar el cumplimiento de las obligaciones ambientales de los administrados bajo la competencia del OEFA 
\ -··- ··--··----·- -···-·"·-- ·······-··············· ····-··--····················-···· 

Accion estrategica 

Indicador 

¡Supervisión para verificar el cumplimiento de las obligaciones ambientales en los agentes económicos que son competencia del OEFA 
········-·····---·········-················--·······-·· .......... . 

i Porcentaje de agentes económicos supervisados bajo el ámbito de competencia del OEFA dentro de las zonas priorizadas 

Meta 2017 !o 
l~- .. ---------.-·-··· --------- .. -------·· ·-···-··- __ ,, ______ --·--- "····-· -···-· - .. -·- ·--·---··-·-·--· 

2, Denominación de la Actividad Operativa ---··--·--·---·--·------··----··-------·-·· -----·-------·-----•- ----v---------•·--eo--,·---·---•-·-·-, 
¡ 00052-0188337 SEGUIMIENTO Y VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES AMBIENTALES 

¡ ····-·---·---~-------·--·--------·--------.---------------·--·--·-··------~-------··-··- ---~· 
3 Descripción de la Actividad Operativa 
: Las oficinas Oesconcentradas reatizt1n el seguimiento y verificación del cumplimiénto de las obligaciones ambientales a través de la supervisión, la cual está orientada 1 

¡ aprevenir daños ambientales y promover la subsanación voluntaria de los. presuntos inéÚmpflmíentos d_e obligaciones ambientales y la obtención de los medios . 1 
· probatorios idóneos para sustenta/ el Inicio del procedimiento admínistrallvo sancionador o la imposición de las medidas adminislralívas, en caso corresponda; con la i 
. finalidad de garantizar una adecuada prolecci6o ambiental: También se desarrollan even.tos .de capacitación dirigidos a los administrados direcros con la finalidad de i 
i _sensibílízarios sobre los compromisos ambientales adquiridos en los IGA, norrnatividad ambiental vigente y disposiciones o rnándatos emitidos yor el OEFA, as! corno e!lJ 

5 Localización y Beneficiarios de la actividad 

' 

~-J ·---4. Descripcion ur:¡:---r· SUPERVÍSION.. . 
!Laacci6ndesupervisi6ndecamposerealizaenla --· i 
!unidad fiscalizable o en ellugar donde el administrado j 
!desarrolla su actividad; puede ser con aviso previo o sin ¡ 

leste, a fin de garantizar su elic.acia: La acción de I_ 

supervisión comprende la obtención de información í 

¡ La población en general de la Región Tumbes que liene 237, 685 habitantes (Proyección total proyectada al 30/06/2015-INEI) . . .. ! 
s Estrategia operativa de la intervención I Fundamentación 

:romando en cuenta el lugar donde se .desarrollan, las acciones de supervisión directa a las Unidades Menores y Supervisión directa de tas emergencias ambientales pueden sec ·· , 
i a) En campo: Se realiza en los establecimientos.o lugares donde el administrado desarrolla su actividad o haya ocurrido la emergencia ambiental, asl como en las áreas de influencia de dicha actividad. Puede comprender también la revisión de j 
i documentación de carácter ambiental relevante. . . . ! 
¡ b) Documental; Consiste en la obtención de información documental con la finalidad de verificar el cumplimiento de las. obligaciones ambientales por parte de los admlnistrados que son competencia de las oficinas desconcentradas. 

Descripción de Tareas 

Nombre y Firma de la persona que elaboró el documento Sello y frma del Responsable Funcional 



P=l 
L:J 

Unidad Organiea : 

ESTRUCTURA FUNCIONAL@ROGRAMATICA: (llenado en coordinación con OGPP) 

·1 · ·· J JwtividldfAcción dt Caté¡JortaPtnupuutal PR?OOCTOJPROYECTO 1 ltlvnlón!Obra 

-:·:~~~~ACJWY, ! ~~NTíOAOES ¡ 
USO SOSTEMBLE DE j SU?ERV1S.ADAS y 

ECOSISTEUASPAAAlA ) flSCAUZAOASENEL 

PRCMSICNO€ SER\4ClOS ¡ c::;~~~s 
ECOS1STEWCOS ! LEGSLACIC«Af.fülEIITAl 

5005S41SEGtJ:M!ENT0Y 
VER!FICAC!OH DEt 

CWPUU!ENT00€LAS 
OOL!GACKlNES AM81EtffAlES 

1. Alineamiento con los Ejes, Objetivos Estrateg.icos y Acciones Estrategicas ______ _ 

001 PROGRM!APRESUPUESTAL 

Oficinas Desconcentradas. 

OBJETIVO ESTRATEGICO PE! f Incrementar el cumplimiento de las obligaciones ambientales de los administrados bajo la competencia del OEFA 

OEFA 
ORGANISMO DE EVAlUACIÓN 
Y fJSCAllZAC!ÓN AMB!ENTAl 

RO() __ ¡_ ROR{XJ_, __ RO()·-

- ----------~:.::.:_·::::::·.::::::.::.·:.::·.:::.::::::.·::.:::::.::::::_·:: .. :::::::_·::::::::.·::::·--- ::.:::::::::::::·::.:::::::::::::·:.:·:_:·:::·::·_::::=:::::::::::::::::::::::::::::::::::.::::::: 
Accion estrategica 

Indicador 

Meta 2017 

[ Supervisión para verificar el cumplimienlo de las funciones de fiscalización Ambiental en las EF As 
f··-·-------·----·---- --· ·- -----·------------·-- --- ---- . ·-----·-··- ·----·· -·- --·---··--·------····-·---- -----
!Porcentaje de EFAs supervisadas bajo el ámbito de competencia del OEFA dentro de las zonas pliortzadas 

lo 
i 

2 _Denominación de la Actividad Operativa ----------------------·-----------·-----------·--------------------------------------------·-----------

00053-0188337 SEGUIMIENTO YVERJFJCACION DEL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES AMBIENTALES 

3 Descripción de la Actividad Operativa 
: Las oficinas desconcentradas en J¡¡_actualidad están facultadas para reaf¡z¡¡¡_supervisiones en gobiernos locales, las cuales se realizan mediante el seguimiento y 1 

; verificación del desempeño de las funciones de fiscalización ambiental a cargo de las EFAefectuadas en sus dependencias y/o, las que pueden ilÍclulr visitas a_ las zonas i 
; comprendidas en la fiscalización ambiental .a cargo de la EFA y requerimientos de información documental: También se realiza fortalecimiento de capacidades a través de j 
' talleres y asistenci_as técnicás en materia _de fiscalización ambiental, con enfoque tél:nico, especializado y de seguimiento de resultados dirigiilo á las Entidades de j 
L______ _ ---~-- FlscalizaclónAmbienta/-EFA __________ ______ __ 1 

5 Localización y Beneficiarios de la actividad 
¡---·---- .· 

¡La población en general de la Reglón Tumbes que tiene 237, 685 habitántes (Proyección total proyectada al 30106/2015-INEI) 

6 Estrategia operativa de la intervención I Fundamenlación 

4. Descripcion UM: 1 SUPERVISION ¡ 
f Las supervisiones son efec!ú<idas eri sus dependencias , 
¡r10. fas que púeden lnci_uirvisitas a las zonas ! 
¡comprendidas en la ñscalizac_lón ambiental a cargo de la ' 
[EFAy requerimientos decinformaclón d-Ocúmenta/.sus j 
!obllgaciones ambientales fiscalizables. _______ 1 

----·-·--------~------, 
¡ 

¡ca~n:,,'UJ,retl/fu10U~l16TdS"t1nuuaw.s·utn~dffCdCR.llnm1U1eJ1@r'-.. l?"I\--P~tmwrmrcasnptru~wrre1m:try1eymaru·espet..iar.t:b~l:1Ptff'VISIOHl,-orr.i.1~11:rprn~cH!fll3!'~"'s011CJ~On!11Ul'r~rrpc::nr~fC'df'tff~l~~nu1.Rfrarat.~V1u.au;----.m-,.-¡ 
i Modalidades de supervisión a las EFA. según el lugar donde esta se i:ealiza, son las sígulenles: Supervisión en campo.· Es aq~ella que realiza el OEFA en el ámbito geográfiéo de competenéia de la EFA Se realiza en las dependencias y/o ! 
:instalaciones de la EFAy puede incluir visitas a las zonas comprendidas en la fiscalización ambiental a cargo de la.EFA. a fin de verificar.él cumplimiento efectivo de las funciones a su car¡¡o. -
i Supervisión documental.· Es aqueUa qúe se realiza desde el OEFA, y consista en el reqÚeómiento y análisis de informaciOn documental con la finaüdad de verificar el desempeño de las funciones de fiscalización ambiental a car9() de la EFA 
!Modalidades de supervisión según la oportunidad, sej¡ún la oportunidad en la que se programe 
icnnl:ic.cínuíonflu:'._,, "-·---'·"·---~--~----·------»-·· ----~·-·-·--" ··--·---~ .,•. >---~---·- ·. -·-- . ~~--··' "--~-~-----~. - .. ' -----~-------. ·-~----- --- . . -··--·-·--· ···--------~u-u, __ , 
Descripción de Tare as 

/Tarea N'1 .Realizar supervisiones a entidades de fiscalización ambiental 

!rarea N'2.Desarrollar acciones de fortalecimiento de capacidades a las entidaaes de fiscalización ambiental 

ir area N'3.Realizar actividades .de información y difusión en fiscalización ambiental 

'Tarea N'4.Desarrollar acciones de constatación, atanclón a diligencias fiscales y acompanamiento sobre temas de competencia del OEFA 

Sello y frma del Responsable Funcional 



~ 
L:J 

Unidad Organica : 

ESTRUCTURA FUNCIDNAUPROGRAMATICA: {hnado en eoordínaelon con OGPP) 

om CONSERVAC!ON y 
USO S0STEN1etE DE 

ECOSISTEMAS PARA LA 
ASCAUZAOAS EN El 

CUUPUMJEtiTO DE LOS 
COMPROMISOS YLA 

LEGSlAOONAf.l~ENTAL 

Acl:Mdad!Aedtmdt
lnver1lM/Obta 

50.:!5S41SEGI .. M.1!ENTOY 
VER;flCAC!ON DEL 

CWPLW!ENTO 0€ LAS 
OBUGAOCt./fSMffilEl;TALES 

001 PROCRMIAPRESUPUESTAL 

Oficinas Desconcentradas. 

1. Alineamiento con los Ejes, Objetivos Estrateg:cos y Acciones Estrategicas ..... . 

OBJETIVO ESTRA TEGICO PEI ¡ lncremenlar el cumplimiento de las obligaciones ambientales de los administrados bajo la competencia del OEFA 

Accion estrategica 

Indicador 

Meta 2017 

1 

! Supervisión para verificar el cumplimiento de las funciones de fiscalización Ambiental en las EFAs 

iPorcentaje de EFAs supervisadas bajo el ámbito de competencia del OEFA dentro de las zonas priorizadas 

OEFA 
ORGANISMO DE EVAlUACIÓN 
Y F!SCAUZAClÓN AMBIENTAL 

2. Denominación de la Actividad Operativa _____ _ 

[00054-0188337 SEGUIMIENTO Y VERIFICACION DEL.CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES AMBIENTALES . . . 1 

3 Descripción de la Actividad Operativa · · 4. Descripcion UM: 1 SUPERVISION \ 
.· ·· °Las oficinas desconcentradas en la actualidad están facultadas para realizar supervisiones en gobiernos locales, las cuales se realizan mediante el seguimieofo y • 1 !Las supervisiones son efeciíiiidas en sus dependencias·l 
: verificación del desempeílo de las funciones de fiscalización ambiental a cargo de las EFA efectuadas en sus dependencias y/o, las que pueden incluir. vlsitas a las zonas j [y/o, las que pueden incluir visitas a las zonas ' 
l comprendidas en fa fiscalización ambiental a cargo de la EFA y requerimientos de infomiación documental'. También se realiza fortalecimientode capacidades á través de ! !comprendidas en la ñscalízación ambiental a cargo de la 

1 talleres y asistencias lécnicas en materia de fiscalización ambiental, con enfoque lécníco, especializado y de seguimiento de resultados dirigido a las Entidades de l EFA y requerimientos de información documental.sus ¡ 
! .. ____ .. _____________________ RscalizaciónAmbiental-EFA ________ ______ J obligaciones ambientales fiscalizables. ___ i 

5, Localización y Beneficiarios de la actividad 

'La población en general de la Región Ucayali que tiene 495, 522 habitantes (Proyección total proyectada al 30/0612015-INEJJ 
. ·-· --··---·- -·--------·-· ...................... - ........ - .. ______ , ......................... - ... J 

6 Estrategia operativa de la intervención / Fundamentación 
¡c:d!)--Supervrsrones11e1~~~ffa[f~mar~rR1J!,NQt!H"Sef1Jtf'CI:n1tpq11:ucx."UnretlliffyTe~warvespwzar.c~~vts1U1rcutms~pmn.,~~1tnnew:SU11t.~11urmQ~1orrJrdlGverr_nc-df:en..1ITTIJ1llf";WIU.nn.nar11t.1Mtrdtr.-----· --
1 Modalldades de supervisión a las EF/1,'según el lugar donde esta se realiza, son las siguientes: Supervisión en campo •• Es aquella que realiza el OEFA en el ámbito geográfico de competencia de la EFA Se realiza en las dependencias y/o J 

! instalaciones de la EFA y puede incluir VÍsltas a las zonas comprendidas en la liscalización ammental a cargo de la EFA; a fin de.verificar el cumplimiento efeciil(O delas funciones a su cargo: 
l Supervisión documental.- Es aquella que se realiza desde el OEFA, y consiste en el requerimiento y análisis de información documental con la finalidad de verificare! desernpeno de las funciones de fiscalización ambiental a cargo de la EFA 
,Modalidades de supervisión segun la oportunidad, según ta oportunidad en la que se programe 
'ctmJ:u: ciAuio.ntoc __ , ___ ~-----~----------··--- ·· ------~-·-·--- ·~---------·---~- " ________ ·'"· __ ,,,--~-----~· · · • · ----º· ----------·-------~-----------.. -·--~-------··"---- 1 

Descripción de Tare as 

ir are a N'2.Desarrollar acciones de fortalecimiento de capacidades a las entidades de fiscalización ambiental 

[rarea N'3.Realizar actividades de Información y difusión en fiscalización ambiental 

, Tarea N' 4,Desarrollar acciones de constatación, atención a diligencias fiscales y acompanamiento sobre temas de competencia del OEFA 

irarea W5.Realizar notificaciones a solicitud de los órganos de linea de OEFA 

8 Metas 

13 SJ.297.57300 

S/.0.00 

SJ.000 

Sello y firma del Responsable Funciona! 



~ 
L:J 

Unidad Organlca : 

1. Alineamiento con los Ejes, Objetivos Estrateg~os y Acciones Estrategicas __________________ _ 

1·-· 

001 PROGRAMAPRESUPUESTAL 

Of1clnas Oesconcentradas. 

OBJETIVO ESTRA TEGICO PE! 1 Incrementar el cumplimiento de las obligaciones ambientales de los administrados bajo la competencia del OEFA 

! 

UB!GEO 

UCAYAI.V:ORí:t-lEL 
PROTllLOCAUPOVEROE 

Accion estrategica 

Indicador 

i Supervisión para verificar el cumplimiento de las obligaciones ambientales en los agentes económicos que son competencia del OEFA 

ÍPorcentaje de agentes económicos supervisados bajo el ámbito de competencia del OEFA dentro de las zonas priorizadas 

Meta 2017 lo 

ioooss.0188337 SEGUIMIENTO YVERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES AMBIENTALES 
1 

.. --·----~--···----------------~---------'-·-·----~~~--"------··-------·--

OEFA 
ORGANISMO DE EVAlUACfÓN 
Y f!SCALlZAC!ÓN AMBIENfAt 

3 Descripción de la Actividad Operativa 4. Descripcion UM: i SUPERVISION i 
· Las oficinas Desconcentradas realizan el seguimiento y verilicación del cwnplimiento de las obligaciones ambí_entales a través de la supervisión, la cu'al esta orientada I í la acción de supervisión de campo se realiza en la l 

aprevenir dafios ambientales y ¡iromoll!lr la subsanación VOiuntaria de los presuntos lnéumpllmientos de obligacionés aínblentalesy la obtención_de los i;nedlos ·. J ¡unidad fiséalizable o en el lugar donde_ el administrado ! 
, probatorios idóneos para sustentar el inicio_ del procedimiento administrmivo sancionador o_la imposición de las medidas admirnstrativas; en caso éorresp¡mda. con l_a 1 '¡desarrolla su actividad;puede ser con aviso previo o sin ! 
l finalidad de garantizai: una adecuada protección ambiental. También se desarroQan e11entos de capacitación dirigidos a los administrados directos con la finalidad de i este, á fin de garantizar su eficacia _La acción de 1 
i senslbilizailos sobre )oscompromiSÓs ambientales a~uíridos en los JGA, normatívidad ambiental vigente y disposiciones o mandatos emitidos por el OEFA, asl como en 1 !supervisión ~omprende la obtención de lflf_ormacJóJl. ____ J 

5 localización y Beneficiarios dela actividad __ ______ _______ ·-----------------------

f La poblaclón~:~~neral-~~~egió°_Ucayali quetie.'.:_~~'. ~~~~~~(~:~~n~~~~oc~~~-30-/06/-=~~~~~Q-· ____ --····-·-······-·---------- ·---------·--··--------··-·-··- _ ..... J 
s Estrategia operativa de la intervención / Fundamentación 

iT ornando en cuenta ellugar donde se desarrollan, las acciones de supervisión directa a las Unidades Menores y Supervisión directa de las llmergenclas ambientales pueden ser. . . . . . . · ! 
/a) En campo: Se realiza en los establecimientos o lugares donde el administrado desarrolla su actividad o haya ocurrido la emergencia ambiental, asl como en_ las are as de Influencia de dicha actividad. Puede comprender también la revisión de 1 
!documentación de carácter ambiental relevante: . . . · ·· . . . . . •• · . . . 1 
¡ b) Documental: Consiste en lá obtención de informaclón documental con la finalidad de verificar el cwnplimiento de las obligaciones ambientales por parte de los administrados que son competencia de las oficinas desconcentradas. 1 

... -.. --· ·----- - -- ·--··-·-···-·- ·- ···---·-----··-·-- .. ·-·---···--· ··-·--···--·---·-·-·-··-··-·---·-·-·--···---·-·····-·---····-·-··-···-------- . -- ··--···-- •. - .............. --··-·-. - ···-···_J 
Descripción de Tare as 

' ! 
fT area N'1 .Realizar supervisiones a administrados directos 

i . 
:Tarea N'2.Desarrollar eventos de capacitación dirigidos a los administrados directos en normativa ambiental 

¡TareaN'3. 

!rareaN'S. 

S/.000 

32 SJ. 106,640 00 

S/.000 

S/.000 

S/.000 

Nombre y Finna de la persona que elaboró el documento Seflo y fama del Responsable Funcional 



ESTRUCTURA FUNCtONAUPROGRAIIATICA:: (ltetlado en cowdiMdO!I con OGPF} 

R 
LJ 

Unidad Organie.a : 

1. Alineamiento con los Ejes, Objetivos Estrategicos y Acciones Estrategi<:as 

5((.69,(2f!SC,1,.UZAOCN 
$,l;NCICtJYAf>tlCAOOHOE 

IN<1:Nfl\lOS 

-
Direcc,ón de F1scahzac16n Sanción y Aphcac,ón de lncent,vos 

OEFA 
ORGANISMO Df EVAlUACIÓN 
Y F!SCAlJZACIÓN AU,B!ENTAI 

¡--··········--- --·-········-·-·-··----····· ...• ···-····-·-··-···-·····-···· ----------------- --············· ······-· - . ··--·-·- ............. . 
OBJETIVO ESTRA TEGICO PEI ¡ Incrementar el cumplimiento de las obligaciones ambientales de los administrados, bajo la competencia del OEFA 

Accion estrategica 

Indicador 

i 
¡Rscalización efectiva para evaluar las posibles infracciones ambientales de los administrados supervisados por el OEFA 

!Porcentaje de infracciones que hayan sido confirmadas en segunda inslancia 
-··········-- ...... ································-······················-····- ....... ·························-· 

Meta 2017 !90 

2 Oe~ominación ~e la Actividad Operativa -~·-' _ ·····--···-·-·············· -·····-····--·-··-----·-···· ........ ____ ·················-··· 
1 
,00001-0188338 FISCAllZACION, SANCtQN Y APUCACION DE INCENTNOS 
! 

3 Descripción de !a Actividad Operativa 

1 

!La DFSAI recibo y analiza •I Informe de Supe,visión Díroo!a, luego dé dicho anáisis puede iniciar el procedimiento adminí_s!rativo sancionador. Para ell-0, emitirá la . Í 
iresolución subdirectora! con la oomispondien!e imputación de caigas, cons!ítuida por los hec!JÓS que se encuentran en al lnfoolle de SupeMsión Óiroota y por aquellas 1 

¡que pudiera agregar, y Jánotilícartl al adminislrado. luegó de las respootivás aockmes de instrucción tales como los requerimientos <le información, oo emitlra la 1 
!resolución direc!oral médlanle la cual sa delenninará o no la responsabiidad del_ adminislrádo por la comisión de las ini:oo:iones.adminis!rativas lmpuladas y ordenará, 1 
:de correspooderlas medidas oorreciivas. En caso el adminislrado presenta un teci;rso impugatorio, la Oireoclón emi!ira una resolucioo que resuelva el recuroo de '¡· 

:::::~ olorgamien!o de incentivos, las coordinaciones son desarrolladas por la SectelarláTéoníca de Incentivos, la misma qua reciba los Informes da 

1

1

11

, 

¡postulación y de verificación formal de la íÓlonnación presentada por las empresas. Asimismo, os la encargada da coordinar con la OFSAI y OS las W1!Íficaciones en 
1campo da las práolicas postu!anlas y de la organización de la ceremonia de otorgamienlo da incoolivoscon la OJíoina da Comunicaciooes y Aloncioo al Ciudadano del · 
!oEFA. 

í i 
[-----~-----~ ' ---·---·------ '-------· -~---~--------------------··-·---------, __ J 

5 Localización y Beneficiarios de la actividad 
¡-,--,, - , ,: ----~ 

G ,~:trat~~ op~ativa de la intervención / Fundamentación 

4. Descrípcion UM: 
i 

1 

RESOLUCION 

lla médición_del presante in<f,éador se realizará 
!considerando la emisión de las resoluciooos en primera 
!Instancia administrativa qua delermina o no la 
1¡responsabiidad del administrado por la comisión da las 
infracciones adminlstrativas lmputadas. 
¡ 

1 

1 [_ ____________________________ _ 

!L• Dirección da Fiscalización, Sanéión y A(llícación de ln!"Í"ü,,:os einllé rescludooos en primara lns!ancia admiois!iativa que delellnh,a o no la responsabliídad del a\iministrado por la comisión.de las inlracáonasadmln!strativasimpuladas. 
,Asimismo, meáianta la Secrelar!a. Técnica de Incentivos se encarga de conducir el proceso del Régimen de lnoentivos (RI) para lo cual se reallzan veriicacíonas en campo y en basa a ello elabcra los infoones Jina!osde otorgamiento de 
¡incentivos. · · 

L.---------~---------··----·-----·----i, ___________ _ 
7 Descripción de Tare as 

1 

!Tarea N'1. Emisión de rasoluciooes en primera Instancia administrativa en el sec!or Mínefla 

!La Subdirección de Instrucción e Investigación de lá Dirección de Flscallzai:ión, Sanción y Aplicación de lncootivosrealiza la sigulenla actividad: 
¡. Emisión de l_a Resolución SlJblfrecioral de inicio o no inició del procedimiento adinlnis!rativo sanciorlado< por parlé de la autoridad instruciÓ!a, 
i 

,La Dirección de Flooalización, Sanción y Aplicación de lncenüvos realiza la siguiente actividad: ¡. Emisión de la Resolución Oirecloral que delermina o no ta responsabilidad del administrad,> porta comisión de las inñ-accíones administrativas imputadas,· 
! 

[Tarea N'2. Olorgamienlo deincenlivosen el ámbito dela fiscalizacíón ambiental ene! sái:lor Minarla 

[La Secretarla Técnica de Incentivos de la DFSAI _;OEFA es la encargada de reáfizar y CO<lldinar el procedimienlopara el -Oiorgamíénto de incenlrms que oo cita a continuación, en el marco.de lo_ dispuesto en et Reglamento del Régimen de 
¡Jnoenivos- Resolución de Consejo Directivo N' 040-2014-0EFNCD. 
i 

f 1. Roo,pcíoo y Pre-evaluación de los informes de postulación, 
¡2. Venficación en campodelaspráciicasposlulantosal RL 
¡a. Elaboración de los informes finales de cada práciíca poslulanté al proceso de iocooüvos 
!4. Ceremonia de premíación y difusión: 

--------------------

&!!lo y firma del Respoosabfe Funciooal 



1. A6neamiento con los Ejes, Objetivos Estrategicos y Acciones Estrategícas 

OBJETIVO ESTRATEGICO PEI Incrementar el cump!imiento de las obligaciones ambientales de los administrados, bajo la competencia del OEFA 

Accion estrategica 

Indicador 

Meta 2017 

2 Denominación de la Actividad Operativa 

Rocio del Pilar Arizaga Forno 
Karla Milagros Baños Alcalde 
Carla Nlnayahuar Alejas 

Fiscalización efectiva para evaluar las posibles infracciones ambientales de los administrados supervisados por el OEFA 

Porcentaje de infracciones que haya.'1 sido confirmadas en segunda instancia 

90 

OEFA@ 
ORGANISMO DE EVAtUAC!ÓN 
Y flSCAUZACIÓN AMBlfNTAt 



r=q 
L:J 

Unidad Organica : 

ESTRUCTURA FUNC!OttAl/PROGRAM.ATICA: (ttenado en coordinación con OGPP) 

eate;ortaPm:upu"ta1(PROoucro1PROOOo I Aet=~de 
··- . ________ ¡_ -·· . ________ _] 

i 

o¿~~c~sr~::;;~v Í 
ECOSlSTEMAS PARA lA i 

PROVISICN DE SERV\ClOS / 
ECOSJSTEM!COS ' 

))Xlll0SfNT!OAO€S 
SUf'ERVtSAOAS Y 

FISCALIZADAS EN EL 
C\ft.lf'I..IM/8-UO OE LOS 

COMPROWSOS Y LA 
LEG!SlAC100AfJ8l€NfAL. 

50'J½42F!SCAUV.C!ON 
SANOON Y APUCACK.t~ OE 

11atmvos 

Tnbunal de Fiscalización Ambiental 

1. Alineamiento con los Ejes, Objetivos EstratE¡g~~~~C~lll~s_ii,tr.9!!liJ.~~~---·-····--····-··-· -···--··-········-·-·······----·-·-··-------------··-·· 
OBJETIVO ESTRATEGICO PEI 

U81GEO 

OEFA 
ORGANISMO DE EVALUACIÓN 
Y FlSCAUZAClÓN AMBIENTAL 

............... :._·_·_-_·--.. ::::::=:::::::::·::===:=·=:=::·::::=·=:·::::=·:::.:=:::::::.:::.::==-==::=.:::=:::.:::::.::::.::=.::::=::::::·::=:.::: ::::::::: 
1 Fiscalización efectiva para evaluar las posibles infracciones ambientales de los administrados supervisados por el OEFA Accion estrategica 

Indicador 
. ---····· ·-·----··---····--·····-·-------··-- ···--·---- ------ ·--····--·-··-·····-········--··-···· ........ ,_ ................................ - ...... ····- ·--·-------··---·-·····-··-- .......... ..¡ 

¡Porcentaje de infracciones que hayMsido confinnadas en segunda instancia 

Meta 2017 j1 

!00003-0188338 FISCALIZACION, SANélON Y APUCACION DE INCENTIVOS 

Emisión de resoíuclones dé apelaciones del sector Pesca en segunda instancia 

-------·------------,··-------------·---·-~--~---·-·----····------------------~-·-------------·-¡ 
i 

i El Tlibunal de Fiscalización Ambiental del OEFA. en el marco !le sus competencias, realiza la sigUíente tarea: 
1 • Emisión de la Resolución que resuélve el recursó de apelación en segunda instancia, pudiendo confirmar, revocar o declarar 

' 
...................... ------··- ··-·----.......................... - .• - .. --.. ····---···-·--···-······- ----·---·------------···------·------·--· .. ·------·------····--·-··-- •• c ................................. -·---------"···----····-·· ---~----------···------J 

'TareaN'2. 

iTareaN'4. 

iTareaN'5.. 

:rareaN'6. 

8 Metas 

Sello y fnna del Responsable Funcional 



~ 
L:J 

Unidad Organlca : 

ESTRUCTURA FUNC!ONAUPROGRAMATICA: (llenado en coordinación con OGPP) 

eateoori.a PmupuNl~ 1 PRODUCTO/ AA?YECTO f 
·-,----··-··--·---,--~-~ ·-·-----.-----·-··--' 

OU.fCONSERVACIONY ¡ ~~~~S : 

USO SOSTEN!S\..E 0E ! F1SCAUZAOAS EN El 1 

!;:~~:'a~ i c~~~:~~~s ] 
ECOSlSTEWCOS LEGISI.AC!ON AfJSIEllTAL 

~2FlSCA1.llACION 
SAUCION Y APUCAC1CN DE 

INCEtHlVOS 
001 PROGRAMA PRESUPUESTAL 

Tribunal de Físcal!zactón Ambiental 

1. Alineamiento con los Ejes, Objetivos Estrategicos y Acciones Estrategícas 
1 ~----------- ----- ·-·-·-·-··--·---··------·----

OBJETIVO ESTRA TEGICO PEI ; Incrementar el cumptt!TlÍ~-~º_'1~1.!S_~bl'.~~~==-~~~enta~=s~e~ad_"'~istrad~~~_°_':_~lll!l:ten~a-~:I ~E~A- ___ _ 

Accion estrategica 

Indicador 

Meta 2017 

i Fiscalización efectiva para evaluar las posibles infracciones ambientales de los administrados supervisados por el OEFA 
r--·--··--·-·---· -·- ·-····---------···------··-- -~---·---·---·- -----··-·------~-------------------- ----···-,- -" ___ ., -------· ··-

! Porcentaje de infracciones que hayan sido confirmadas en segunda instancia 
f··---·------··· 
:1 

: 8 Tribunal de Fiscalización Ambiental del OEFA, en el marco de sus competencias, realiza la siguiente tarea: 
¡• Emisión de la Resolución que resuelve el recurso de apelación en segunda instancia; pudiendo cónfirmar, revocar o declarar 

8 Metas 

S/.0.00 

RESOLUCION 15 SI. 342,54400 

o Sl.000 

o S/.0.00 

o SJ.000 

S/.0.00 

OEFA 
ORGAN!SMO DE EVAlUACIÓN 
Y FISCAUZACIÓN AMS!ENTAt 

Sello y firma del Responsable Funcional 



LJ 
Unidad Organfca : 

1. Alineamiento con los Ejes, 

OBJETIVO ESTRATEGICO PEI 

Acclon estrategica 

Indicador 

Meta 2017 

2 Denominación de la Actividad Operativa 

ESTRUCTURA AJNCIOHALJPROGRAIIATICk (lenado en ~rdlntdón con OGPP) -
D1recc1ón de F1scalizac1ón Sanción y Aplicación de Incentivos 

Incrementar el cumplimiento de las obligaciones ambientales de los administrados, bajo la competencia del OEFA 

Fiscalización efectiva p.ra evaluar las posibles infracciones ambientales de los administrados supervisados por el OEFA 

Porcentaje de infracciones que hayan sido confirmadas en segunda instancia 

90 

100005-0188338 FISCALIZACION, SANCION Y APLICACION DE INCENTIVOS 

3 Descripción de la Actividad Operativa 
¡· ' ' ¡ 

1 . . . . . . ·, •' .. , . . . ·: l 
¡La DFSAI recibe y anatiza el Informe de Su¡,eryíslón Directa, luego de dicho análisis puede iniciar el prooedlmlento admlnistra!ivo sancionador. Para ello, emitirá la 1 
¡resoludón subdirectora! con la correspon(!iente impulaci6n de <:argos, constituid~ ¡,or Jos heci¡os que se encuenlran en. el Informe dé Supervisión Oiraela y por aquellas j 
!que pudiera agregar, y la notitlet.-á al adminlslrado. l.llego de las respeclívas acciones de inslrUcción tales como los requerimientos dé información, se emitirá la l 
:<esotuclón directora! medianil> la éúal se detennloará o no la responsabilidad del administrado por la comisión de las infracciones admlnlslratlvas imputadas y ordenará, del 
!corresponde, las medidas correctlVas. En caso el administrado presente un recurso lmpugmlo, la Dimcclón emitirá una resolución que res®lva al reeurso de 1 
treconsideraclón. J 

. 1 

iEn el proceso de ol!lrgarnlento de ínéentivos, las coordinaciones son desarrolladas por la Seeretarlá Técnica dé Incentivos, la misma que recibe los Informes de 1 
ipostulación y de verifk:aclón formal de la Información presentada por las empresas. Asimismo, es la enca-gada de coordinar con la .DFSAI y DS las verfficaclones en 
:campo de las prácticas poslulantes y de la organización de la ceremonia de otorgamiento dé Incentivos con la Oficina de Comunlcadones y Atención al Ciudadano del 
jOEFA. 

5 Localización y Beneficiarios de la actividad 

U!IIGEO 

1 
ILa medición del presente Indicador se reallzará 
!considerando la emlslón de las resoluciones en primera 
i1nstanc1a administrativa que detennlna o no la 
[responsabilidad del administrado por la comisión de las 
[Infracciones admlnlslrativas trnpu!adas. 

i 

¡ ' ' ' 
1Ciudadanía y Administrados qUe se encuentran bajo la competl>ncla del OEFA. . j 
¡ ----·---. --- ----------- --~------~----~--------- ' ------~-------------·-----~ '---,-~..J 

6 Estrategia operativa de la intervención / Fundamentación 
' ·····-·- -···------·---··-----··--·-·--·-----··----------·--·-----------·-- - ---···-·---·-·--·---·-----··------·-·-------·. -··-·--·----------··-- . . --·-- ·----- 1 

[La Dlre<ción de Fiscatizaclón, Sanción y Apli<:aclón de Incentivos emltl> resoluclool>s en ¡mera Instancia adminislrativa que determina o.no,lá responsablüdad dél edministrado por la comisión dé las infraccloneudmlnlslrativas imputadas. 1 

!arla Técnica de Incentivos se en,:arga de conducir el procéso del Reglmen de Incentivos (Rl) para lo cual se réalizan V61ificacionesen campo y en base a ello elabora los Informes finales de ob>rgarniento de 1 

'------------- . ---·----~---------·-·~----------·--'" ··-- ' -·----------"·----------------' ·-~-------' 
Descripción de Tare as 

¡ 
'Tarea N'1. Emisión de resoluciones en primera instancia administrativa en el subseclor Elecilicldai 

i ' : ., 
iLa Subairecdón de Instrucción e Investigación dé la Dimcclón de Flscallzaclón; Sanción y Aplicar:lón de Incentivos rea,u la slgulenm actividad: 
'· Emisión de 1a Resolución Subdirector al de Inicio o no íruclo del prooodimlento administrativo sancionador por parla de la autiridad. lnstructora 

1 La Dirección dé Fiscalización, Sanción y /\plicaclón de Incentivos realiza la slgu!&ntl> actividad: !' Emisión de la Resolución Díre<:toral que determina o no la responsabilidad del administrado por la comisión de las illh'l<:ciones ad!¡Jinlstrátivas imputadas. 

!Tare a N°2. Otorgamiento dé incentivos en el ámbito de la fiscallzación ambiental en el subsector Eleolricidad. 

ILa Secrelarlá Técllfca dé Incentivos de la OFSAI -OEFA os la_ en,:argada de realizar y coordinar al procedlmíenfo para el otorgamiento de lncenlívós que se cita a cootinuación, en el m;rn, de lo dispuesto en el Reglamento del Reglmen de 
:Incentivos· Resolución de Consejo Directivo N' 040-2014-0EFA/CD. · 

i 1. Recepción y Pre· eva!uación'de los infonmes dé postulaéión. 
1

1

2. Verificación.en campo de las pracllcas postulantl>s alRI. 
3. Elaboración de los illronnes Ílnales de cada praética poslulantl> al proceso de incentivos. 

14. Ceremonia de premiaclón y difusión. 

Sello y fuma de{ ResponsaWe Fun®nal 



Unidad Organlca : 

1. Alineamiento con los Ejes, 

OBJETIVO ESTRATEGICO PE! 

Acclon estrategica 

Indicador 

Meta 2017 

2 Denominación de la Actividad Operativa 

ESTRUCTURA FUNCiOHAUPROGRAMATICA: {llfflldo tn cootdinad4A tM1 OG?P¡ 
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-
Dirección de Físcahzac,ón Sanc,on y Apl1cac1on de lncenl!vos 

bajo la competencia del OEFA 

OEFA 
ORGANISMO DE EVAlUAClóN 
Y F!SCAUZACIÓN AMBlENTAl 

!~~~~'.~~;~ON,~l~~-~~A~-~~~0~~~-=:=·~=--~=~~-~=~~---~===·-····. ·=:-----~----·-------······-··---········-·-·· I 3 ~.':.~~ón de la Actividad Operativa _____ ~-ipc1_·o_n UM: ____ :._ RES0LUC_1g_1:1 __ ~ 

1 ¡' 1 
i 1 1 

f La DFSAI recibe y analiza. el !nforme <le Su¡,e,vtsión Directa, luego <le dicho MáflSÍspuede iniciar el prooodimienlo adminlslrll!ivo sancionador, l:'ara ello, eínltírá láresolución j ¡ '¡·_ 

1subdireoloral con la oorrespoodiente impijtar,íón de caryos; oonsliltlida por los hechos que oo eJltUefltran en el lnfonne <le Supervisión Directa y por aqtJeilllsquepudlera·,. 1 , 
iagregar, y la notfficará al administrado, LuegÓ de_las respectivas acciones de instrucción tales como los requerurienlosde !rJ/oonación, oo emillrála resolución director al i !La medición del presenteíndlcildor se realizara 

1

1 
mediante la cual se dstermínará_o no la .. respoo.·... sal>Jlídad. del admin.Jstrado por ía oomislónde.las infraoolon&. . s adminislralivasl!r!)utad.asy orde.nará; <le oorrespon<ler las medídasl !oonsíoo,ando la emlsí6n de las resolW:lones en primera 
, oorrectivas, En caso el adminlsl/ado preoonte un recurso fmpuga!ono, la Dfreoción em!Urá una resolución que resuelya al rllCUISO de reoonsldeiaclón. 1 lins!ancia administrativa que determina o no la 

1
, · , 1 responsabilidad del admírlstrado por la comisión de las 
En el prócero de olorgarriento de looenlívos, las ooordinaci<lnes són desarronarlas por la Secrolaila TiÍonlca <le lrn:enlívos, la misma <¡Uf) recílle los Informes de pos!ulaclón y ·1 J infracclónes administrativas lmputadas; 
Id• veríficaclón formal <le la información presentada por las em¡,resas, AsirnismQ, esla ..-gada<le ooórdinaroon la DFS(II y bs lasvemicaciooos en c;;inpo <le las práclícas ¡ 
, postulantes y de la organlzar:ión <le la ceremonia de Olorgamioolo de looenlívos con la Oficina de Comu!\icaciones y A!enol6n al Ciudadano del OEF A. 1 • 

1 ·····-············---·····-··-·- ............. -·······-··-······-···-··-···---·-·-· --··----·-····-··-J '·-······--·---------····· J 5 Localización y Beneficiarios de la actividad 

Íc;udadaniay Admini$tradosquese encuentran bajo la competencia del OEFA. -------···---··-·-··------·-·· . ··---c-ijl 
L _____ ··-·-·- ·····-·--·-··-····· ··-····· .· -·····-- ·-···---··-······························--····------·--··. . ··--·--·--·-··------·-·--·-··---- -• .•. 

6 Estrategia operativa de la intervención I Fundamentación r · · · · · · · · 1 

! la Oireoción <le Ascallzac/ón, Sánción y Apllcaci6n <le lrn:enlívos emite reooluclonea.oo primera lnslancla ;idm/nls!raliva que detefl]1Ína o no la responsabilidad del administrado por la oomlsión de las infracoiones administralívas imputadas. Asimismo, j 
Jme<iianle la Secretarla.Técnica de lrn:entivos se ..-ga de conduc!r el procero del Réglmen<le _lrn:entivos (1ll) para lo cuál se realizan verificaciones en campo y en.base a ello elabora los infoones11na!es de olorgamlenlode incentivos. 

¡_~•·---·---------,·----··---·-----"•--···-""-·---··--~---• • ---·---·-------------v-• • --~---------••----·-·- ___________ , ______________ ¡ 
7 Descripción de Tare as 

r-·---·-······.,., .•..•. 

1 I rama N'1. Emisión de resolucionésoo primera lnslancla admínistralíva en el sulisec!or Hklrocarbllros 

/ La Subtflfeoción <le Jóstruccíóii a lnveslígadóo <le_ la Direoción de flscalización; Sanción y Aplicación .de lrn:enlivos reallll! la ,iiguiente aclivk!ad: 
1• Emisión <le la Reso!udón Subdirectora! de inicio o no íniclo_del proeeólml<mlo admlnlstralivo sancionador por parte <le la_ autoridad instruclora. 

iLa Dirección <le Ascal'IZ8clón, Sanción yAplícaéión dé Jnoenlivos realiza" la siguiente aclívidad: 
i. EmlslórÍ de la Resolución Directora! que delermlna o no la responsabilidád del administrado por la oomlslón de las infrllCÓlooos adminlstralivas impu!arlas. 

Ir area N'2. Olor¡¡amioolo <le Incentivos en el _ámbllo de la fiscalización ambiental eñ el subserJlor_ Hídtocarburos 
1 ,, . '"" , .,· •• 1 

iLa Secrelaríá Técnica de l!Íéllnlivos <le la_OFSAI-OEFAes la encargada de rnalizáry coordinar el prooodimlenlo para el olorgamioolo de incenlívos qu&SO"Cl1a aoonUnuación, 00 el rnan:xi de_lo dispuoo!o 00 el Reglárnénlo del Réglrnen de incentivos¡ I' Resolución de Consey, Oireciivo N' 0,10.2014-0EFAICD. ·· · · ·• ¡ 

! 1. Recepción y Pre , evaluación <le los informes <le poslulac/ón. j 
12 Venllcación oo campo de las pr/tellcas postutantesal RL 
13. Elaboración de los inÍll1ÍTIOS finales de cada prácllcá postulante al proci,so de incentívos. 1 14. Ceremonia de premlaclón y difusión, • · , 

'._ --·------·----·-----
8 Melas 

Se!io y fima del Responsable Fwicional 



Unidad Organlca : 

PROOUCro, PRoYEcro' 

:!(00&)8 ENTIO.ADES 
SU?ERV1SAOAS Y 

FISCALIZADAS EN EL 
CWPllM!ENTO DE tos 

COMPROMiSOS Y LA. 
LEQSV.CIONA!.181€.NTAL 

8JOSS42 ASCAUZAC!Ctl 
SANCK:tt Y APUCACKJt-l 0€. 

INCENTIVOS 

Tnbunal de Fiscahzación Ambiental 

1. Alineamiento con los Ejes, Objetivos Estrategicos y Acciones Estrategicas 
1 -- --··--··-·---··-·------- ------ - -------------·----------·-- ----- ·- --·- --·-·--------·----------

OBJETIVO ESTRATEGICO PEt ¡incrementar el cumplimiento de las obligaciones ambientales de los administrados, bajo la competencia del OEFA 

Accion estrategica 

Indicador 

Meta 2017 

i Fiscalización efectiva para evaluar las posibles infracciones ambientales de los administrados supervisados por el OEFA 

/ Porcentaje de infr~~~~;~-q~~-h;;;~~i·d~~;~;;;.~~;;~~;~nda i~;~a--···--·--··· ............... .. 
l-·- -· --·---------··-------··-------------·- ·------· ----·-··--·---··--- ---· --~-----···--- ·--

! 1 L _______ -

Emisión de resoluciones de apelaciones del sector Industria en segunda instancia 

! 8 Tribunal de Fiscalización Ambiental del OEFA, eo el marco de sus compelencias, realiza la síguieole tarea: 
!· Emisíóo de la Resolución que resuelve el recurso de apelación en segunda Instancia, pudiendo confirmar, revocar o declarar 

Descripción de Tare as 

!Tarea N'.1. Emisión de la Resolución que resuelve el recurso de apelación en segunda instancia 

'TareaN°2. 

'Tarea N'3, 

fTareaN'4. 

:TareaN'5. 

Sl.0.00 

S/.39,49800 

S/.0.00 

SJ.000 

Sf. 0.00 

S/.0.00 

S/.000 

OEFA 
ORGANISMO DE EVAlUACIÓN 
Y F!SCAllZACíÓN AMBIENTA! 

Sello y lima da! Responsable Funcional 
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ESTRUCTURA FUNCiONAUPROORAMATICA" (llenado en coordinación (:()ti OGPP) 

· ·f -- ActMdad/Atción-dt 
eat,,¡¡-P ... _tall PROOUCTOIP!lO\'ECTO lnvmlón/Obra 
--·-·--~·- ·--•-'-· '·!~--···-~-~·-·· ''"'·-··-··-

OH-e CCtiSERVAC!CN Y i 
USOSOSTENlBlEDE ' 

ECOSSTEMAS PARA LA i 
PROVIS100 DE SERvlClOS i 

ECOSISTEU!COS 

Jo::I06JSENT10A0ES 
SUPERVlSAOAS Y 

FlSCAL!ZADAS EN EL 
CUUPW&€JH00EL0S 

C®PROWSOS Y lA i 
LEGISlACIOO A1J8!EtHAl 

~2ASCAU2AClON 
SANC!0f4 Y APUCACIOH DE 

INCENTIVOS 
001 PflOGfVJJAPRESUf'UESTAl 

Unidad Organlca : Tribunal de Fiscahzacion Ambiental 

1. Alineamiento con los Ejes, Objetivos Estrategicos y Acciones Estrategicas 
¡---.--- -······- .• -·~·-··-· --·-- - --··-- -·-·· •. , .• ----·------.-- -·-- --- -

OBJETIVO ESTRATEGICO PE! !Incrementar el cumplimiento de las obligaciones ambientales de los administrados, bajo la competencia del OEFA 

Accion estrategica 

Indicador 

Meta 2017 

¡ Fiscalización efectiva para evaluar las posibles infracciones ambientales de los administrados supervisados por el OEFA 
¡---·--------------------- --------··-,.·-------- ··-·----·----·--·-·-· ---·-···-··--·-· ----····-----
' 
1 Porcentaje de infracciones que hayan sido confirmadas en segunda instancia 

' ,1 

, El Tribunal de Flscaf1Zaci6n Ambiental del OEFA. en el marco de sus competencias. realiza la siguiente tarea: 
! • Emisión de la Resolución qué resuelve el recurso de apelación en segunda Instancia, pudiendo confirmar, revocar o declarar 

Descripción de Tare as 

'Tarea N'1. Emisión de la Resolución que resuelve el recurso de apelación en segunda Instancia 

ITareaN'2. 

iTareaN'3. 

¡ 
iTareaN'4. 

iTareaN'5. 

:TareaN' 6, 

USIGEO 

OEFA 
ORGANISMO DE EVAlUACfÓN 
Y flSCAUZAC!ÓN AMBIENTAl 

Sello y firma del Responsable Funcional 



Unidad Organica: 

1. Alineamiento con los Ejes, Objetivos Eslrategicos y Acciones Esirategicas 

OBJETIVO ESTRATEGICO PEI Incrementar el cumplimiento de !as obligaciones ambientales de los administrados, bajo !a competencia de! OEF A 

Accion estrategica 

Indicador 

Meta 2017 

2 Denominación de la Actividad Operativa 

Fiscalización efectiva para evaluar las posib!es infracciones ambientales de los administrados Sl.J!)""JV1sados por el OEFA 

Porcentaje de infracciones que hayan sido confirmadas en segunda instancia 

90 

OEFA0 
O~GAl'11SMO DE EVAlUACIÓN 
Y F!SCA[IZACIÓN AMB!ENTA¡ 
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Unidad Organica : 

ESTRUCTURA FUNClONAUPROGRAMATICA: (llenado en coordinación eon OGPP) 

Cat,go,laffflupu .. wl PROÓUCTOIPRO'IECTO 1 ·==·"' 
·- "" t"_ ~--···-------·-·-·----: 

0144 CONSERVAC!ON Y : 
30C'(¡&}8 EtHlOADt:S 

SV?ERVISAOAS Y 
flSCAUZADAS EN El 

CU!.IPUM/ENTO DE LOS 

USO SOSTEMBlE 0E ! 
ECOSISlEMAS PARA lA ) 

PROV!Sla~ DE SEfMClOS j 
ECOSISlEMtCOS j LE;~;;:;~~~~Al 

$'X'f-~2F!SCAUZAOO!'l 
SANCION V APl.lCAClOt-l 0E 

INC€NT11/0S 

Tribunal de Fiscalización Ambiental 

1. Alineamiento con los Ejes, Objetivos Estrategicos y Acciones Estrategicas 
1 ·--- ------- -~---- -- --------- ---- -··. 

OBJETIVO ESTRA TEGICO PEI j Incrementar el cumplimiento de las obligaciones ambientales de los administrados, bajo la compelencia del OEFA 

Accion estrategica 

Indicador 

Meta 2017 

! Rscalización efectiva para evaluar las posibles infracciones ambientales de los administrados supervisados por el OEFA 

¡ Porcentaje de infracciones que hayan sido confinmadas en segunda instancia 
t 
¡1 

, 00010-0188338 FISCALIZACION, SANCION Y APUCACION DE INCENTIVOS 

Emisión de resoluciones de apelaciones del sector Hidíocarburos en segunda instancia 

: Administrados (personas na1Urales y/o jurtdicas) en todo el pais 

· 8 Tribunal de Fiscalización Ambiental del OEFA, en el marco de sus competencias, realiza la siguiente tarea: 
• • Emisión de la Resolución que resuelve el recurso de apelación en segunda instancia. pudiendo confinmar, revocar o declarar 

7 Descripción de Tare as 

:Tare a N'1. Emisión de la Resolución que resuelve el recurso de apelación en segunda instancia 

!TareaN"2. 

:TareaN'3. 

:TareaN'4. 

OEFA 
ORGANISMO DE EVAlUAOÓN 
Y F!SCAUZACIÓl'-l AMB!ENTAl 

Seffo y firma del Responsable Funcional 



ESTRUCTURA fUNCIOHAUPROGRAMA.TICA; (Menado en cootdinacfó-n i.on OGPP) 

~ 
L:J 

Unidad Organlca : 

1 CahlQOli,1Pre,oupu,,..111 l'ROOOCTO/l'ROYECTO 

9001ACCJc«ES 
CEtHRALES 

··-··-· 

1. Alineamiento con los Ejes, Objetivos Estrategícos y Acciones Estrategícas 
1 -·- ~·--~~·---·----~-- -·----------

OBJETIVO ESTRA TEGICO PEI i Modernizar la Gestión institucional del OEFA 

Accion estrategica 

Indicador 

Meta 2017 

500XQI PLANEM!!ENTO Y 
PRE5UPU€ST0 002 ACC1CNES CENTRALES 

Oficina de Planeamiento y Presupuesto 

iESTA ACTIVIDAD COMPRENDE !.AS.ACCIONES RELACIONADAS A LOS SISTEMAS DE PLANEAMIENTO, PRESUPUESTO, MODERNIZACIÓN, PROYECTOS DE 
i INVERSIÓN, C.OOPERACIÓN NACIONAL E INTERNACIONAL, LAS MISMAS QUE ORIENTAN Y ASISTEN A LOS RESPONSABLES DE LOS PROCESOS i !OPERATIVOS DELOEFA , ______ J 

OEFA 
ORGANISMO DE EVAtUAClÓN 
Y f!SCAUZACIÓN AMBIENTAL 

pq 
L:J 

5 Localización y Beneficiarios de la ac_ü_·vi_da_d ____ _ 

;LAS ACCIONES DE PLANEAMIENTO, PRESUPUESTO, MODERNIZACIÓN, COOPERACIÓN INTERNACIONAL y PROYECTOS DE INVERSIÓN BENEFICIA A TODA LA INSTITUClóN: ORGANISMO DE EVALÚACIÓN y FISCAUZACÍóN·-·¡ 
;AMBIENTAL ' 

6. Estrategia operativa de la intervención/ Fundamentación ---·----------·----.----·------·-----.----.--------------------------------------·-------

¡PROGRAMAR LAS ACTIVIDADES, TAREAS Y ACCIONES A REALIZAR EN EL AflO FISCAL 2017, Y EVALUARLAS PERIODICAMENTE PARA IDENTIFICAR LOS PROBLEMAS QUE PUEDAN IMPEDIR El CUMPLIMIENTOS DE LA 
!PROGRAMACIÓN Y ADOPTAR MEDI.DAS CORRECTIVAS. 
iASIMISMO, SE FORTALECERA LA RED DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO CON ACCIONES DE INDUCCIÓN Y CAPACITACIÓN SOBRE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO. 

7 Descripción de Tare as 

'TareaN'1. 
1 COSTOS.COMUNES. 

iTareaN'2. 
[ ELABORAR DOCUMENTOS TÉCNICOS EN MATERIA DE PLANEAMIENTO EN CONSIDERACIÓN A LOS LINEAMIENTOS DE CEPLAN Y EL MEF. 

lTareaN'3. 
¡GESTIONAR EL PROCESO PRESUPUESTARIO, 

:TareaN'4, 
!GESTIONAR MEJORAS EN LA ORGANIZACIÓN, METODOS Y SISTEMAS DE CALIDAD, 

:TareaN'5. 
!GESTIONAR PROYECTOS DE INVERSIÓN Y COOPERACIÓN NACIONAL E INTERNACIONAL 

iTareaN' 6. . • . . .. . . .. .. .· . _ 
¡ELABORAR ESTUDIOS COMPLEM.ENTARIOS Y ACCIONES PREVIAS DEL PROGRAMA DE INVERSION VIABLE 'MEJORAMIENTO Y AMPLIACIÓN DEWS SERVICIOS DE LA CALIDAD AMBIENTAL A NIVEL NACIONAL'. 

8 Melas 

S/.0.00 

SeUo y frma del Responsable Funcional 



LJ 
Unidad Organica : 

ESTRUCTURA FUN®NAUPROGAAMATICA· (Uenado tn «i<>tdiruición con OGPP) 

_,,.._...¡! -PROOllCTOIJ>RO\'ECTO l ~...:d< 
' ' ---·-~-·~--·-- l 

¡ ! 
~::=~S Y.f.19999 SIN FROOUCTO =~~~::; 

1. Alineamiento con los Ejes, Objetivos Estraleg~os y Acciones Estrategicas ········---··-······-··· _____ ...... . 

i 

OBJETIVO ESTRA TEGICO PE! : ! Modernizar la Gestión institucional del OEFA 

Accion estrategica 

Indicador 

Meta 2017 

j --·--·--·------··------·--- -·-·--- ·- ··----·-···------·- --

-·· 
002ACCl0N€SCENTIW..ES 

SECRETARIA GENERAL 

OEFA 
ORGANISMO DE EVAlUAC!ÓN 
Y FISCAUZAC!ÓN AMSIENTAl 

¡ Fortalece la gestión administrativa; alendiendo en su oportunidad los bienes, servicios y personal, que requieran todas las unidades orgánicas del ÓEFA Tanibléri implementando nuevas soluciones leenológicas que fortalezcan la gestión 
!institucional. · · ·. · 
! 
'------·-------· -~-------------------------------------------
Descópción de Tareas 

irarea N'1. Relacionado a ía Comisión de Transferencia Sectoóal . . • . . . . .· 
iT area N'2. APoyo diligenle para el. desarrollo adecuado de las Sesiones del Consejo Directivo. Supervisar y promover acciones de mejora en las Oficinas que (lependen de la Secietarla General. 
i Tarea N'3. Promover Y.supervisar. el cumplimienlo de los fines de la Coordinación de Ética. . . . . · 
¡ Tarea N' 4. Elabora y ejecutar el Plan de Archivo; en el marco de lo establecido por el Archivo General de la Nación. 
irarea N'5. Gestionar el siSÍ!llna de trámije documenlarlo; a través de la recepción y dlstríbuclón de los documentos externos e !ntetnos. 
ir area N'6. Elabora y ejecutar el Plan de i\rchivo, en el marco de lo establecido por el Archivo General de la NacÍÓll. · 
¡rarea N' 6. Elabora y presenta démandas, apelaciones, casaciones y nuüdades para defender los derechos e inlereses del OEFA 
!Tarea N' 7. Realizar la fonnalizació?.de los acuerdos del Consejo Directivo . · . . . . • .· . . ... 
, Tare a N' 8. Alención oportuna de las solicitudes de opinión técnica y/o de información del Congreso de la Republica dingldoS a la Presidencia del Consejo Directivo 

40 S/.1,441.18208 

S/.75,410,00 

24 S/.1,111.840.00 

Scllo y firma del Responsable Funcional 
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1 

7 Oesaipci6ndelareas 

............. -
!,,;)(W))CfST!Oll: 
~fl'.1,Tl\/~ 

OEFA@ 
Off,Mlt$1-"0 r,t \:Yf.iUN:1()'.'< 
Y tlSCA!IZ,\CIÓN M~fi!O<TAl 

! . . . . . . . ................ ,. ... _ ....... _______________ ............. _. __ ........ - ................................. _______ .......... ,. ... _,. _____ .. ··-·, ............ ---- ·1 

¡ 
1 . ..•.. . .• ·. . . . 11_ 

i=:!;.!:::1!:.ci::,.~~~::i=finn:.:w:~~-J)Wlle!pu,s'<>yiasfunciooesG""~-
Tlll .. W3: FORTAl.ECf,llaPROCESODE REC/\UOACION OELAPORre POll REOUI.ACION DEI.ORGANISMO DE EVALUACIOII Y RSCNJZACION AMBIENTAL. , •. • ¡ 

-.q,Íll-porioalldad-las~.-del~d< 1 
l!e"""""'1de""""'"""Yfuneioode"""""'1de""""" J,I 

.,,,.,..,m,<1elosk<ldos¡,lt>lí,:oscual<¡ulera'l"" ... ií""""delí<lane-loy""'delos.,;,mo,. 
¡r .... ws.PROOllAMAA,_ ORGANIZAR YEJECUTAA LO$ PROCESOS. -re_CNICOS Da s1sr __ EMJ\. DE CONTABIUOAD' . . l: 

IBSlslemadeC<>nla!>bdese!coojunlodepolílfeOsprinclpk,s,"""""y~lo$-G"",eapioarienelsecicfjl(bllco .. 
r .... N' 6. FORTALECIMIENTO l)EL SISTEMAADMIN!STRATIVO DE ABASTECIMIENTO EN a ORGANISMO DE EVALUACIOIIY f!SCALIZAC!Off AMBIMAL ' ,· . ' 1 
,
1
·est.t,majle __ ,.elconjuntolnttrr-depol-objttl-,""""""a!ri-pni<,diml<!nlosyp,o<eaosl.,_orl<mt1dosolraclo!,al11ujo.dota<!ónoaumlnl"1•,empl,oy~óndemedi,. ¡ 
,matemle$; ul ~acciones especializadas, trabajo o _multado para uegunr la eontlnuktad dalos pl'0Cfl$0:$ produeUvos que N doRrro"4o en el Ofganlamo de Evaluodon y Fi$Calizgfon Ambiental, como parte de Ja l 

¡;::n1:: 1.11 EJEWIORIA COACTIVA ~¡i ORGANISMO DEEVALUACIOHY f1SCALIZACl0ff AMBIENTAL i 
j=:.=.va .. líen<argada dellevafaeai>:,el -ml<!nlode,¡.cudón ,-tiv~cuandolum-ttlml-~porio.'ór¡;mi,,,Re,o!UÍímdel Org¡mlemodtEvoluacionyf!$CllllmlonAnllli,nbl ae j 
Ir.,.. N"&SUPERVISAA a RBl!MEN ÓE CON!RATACION De TERCEROS EVALUJIDC?RES, SUPERVISORES Y RSCALIZADOOfS DEL ORGANISMO DE EVALIJACIÓN Yf!S~CIONAMB!ENTAL . .. . . J 
1P.,.cw,pllroonlasfunclonesdtevoluación,~ai6nyff...ilza<i6noo materia-el OEFAnqule,,J,_de ~b,d¡il,.;..ytiwlado<dtdlttlnlas""""",¡u!..,..porapoderll<indarM-OS 1 
¡.--prev1amentt,.,¡idfar,uinseripcl6nomolR,¡¡1"1rodtT.,..,..EvoJu,d<ir¡,,,SupetvisomyFl...i!llldoreo.Eeloregl.U.contl0Mlar11!acl<lnde""""""slallque,de"""'"°a""'~'Ylonnaeión-.,y , 

¡r,:i;:,iGE~==-:=:~~1;:: ~~~==s:~~CJNADE ADMIMSTRACION . . . 1 
iL<OlldoadtAdmlnl"1ra<lón .. el l>r¡¡,no~edtla0jl<)l'Wll3ylld«Uildeg,ot!6n dtloo.......,--., financl,ro,ymíitwl .. aaigmt<los o laln<lilllclón. 

S/1~2t'J2&0 

SI.D7,31UO Sl.98,5122-0 S!,97,312,20 S/.9!1,512.20 

"'' S/3$1~4&'.l 

002 0,02 0.02 

St7&,J6l-12Q 

12 SI rs,,,iu;io 

S/,filio,!1&.35 S/.100,918.35 S/.600,818,35. 'S/,700,918.JS 

INfOAAIE YZ7t5'13ill 

S/.176,29i'l,35 S/.178.,396.35 Sl.176)95.35 S/.178.300.3$ 

&.100,008.ro S/,108,l6S.30 &.100,003.30 

!Y.245,736,60 S/.242.1l6.&0 

tiantre y Fírma de la persona que- efatxró el docunenlo 
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Unidad Organica : 

ESTRUCTURA FUNCIONAL/PROGRAMATICA: (Henado en coordinación con OGPP) 

~,_..p¡_.,..1a1lPROOOCTOIPRO'lroO ! ~d· 
" ,,,._,,, .... ,.]_, _____ --l 

1 ' 

OOJIACOOUES ! j 5COX04ASESOOA1JlEtHO 
CBITRALES ! 3mm SIN ?ROOUCTO ' TECNlCO Y JURIO!CO 002 ACCIONES CENTRALES 

Oficina de Asesoria Jurid1ca 

1. Alineamiento con los Ejes, Objetivos EstratE1g¡c.o.s.;'L6'c~~~1,E:1~.tEl\)i~;__, .. _ ............................. _. _____ .. _ .. ______________ .. , ______ .. .. 

' 

OBJETIVO ESTRATEGICO PEI 

Accion estrategica 

Indicador 

Meta 2017 

i0000!-0000199 ASESORAMIENTO DE_ Nft.TURALEZA JURIDICA 

UBJGEO 

OEFA 
ORGANISMO DE EW•lUACIÓN 
Y FISCAUZAC!ÓN AM81ENTAl 

-1 
1 

3:DescripcióndelaActivi.·dad·Op·er··· .. ati.:va··.· ... ·· .. ·.··.·.··, •. · ..... _ .. ··.·- .·.· .· .. ·.• ..... ·· .• .. ·--·.·.· .··· · .. •· .. · .... · ··.· .• · .. · ... ··.- •· ............. , . ~4 .. DescripcÍo.nUM-.:. - __ ,_=-iNFORME .-~'. 
ila Oficina de Asesorla Júrtdica brinda el Asesoramiento Técnlco Jurldico que le seari,sol!cifados porlas distintas áreaS de la Institución; de los adÍni~trados y ciudadantal Informe.con opinlón so~ los asuntós de c_aráclerJuridicoJ 
! en general; revisa yvisalos proyectos de. Contratos y Con. ve. nlos; atien.de.las solicitu. des. de. Ilefe. nsa Júr.idíca presentadas poi los servidores o ex senndores; brida I del OEFAq°'.1 sean COllSultados por las diferentes áreas¡. 
i información de acceso púbíico; y diíundelas ooonas jundicas relacionadas a la Entidad. • , de la Erifidad, ¡ 
i -- ---- . -~ • L_ " . -· _________ ,,_J 

5 Localización y Beneficiarios de la actividad __ 
; . . 

!Opiniones legales atendidos y solicitado por los clientes !rilemos {La Atta Dirección y los órganos del OEFA) y lol;_ cfientes externos (adlnirilstrados, ciudadanía en general y entidades publicas y privadas). 
~--" ··"·-~----'""·-·---·-··--~--'"~----·-----'"-··--·--·-·-·----·-•--.,,. ___ ,. --·--·---·--'"---------~--------~··---.. ···-·-- ~-----·-,,----·---- "------· ____ ,. ________ . ,J 

6 Estrategia operativa de la intervención/ Fundamentación 
r· .. . . . . . , • .. , . . . . . J 
1 La Oficina de Asesorla Jurtáica brinda ~la y emite opinión sobre los asuntos de carácter Jurtdk:o del.OEFA que le sean consultados portas diferentes áreas.de la Entidad; venfiéa el cumplimiento .de los reqú!sítos formales y realiza el ¡

1 ¡análisis correpondíente prelño al visado de conformidad legal en los proyectos de convenios y.contratos de toda lndole institucional; opina sobre el cumplimiento de los requisitos de admisibilidad y proce(jencia de las soí!CÍ!Udes de defensa· 
[jurídica de los senlidores o ex servidores; y, atiende las sof!CÍ!Udes de acceso a la ínfo!mación pÍiblíca de la Entidad. · · 

! ................. ~ ................ - ... - ........ ----·--·· ---------·-------.... " - · ______ . ,. ·-··--·---·-------------·--·-·--··---------· ------------. _ _J 
Descripción de Tare as 

!Tarea N"1 Brindar Asesoramiento Técnico Jurtdlco que le sean solicitados por las distintas _áreas de la Institución: Se brinda asesoría y emite opinión sobre los _asuntos de carácter Jurtdk:o del OEFA que le sean consultados por las diferentes 
1áreas. · 
i 
'Tarea N'2: Revisar y visar los pf!)yec!os de Contratos y Convenios: Se verifica el CUl!Jj)limieolo de los requisitos formales, el anális!s, la co.rreéción y el visado de confonnldad legal en los proyectos de convenios, coníralos de toda lndole 
!institucional. · 

1Tarea N'3: Atenderlas solicitudes de Defensa Jurláica presentadas por los servidores o ex servidores: Emile opinión sobre el cumplimiento de los requisitos de admis!bílidad y procedencia de la solicitud planteada Asimismo, prepara el 
iproyecto de resolución respectivo y eleva todo el expediente a la autoridad CÓ!npeten!e para resolver. 
1 ' 

!Tarea N'4: Brldarinrormación de acce¡;o público: Se atiende las solicitudes de acceso a la Información públk:a de la Entidad. 

1 Tarea N'5: Difundir las normas juridléas relacionadas a la Entidad; Se identifica y dlftlnde las nomiás jurídicas publicadas en el diario oficial S Peruano que tienen incidéncla en loS procesos a cargo de las distintas áreas de la Entidad. 

1 

L 
8 Melas 

INFORME 

DOCUMENTO 

Nombre y Firma de la persona que elaboró el documento 

358 S/. 290,578.62 

58 S/. 20,000.00 

SI. 147,000.00 

365 

S/. 0.00 

Sello y frma del Responsable Funcional 



ESTRUCTURA fUNaoNAl.Jl)ROGRAUATICA: (llenado en cootdin1®11 con OGPP) 

l f ktMdldfJ.cdóa ·4, ~~"upuhbfj PROOOCTO/~'iECTO,·t hw~ 
. ·1 .,. ,' · .. ··: EJ 'l(ll)IACCIOtiES ¡ 3m'.fJ9S!tlf'fl00iJCTO ; 5o:o:o>ACOONES0ECCffiROL 

camW.fS ¡ YAUOITOOIA 

Unidad Organica : 

1. Alineamiento con los Ejes, Objetivos Estrategicos y Acciones Estrategicas 
' .. . . . -

OBJETIVO ESTRATEGICO PE! ¡Modernizar la Gestión institucional del OEFA 

Accion estrategica 

Indicador 

Meta 2017 

7 Descripción de Tare as 

IT area W1. DESARROLLO DE SERVICIOS DE CONTROL 
1 

Órgano de Control Institucional 

OEFA@ 
ORGANISMO DE EVAIUACIÓN 
Y F!SCAUZACIÓN AMB!(NTAL 

pq 
L:J 

¡servicio de Control Posterior.· Son aquellos que se realízán i:on el objeto de efectuar lá evaluación de los actos y resultados ejocutados por las entidades en la gestión de íos bienes, rectJfSOS y opo,aciones lnslitucionales, ¡ 

!s.rv!clo de Control Slmultlneo.: Son aquellos que se realizan a actos,.hedlos o actividades de un proceso en eurso,correspondlenla a la gesfíón de. la entidad y sujeta a control gubemarnenlal, con el objeto de alertar oportunamente al! 
!Titular de la Entidad sobre la existencia de hachos que ponen en rtesgo el resultado o el logro de sus objotivos, a fin de que la Entidad defina las accionas que corresponden para el lralamlento de estós. i 
; Servicios Relacionados: Est!m vinculados a los procesos de carácter técnico y espacializado derivados de atribuciones o encargos legales, qué generan productos distintos a los S81Vicios de control prsvlÓ, simultáneo y posterior; y quel 
¡son llevados a cabo por los órganos del Sistema con el propósito de coadyuvar al desarrollo del control gubernamental · 
1 
1 

8 Melas 

lng. Víctor Gualberto Ramos Chura 
ÓRGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL 

----------------------·--·----

Sello y füma del Responsable Funcional 



Unidad Organica : 

OEFA@ 
OP:GAN!SMO DE EVAlUAOÓN 
Y FISCAUZAC!ÓN AMBtENTAl 

COORDINACIÓN GENERAL DE PROYECTOS NORMATIVOS E INVESTIGACION JURIDICA • 

1. Alineamiento con los Ejes, Objetivos Estrategícos y Acciones Estrategicas 

OBJETIVO ESTRATEGICO PEI 

Accion estrategica 

Indicador 

Meta 2017 

2 Denominación de la Actividad Operativa 

Incrementar el cumplimiento de las obfigaciones ambientales de los administrados, bajo la competencia del OEFA 

Servicios integrales de desarrollo continuo de capacidades, con enfoque técnico, especiaílzado y de seguimiento de resultados dirigido a los actores involucrados. 

Porcentaje de EFAs capacitadas y certificadas en fiscafización ambiental 

91 

Nombre y Fema de la persona que elaboró el documento Sello y frma del Res¡:xmable F uncíooal 
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ESTRUCTURA FUNCIONAL/PROGRAMATICA: {n«lado en coordinacK)n con OGPP) 

PRODUCTOÚ>ROYECTO A-etlvidadfAcclónde 
b>vm!OnJOlmi . 

9002AS.'GNA.Cl0NES 

PRf'""'-'ESfAfSIAS<>JE l 3S'99999 SIN PRODUCTO 50'.XXOOASESORAM!ENTOY 
NORE:SULTAAEN GEST!Ctl DEL llEOIO AM8JENTI: 

PRCOUCTOS 

OOJASIGNACIC«ES 
Pfi1::SUPUESTARIASOU€.NO 
RESUI..TAN EN PROOUCTOS 

L!MAUUNANCCN 

OEFA 
ORGANISMO DE EVAlUAC1ÓN 
Y FISCAUZAC!ÓN AMB!ENTAl 

r=q 
L:J 

Unidad Organica : COORDINACIÓN GENERAL DE PROYECTOS NORMATIVOS E INVESTIGACIÓN JURIDICA 

1. Alineamiento con los Ejes, Objetivos Estrategicos y Acciones Estrategicas. 

OBJETIVO ESTRA TEGICO PEI ¡ Incrementar el cumplimiento de las obligaciones ambientales de los administrados, bajo la competencia del OEFA 

Accion estrategica 

Indicador 

Meta 2017 

2 D~no_minac~ de la Actividad Operativa --·---··-.. ·---.. ----·----·--_ .... ___ .,_ ... _. __ ... __________ . __ ., __ ......... ·--·-·--·----------····---·-.. ··-.. ---

t00002-0053525 FORMULACION DÉ DOCUMENTOS TECNICOS PARA LA EVALUACION, SUPERVÍSION Y FISCALIZACION DE INSTRUMENTOS AMBIENTALES 

3 Descripción de la Actividad Operativa . .... . . - . . . . - - ·- . -- ...... _ .. _ ................. -·---·--·-·--·-·-·----------¡ 
1 I 

'. Formulación de mejoras regutatorlas en el marco del SINEFA que impliquen la idenlificación de necesidad de una regulación que permita hacer más eficientes y eficacés J 

las funciones de fiscalización ambiental. 1 

i --·-·---------------------·------------------------------------__J 

4. Descripcion UM: ······-'··· INSTRUMENTOS ¡-···-.·--·· .. .. i 
1 ¡ lntrurnentos !ecnicos legales de mejoras regulatorias en ¡ 
! el marco del SINEFA l 

5 Localización y Beneficiarios de __ la_ac_tiv_id_a_d _____ _ ----------------------·-----------·--···-··· 
! Los administradcs del SINEFA a nivel nacional. 

: Revisión de la nomiativa y recopilación de información. análisis del impacto de la regulación, conduéción de los procesos de formulación de proyectos normativos. anillisis de cumplimiento de normativa ambiental • 

............... ,, .......... ~·-"'"·----~-- ---·····-------·-······--···-·--····-·--··- .............................. _ ..................... - .......... ---.......................... - ................................................................................. .. 
Descripción de Tare as 

:Tarea N'1.Elaboración de anillisls _dé impacto regulatorlo: Consisre en una Evaluación. de Impacto Normativo, la cual es una herrámienta que busca mejorar la calidad de la regulación e Introducir una mayor racionalidad en el proceso de roma 
: de decisiones, además de mejorar la comunicación con todos los involucrados para facifllar )a transparencia, la comprensíóri y el cumplimiento de la regulación. 

'.Tarea N'2. Formulación de mejoras ¡egultorias en el marco del. SINEFA: Consiste en la conducción del procesó de fo¡múlación de proyectos nomiativos, corno resultado de l_a identificación de _vaclos normaliVQS o la necesidad de mejoras 
¡ normativas. Este proceso Implica, además, la foimulación de la propuesta, su prepub!Ícación, coordinación con las demás áreas; análisis dé los comentarlos recibidos y presentación del proyecto antes el Consejo Directivo. 

1
Tarea N'3.Elaboración de estudios sobre éumplimiento de normativa ambiental: CcnslSle en la identificación de zonas en las que íÍilite un alto porcéntaje de administrados que no cumplen con la normaliva ambiental, anillisís de nomiativa 
¡ ambiental lncumpDda, y la formulación de conclusiones y recomendaciones desde la función nórmativa para mejorar el nivel de cumplimiento de los administrados. 

\i}1 
Nombre y Firma de la persona que elaboró el d~~ljl. (' • 

0 
¡, . 

~":...'.-~·" -
Sello y firma del Responsable Funcional 



ESTRUCTURA FUNCIONALIPROGRAMATICA: {llenado on coordinación coo OGPP) 

OEFA 
ORGANISMO DE EVAlUACIÓN 
Y flSCAUZACIÓt\l AMBIENTAl 

~ 
L:J 

'··-·· 
OC(J2 ASlGNAC10NES 

PRf:SUf>UESTARlAS OU€ 
NO RESULTAN EN 

PRODUCTOS 

1 

PRODUCTO/PROYECTO AdMdadlkciond• 
lnvffll6n/Ol><a 

.. 

~SlNPROOUCTO 
5ro.}.IB6ASESOOAM1ENíOY 

GEST¡a.i DEL tJfOOMlfüHHE 

Cat.,gorll ¡ IIBIGEO § OO)AS!GNACKlNES 
PF.ESUPUESTARlASOUENO UMMU.tAIATE 
RESUl TAN EN PROOUCfOS 

1 

4 

Unidad Organica : COORDINACIÓN GENERAL DE PROYECTOS NORMATIVOS E INVESTIGACIÓN JURÍDICA 

L Alineamiento con los Ejes, Objetivos Estrategicosy Acciones Estrategicas --------·----------·-----------·-·-······--------------·------··---··-···· 
OBJETIVO ESTRATEGICO PEI !incrementar el cumplimiento de las obligaciones ambientales de los adminisb'ados, bajo ta competencia del OEFA 

Accion estrategica 

Indicador 

Meta 2017 

•00003-0053525 FORMULACION DE DOCUMENTOS TECNICOS PARA LA EVALUACION, SUPERVISION Y FtSCALIZACION DE INSTRUMENTOS AMBIENTALES 

Formulación de mejoras regulatorias' en et marco det SINEFA que impliquen la identificación de necesidad de una regulación que permita hacer más eficientes y eficaces 
las funciones de fiscalización ambiental. 

4. Descripcion UM: INSTRUMENTOS 1 í--·-- --·-·-·-·-·-----·----.. ,-, .... ,. __ ... 1 
! j 
llnlrumentos tecnicos legales de mejoras regulatorías en 
let marco del SINEFA 
¡ ___________ _ 

i Revisión de la normativa y recopilación de información, análisis del impacto de la regulación; conducción de los procesos de formulación de proyeclos normativos, análisis de cumplimiento de normativa ambiental. 

' 
!rarea N'1.8aboración de análisis de impacto regulatoria: Consiste en una Evaluación de lmpaclo'Nórmaüvo, la cúál ~ úna herramienta que busca mejorar la.calidad de la regulación e Introducir una mayor raciónalidad en et proceso de toma 
; de decisiones, además de me]Órar la comunicac16n con tollos los involucrados para facilitar la transparencia, la comprensión y et cúmpllmiento de la regulación, 

Ir are a N'2. Formulación de mejoras regullorlas en el marco del SINEFA:. Consiste en la conduéci6n del proceso de formulación <le proyéctos í\Ofil1aiivos, como resultado de la identificación de vaclos normativos o ia necesidad de mejoras 
, normativas. Este proceso implica, adlemás, la formulación de la propuesta, su prepublicación, coordinación .con las demás áreas, análisis dJ los comentarlos recfüidos y presentaci6n det proyecto antes el Consejo Directivo, 

! ' 
¡Tarea N'3.8aboración de estudios sobre cumplimiento de normaüva ambiental: Identificación de tonas e~ las que existe un mayór nilmero de administrados que no cumplen con la normativa ambl~01al •. anállsis de normativa ambiental 
¡1ncumplida, formulación de conclusiones y recomendaciones desde la función normativa para mejorar el nivel de cumplimiento de lo.s administrados. · · 

tº tJ~,:;," 

Nombre y Firma de la persona que elaboró el documen~';, J ~
\~,,¡.,.., 

Sello y frnladel Responsable Funcion8' 



ESTRUCTURA FUNctONAUPROGRAMATICA· (Venado en eoo«linación con OGPP) 

OEFA 
ORGANISMO DE EVAlUAClÓN 
Y FISCAUZACIÓN AMB!ENTAl 

Ca1~Prffifp1*bdr ~CTO/~YÉcro } A:'::a® 
-·- . ---·-·----·+--------·-¡ 

9002ASIGNACIC,,ES i 1 
PRE.SUPt.lfSTARIASQIJE 1 :w.;,gmSJNPROOUCTO j 500'.l.tMA.SESOP.AM!ftHOY 

NORESULTANEN j ¡ GESTlONOEUJEOIOAIJSIENTE 
PROOUCTOS ! 

003 ASIGUAOúNES 
f'RESlWVESTAPJ.ASOUE:NO 
J:tf:SlllTANENf'ROOOCfOS 

Ul!lGEO Fl 
L:J 

Unidad Organlca : COORDINACIÓN GENERAL DE PROYECTOS NORMATIVOS E INVESTIGACIÓN JURIDICA 

1. Alineamiento con los Ejes, Objetivos Estrategicos y Acciones Estrategicas 

OBJETIVO ESTRA TEGICO PEI ! incrementar el cumplimiento de las obligaciones ambientales de los administrados, bajo la competencia del OEFA ·-··-

Accion estrategica 

Indicador 

Meta 2017 

2 Oenominación de la Actividad Operativa 

Í 00004-0053525 FORMULACION DE DOCUMENTOS TECNICOS PARA LA EVALUACION, SUPERVIS!Ofll Y FISCAUZACION DE INSTRUMENTOS AMBlENTALES - -- --·--1 
3 ¡D~scripción de la Actividad Operativa ·== ==--=~===== _ . _____ -=- ---= .. ·__ . -==--=:=-- ___ -·------=-==~:·=- __ .... 

1 

-----
1
4. Descnpcion UM: ·=--L INSTRUMENTOS ~ 

! .• 1 
1 ' ' ,, ' ' ,' ' ' ,: ' ' ' ' ' ! ' ' ¡ 
1 Formulación de mejoras regulatorias en el marco del SINEFA que impliquen la ídentilicaci6n de necesi_dad de una regulación que permita hacer más eficientes y eficaces ¡ illntrumentos !ecoicos legales de fTI!ljoras regulatorias en 1 

las funciones de fiscalización ambientat I el marco del SINEFA · 1 
l ¡ ! 

___________________ __________J L ___ --~-------------1 
5 L~~~~i?n y Beneficiarios de la actividad 

i Los administrados del SINEFA a nivel nacional. 
----------¡ 

···------···------------------ -- ------------------------·--------- --------·--·- - ------·-__¡ 
s _Estrategia operativa de la intervención/ Fundamentación 

! Revisión de la normaliva y recopilación dé información, análisis del impacto de la regulación, conducción de los procesos de fomlulación de proyectos normativos, análisis de cumplimiéntó de normaliva ambiental. ¡ 
! 

····--·-··--·--·-···--·-···----·· . ---· ···-··-- . -----. ·-·------------·- ·- ------· ······- --- -·-------------- . ---·---- ··- -- ·----- -------- J 
7 Descripción de Tare as 

1 ' ' ' ' ,, ' ' ',, ' ' '.' 

iT area N'1.Elaboración de análisis de lm¡Íactoregulatorio; Consiste en una Evaluación de Impacto Normativo, la cual es una herram!enta que busca mejorarla calidad de la regulaclón e lnlroduclruna mayor racionalidad en el proceso de 1oma 
¡de decisiones, además de mejorar la comunicación con todos los involucrados pára facilitar la transparencia, la comprensión y el cumplimiento de la regulación.· · 
1 

f Tarea N'2. Formulación de IIÍl!joras regultoñas en elmaréo del SINEFA: Consiste en la conducí;ión del próceso de formuláción de proyectos normativos! como resuÍ!ado de la ldenfilicación de.vacíos normativos o la ne,;esroad de mejoras 
! normativas._ Este proceso implica, además, la formulación de la propuesta,su prepublicación, coordinación con las demás áreas, _análisis de los comentarios recibidos y presentaci6n del proyecto antes el Conséjo Directivo. 

!Tarea N·3.Elaboración de estúd'IOs sobre cumpllmlento de normativa amblental:_ldentificáción de_zmas én las que existe un mayor n~merode administrados que no cumplen con la nooíla!iva ambiental, analiSis de normativa ambiental 
Jincumpüda, formulación de conclusiones y recomendaciones deSde la función normativa para mejorar el nivel de cumplím!ento de IÓS administráción 
¡ 
! 

Nombre y Firma de la persona que elaboró el documento Sello y kma del Responsable Funcionai 



ESTRUCTURA fUNCIONALJPROOR.AMATICA: ~ado en ~tdln~ con OGPP) 

~ 
L:J 

Unidad Organica : 

t+JRESU!..TAtiEN 
PROOUCTOS 

1. Alineamiento con los Ejes, Objetivos Estrategicos y Acciones Estrategicas 

At!Mdadl-4* 
lnvm.lol'lfObra 

~ASESORIJ.ti:NTOV 
GEST!Ct~ DEL MEOIOMl&ENTE: 

OOJAS!GNAC!Ct-lES 
PRESUPUESTAPJASOJE/ID 
RESUllAN EN PROOUCTOS 

1 

COORDINACIÓN GENERAL DE PROYECTOS NORMATIVOS E INVESTIGACIÓN JURIDICA 

OBJETIVO ESTRA TEGICO PEI ¡ incrementar el cu~plimiento de las~~;;~~;;;s-;;;~;;;;;;¡~~-;~~~;;trad~;.-~~~~;;.;;t~;~;;OEi;··-· .. -·- - -·--

Accion estrategica 

Indicador 

Meta 2017 

Oescripción de Tare as 

OEFA 
ORGANISMO DE EVALUACIÓN 
Y flSCAllZACIÓN AMBIENTA! 

ir are a N°1.Elaboración de an/lllsis de impácto regulatorio: Consiste en ~na Evalu;;ción de Impacto Normativo, la cual es una hérrarnie_nta que busca mejorar la calidad de la regúlación e.introducir una mayor racionalidad en et proceso de toma 
: de decisiones, ademas de mejorar la comunicación éon lodos los involucrados para facfütar la transparencia, la comprensión y el cumplimiento de la regulación. 

1 
Tarea N'2. Formulaci()n de mejoras regultorias en el marco <!el SINEFA: Consiste en la conducción del proceso de foonulación dé proyec!os normativos, como resollado de la idenfificación de vacíos normátivos ~ la neceSÍdad de mejoras 
t nonnaüvas. Este proceso implica, ademas, la formulación de la propuesta, su prepublícación, coordinación con las demas áreas, análisis de los comentarios recibidos y presentación del proyecto antes el Consttjo Olrecüvo. 

¡Tarea N°3.Elaboración de es!Udios sobre cumplimiento de n0fll1ativa ambiental: Identificación. de zonas en las que existe un allo porcentaje de administrados que no cumplen con la noiníaliva ambiental, análisis de nonnaliva ambiental 
iincumplida y la formulación de conélusiones y recomendaciones desde fa función normativa para mejorar el nivel de cumplimiento de los administrados. 
i 

¡TareaN'4. 

iTareaN'5. 

Nombre y Finna de la persona que elaboró el documento Sello y fama del Responsable Funcional 



El 
Unidad Organlca: 

ESTRUCTURA FUNCIONAI..JPROGRAMATICA: plena® en coordinación con OGPP) 

OOJ2AS!Gt1AC!aES 
PRESUPUESTARIAS QUE 

NO RESULTAN EU 
PROOUCTOS 

33'.:'9999 S!H PROOUCTO 

Acllvldad/Aedood> ,~ 

~CAPAC!TACK'.flY 
PE.RFECClONAM!fNTO 

003AS1Qv\C10NES 
PRESUPUfSTARIAS 0:...'E NO 
RESULTAN EN PROOUCTOS 

Ofic,na de Administración 

·-
UMA.1..fMN".:,AN ISIDRO 

OEFA 
ORGANISMO DE EVAlUAClÓN 
Y FISCAUZAClÓN AMB!ENTAl 

t Alineamiento con los Ejes, Objetivos Estrate,g,í<:<~SJ'../1,~c.i!Jr!tl§._E:~t@~l\J.i~~~---------------·-··-·-·-----·---------·--·-·-····-·---·--·-·-------·--·-·---·····---·----·------------·-· ---------·
OBJETIVO ESTRA TEGICO PEI 

Accion estrategica 

Indicador 

Meta 2017 

1 El Plan de Desarrollo de las Persona¡; del OEFA; tiene como objetivo principal selVir como objetivo principal se.lVir como herramienta a fin que se lleven a cabo las acciones de fomíaci6n 9ue conlleven al logro de los objetivos dela Entidad. 

l 
Descripción de Tareas 

¡TareaN'1. 
1 ,"" ': ',, ,',, .-,, 

iTarea N'2.GEST10NAR EL RECURSO HUMANO DE LA ENTIDAD PARA EL LOG.RO DE OBJETIVOS INSTITUCIONALES .. . .• . • •. · ..• 
[ El sistema de recursos humanos asegura la profesionalizaclón de la función pública a fin de contar con funcionános y ser¡idores idóneos para el puesto y las funciones que desempefian; 

¡ 

Nombre y Finna de la persona que elaboró el documento Sello y firma del Responsable Funcional 



001 

Unidad Organica : 

50')2ASlGNAOOa';'ES 
PRESOf'UESlAAlASO'JE 

UORESU.TAAEN 
f'ROOIJ,.,.IOS 

1. Alineamiento con los Ejes, Objetivos Estralegicos y Acciones Estralegicas 

OBJETIVO ESTRATEGICO PEI M:>demizar la Gestión institucional del OEFA 

Accion e-strategica 

Indicador 

Meta 2017 

2 Denominación de la Actividad Operativa 

Gestionar el desarrollo institucional del OEFA 

Indice de efectividad del desarrollo institucional 

Nombre y FITT!la de la persona que elaboró el documento 

~leCM'ACITAOOUV 
PERfECOONA1,tEtfíO 

OOJASlGW.OONtS 
PRESUPVE.STAR1ASMNO 
R:ESlliA.!if!IPROOUCTOS 

Oficina de Comumcac,ones y Atenc,on áJ Ciudadano 

OEFA 
OP.GANISMO DE EVAlUAC!Óf'1 
y flSCAl!ZAC!ÓN Af.t,BtENTAl 



ESTRUCTURA FUNCIONAUPROGRAMATICA: (Uenado en coordinación con OOPP) 

r=q 
L:J 

PROOtJCTOJ PROYECTO 
h!Md,d/Accl6n d,, 

11M!ttl«IIO~ """"'1!a UBIGEO 

9Xl2AS~~ClOtES 
003ASIGNACIOMES 

PRESUPI..ESTAAIAS OVE 
39'l"{.f;J'JSINPROOOC:TO 

©:x:65.9 ro.tu-ltCAC!OU Y 
NORESU.TAHEN ATHi:!ONAi.USUAAIO PP.ES1.F'U:STAR1ASQUEf0 LII.IA.U.t,\,MJLltO!STRITAl 

PROOUCTOS 

1 

Unidad Organica : 

1. Alineamiento ccn los Ejes, Objetivos Estrate!Qi~()~Y_/)•i:<:ic>n_i¡,,_~,,t_rate9i~a1; ____________________ _ 

OBJETIVO ESTRATEGICO PEI 

Accion estrategica 

Indicador 

Meta 2017 

2 Denominación de 

!Indice de efectividad del desarrollo institucional ¡, ________ ,. __ 

¡o 

00003-0039232 COMUNICACION Y ATENCION AL USUARIO 

RESUlTAfiENPROOJCTOS 

Oficina de Comunicaciones y Atención al Ciudadano 

Las actividades se realizaran a lo largo del ailo de acueroo a la programación reafJZada por la_ OfJcina de C_ornunicaciones y Atención al Ciudadano, considerando Uegar a 
los distintos stakeholders con los que cuenta el OEFA en los 24 departamentos del Perú, prlorizándo 1as·2onas de _alta conHíclívidad soJcial, donde se requiere una 

presencia más inmediata delorganisino con un mensaje claro y efectivo sobre la.labor de protección ambiental que realiza 

A NIVEL NACIONAL/ STAKEHOLOERS 

... --·-··-···---------·----·-·· ········-··-·----··· . -·-··-·····-···-
6 Estrategia operativa de la intervención/ Fundamentación 

4. Descripcion UM: _ Í ~9-".'.A~ 

1 
¡Para la evaluación del POI, se remitirá informes 
!trimestrales 

1 

La Oficina de Comunicaciones y Atención_al Ciudadano tiené corno principal estralegia establecer una relación más cercana con sus principales stakeholders para que puedan ser aliados estratégiéos para la difusión de mensajes institucionales 
de posicionamiento. 
De esta manera se buscará promover una cuttura ambiental y de f,scalización con la ciudadanla, para que interioricen los mecanismos de participación ciudadana del OEFA 

Descripción de Tareas 

TareaN"t 
Implementación del Pla~ de Comunicaciones 

Tarea N'2. 
Fortalecírneinto del SINADA 

Tarea N'3. 
lmplemenlación del Plan de Estrategia Publicitaria 

TareaN'4. 

TareaN'5. 

Tarea N' 6. 

Se!!o y firma del Respons.ble Funcional 



Unidad Organiea : Oficina de Tecnolog,a de lnfomiaclon • 

1. Alineamiento con tos Ejes, Objetivos Estrategicos y Acciones Estrategicas 

OBJETIVO ESTRATEGICO PEI Modernizar la Gestión institucional del OEFA 

Accion estrategica 

Indicador 

Implementar iniciativas de gobierno electrónico dirigidas a los grupos de interés del OEF A 

Tasa de variación de soluciones informáticas de gobierno electrónico desplegadas en el OEFA 

Meta 2017 0.8 

2 Denominación de la Actividad Operativa 

Administrad6n de la plataforma de TI 

Gestión de activos tecnológicos y soporte a usuario 

Desarrollo y mantenimiento de sistemas de 
información 

ACCION 10 

ACCION S/915.99700 

ACCION S/6&4.5lú00 

ACCION S/.51,88400 

S/.000 

S/000 

OEFA 
ORGANISMO DE EVAlUACJÓN 
Y f!SCAUZACIÓN AMSIENTAt 

Sclo y firma del Responsable Fuocional 



001 

Unidad Organica : 

S002AS!C.....,_CIO!l€S 
P!<"ESUf'UfSlAAl,ISQUE 

1. Alineamiento con los Ejes, Objetivos Eslrategicos y Acciones Estrategicas 

5001te.4$1SffMA.llZAQOtl0ELA 
X.#HS SIN PROOOCTO !Nf'OR,MCON DE HSCN..JZACOtl 

"'"00"-

003AS!Gl<AClótléS 
PRESUPI.JESlAAl"S QUE NO 
RESU.TANE.'JPROOVCTOS. 

Oficlna de Tecnología de lnformac1ón 

OBJETIVO ESTRATEGICO PE! Modernizar la Gestión institucional del OEFA 

Accion estrategica 

lndícador 

Meta 2017 

Implementar iniciativas de gobierno electrónico dirigidas a los grupos de interés del OEFA 

Tasa de variación de soluciones informáticas de gobierno electrónico desplegadas en el OEFA 

0.8 

2 Denominación de la Actividad Operativa 

Administración de la plataforma de TI 

Gestión de activos tecnológicos y soporte a usuario 

Desarrollo y mantenimiento de sistemas de 
información 

Nombre y FITTna de la persona que elaboró el documento 

ACCION 

ACCION 

ACCION 

S/317,13600 

S/1,201,65600 

S/SBS,55600 

S!OOO 

$/000 

$1000 

OEFA 
ORGANISMO DE EVAtUACIÓN 
Y flSCAUZAC!ÓN AMB!ENTAl 

Sello y frma del Responsab!e FIJl'ICiooa! 








