REPUBLICA DEL PERU

GOBIERNO REGIONAL PIURA

RESOLUCION GERENCIAL REGIONAL N° -2012/ GOBIERNO REGIONAL PIURA-GRI

Piura,

2 8 DIC 2012

VISTOS:

La Resolucion Ejecutiva Regional N° 169-2012/GOBIERNO REGIONAL PIURA-PR de fecha 28
de Marzo del 2012, Acta de Compromiso para la implementacién del Control Interno de fecha
12 de Marzo del 2012, Memorando Multiple N° 044-2012/GRP-440000 de fecha 23 de mayo
del 2012, Informe N°0354-2012/GRP-440331 de fecha 24 de Mayo del 2012, Informe N°0235-
2012/GRP-440320 de fecha 25 de Mayo del 2012, Informe N°114-2012/GRP-440330 de fecha
28 de Mayo del 2012, Memorandum N°028-2012/GRP-412000-LS de fecha 04 de Junio el
2012, Carta N°058-2012/GRP-440310 de fecha 31 de Mayo del 2012, Carta N°003-2012/GRP-
440300 de fecha 27 de Junio del 2012, el Informe N° 037-2012/GRP-440400 de fecha 25 de
junio del 2012, el Oficio N° 0718-2012/GRP-440010 de fecha 28 de junio del 2012, y;

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 7° de la Ley N° 27785, Ley Organica del Sistema Nacional de Control y de la
Contraloria General de la Republica, establece que el control interno comprende las acciones
de cautela previa, simultanea y de verificacion posterior que realiza la entidad sujeta a control,
con la finalidad que la gestion de sus recursos, bienes y operaciones que efectle correcta y
eficientemente. Su ejercicio es previo, simultdneo y posterior. Asimismo, el acotado articulo
establece que el Titular de la Entidad esta obligado a definir las politicas institucionales en los
planes y/o programas anuales que se formulen, los que seran objeto de las verificaciones a que
se refiere esta ley.

Que, con Resolucion Ejecutiva Regional N° 169-2012/GOBIERNO REGIONAL PIURA-PR de
fecha 28 de marzo del 2012, se conformé el Comité del Sistema de Control Interno de la Sede
del Gobierno Regional de Piura, el cual tendra a su cargo la elaboracién del Sistema de Control
Interno de la Entidad y dependera de la Alta Direccion.

Que, mediante Memorando Multiple N°® 044-2012/GRP-440000 de fecha 23 de mayo del 2012,
la Gerencia Regional de infraestructura, dispone constituir Sub Comisiones de trabajo para la
Implementacién del Sistema de Control Interno, en concordancia con el Articulo Tercero de la
Resolucion Ejecutiva Regional N° 169-2012/GOBIERNO REGIONAL PIURA-PR de fecha 28 de
Marzo del 2012.

Que, mediante Informe N° 037-2012/GRP-440400 de fecha 25 de junio del 2012, la Sub
Gerente Regional de Normas y Supervision de la Gerencia Regional de infraestructura, alcanza
los acuerdos del Sub Comité de Control Interno de la Gerencia Regional de infraestructura,
recomendando entre ofros la emisién de resolucién de reconocimiento del Sub Comité de
Trabajo de la Gerencia Regional de Infraestructura.

De conformidad y contando con las visaciones de la Sub Gerencia Regional de Normas y
Supervision de la Gerencia Regional de Infraestructura, Direcciéon General de Construcciones,
y la Direccion Regional de Transportes y Comunicaciones Piura,
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En uso de las atribuciones conferidas a este despacho mediante la Ley N° 27783 Ley de Bases
de la Descentralizacién, Ley N° 27867 Ley Organica de los Gobiernos Regionales , y su
modificatoria la Ley N° 27902; la Resolucion Ejecutiva Regional N° 806-
2012/GOB.REG.PIURA-PR de fecha 23 de Noviembre de 2012; y en uso de las Facultades de
Desconcentracion y Competencias conferidas a la Gerencia Regional de Infraestructura del
Gobierno Regional Piura a través de la Directiva N° 010-2012/GOB.REG.PIURA-GRPPAT-
SGRDI “Desconcentracién de Facultades, Competencias y Atribuciones de las Dependencias
del Gobierno Regional Piura", actualizada mediante Resolucién Ejecutiva Regional N° 100-
2012/GOBIERNO REGIONAL PIURA-PR de fecha 16 de Febrero del 2012;se resuelve:

ARTICULO PRIMERO: CONFORMAR el Sub Comité de Trabajo de la Gerencia Regional
de Infraestructura del Gobierno Regional Piura, el cual se encargara de Coordinar con el
Comité del Sistema de Control Interno de la Sede, e implementar los aspectos pertinentes al
;.. Sistema de Control Interno en la Gerencia Regional de Infraestructura, segin corresponda;
B designandose a los siguientes profesionales como representantes de los siguientes érganos:

)

'}é;lng. JesUs Edgardo Pauta La Torre Sub Gerencia Regional de Normas vy
y - h/ ‘ Supervision
d ~%"" Ing. José Altiere Tafur Guivin Direccién General de Construcciones
= ag. Franklin Torres Lopez Direccién de Obras
Ing. José Alberto Navarro Pardo Direccion de Licitaciones, Contratos vy
Programacion

Ing. Victor Kcomt Li Direccion de Estudios y Proyectos
Econ. Mario Otiniano Romero Unidad Formuladora
Lic. Jhonny Huamani Garcia Laboratorio de Suelos
CPC Jorge Luis Carrefio Sanchez Direccion Regional de Transportes y

Comunicaciones Piura

ARTICULO SEGUNDO: ENCARGAR la Coordinacién de las acciones del Sub Comité de
Trabajo, al Ing® Jeslus Edgardo Pauta La Torre, quien se reunira las veces que estime
necesario con los miembros en pleno, para el cumplimiento de los compromisos contraidos.

ARTICULO TERCERO: El Sub Comité tendra como funciones las siguientes:

1. Elaboracién de un acta de compromiso, Formular el Plan de Trabajo, que incluya los
procedimientos orientados a implementar adecuadamente el Sistema de Control Interno, en
base a un diagndstico previamente elaborado, asegurando el compromiso de la Gerencia
Regional de Infraestructura.

2. Coordinar las actividades con el Comité de Control Interno de la Sede, designado mediante
la Resolucién Ejecutiva Regional N°169-2012/GOBIERNO REGIONAL PIURA de fecha 28
de Marzo del 2012.
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ARTICULO CUARTO: Disponer se notifique la presente Resolucién a los miembros del Sub
Comité designados, en el Articulo Primero. Comuniquese al Presidente del Comité del Sistema
de Control Interno de la Sede del Gobierno Regional Piura, la Oficina Regional de Control
Institucional y demas érganos competentes del Gobierno Regional Piura.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE.




