MUNICIPALIDAD DIS;TRITAL DE EL TALLAN
ACUERDO DE CONCEJO - 2015-MDET
Sinchao Grande (EL TALLAN) 06 de Mayo de 2015
EL CONSEJO MUNICIPAL DE EL TALLAN
POR CUANTO:

ST El Concejo Municipal de El Distrito de El Talldn en Sesidn Extraordinaria, aprueba fa conformacion
osthiia,

"« del equipo de trabajo para el cumplimiento de metas del Plan de Incentivos para la Mejora de la Gestion
“\
) 7y\Modernizacién Municipal (PI) del Afio 2015.
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O ZONSIDERANDO:

Que mediante Decreto Supremo N° 033 -2015-EF, se aprobd los procedimientos para el
cumplimiento de la Meta y Designacién de los Recursos del Plan de Incentivos a la Mejora de la Gestién
Y modernizacién Municipal del Afio 2015, y conforme a lo que establece en su Articulo 6° de las metas
m-s-e‘ Plan de Incentivos “Las Municipalidades deben Cumplir con Determinadas Metas para Acceder a los
“* 1 TRecursos del Plan de Incentivos”, las Metas han sido establecidas para cada tipo de la Municipalidad
: :&fmando en consideracién la finalidad det citado Plan(...) “ .

Que, a través del Informe N°13-A-GM-MDET, el Coordinador del Plan de Incentivo solicita la designacion
de los responsables e integrantes de los equipos de trabajo de los Centros de Promocién y Vigilancia
Comunal de los sectores: SINCHAO GRANDE Y PANAMERICANA, conformado por los Funcionarios y los
Responsables, para el cumplimiento de la meta “FORTALECIMIENTO DEL CENTRO DE PROMOCION Y
VIGILANCIA COMUNAL DEL CUIDADO INTEGRAL DE LA MADRE Y EL NINO”, del Plan de Incentivos a la
mejora de la Gestidén Y modernizacién Municipal - 2015.

Que, habiéndose puesto a consideracion del pleno del Consejo en Sesion Extraordinaria y en uso
de sus facultades conferidas por la ley Orgdnica de Municipalidades Ley N° 27972, por unanimidad ha
aprobado el siguiente:

ACUERDO:
Primero:

Aprobar la Conformacién del Equipo de Trabajo para el cumplimiento de la Meta al 31 de
Diciembre del 2015 “Fortalecimiento del Centro de Promaocidn y Vigilancia Comunal del Cuidado Integral de
la Madrey el Nifio, Planificacién y Programacion en el PAN”, de acuerdo a los Criterios Técnicos establecido
por el Ministerio de Salud; el mismo que estard integrado por las siguientes personas:
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Municipalidad Distrital de El Talldn:

e Rubén Celso Tejerina Salleres Coordinador (a) del Ptan de incentivos
e Humberto Junior Ramos Ramos Sub Gerente de Desarrollo Econédmico Social
e Norley Josefa Yesquen Morales Jefe de Planificacidon y Presupuesto

©\ Centro de Salud o /Puesto de Salud de El Talldn:

21 e Margarita Machado Morales Jefe del Establecimiento de Salud Sinchao Grande
S/ e Marleny Ferndndez Querevalu Lic. Enfermeria Puesto de Salud Sinchao Grande
e Micaela Gonzaga Guanilo Lic. Enfermeria Puesto de Salud Caserio Nuevo Tallén

Comunidad de Distrito El Talldn:

= . ® Hugo Ferndndez Martinez GOBERNADOR POLITICO
’ % Félix Mechato More Teniente Gobernador — El Tabanco
(‘Sj,‘ Ruperto Ayala Ancajima Teniente Gobernador — Nuevo Piedral
“E Gladys Estrada Ramos Teniente Gobernador — Nuevo Talldn
S Carmen Iman Judrez Teniente Gobernador — Zona Ventura
‘// Gregorio Martinez Cobefias Teniente Gobernador — Nuevo Sinchao Chico.

Modernizacién Municipal 2015, dicho Equipo de Trabajo, deberd realizar las coordinaciones necesarias
con el propdsito de dar cumplimiento a lo dispuesto en el Decreto Supremo N° 033 -2015 — EF.

REGISTRSE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE
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