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RESOLUCION DE ALCALDIA
N® 135-2022-AL/MDS

Supe, 06 de julio del 2022.
EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SUPE.
CONSIDERANDO

Que, la Municipalidad Distrital de Supe es un érgano de gobierno promotor del
desarrollo local, con personeria juridica de derecho piblico y plena capacidad para el
cumplimiento de sus fines; con autonomia politica, econémica y administrativa, en asuntos
de su competencia, con sujecion al ordenamiento juridico; sujeta a las leyes y disposiciones
que, de manera general y de conformidad con la Constitucién Politica del Perd, regulan
las actividades y funcionamiento del sector publico, segiin lo establecido por los articulos
1, Iy VIII del Titulo Preliminar de la Ley Orgdnica de Municipalidades, Ley N° 27972,
concordante con el articulo 194° de la Constitucién Politica del Estado;

Que, en el articulo 20° inciso 17 de la Ley N°27972 faculta a los alcaldes a
designar a los funcionarios de confianza y que los funcionarios y empleados de las
N Municipalidades se sujetan al Régimen laboral general aplicable a la administracion
J ~ +  publica, conforme a ley,

Que, la Ley N°© 28175 - Ley Marco del Empleo Piblico - establece en su articulo
4°la clasificacion del personal del empleo piiblico, precisando en el numera 2) al empleado
de confianza, definiéndolo como aquel que desempefia cargo de confianza técnico o
politico, distinto al del funcionario piiblico, quien a su vez se encuentra en el entorno de
quien lo designa o renueva libremente;

Que, el Reglamento de la carrera Administrativa aprobada mediante Decreto
Supremo N° 003-90-PCM, en su articulo 77° sefiala que “La designacién consiste en el
desempefio de un cargo de responsabilidad o de confianza por decision de la autoridad
competente en la misma o diferente entidad, en ese iltimo caso se requiere del
conocimiento previo de la entidad de origen y del consentimiento del servidor. Si el
designado es un servidor, al término de la designacion reasume funciones del grupo
ocupacional o nivel de carrera que le corresponda en la entidad de funciones de origen.
En caso de no pertenecer a la carrera, concluye su relacién con el Estado.
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Que, mediante ordenanza Municipal N° 009-2020-MDS, se aprueba el reglamento
de Organizacion y Funciones (ROF) y la Estructura Orgdnica de la Municipalidad
Distrital de Supe.

Que, estando a lo expuesto y en uso de las facultades establecidas en el articulo 20°
inc. 6 de la Ley Orgdnica de Municipalidades, Ley N° 27972.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - ENCARGAR, al ABG. PEDRO ENRIQUE GONZALES
CAMILOAGA, identificado con DNI N° 41051910, en el cargo
de SUBGERENTE DE AUTORIZACIONES
COMERCIALES Y ARBITRIOS DE LA MUNICIPALIDAD
DISTRITAL DE SUPE, en adicion a sus funciones de
GERENTE DE ADMINISTRACION TRIBUTARIA Y RENTAS a
partir de 07 de julio del 2022 y de acuerdo con las funciones
establecidas en el Reglamento de Organizacion y Funciones
(ROF) de la Municipalidad Distrital de Supe.

ARTICULO SEGUNDQ. - PONER EN CONOCIMIENTO al interesado, a la Gerencia
Municipal, a la Oficina de Recursos Humanos, asi como a todas
las oficinas pertinentes de la Municipalidad Distrital de Supe.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
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