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CONCURSO PUBLICO DE PRACTICAS N° 044- 2019 - TR

CONVOCATORIA DE PRACTICAS PROFESIONALES
DE GESTION PUBLICA, COMUNICACION SOCIAL Y/O PARA EL DESARROLLO,
SOCIOLOGIA, ANTROPOLOGIA O CIENCIA POLITICA

NUEVO REEMPLAZO

002

META

1) GRGANO Y/O UNIDAD ORGANICA

SECRETARIA TECNICA DEL CONSEIO
NACIONAL DE TRABAJO Y PROMOCION DEL
EMPLEO

2) DEPENDENCIA ENCARGADA DE REALIZAR
EL PROCESO DE SELECCION

OFICINA GEMERAL DE RECURSOS HUMANOS

3) OBJETO DE LA CONVOCATORIA DE
PRACTICAS

APOYO EM LAS TAREAS DE IN‘I.I’ESTIGACIE:'PH,
SISTEMATIZACION, ANALISIS, RELATORIA Y
PROCESAMIENTO FISICO Y DIGITAL DE
INFORMACION RELEVANTE PARA LA ST-CNTPE

Formacion académica
4) REQUISITOS

GESTION PUBLICA, COMUNICACION SOCIAL
Y/O PARA EL DESARROLLO, SOCIOLOGIA,
ANTROPOLOGIA O CIENCIA POLITICA

Estudios realizados

Conocimientos

HERRAMIENTAS DE ANALISIS SOCIAL,
ENTENDIMIENTO DE LA ESTRUCTURA DEL
ESTADO Y ACTUALIDAD NACIONAL,
HABILIDADES PARA LA COMUNICACION ORAL
¥ ESCRITA (REDACCION), ENTORNO OFFICE,
ENTORNO DIGITAL WEE,

Competencias

ORIENTACION AL LOGRO DE RESULTADOS,
TRABAIO EN EQUIPO, PENSAMIENTO
ANALITICO, COMUNICACION EFECTIVA,
CAPACIDAD PARA SOLUCIONAR PROBLEMAS,
CAPACIDAD PARA EL APRENDIZAIE, TRABAID
EN EQUIPO, MOTIVACION, TRANSPARENCIA Y
VOCACION DE SERVICIOS,

5) NOMERO DE PRACTICANTES SOLICITADOS
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- APOYAR EN LA PREPARACION Y
6) TAREAS O ACTIVIDADES (Como son RELATORIA DE LAS SESIONES DEL
actividades de apoyo se debe de especificar CNTPE, COMISIONES ¥ MESAS DE
con el verbo apoyar en cada enunciado) TRABAJO.
- APOYAR EN LA ELABORACION DE
CARPETAS TEMATICAS

DOCUMENTALES PARA LA ST-CNTPE.

- APOYAR EM EL RECOJO,
ORDENAMIENTO, SISTEMATIZACION Y
AMNALISIS DE LA INFORMACION
PROVENIENTE DE LAS ACTIVIDADES
DE DIALOGD SOCIAL.

- APOYAR EN EL MAPEO ¥
ARTICULACION DE ACTORES
SOCIALES.

- APOYAREN LA BUSQUEDA,
INVESTIGACION ¥ ANALISIS DE
INFORMACION RELEVANTE PARA LA
ST-CMTPE.

- APOYAR EN LA ELABORACION DE
ACTAS Y RESUMENES DE LAS
ACTIVIDADES DE DIALOGO SOCIAL.

7) FECHA DE INICIO Y TERMINO DE LAS Cuatro {04) meses

PRACTICAS (Periodo en meses)

8) SUBVENCION ECONOMICA MENSUAL S/. 1,240 soles (Mil doscientos cuarenta y
00/100 soles) .

Evaluacién curricular (X)

9) ETAPAS DE SELECCION Evaluacién técnica (X)
Marcar aspa en el paréntesis si considera que | Eyaluacién psicoldgica ( )
se realice Evaluacidn psicoldgica (opcional) Entrevistas (X)
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Oficina General de Recursos Humanos
Ministerio de Trabajo y Promocidn del Empleo
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CRONOGRAMA Y ETAPAS DEL PROCESO

ETAPAS DEL PROCESO CRONOGRAMA AREA RESPONSABLE
CONVOCATORIA
Oficina General de Recursos
Publicacién de | tori Portal d Humanos y Oficina de la
1 ”l 'Cf"‘,c'°(;' ce tc.°“V°ca oria en Fortal de Del 18/07/2019 al 02/08/2019 Tecnologia de la
seleccion de practicas Informacién y
Comunicaciones
Del: 05/08/2019 al 09/08/2019
., . - Fecha Inicio de Postulacién: | Oficina General de Recursos
2 | Postulacién a la convocatoria en Portal MTPE A partir del dia 05/08/2019 Humanos
- Fecha Fin de Postulacién:
Hasta la 11:59 PM del 09/08/2019
SELECCION
fici ldeR
3 | Evaluacién de ficha de postulacion Del 12/08/2019 al 15/08/2019 Oficina General de Recursos
Humanos
Oficina General de Recursos
Publicacién de resultados de la Evaluacién de la Humanos y Oficina de la
4 . _, El dia 16/08/2019 Tecnologia de la
ficha de postulacion L.
Informacién y
Comunicaciones
fici ldeR
5 | Evaluacion técnica Del 19/08/2019 al 20/08/2019 Oficina General de Recursos
Humanos
Oficina General de Recursos
Humanos y Oficina de la
6 | Publicacidn de resultados de evaluacién técnica El dia 21/08/2019 Tecnologia de la
Informacidn y
Comunicaciones
Entrevista personal -
f ldeR
7 | Lugar: Av Salaverry 655 — Jesus Maria. Sede Central Del 22/08/2019 al 23/08/2019 Oficina Genera d? ecursos
. . . Humanos y areas
de Ministerio de Trabajo. ..
solicitantes de personal.
Oficina General de Recursos
Publicacién de resultado final en la pagina web del Humanos y Oficina de la
8 pag El dia 26/08/2019 Tecnologia de la
MTPE L.
Informacidn y
Comunicaciones
SUSCRIPCION Y REGISTRO DEL CONVENIO DE PRACTICAS
L ) Oficina General de Recursos
9 | Suscripcion del Convenio Del 27/08/2019 al 04/09/2019 Humanos
Oficina General de Recursos
10 | Registro del Convenio Del 27/08/2019 al 05/09/2019 Humanos
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INDICACIONES IMPORTANTES:

- Todo Concurso Publico de Practicas estd basado en las bases de postulacién publicado en el
portal de Convocatorias de Practicas de Ministerio de Trabajo y Promocién del Empleo, asi como
en la DIRECTIVA GENERAL 007 — 2019 — MTPE/4 (LINEAMIENTOS PARA EL PROCESO DE
SELECCION). Se recomienda leer ambos documentos para precisién como se llevara a cabo cada
etapa del CONCURSO PUBLICO DE PRACTICAS.

- Los interesados a postular al CONCURSO PUBLICO DE PRACTICAS (MODALIDADES
FORMATIVAS DE SERVICIOS) deberan de presentar la documentacion de postulacion al correo
electronico seleccionpracticasmtpe@trabajo.gob.pe, con nombre de asunto: CPP N° 044-2019.
Los Unicos documentos a ser enviados en el correo son los siguientes:

1) Laficha de postulacion de practicantes y declaracién jurada (ANEXO N° 4) escaneados
en archivo PDF 0 JPG. y que se encuentren debidamente llenado, firmados y con huella
digital (descargar archivo de Word ANEXO N° 4 en pagina principal del Portal de
Practicas de Ministerio de Trabajo y Promocién del Empleo).

2) Asimismo, adjuntar el documento escaneado que acredite la condicion de egresado
(constancia de egresado o documento que seiiale la condicion de egresado
debidamente suscrito y emitidos por el Centro de Estudios).

3) Solo en caso el postulante pertenezca al tercio superior, quinto superior o décimo
superior, para su respectiva bonificacién adicional en el concurso publico, debera de
adjuntar escaneado el documento que acredite su condicidn de pertenecer a una de las
categorias mencionadas.

4) Es opcional, es decir es no obligatorio, la presentaciéon de documentos escaneados que
sean sustento y estén relacionados con los conocimientos y competencias presentadas
en el perfil de practicas propuesto.

Solo se aceptaran los correos que sean remitidos en la fecha prevista segiin cronograma de
convocatoria propuesto.

Asimismo, para la postulacion a la practica convocada, solo es admitida la remisién de la ficha
de postulacion que se remita en primera oportunidad, al correo electrénico
seleccionpracticasmtpe@trabajo.gob.pe, tomando como referencia los principios de mérito,
transparencia e igualdad de oportunidades, definidos en la Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil.

El incumplimiento de las disposiciones antes prevista, la omisién del llenado de la ficha de
postulacion, el no adjuntar el documento de sustento obligatorio requerido, el no tener en
cuenta algunos de los detalles especificados y de aquellos aspectos que estan presentes en la
BASE DE CONCURSO PUBLICO y Directiva General 007 — 2019-MTPE/4 serd la razén por el cual
el postulante serd declarado NO APTO o descalificado del Concurso Publico de Practicas
Preprofesionales o Profesionales.

OFICINA GENERAL DE RECURSOS HUMANOS
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