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PRESENTACION

El presente informe de Evaluacidn del Plan Operativo Institucional correspondiente al |l
Trimestre del afo fiscal 2018 refleja los resultados de la gestién de la Municipalidad Distrital de
Majes relacionados con los compromisos asumidos por la Institucién para el cumplimiento de
un adecuado rol en el contexto de las Lineas Estratégicas definidos en el Plan Estratégico

Institucional vigente y en la visién compartida del desarrollo distrital.

Los avances y resultados obtenidos progresivamente en este Tercer Trimestre del afio fiscal
2018 son el reflejo del compromiso de todos los involucrados con las metas estratégicas del
PEl, por su trabajo en equipo y coordinadamente con la Unidad de Planificaciéon vy
Racionalizacién para cumplir con los objetivos institucionales por el progreso y desarrollo del

distrito.

La aprobacion del nuevo documento del Plan Estratégico Institucional vigente, ha permitido
establecer nuevos objetivos estratégicos, tales objetivos fueron identificados y propuestos por
las distintas unidades organicas en el proceso de actualizacién del Plan Estratégico de la

Municipalidad.

Culminada la segunda etapa de la ejecucién del Plan Operativo 2018 (lll trimestre), nos ha
permitido obtener conclusiones para proponer mejoras para el IV trimestre del afio fiscal 2018,
principalmente en priorizar la ejecucién de actividades relegadas hasta primer semestre, a fin
de cumplir con las metas anuales de las actividades. Asimismo, la presente evaluacion va a
aportar a la mejora del proceso de planeamiento de las actividades que contribuyen al

cumplimiento de los Objetivos Estratégicos del PEI vigente.

El reto de la Unidad de Planificacion y Racionalizacién es culminar con las acciones de
alineamiento de todas las actividades del Plan Operativo Institucional a los respectivos
objetivos del PEI, esperando, desde luego, mejoras en esta etapa del proceso del planeamiento

estratégico.
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I. ASPECTOS GENERALES
1.1. OBJETIVOS
La evaluacién del Plan Operativo Institucional 2018 correspondiente al Ill Trimestre,

persigue los siguientes objetivos:

e Determinar el grado de eficacia en el cumplimiento trimestral (lll trimestre) de
las metas de las actividades programadas para el ano 2018.

e Formular recomendaciones para el adecuado monitoreo y la aplicacion de
medidas correctivas que mejoren la gestidon del Plan Operativo Institucional para

el siguiente trimestre del afio fiscal 2018 (IV Trimestre).

1.2. ALCANCE
La presente evaluacion corresponde al Tercer Trimestre del 2018, y es aplicada a todas
las Unidades Orgdnicas que tienen programados Actividades y Proyectos en el Plan

Operativo para el afio fiscal 2018.

1.3. BASE LEGAL
La normatividad siguiente estd orientada a los procesos de planeamiento vy
presupuesto y relacionada a los alcances y contenidos de la Evaluacién del Ill trimestre
del Plan Operativo Institucional de la Municipalidad Distrital de Majes para el afio fiscal

2018.

* Constitucion Politica del Peru.

e Ley N° 27972 - Ley Organica de Municipalidades.

e Ley N°2841 1 Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto.

e Ley N°27293 Ley del Sistema Nacional de Inversion Publica y sus modificatorias.

e Ley N°28716 Ley de Control Interno de las Entidades del Estado.

e Resolucién de Contraloria General N°458-2008-CG Guia para la Implementacion
del Sistema de Control Interno en las Entidades del Estado.

e Ordenanza N° 019-2014-MDM que aprueba el Reglamento de Organizacidon vy
Funciones de la Municipalidad Distrital de Majes.

* Directiva N°005-2010-EF /76.01 "Directiva para la Ejecucién Presupuestaria"
aprobada mediante Resolucion Directoral N°030-2010-EF/76.01 y modificada
mediante Resolucién Directoral N° 025-2013-EF/50.01
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1.4. ORGANIGRAMA Y ESTRUCTURA ORGANICA
Para efectos de la presente Evaluacion del Plan Operativo 2018 se ha considerado la
Ordenanza Municipal N° 019-2014-MDM en la cual se aprueba el Reglamento de

Organizacion y Funciones (ROF), la Estructura Organica y organigrama vigente.
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01. ORGANOS DE GOBIERNO:
01.1. CONCEJO MUNICIPAL.
01.2. ALCALDIA.

02. ORGANOS CONSULTIVOS DEL CONCEJO:
02.1. Comisidn de Regidores.

02.2. Consejo de Coordinacion Local Distrital.

03. ORGANOS CONSULTIVOS DE LA ALCALDIA:
03.1. Junta de Delegados Vecinales Comunales.
03.2. Plataforma de Defensa Civil.
03.3. Comité Distrital de Seguridad Ciudadana.
03.4. Comité Distrital de Administracion de Vaso de Leche.
03.5. Comité Multisectorial de Salud.
03.6. Comité Ambiental Municipal.

03.7. Comité Municipal por los Derechos del Nifio y Adolescente.

04. ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL:

04.1. Organo de Control Institucional.

05. ORGANO DE ALTA DIRECCION

05.1. Gerencia Municipal.

06. ORGANOS DE APOYO DEPENDIENTES DE LA ALCALDIA:
06.1. Procuraduria Publica Municipal.
06.2. Oficina de Secretaria General.
06.2.1. Unidad de Registro Civil.
06.2.2. Unidad de Tramite Documentario y Archivo.

06.2.3. Unidad de Imagen Institucional y de Relaciones Publicas.

07. ORGANOS DE ASESORAMIENTO:
07.1. Subgerencia de Asesoria Juridica.

07.2. Subgerencia de Planificacién, Presupuesto y Racionalizacidn.
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07.2.1. Unidad de Planificacion y Racionalizacion.
07.2.2. Unidad de Presupuesto.

07.2.3. Unidad de Programacion e Inversiones.

08. ORGANOS DE APOYO DEPENDIENTES DE LA GERENCIA
MUNICIPAL:
08.1. SUBGERENCIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS.
08.1.1. Unidad de Contabilidad.
08.1.2. Unidad de Tesoreria.
08.1.3. Unidad de Control Patrimonial.
08.1.4. Unidad de Logistica y Servicios Generales.
08.1.5. Unidad de Sistemas e Informatica.
08.2. Unidad de Recursos Humanos.

08.3. Unidad de Ejecucion Coactiva.

09. ORGANOS DE LINEA DEPENDIENTES DE LA GERENCIA MUNICIPAL:

09.1. Subgerencia de Desarrollo Urbano y Rural.
09.1.1. Departamento de Obras Publicas y Supervisién.
09.1.2. Departamento de Obras Privadas y Defensa Civil.
09.1.3. Departamento de Formulacion de Estudios y Proyectos.
09.1.4. Departamento de Mantenimiento de Infraestructura Publica.
09.1.5. Departamento de Habilitaciones Urbanas y Catastro.

09.2. Subgerencia de Gestion Social y Econdmica.
09.2.1. Departamento de Inclusién Social y Programas Sociales.
09.2.2. Departamento de Educacién, Cultura, Deporte, Recreacién y
Salud.
09.2.3. Departamento de Servicio Social y Defensoria Municipal.
09.2.4. Departamento de Desarrollo Econdmico.

09.3. Subgerencia de Servicios Comunales.
09.3.1. Departamento de Gestion Ambiental y Salubridad.
09.3.2. Departamento de Seguridad Ciudadana.
09.3.3. Departamento de Control Urbano y Transito.

09.4. Subgerencia de Administracién Tributaria.

09.4.1. Departamento de Control, Recaudacién y Autorizaciones
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Comerciales.
09.4.2. Departamento de Comercializacidn y Policia Municipal.
09.4.3. Departamento de Fiscalizacion.

09.5. Subgerencia de Formalizacion y Titulacidn de Predios.
09.5.1. Departamento de Saneamiento Fisico Legal.

09.5.2. Departamento de Formalizacion y Titulacidn.

10. ORGANOS DESCONCENTRADOS:

10.1. Municipalidades de los Centros Poblados.

Il. EVALUACION DEL PLAN OPERATIVO A NIVEL INSTITUCIONAL

La medicién del grado de cumplimiento del Plan Operativo Institucional del afio fiscal 2018
respecto a lo programado, se han establecido los siguientes rangos.

a) A nivel de Actividades

CUADRO N° 01: CALIFICACION DE LAS ACTIVIDADES

RESULTADO

OPTIMO

>=100% - 95%

RETRASO MODERADO

[94% - 85%)]

[84% - 1%] RETRASO SIGNIFICATIVO

[0%] NO EJECUTADO

b) A nivel de Proyectos

CUADRO N° 02: CALIFICACION DE LOS PROYECTOS

RESULTADO

[ 100%) PROYECTO CONCLUIDO Y/O LIQUIDADO

[Menor al 100%] PROYECTO EN EJECUCION

[0%] PROYECTO NO EJECUTADO
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La evaluacion del Tercer Trimestre del Plan Operativo Institucional 2018, corresponde a los

meses de julio, agosto y setiembre del afio fiscal 2018, en general, refleja una eficacia del

73.73% mayor a lo registrado en el trimestre pasado (70.34%). La eficacia obtenida

corresponde al promedio del desempefio de las Unidades Organicas y utiliza los mismos

parametros e indicadores de eficacia para su calificacion.

Actividades sin ejecucion

Asimismo, en el lll trimestre del 2018 se ha programado 276 actividades, siendo ejecutadas
226 actividades (81.88%) y no ejecutadas 50 (18.12%), las actividades no ejecutadas
corresponden a las siguientes Unidades Organicas:

CUADRO N° 03: UNIDADES ORGANICAS — ACTIVIDADES Y/O PROYECTOS NO EJECUTADOS

ACTIVIDADES
NRO A NIVEL DE UNIDADES ORGANICAS NO
EJECUTADAS

1 |Alcaldia 3
2 | Gerencia Municipal 1
3 | Unidad de Recursos Humanos 3
4 | Unidad de Ejecucién Coactiva 2
5 | Oficina de Secretaria General 1
6 | Unidad de Tramite Documentario y Archivo 1
2 Subgerencia de Planificacion Presupuesto y ’

Racionalizacidn
8 | Unidad de Control Patrimonial 1
9 | Unidad de Logistica y Servicios Generales 3
10 | Departamento de Obras Privadas y Defensa Civil 1
11 | Departamento de Formulacién de Estudios y Proyectos 3
12 | Departamento de Habilitaciones y Catastro 2
13 Departamento de Inclusién Social y Programas Sociales )

- PVL- SISFOH

Departamento de Educacién, Cultura, Deporte,
14 recreacion y Salud 1
15 | Departamento de Desarrollo Econémico 1
16 | Departamento de Gestion Ambiental y Salubridad 6
17 | Departamento de Seguridad Ciudadana 2
18 | Sub Gerencia de Administracion Tributaria 1
19 |Sub Gerencia de Formalizacién y Titulacién de Predios 1
20 |Departamento de Saneamiento Fisico Legal 4
21 | Departamento de Formalizacidn y Titulacidn 9

TOTAL 50

Actividades con retraso significativo

De las actividades programadas el 81.88% han sido ejecutadas, equivalente a (226), el
76.11% equivalente a 172, alcanzaron un resultado 6ptimo, el 3.54% (8) presentaron un
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retraso moderado y el 20.35% (46) presentan retrasos significativos.
Las actividades con retraso significativo (46) pertenecen a las siguientes Unidades
Organicas:

CUADRO N° 04: UNIDADES ORGANICAS - ACTIVIDADES CON RESTRASO SIGNIFICATIVO

RETRASO
NRO A NIVEL DE UNIDADES ORGANICAS SIGNIFICATIVO
(84% - 1%)
1 |Concejo Municipal 1
2 |Unidad de Recursos 3
3 | Unidad de Ejecucién Coactiva 6
4 | Oficina de Secretaria General 1
5 |Unidad de Registro Civil 1
6 | Unidad de Imagen Institucional y Relaciones Publicas 3
6 |Unidad de Planificacién y Racionalizacidon 1
7 |Unidad de Tesoreria 2
8 | Unidad de Control Patrimonial 1
9 |Unidad de Logistica y Servicios Generales 1
10 | Departamento de Obras Publicas y Supervisién 4
11 | Departamento de Obras Privadas y Defensa Civil 2
1 Departamento de Formulacién de Estudios y 5
Proyectos
Departamento de Educacidn, Cultura Deporte,
13 ., 2
Recreacién y Salud
14 | Departamento de Servicio Social y Defensoria Municipal 1
15 | Departamento de Desarrollo Econdmico 5
16 | Departamento de Gestion Ambiental y Salubridad 4
17 | Departamento de Seguridad Ciudadana 2
18 Departamento de Control Recaudacién y Autorizaciones 4
Comerciales
TOTAL 46

Il. EVALUACION DEL PLAN OPERATIVO A NIVEL SUBGERENCIAL - EJECUCION FiSICA
3.1. DEL ORGANO DE ALTA DIRECCION
3.1.1. GERENCIA MUNICIPAL
Eficacia Gerencial
El analisis de la Ejecucién a nivel de actividades en el lll trimestre del afo fiscal 2018

se observa en el siguiente cuadro:
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CUADRO N° 05: EFICACIA OPERATIVA DEL ORGANO DE LA GERENCIA MUNICIPAL

NIVEL DE CUMPLIMIENTO ANUAL
CANTIDAD ACTIVIDADES
NRO UNIDAD ORGANICA INDICADOR DE CON opTimo | RETRASO RETRASO NO DESEMPENO
ACTIVIDADES | EECUCION (»95%) | MODERADO | SIGNIFICATIVO | o\ rs i
(94% - 85%) | (84% - 1%)
GERENCIA
1| municipaL 2 24 15 0 9 6 66,21%
Gerencia Municipal 3 2 2 0 0 1 66,67%
INDICADOR 6.4.2 3 2 2 0 0 1 66,67%
Unidad de Recursos
Humanos 18 15 12 0 3 3 77,58%
6.9.1 3 3 3 0 0 0 100,00%
INDICADOR 6.10.1 4 2 1 0 1 2 39,58%
6.10.2 11 10 8 0 2 1 85,28%
Unidad de
Ejecucion Coactiva 9 7 1 0 6 2 43,33%
INDICADOR 6.6.1 9 7 1 0 6 2 43,33%
77-58%
66.67%
80% -
0,
60% - 43.33%
40% -
20% -
0% T {
Gerencia Unidad de Unidad de
Municipal Recursos Humanos Ejecucién Coactiva

* Gerencia Municipal

En el Ill trimestre del afno fiscal 2018, la Gerencia Municipal como unidad orgénica

ha tenido como una eficacia operativa de 66.67%, lo que se traduce en la siguiente

produccién administrativa: Se han emitido 1321 documentos sobre los 550

programados para el lll trimestre 2018, referentes a acciones de supervision de las

actividades administrativas y la prestacion de los servicios publicos de la gestion

municipal; se ha emitido 104 Resoluciones Gerenciales sobre las 70 programadas,
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tiene un actividad no ejecutada “EVALUACION ANUAL DE LA EJECUCION DEL PLAN
DE TRABAJO DEL CIERRE DE BRECHAS EN EL PROCESO DE IMPLEMENTACION DEL
SISTEMA DE CONTROL INTERNO DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE MAJES”. En
balance la Gerencia Municipal tiene una calificacion de la ejecucidn de su Plan

Operativo en el lll trimestre del 2018: “RETRASO SIGNIFICATIVO”.

* Unidad de Recursos Humanos
El nivel de eficacia alcanzado en el Il trimestre del afo fiscal 2018 por la ejecucién
fisica de las actividades de la Unidad de Recursos Humanos es de 77.58%. El valor
alcanzado tiene relacién directa con el cumplimiento eficaz de doce actividades de
las 18 programadas, tres actividades con retraso significativo “ORGANIZACION DE
ACTIVIDADES, INCENTIVO RECREACIONALES, CULTURALES Y DEPORTIVOS PARA LOS
TRABAJADORES DE LA MDM”, “IDENTIFICACION Y PRESENTACION DEL PERSONAL”
y “PROCESOS ADMINISTRATIVOS DISCIPLINARIOS” y tres no muestran ejecucién
son: “IMPLEMENTACION DE LACTARIO EN LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE
MAJES”, “RECONOCIMIENTO Y FELICITACION” Y “MOTIVACION DEL PERSONAL
ADMINISTRATIO, OBRERO Y CAS” en balance la Unidad de Recursos Humanos tiene
una calificacion de la ejecucién de su Plan Operativo en el Il trimestre del 2018:

“EJECUCION CON RETRASO SIGNIFICATIVO”.

¢ Unidad de Ejecucion Coactiva

El nivel de eficacia alcanzado en el lll trimestre del afo fiscal 2018 por la ejecucién
fisica de las actividades de la Unidad de Ejecucion Coactiva es de 43.33%. El valor
alcanzado es resultado del nivel de ejecucion de las actividades programadas en el
Il trimestre del 2018. Se verifica que una actividad muestra una ejecucién éptima.
Las actividades con retraso significativo son seis “EMISION DE RESOLUCIONES
COACTIVAS DE INICIO DEUDA TRIBUTARIA”, “EMISION DE RESOLUCIONES
COACTIVAS DE EJECUCION FORZOSA DEUDA TRIBUTARIA”, “CULMINACION DE
PROCEDIMIENTOS COACTIVOS DEUDA TRIBUTARIA”, “REALIZACION DE DILIGENCIAS
(Verificaciones, Notificaciones, Fracc. Deuda, etc.) DEUDA NO TRIBUTARIA”,

“CULMINACION DE PROCEDIMIENTOS COACTIVOS DEUDA NO TRIBUTARIA” vy

11
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“DILIGENCIAMIENTO DE ACCIONES EJECUTABLES”, dos actividades no ejecutadas
“EMISION DE RESOLUCIONES COACTIVAS DE INICIO” Y “EMISION DE RESOLUCIONES
COACTIVAS DE MEDIDAS CAUTELARES” NO TRIBUTARIA.

En balance, la Unidad de Ejecucion Coactiva tiene una calificacion de la ejecucién de
su Plan Operativo en el Il trimestre del 2018: “EJECUCION CON RETRASO
SIGNIFICATIVO”.

La GERENCIA MUNICIPAL, como Organo responsable de la supervisiéon de las
actividades de las Unidades Organicas que tiene directamente a su cargo, se le ha
determinado una eficacia operativa directamente relacionada con el desempefio
alcanzado por dichas Unidades Organicas, estableciéndose en el Il trimestre del 2018

un indicador de 66.21%, valor que implica una EJECUCION CON RETRASO

SIGNIFICATIVO.

3.2. DE LOS ORGANOS DE ASESORAMIENTO

3.2.1. SUBGERENCIA DE PLANIFICACION, PRESUPUESTO Y RACIONALIZACION

Eficacia Gerencial
El andlisis de la Ejecucion a nivel de actividades en el Ill trimestre del 2018 se observa

en el siguiente cuadro:

CUADRO N° 06: EFICACIA OPERATIVA DEL ORGANO DE LA SUBGERENCIA DE
PLANIFICACION, PRESUPUESTO Y RACIONALIZACION

NIVEL DE CUMPLIMIENTO ANUAL
CANTIDAD ACTIVIDADES
NRO UNIDAD ORGANICA INDICADOR DE con opTimo |  RETRASO REIRASD NO DESEMPENO
ACTIVIDADES | EYECUCION (>=95%) MODERADO | SIGNIFICATIVO | [\ o0 )
(94% - 85%) | (84% - 1%)
SUBGERENCIA DE
PLANIFICACION, o
2 PRESUPUESTO Y 14 12 10 1 1 2 81,55%
RACIONALIZACION
Subgerencia de
Planificacion,
Presupuesto y
Racionalizacion 3 1 0 1 0 2 30,56%
0,
INDICADOR 6.1.1 1 0 0 0 0 1 0,00%
6.4.2 2 1 0 1 0 1 45,83%
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Unidad de
Planificacion y
Racionalizacion 4 4 3 0 1 0 87,50%
6.3.1 1 1 0 0 1 0 50,00%
INDICADOR 6.3.2 1 1 1 0 0 0 100,00%
6.4.1 2 2 2 0 0 0 100,00%
Unidad de
Presupuesto 5 5 5 0 0 0 100,00%
INDICADOR 6.7.1 5 5 5 0 0 0 100,00%
Oficina de
Programacion
Multianual de
Inversiones 2 2 2 0 0 0 100,00%
INDICADOR 5.3.1 2 2 2 0 0 0 100,00%
SUBGERENCIA DE PLANIFICACION, PRESUPUESTO Y
RACIONALIZACION
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¢ Subgerencia de Planificacion, Presupuesto y Racionalizacion

El nivel alcanzado en el lll trimestre del afio fiscal 2018 por la Subgerencia de
Planificacidn, Presupuesto y Racionalizacidn por la ejecucion fisica de las actividades
programadas, es de 30.56%. El resultado obtenido ha sido a la ejecucidn con retraso
significativo de la actividad “EMISION DE INFORMES Y SEGUIMIENTO A
DOCUMENTOS  PRESUPUESTALES” 'y dos actividades no ejecutadas
“PROGRAMACION, FORMULACION Y APROBACION DEL PRESUPUESTO
PARTICIPATIVO DEL DISTRITO DE MAJES — 2019” y “SEGUIMIENTO Y EVALUACION
DE LOS PLANES DE DESARROLLO”. En balance, la Sub Gerencia de Planificacion,

13



EVALUACION 3ER. TRIMESTRE DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2018

Presupuesto y Racionalizacidn tiene una calificacion de la ejecucion de su Plan

Operativo en el lll trimestre del 2018: “EJECUCION CON RETRASO SIGNIFICATIVO”

* Unidad de Planificacién y Racionalizacion
El nivel de eficacia alcanzado en el Tercer Trimestre del afio fiscal 2018 por la
ejecucion fisica de las actividades de la unidad de Planificacién y Racionalizacién es
de 87.50%. Se tiene que tres actividades han sido ejecutadas déptimamente,
asimismo, se verifica que una actividad muestra retraso significativo:
ACTUALIZACION DEL TEXTO UNICO DE PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS
(TUPA). La actualizacién del TUPA se estd realizando en todo su contenido, el
mismo que se encuentra en la etapa de aprobacién, la unidad de Planificacion y
Racionalizacién tiene una calificacidon de la ejecucion de su Plan Operativo en el llI

trimestre del 2018: “EJECUCION CON MODERADO".

¢ Unidad de Presupuesto
El nivel de eficacia alcanzado en el Tercer Trimestre del afio fiscal 2018 por la
ejecucion fisica de las actividades de la Unidad de Presupuesto es de 100.00%, es
decir, de sus actividades programadas, tuvieron una ejecucién éptima. La Unidad de
Presupuesto muestra una calificacidon de la ejecucién de su Plan Operativo en el llI

trimestre del 2018 de: “EJECUCION OPTIMA”.

¢ Oficina de Programaciéon Multianual de Inversiones

El nivel de eficacia alcanzado en el Tercer Trimestre del afio fiscal 2018 por la
ejecucion fisica de las actividades de la Oficina de Programaciéon Multianual de
Inversiones es de 100%. Dicho valor ha sido obtenido debido a la ejecucidn éptima
de una sola actividad programada en el lll trimestre del afio fiscal 2018. En balance,
la Oficina de Programacion Multianual de Inversiones muestra una calificacion de la
ejecucién de su Plan Operativo en el Il trimestre del 2018 de: “EJECUCION
OPTIMA”,

La SUBGERENCIA DE PLANIFICACION, PRESUPUESTO Y RACIONALIZACION, como
Organo responsable de la supervision de las actividades de las Unidades Organicas que
tiene directamente a su cargo, se le ha determinado una eficacia operativa

directamente relacionada con la eficacia alcanzada por dichas Unidades Orgdnicas,
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estableciéndose un indicador de 81.55% en el lll trimestre del 2018, valor que implica

una “EJECUCION CON RETRASO SIGNIFICATIVO”.

3.3. DE LOS ORGANOS DE APOYO
3.3.1. SECRETARIA GENERAL
Eficacia Gerencial
El analisis de la Ejecucidn a nivel de actividades en el lll trimestre del 2018 se observa

en el siguiente cuadro:

CUADRO N° 07: EFICACIA OPERATIVA DEL ORGANO DE LA SECRETARIA GENERAL

NIVEL DE CUMPLIMIENTO ANUAL
CANTIDAD ACTIVIDADES
NRO UNIDAD ORGANICA INDICADOR DE con opTimo |  RETRASO REIRASD NO DESEMPENO
ACTIVIDADES | EECUCION (»=95%) | MODERADO | SIGNIFICATIVO | o\ iy
(94% - 85%) | (84% - 1%)
OFICINA DE
3 | SECRETARIA 19 17 11 1 5 2 80,74%
GENERAL
Oficina de
Secretaria General 5 4 3 0 1 1 76,32%
0,
INDICADOR 6.4.2 3 3 2 0 1 0 93,87%
6.4.2 2 1 1 0 0 1 50,00%
Unidad de Registro
Civil 3 3 2 0 1 0 84,55%
INDICADOR 6.4.2 3 3 2 0 1 0 84,55%
Unidad de Tramite
Documentario y
Archivo 1 0 0 0 0 1 0,00%
INDICADOR 6.8.1 1 0 0 0 0 1 0,00%
Unidad de Imagen
Institucional y de
Relaciones Publicas 10 10 6 1 3 0 89,89%
6.4.2 5 5 2 0 3 0 81,11%
INDICADOR 6.4.2 4 4 4 0 0 0 100,00%
6.4.2 1 1 0 1 0 0 93,33%
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Oficina de Secretaria General

El nivel de eficacia alcanzado por la ejecucidn fisica de las actividades de la
Secretaria General en el Ill trimestre del afio fiscal 2018 es del 76.32%. El resultado
obtenido se deriva del cumplimiento éptimo de tres actividades, la ejecucidn con
retraso significativo correspondiente a: “EMISION DE NORMATIVIDAD MUNICIPAL”
y una actividad no ejecutada referida a “IMPLEMENTACION DE VENTANILLA
EXCLUSIVA PARA EL ATENCION Y ORIENTACION AL PUBLICO”. Por lo tanto, en
balance la Secretaria General tiene una calificacion de la ejecucién de su Plan

Operativo en el Ill trimestre del 2018: “EJECUCION CON RETRASO SIGNIFICATIVO”.

Unidad de Registro Civil

El nivel de eficacia alcanzado en el lll trimestre del afo fiscal 2018 por la ejecucién
fisica de las actividades de la Unidad de Registro Civil es de 84.55%. El valor
alcanzado se deriva de la siguiente manera: con ejecucién éptima se tiene dos
actividades, asimismo, se registra solo una actividad con retraso significativo
denominado “REGISTRO DE HECHOS VITALES Y MODIFICATORIA DE ESTADO CIVIL”.
En balance, la Unidad de Registro Civil tiene una calificacion de la ejecucidn de su
Plan Operativo en el Il trimestre del 2018: “EJECUCION CON RETRASO
SIGNIFICATIVO”.
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Unidad de Tramite Documentario y Archivo

El nivel de eficacia alcanzado en el lll trimestre del afo fiscal 2018 por la ejecucién
fisica de las actividades de la Unidad de Tramite Documentario y Archivo es de
0.0%. El valor alcanzado es debido a que no han presentado su informe de
actividades programadas. En balance, la Unidad de Tramite Documentario y Archivo
tiene una calificacion de la ejecucion de su Plan Operativo en el Ill trimestre del

2018: “NO EJECUTADO”.

Unidad de Imagen Institucional y Relaciones Publicas

El nivel de eficacia alcanzado en el lll trimestre del afo fiscal 2018 por la ejecucién
fisica de las actividades de la Unidad de Imagen Institucional y Relaciones Publicas
es de 89.89%. Las actividades con ejecucién 6ptima ascienden a la cantidad de seis,
una actividad en ejecucidon con retraso moderado “REPRESENTACION DE LA
MUNICIPALIDAD ANTE LOS DISTINTOS EVENTOS DESARROLLADOS POR LAS
ORGANIZACIONES DEL DISTRITO DE MAIJES”. Tres actividades con retraso
significativo “DIFUSION DE LA INFORMACION DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE
MAJES”, “CEREMONIA DE INAUGURACION DE OBRAS EJECUTADAS POR LA
MUNICIPALIDAD” y “CEREMONIA DE INICIO DE OBRA” En balance, la Unidad de
Imagen Institucional y Relaciones Publicas tiene una calificacion de la ejecucién de

su Plan Operativo en el lll trimestre del 2018: “RETRASO MODERADO".

La Oficina de Secretaria General, como Organo responsable de la supervisién de las

actividades de las Unidades Orgéanicas que tiene directamente a su cargo, se le ha

determinado una eficacia operativa directamente relacionada con la eficacia alcanzada

por dichas Unidades Orgdanicas, estableciéndose un indicador de 80.74% en el Il

trimestre del 2018, valor que implica una EJECUCION CON RETRASO SIGNIFICATIVO.

3.3.2. SUBGERENCIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

Eficacia Gerencial

El analisis de la Ejecucion a nivel de actividades en el Il trimestre del 2018 se observa

en el siguiente cuadro:

CUADRO N° 08: EFICACIA OPERATIVA DEL ORGANO DE LA SUBGERENCIA DE
ADMINISTRACION Y FINANZAS
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NIVEL DE CUMPLIMIENTO ANUAL

CANTIDAD ACTIVIDADES
NRO UNIDAD ORGANICA INDICADOR DE con opTiMo |  RETRASO (EGREY NO DESEMPENO
ACTIVIDADES | EECUCION (»95%) | MODERADO | SIGNIFICATIVO | o\ ra i
(94% - 85%) | (84% - 1%)
SUBGERENCIA DE
4 | ADMINISTRACION Y 30 26 20 2 4 4 80,51%
FINANZAS
Subgerencia de
Administracion y
Finanzas 3 3 3 0 0 100,00%
INDICADOR 6.7.1 3 3 3 0 0 0 100,00%
Unidad de
Contabilidad 10 10 9 1 0 0 99,24%
INDICADOR 6.7.1 10 10 9 1 0 0 99,24%
Unidad de Tesoreria 4 4 1 1 2 0 84,92%
0,
INDICADOR 6.7.1 2 2 1 0 1 0 91,67%
6.7.1 1 1 0 1 0 0 89,67%
6.7.1 1 1 0 0 1 0 66,67%
Unidad de Control
Patrimonial 3 2 1 0 1 1 44,44%
INDICADOR 6.4.2 3 2 1 0 1 1 44,44%
Unidad de Logistica
y Servicios
Generales 7 4 3 0 1 3 50,00%
6.7.1 3 2 1 0 1 1 50,00%
INDICADOR 6.7.1 1 1 1 0 0 0 100,00%
6.7.1 3 1 1 0 0 2 33,33%
Unidad de Sistemas
e Informatica 3 3 3 0 0 0 100,00%
0,
INDICADOR 6.8.1 1 1 1 0 0 0 100,00%
6.8.1 2 2 2 0 0 0 100,00%
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SUBGERENCIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
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Subgerencia de Administracion y Finanzas

El nivel de eficacia alcanzado en el lll trimestre del afo fiscal 2018 por la ejecucién
fisica de las actividades de la Subgerencia de Administracién y Finanzas es de 100%.
El valor alcanzado se deriva de la ejecucidn dptima de tres actividades; Por lo tanto,
en balance la Subgerencia de Administracién y Finanzas tiene una calificacion de la

ejecucién de su Plan Operativo en el Il trimestre del 2018: “EJECUCION OPTIMO”.

Unidad de Contabilidad

El nivel de eficacia alcanzado en el lll trimestre del afo fiscal 2018 por la ejecucién
fisica de las actividades de la Unidad de Contabilidades de 99.24%. El valor
alcanzado se deriva de la ejecucion éptima de diez actividades, una actividad con
retraso moderado “ELABORACION DE INFORMES CONTABLES DE CUMPLIMIENTO
DE LA DIRECTIVA N° 02-0-2013-GM/MDM”. En balance, la Unidad de Contabilidad
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tiene una calificacion de la ejecucion de su Plan Operativo en el Ill trimestre del

2018: “EJECUCION OPTIMO”.

* Unidad de Tesoreria
El nivel de eficacia alanzado en el Il trimestre del afio fiscal 2018 por la ejecucion
fisica de las actividades de la Unidad de Tesoreria es de 84.92%. El valor alcanzado
se deriva de la ejecucién éptima de una actividad programada, una actividad con
retraso moderado “EMISION DE COMPROBANTES DE PAGO A NIVEL DE RUBRO” y
dos actividades con retraso significativo “EMISION DE REPORTE QUINCENAL DE LA
EJECUCION DE INGRESOS” y “EMISION DE CONCILIACIONES BANCARIAS PARA
ELABORACION DE ESTADOS FINANCIEROS”, en el Il trimestre del 2018. En balance,
la Unidad de Tesoreria tiene una calificacién de la ejecucion de su Plan Operativo en

el lll trimestre del 2018: “RETRASO SIGNIFICATIVO”.

* Unidad de Control Patrimonial
El nivel de eficacia alcanzado en el lll trimestre del afo fiscal 2018 por la ejecucién
fisica de las actividades de la Unidad de Control Patrimoniales de 44.44%. El valor
alcanzado se deriva de la ejecucién optima de una actividad programada, una
actividad con retraso significativo “ASEGURAR, INSCRIBIR, REPARAR Y
ACONDICIONAR LOS BIENES MUEBLES DE LA ENTIDAD” y una actividad sin
ejecucion: “ELABORACION DEL INVENTARIO GENERAL DE BIENES MUEBLES”, en el
Il trimestre del 2018. En balance, la Unidad de Control Patrimonial tiene una
calificacion de la ejecucién de su Plan Operativo en el Ill trimestre del 2018:

“RETRASO SIGNIFICATIVO”.

¢ Unidad de Logistica y Servicios Generales
El nivel de eficacia alcanzado en el lll trimestre del afo fiscal 2018 por la ejecucién
fisica de las actividades de la Unidad de Logistica y Servicios Generales es de 50%. El
valor alcanzado se deriva de las ejecuciones dptimas de tres actividades de las siete
programadas en el Il trimestre del 2018. Asimismo, se verifica que una actividad
tuvo una ejecuciodn fisica con retraso significativo denominado: MANTENIMIENTO,
ACONDICIONAMIENTO Y LIMPIEZA DEL PALACIO MUNICIPAL vy tres actividades no
se han ejecutado: “SUPERVISION Y CONTROL DE UNIDADES VEHICULARES DE LA
MUNICIPALIDAD” “ABASTECIMIENTO OPORTUNO RACIONAL DE UTILES DE
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ESCRITORIO” 'y “SUPERVISION INOPINADA DE VEHICULOS Y ALMACENES
PERIFERICOS DE LA OBRAS”. En balance, la Unidad de Logistica y Servicios Generales
tiene una calificacidon de la ejecucidon de su Plan Operativo en el Ill trimestre del

2018: “EJECUCION CON RETRASO SIGNIFICATIVO”.

* Unidad de Sistemas e Informatica
El nivel de eficacia alcanzado en el Il trimestre del afo fiscal 2018 por la ejecucién
fisica de las actividades de la Unidad de Sistemas e Informatica es de 100%. El valor
alcanzado se deriva de la ejecucidn éptima de las tres actividades programadas en
el Il trimestre. En balance, la Unidad de Sistemas e Informatica tiene una
calificacion de la ejecucién de su Plan Operativo en el Ill trimestre del 2018:

“EJECUCION OPTIMO”.

La SUBGERENCIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS, como Organo responsable de la
supervision de las actividades de las Unidades Organicas que tiene directamente a su
cargo, se le ha determinado una eficacia operativa directamente relacionada con la
eficacia alcanzada por dichas Unidades Orgdnicas, estableciéndose un indicador de
80.51% en el lll trimestre del 2018, valor que implica una “EJECUCION CON RETRASO
SIGNIFICATIVO”.

3.4. DE LOS ORGANOS DE LINEA

3.4.1. SUBGERENCIA DE GESTION SOCIAL Y ECONOMICA

Eficacia Gerencial
El andlisis de la Ejecucion a nivel de actividades en el lll trimestre del 2018 se observa

en el siguiente cuadro:

CUADRO N° 09: EFICACIA OPERATIVA DEL ORGANO DE LA SUBGERENCIA DE GESTION
SOCIALY ECONOMICA

NIVEL DE CUMPLIMIENTO ANUAL
CANTIDAD ACTIVIDADES
NRO UNIDAD ORGANICA INDICADOR DE con opTiMo |  RETRASO REIRASS NO DESEMPENO
ACTIVIDADES | EYECUCION (>=95%) MODERADO | SIGNIFICATIVO | /o 0 o
- (94% - 85%) (84% - 1%)
SUBGERENCIA DE
5 | GESTION SOCIAL Y 61 57 45 4 8 4 86,78%
ECONOMICA
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Subgerencia de
Gestion Social y
Econémica 8 8 8 0 0 0 100,00%
4.7.1 1 1 1 0 0 0 100,00%
0,
INDICADOR 4.7.1 3 3 3 0 0 0 100,00%
4.7.1 3 3 3 0 0 0 100,00%
6.4.2 1 1 1 0 0 0 100,00%
Departamento de
Inclusion Social y
Programas Sociales
- PVL - SISFOH 14 12 10 2 0 2 84,09%
4.7.1 3 3 1 2 0 0 92,42%
0,
INDICADOR 4.7.1 1 1 1 0 0 0 100,00%
4.7.2 7 7 7 0 0 0 100,00%
4.7.2 3 1 1 0 0 2 33,33%
Departamento de
Educacion, Cultura,
Deporte,
Recreacion y Salud 10 9 5 2 2 1 82,73%
4.4.1 1 0 0 0 0 1 0,00%
4.8.1 3 3 2 1 0 0 95,24%
0,
INDICADOR 4.8.1 3 3 1 1 1 0 89,97%
4.9.1 1 1 1 0 0 0 100,00%
4.9.1 1 1 1 0 0 0 100,00%
4.10.1 1 1 0 0 1 0 71,67%
Departamento de
Servicio Social y
Defensoria
Municipal 18 18 17 0 1 0 97,50%
4.11.1 3 3 2 0 1 0 85,00%
4.11.2 2 2 2 0 0 0 100,00%
4.11.3 0 0 0 0 0 0 0,00%
INDICADOR
4.12.1 2 2 2 0 0 0 100,00%
4.13.1 3 3 3 0 0 0 100,00%
4.14.1 8 8 8 0 0 0 100,00%
Departamento de
Desarrollo
Econémico 11 10 5 0 5 1 66,75%
2.3.1 3 3 3 0 0 0 100,00%
0,
INDICADOR 251 1 1 1 0 0 0 50,00%
2.5.1 1 0 0 0 0 1 0,00%
2.6.1 6 6 1 0 5 0 64,04%
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Subgerencia de Gestidn Social y Econdmica

El nivel de eficacia alcanzado en el lll trimestre del afio fiscal 2018 por la ejecucién
fisica de las actividades de la Subgerencia de Gestidn Social y Econémica, como
unidad operativa, es de 100%. El nivel alcanzado fue debido a que las ocho
actividades han alcanzado su ejecucidn éptima, en el lll trimestre del afio fiscal
2018. En balance, la Subgerencia de Gestién Social y Econdmica, como unidad
operativa tiene una calificacién de la ejecucién de su Plan Operativo en el Il

trimestre del 2018: “EJECUCION OPTIMA”.

Departamento de Inclusion Social y Programas Sociales
El nivel de eficacia alcanzado en el lll trimestre del afo fiscal 2018 por la ejecucién
fisica de las actividades del Departamento de Inclusidn Social y Programas Sociales

es de 84.09%. El valor alcanzado se deriva del resultado de las diez actividades en
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ejecucién oOptima de las catorce programadas para su ejecucién en el Tercer
Trimestre del afio fiscal 2018. se verifica que dos actividades tienen retraso
moderado: “OPERATIVIDAD DE LA ULE-SISFOH- APLICACION DE LA FSU POR
SOLICITUD DE CSE POR MODALIDAD A DEMANDA” y “SOSTENIBILIDAD Y
OPERATIVIDAD DEL CENTRO DE PROMOCION Y VIGILANCIA COMUNAL DEL
CUIDADO INTEGRAL DE LA MADRE Y DEL NINO”. Asimismo, se verifica que dos
actividades no se han ejecutado y son: “TALLER DE CAPACITACION Y
SENSIBILIZACION”, y “MEJORAMIENTO Y ACONDICIONAMIENTO EL ESPACIO
PUBLICO DE JUEGOS EN EL MARCO DEL SELLO MUNICIPAL”. En balance, el
Departamento de Inclusién Social y Programas Sociales tiene una calificacion de la
ejecucién de su Plan Operativo en el Ill trimestre del 2018 de: “EJECUCION CON
RESTRASO SIGNIFICATIVO”.

¢ Departamento de Educacién, Cultura, Deporte, Recreacién y Salud

El nivel de eficacia alcanzado en el Il trimestre del afo fiscal 2018 por la ejecucién
fisica de las actividades del Departamento de Educacidn, Cultura, Deporte,
Recreacién y Salud es de 82.73%. El valor alcanzado se deriva de la ejecucion
optima de cinco actividades de las diez actividades programadas en el Il trimestre
del 2018. Se verifica que dos actividades tienen retraso moderado “CAMPEONATO
DE VOLEY DE MENORES INTERESCOLAR” y “TORNEO DE AJEDREZ DISTRITAL Y
REGIONAL”, dos actividades con retraso significativo y son: “ESCUELA MUNICIPAL
DE FUTBOL, VOLEY, AJEDREZ, BASQUET, ATLETISMO”, “CURSO DE REPOSTERIA
PARA NINOS Y ADULTOS”. Se verifica que una actividad no llego a ejecutarse
denominada: “CAMPANAS VACUNACION EN EL MARCO DE LA ALIANZA
ESTRATEGICA CON EL MINISTERIO DE SALUD”. En balance, el Departamento de
Educacién, Cultura, Deporte, Recreacién y Salud tiene una calificacién de la
ejecucién de su Plan Operativo en el lll trimestre del 2018 de una: “EJECUCION CON
RETRASO SIGNIFICATIVO”.

¢ Departamento de Servicio Social y Defensoria Municipal
El nivel de eficacia alcanzado en el lll trimestre del afo fiscal 2018 por la ejecucién
fisica de las actividades del Departamento de Servicio Social y Defensoria Municipal

es de 97.50%. El valor alcanzado, se deriva del resultado de la ejecucién fisica y de
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manera 6ptima de 17 actividades sobre las 18 programadas para su ejecucién en el
Il trimestre del afio fiscal 2018. Se verifica que una actividad tiene retraso
significativo “GESTION Y TRAMITE PARA LA DONACION DE BIENES EN
INSTITUCIONES PUBLICAS Y PRIVADAS”. En balance, el Departamento de Servicio
Social y Defensoria Municipal tiene una calificacion de la ejecucidon de su Plan

Operativo en el Ill trimestre del 2018 de una: “EJECUCION OPTIMO”.

e Departamento de Desarrollo Econémico

El nivel de eficacia alcanzado en el lll trimestre del afo fiscal 2018 por la ejecucién
fisica de las actividades del Departamento de Desarrollo Econdmico es de 66.75%.
El valor alcanzado se deriva del resultado de la ejecucidn fisica y de manera éptima
de 5 actividades sobre las 11 programadas para su ejecuciéon en el lll trimestre del
afo fiscal 2018. Se verifica que cinco actividades tienen retraso significativo
“PROGRAMA DE TALLERES DE CAPACITACION TECNICA PRODUCTIVA DEL CENTRO
DE FORMACION MUNICIPAL”, “INOCUIDAD ALIMENTARIA EN LOS CULTIVOS DE
AGROEXPORTACION”, “CAPACITACION EN EL CULTIVO DE MAIZ”, “CAPACITACION
EN FERTIRRIEGO” y “CAPACITACION EN INNOVACIONES EN LA CADENA DE
LACTEOS”, Asimismo, se verifica que una actividad no tuvo ejecucién: “TALLERES DE
SENSIBILIZACION DE LA MARCA MAIJES”. En balance, el Departamento de Desarrollo
Econdémico tiene una calificacidon de la ejecuciéon de su Plan Operativo en el I

trimestre del 2018 de una: “RETRASO SIGNIFICATIVO”.

La SUBGERENCIA DE GESTION SOCIAL Y ECONOMICA, como Organo responsable de la
supervisidon de las actividades de las Unidades Organicas que tiene directamente a su
cargo, se le ha determinado una eficacia operativa directamente relacionada con la
eficacia alcanzada por dichas Unidades Organicas, estableciéndose un indicador de
86.78% en el lll trimestre del 2018, valor que implica una “EJECUCION CON RETRASO
MODERADO”.
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3.4.2. SUBGERENCIA DE SERVICIOS COMUNALES
Eficacia Gerencial
El andlisis de la Ejecucidn a nivel de actividades en el lll trimestre del afio fiscal 2018 se

observa en el siguiente cuadro:

CUADRO N° 10: EFICACIA OPERATIVA DEL ORGANO DE LA SUBGERENCIA DE

SERVICIOS COMUNALES
NIVEL DE CUMPLIMIENTO ANUAL
CANTIDAD ACTIVIDADES
NRO UNIDAD ORGANICA INDICADOR DE CON opTivo | RETRASO RETRASO, NO DESEMPENO
ACTIVIDADES | EECUCION (»=5%) | VIODERADO | SIGNIFICATIVO | o\ rap n
(94%- 85%) | (84% - 1%)
SUBGERENCIA DE
6 | SERVICIOS 31 23 17 0 6 8 65,55%
COMUNALES
Subgerencia de
Servicios
Comunales 5 5 5 0 0 0 100,00%
2.7.1 0 0 0 0 0 0 0,00%
INDICADOR 5.5.1 4 4 4 0 0 0 100,00%
6.4.2 1 1 1 0 0 0 100,00%
Departamento de
Gestion Ambiental
y Salubridad 13 7 3 0 4 6 43,16%
34.1 3 2 1 0 1 1 55,32%
0,
INDICADOR 3.5.1 6 1 1 0 0 5 16,67%
3.8.1 4 4 1 0 3 0 73,77%
4.4.1 0 0 0 0 0 0 0,00%
Departamento de
Seguridad
Ciudadana 8 6 4 0 2 2 58,88%
1.3.1 0 0 0 0 0 0 0,00%
0,
INDICADOR 1.3.1 3 3 2 0 1 0 76,25%
1.3.1 1 1 0 0 1 0 42,31%
1.3.1 4 2 2 0 0 2 50,00%
Departamento de
Control Urbano y
Transito 5 5 5 0 0 0 100,00%
0,
INDICADOR 3.6.1 4 4 4 0 0 0 100,00%
3.6.1 1 1 1 0 0 0 100,00%
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SUBGERENCIA DE SERVICIOS COMUNALES
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Subgerencia de Servicios Comunales

El nivel de eficacia alcanzado en el Il trimestre del afo fiscal 2018 por la ejecucién
fisica de las actividades de la Subgerencia de Servicios Comunales, como unidad
operativa, es de 100%. El nivel alcanzado se deriva del resultado de la ejecucion
fisica y de manera dptima de cinco actividades programadas para su ejecucion en el
Il trimestre del afio fiscal 2018. En balance, la Subgerencia de Servicios Comunales,
como unidad operativa, tiene una calificacién de la ejecucidon de su Plan Operativo

en el lll trimestre del 2018: “EJECUCION OPTIMQ”.

Departamento de Gestion Ambiental y Salubridad

El nivel de eficacia alcanzado en el Il trimestre del afo fiscal 2018 por la ejecucién
fisica de las actividades del Departamento de Gestién Ambiental y Salubridad es de
43.16%. El valor obtenido se debe principalmente a que de las trece actividades
programadas para su ejecucion en el Il trimestre del 2018, se tiene que tres
actividades se ejecutaron de manera dptima, cuatro actividades presenta ejecucion

con retraso significativo: “PROMOVER LA PRODUCCION DEL VIVERO LOS COLORES
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DE MAJES”, “FISCALIZACION DE FALTAS MEDIOAMBIENTALES”, “VACUNACION Y
DOSIFICACION CANINA” y “EMPADRONAMIENTO CANINO”. Asimismo, se verifica
que seis actividades no tuvieron ejecucién: “MANTENIMIENTO DE VEHICULOS”,
CAMPANAS DE LIMPIEZA EN CENTROS POBLADOS”, “PROMOCION DE
SEGREGACION EN LA FUENTE Y RECOLECCION SELECTIVA DE RESIDUOS SOLIDOS
MUNICIPALES EN L.E”, “MANTENIMIENTO DE VEHICULOS”, “GESTION ADECUADA
DE LOS ENVASES VACIOS DE AGROQUIMICOS” Y  “META 25: PROGRAMA DE
VALORIZACION DE RESIDUOS SOLIDOS ORGANICOS MUNICIPALES”. En balance, el
Departamento de Gestion Ambiental y Salubridad tiene una calificacion de la
ejecucién de su Plan Operativo en el Ill trimestre del 2018 de: “EJECUCION CON

RETRASO SIGNIFICATIVO”.

* Departamento de Seguridad Ciudadana
El nivel de eficacia alcanzado en el Ill trimestre del afo fiscal 2018 por la ejecucién
fisica de las actividades del Departamento de Seguridad Ciudadana es de 58.88%. El
valor obtenido se debe principalmente a que de las ocho actividades programadas
para su ejecucion en el Il trimestre del 2018, cuatro se reportan como ejecucion
6ptima, se tiene dos actividades presentan ejecucidon con retraso significativo:
“EJECUTAR  PATRULLAJE MUNICIPAL POR SECTOR -  SERENAZGO”,
“MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE UNIDADES MOVILES PARA
PATRULLAJE POR SECTOR”. Asimismo, se verifica que dos actividades no tuvieron
ejecuciéon alguna: “EJECUTAR PROGRAMA DE PREVENCION CON REDES DE
COOPERANTES” y “EJECUTAR PROGRAMA DE PREVENCION CON LAS BRIGADAS DE
AUTOPROTECCION ESCOLAR - BAPES”. En balance, el Departamento de Seguridad
Ciudadana tiene una calificacion de la ejecucion de su Plan Operativo en el Il

trimestre del 2018 de: “EJECUCION CON RETRASO SIGNIFICATIVO”.
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¢ Departamento de Control Urbano y Transito
El nivel de eficacia alcanzado en el Ill trimestre del afo fiscal 2018 por la ejecucién
fisica de las actividades del Departamento de Control Urbano y Transito es de 100%.
El valor obtenido se debe principalmente a que de las cinco actividades
programadas para su ejecucion en el lll trimestre del afio fiscal 2018, se ejecutaron
o6ptimamente. En balance, el Departamento de Control Urbano y Transito tiene una
calificacion de la ejecucion de su Plan Operativo en el Il trimestre del 2018 de:

“EJECUCION OPTIMO”.

La SUBGERENCIA DE SERVICIOS COMUNALES, como Organo responsable de la
supervisién de las actividades de las Unidades Organicas que tiene directamente a su
cargo, se le ha determinado una eficacia operativa directamente relacionada con la
eficacia alcanzada por dichas Unidades Organicas, estableciéndose un indicador de
65.55% en el Il trimestre del 2018, valor que implica una “EJECUCION CON RETRASO
SIGNIFICATIVO”.

3.4.3. SUBGERENCIA DE DESARROLLO URBANO Y RURAL

Eficacia Gerencial
El analisis de la Ejecucion a nivel de actividades en el Il trimestre del 2018 se observa

en el siguiente cuadro:

CUADRO N° 12: EFICACIA OPERATIVA DEL ORGANO DE LA SUBGERENCIA DE
DESARROLLO URBANO Y RURAL

NIVEL DE CUMPLIMIENTO ANUAL

CANTIDAD CON RETRASO RETRASO ACTIVIDADES

NRO UNIDAD ORGANICA INDICADOR DE OPTIMO NO DESEMPENO
EJECUCION MODERADO | SIGNIFICATIVO
ACTIVIDADES (>=95%) | (940 -g5%) | (34%-1%) | ZECUTADAS
SUBGERENCIA DE
7 | DESARROLLO 37 31 23 0 8 6 73,00%
URBANO Y RURAL

Subgerencia de
Desarrollo Urbano y
Rural 5 5 5 0 0 0 100,00%

INDICADOR 6.4.2 5 5 5 0 0 0 100,00%
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Departamento de
Obras Publicas y
Supervision 8 8 4 0 4 0 71,25%
5.5.1 6 6 3 0 3 0 65,83%
5.6.1 1 1 0 0 1 0 75,00%
6.4.2 1 1 1 0 0 0 100,00%
Departamento de
Obras Privadas y
Defensa Civil 5 4 2 0 2 1 66,19%
24.1 1 1 0 0 1 0 64,29%
0,
INDICADOR 3.7.1 1 1 0 0 1 0 66,67%
3.7.1 1 0 0 0 0 1 0,00%
7.5.1 2 2 2 0 0 0 100,00%
Departamento de
Formulacion de
Estudios y
Proyectos 9 6 4 0 2 3 55,56%
5.3.1 0 0 0 0 0 0 0,00%
5.4.1 3 0 0 0 0 3 0,00%
0,
INDICADOR 5.5.1 3 3 1 0 2 0 66,67%
5.6.1 2 2 2 0 0 0 100,00%
5.7.1 1 1 1 0 0 0 100,00%
6.4.2 0 0 0 0 0 0 0,00%
Departamento de
Mantenimiento de
Infraestructura
Publica 7 7 7 0 0 0 100,00%
54.1 1 1 1 0 0 0 100,00%
INDICADOR 5.6.1 4 4 4 0 0 0 100,00%
5.7.1 2 2 2 0 0 0 100,00%
Departamento de
Habilitaciones
Urbanas y Catastro 3 1 1 0 0 2 33,33%
7.5.2 2 1 1 0 0 1 50,00%
7.5.2 1 0 0 0 0 1 0,00%
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SUBGERENCIA DE DESARROLLO URBANO Y RURAL
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Subgerencia de Desarrollo Urbano y Rural

El nivel de eficacia alcanzado en el afio fiscal, Tercer Trimestre 2018, por la
ejecucion fisica de las actividades de la Subgerencia de Desarrollo Urbano y Rural,
como unidad operativa, es de 100%. El nivel alcanzado fue debido a que de un total
de cinco actividades programadas en el Il trimestre del afio fiscal 2018 para su
ejecucion, todas se han ejecutado de manera éptima. En balance, la Subgerencia de
Desarrollo Urbano y Rural, como unidad operativa, tiene una calificacién de la

ejecucion de su Plan Operativo en el Il trimestre del 2018: “EJECUCION OPTIMA”.
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Departamento de Obras Publicas y Supervision

El nivel de eficacia alcanzado en el Ill trimestre del afo fiscal 2018 por la ejecucién
fisica total de los Proyectos de Inversién programados en el Plan Operativo del
Departamento de Obras Publicas y Supervisién es de 71.25%. El valor obtenido se
debe principalmente a que los siguientes Proyectos de Inversién cuyo avance

programado en el lll trimestre del 2018, han mostrado la siguiente ejecucion:

NRO PROYECTO ESTADO

MEJORAMIENTO Y AMPLIACION DEL SERVICIO DE EDUCACION
SECUNDARIA ESCOLARIZADA EN LA L.E. DR. JUAN MANUEL
GUILLEN BENAVIDES, CIUDAD MAIJES, DISTRITO DE MAIJES -

1 CAYLLOMA - AREQUIPA

OPTIMO

MEJORAMIENTO Y AMPLIACION DEL SERVICIO DE EDUCACION
PRIMARIO ESCOLARIZADO EN LA I.E. PEDRO PAULET MOSTAJO
EN EL CENTRO POBLADO SAN JUAN EL ALTO, DISTRITO DE

2 MAJES - CAYLLOMA - AREQUIPA

OPTIMO

MEJORAMIENTO Y AMPLIACION DEL SERVICIO DE EDUCACION
SECUNDARIA ESCOLARIZADA EN LA L.E. 41062 - ASENTAMIENTO
D-4 EN EL CENTRO POBLADO JUAN VELASCO ALVARADO,

3 DISTRITO DE MAIJES - CAYLLOMA - AREQUIPA

OPTIMO

MEJORAMIENTO DE LA I.E. ALMIRANTE MIGUEL GRAU, DISTRITO RETRASO
4 DE MAIJES - CAYLLOMA - AREQUIPA SIGNIFICATIVO

MEJORAMIENTO DE LA I.E. 40625 CORAZON DE JESUS NIVEL

INICIAL DEL ASENTAMIENTO B-1 EN EL CENTRO POBLADO BELLO SIGT\IEIIF(;S'I?VO
5 HORIZONTE, DISTRITO DE MAIJES - CAYLLOMA - AREQUIPA
MEJORAMIENTO DE LA I.E. SAN ANTONIO DEL PEDREGAL, RETRASO
6 DISTRITO DE MAJES - CAYLLOMA - AREQUIPA SIGNIFICATIVO
MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS DE TRANSITABILIDAD RETRASO
VEHICULAR Y PEATONAL DE LAS CALLES DEL CENTRO POBLADO SIGNIFICATIVO

7 PEDREGAL NORTE, DISTRITO DE MAIJES - CAYLLOMA - AREQUIPA

Se debe precisar que los proyectos programados en el Plan Operativo son proyectos
gue contribuyen a resultados establecidos en el PEI como son: Mejorar la calidad y
cobertura de los servicios universales y bdsicos (salud, educacién y agua desagtie), y

Mejorar la red de integracidn vial del distrito.

Asimismo, corresponde precisar que la programacién de proyectos que se esta
evaluando corresponde a los Proyectos del PIA priorizados en el presupuesto

Participativo 2018.
En balance, el Departamento de Obras Publicas y Supervision tiene una calificacién

de la ejecucién de su Plan Operativo en el Il trimestre del 2018 de: “EJECUCION
CON RETRASO SIGNIFICATIVO”.
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Departamento de Obras Privadas y Defensa Civil

El nivel de eficacia alcanzado en el Il trimestre del 2018 por la ejecucion fisica de las
actividades del Departamento de Obras Privadas y Defensa Civil es de 66.19%. El
valor obtenido se debe principalmente a que de las cinco actividades programadas
para su ejecucidon en el lll trimestre del 2018, dos actividades mostraron una
ejecucién oOptima, dos con retraso significativo “EVALUACION, INSPECCION DE
EXPEDIENTES I.T.S.E DE PARTE Y DE OFICIO” y “ATENCION A LA COMUNIDAD CON
AYUDA TEMPRANA EN GESTION DEL RIESGO DE DESASTRE”. Una actividad no
ejecutada: “CAPACITACION A LA COMUNIDAD EN PREVENCION DE GESTION DEL
RIESGO DE DESASTRES”. En balance, el Departamento de Obras Privadas y Defensa
Civil tiene una calificacién de la ejecucion de su Plan Operativo en el lll trimestre del

2018 de: “EJECUCION CON RETRASO SIGNIFICATIVO”.

Departamento de Formulacién de Estudios y Proyectos

El nivel de eficacia alcanzado en el Il trimestre del 2018 por la ejecucion fisica de las
actividades del Departamento de Formulacion de Estudios y Proyectos es de
55.56%. El valor obtenido se debe principalmente a que de las nueve actividades
programadas para su ejecucion en el Il trimestre del 2018, cuatro actividades
mostraron una ejecucion dptima, dos actividades presentan retraso significativo
“FORMULACION DE ESTUDIO DE PREINVERSION/NO PIP - EDUCACION, SALUD,
AGUA, DESAGUE “ y “EVALUACION DE ESTUDIO DE PREINVERSION - EDUCACION,
SALUD, AGUA, DESAGUE” y tres actividades programadas en el Ill trimestre del afio
fiscal 2018 sin ejecucidon: “FORMULACION DE ESTUDIO DE PREINVERSION/NO PIP
(INFRAESTRUCTURA RECREATIVA)”, “EVALUACION DE ESTUDIO DE PREINVERSION
(INFRAESTRUCTURA RECREATIVA)” y “EVALUACION DE VARIACIONES EN LA FASE DE
INVERSION - INFRAESTRUCTURA RECREATIVA”. En balance, el Departamento de
Formulacion de Estudios y Proyectos tiene una calificacién de la ejecucion de su
Plan Operativo en el Il trimestre del 2018 de: “EJECUCION CON RETRASO
SIGNIFICATIVO”.

Departamento de Mantenimiento de Infraestructura Publica
El nivel de eficacia alcanzado en el Il trimestre del 2018 por la ejecucion fisica de las
actividades del Departamento de Mantenimiento de Infraestructura Publica es de

100%. El valor obtenido se debe principalmente a que de las siete actividades
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programadas para su ejecucion en el lll trimestre del 2018, todas se ejecutaron de
manera éptima. En balance, el Departamento de Mantenimiento de Infraestructura
Publica tiene una calificacion de la ejecucidn de su Plan Operativo en el lll trimestre

del 2018 de: “EJECUCION OPTIMA”.

* Departamento de Habilitaciones Urbanas y Catastro

El nivel de eficacia alcanzado en el lll trimestre del 2018 por la ejecucion fisica de las
actividades del Departamento de Habilitaciones Urbanas y Catastro es de 33.33%. El
valor obtenido se debe principalmente a que de las tres actividades programadas
para su ejecucién en el Ill trimestre del afo fiscal 2018, solo una se ejecutd
o6ptimamente, y dos no se ejecutaron denominadas: “EVALUACION DE
HABILITACIONES URBANAS: PROYECTOS, RECEPCIONES, REGULARIZACIONES DE
OFICIO” 'y “ELABORACION DE NUMERACION PREDIAL”. En balance, el
Departamento de Habilitaciones Urbanas y Catastro tiene una calificacion de la
ejecucién de su Plan Operativo en el Ill trimestre del 2018 de: “EJECUCION CON
RETRASO SIGNIFICATIVO”.

La SUBGERENCIA DE DESARROLLO URBANO Y RURAL, como Organo responsable de la
supervisidn de las actividades de las Unidades Organicas que tiene directamente a su
cargo, se le ha determinado una eficacia operativa directamente relacionada con la
eficacia alcanzada por dichas Unidades Organicas, estableciéndose un indicador de
73% en el lll trimestre del 2018, valor que implica una “EJECUCION CON RETRASO
SIGNIFICATIVO”.

3.4.4. SUBGERENCIA DE FORMALIZACION Y TITULACION DE PREDIOS
Eficacia Gerencial
El andlisis de la Ejecucion a nivel de actividades en el lll trimestre del 2018 se observa
en el siguiente cuadro:
CUADRO N° 13: EFICACIA OPERATIVA DEL ORGANO DE LA SUBGERENCIA DE
FORMALIZACION Y TITULACION DE PREDIOS
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NIVEL DE CUMPLIMIENTO ANUAL
CANTIDAD ACTIVIDADES
NRO UNIDAD ORGANICA INDICADOR DE CON opTimo | RETRASO RELRASO NO DESEMPENO
ACTIVIDADES | EECUCION (»95%) | MODERADO | SIGNIFICATIVO | o\ ra i
(94% - 85%) | (84% - 1%)
SUBGERENCIA DE
FORMALIZACION Y o
9 | TITULACION DE b 0 0 0 0 14 0,00%
PREDIOS
Subgerencia de
Formalizaciéony
Titulacion de
Predios 1 0 0 0 0 1 0,00%
INDICADOR 6.4.2 1 0 0 0 0 1 0,00%
Departamento de
Saneamiento Fisico
Legal 4 0 0 0 0 4 0,00%
INDICADOR 7.5.3 4 0 0 0 0 4 0,00%
Departamento de
Formalizacion y
Titulacion 9 0 0 0 0 9 0,00%
INDICADOR 7.4.1 9 0 0 0 0 9 0,00%
SUBGERENCIA DE FORMALIZACION Y TITULACION
DE PREDIOS
100% -
80% -
60% -
40%
20% 0.00% 0.00% 0.00%
6 -
A A A
0% T T .

Departamento de
Saneamiento Fisico
Legal

Subgerencia de
Formalizacién y
Titulacién de
Predios

Departamento de
Formalizacién y
Titulacién

¢ Subgerencia de Formalizacidén y Titulacién de Predios

El nivel de eficacia alcanzado en el lll trimestre del afo fiscal 2018 por la ejecucién

fisica de las actividades propios de la Subgerencia de Formalizacion y Titulacién de

Predios es de 0%. El valor obtenido se debe a que la Subgerencia de Formalizacion y

titulacién de Predios (como subgerencia) no ha presentado su informe de
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actividades programada para el Il trimestre. En balance la Subgerencia de
Formalizacién y Titulacidon de Predios tiene una calificacidon de la ejecucidn de su

Plan Operativo en el Il trimestre del 2018 de: “NO EJECUTADO”.

* Departamento de Saneamiento Fisico Legal
El nivel de eficacia alcanzado en el lll trimestre del afo fiscal 2018 por la ejecucién
fisica de las actividades del Departamento de Saneamiento Fisico Legal es de 0%. El
valor obtenido se debe a que no han presentado su informe de actividades
programadas para su ejecucion en el Il trimestre del 2018. En balance el
Departamento de Saneamiento Fisico Legal tiene una calificacién de la ejecucidn de

su Plan Operativo en el lll trimestre del 2018 de: “NO EJECUTADO”.

e Departamento de Formalizacién y Titulacién
El nivel de eficacia alcanzado por la ejecucion fisica de las actividades del
Departamento de Formalizacidn y Titulacion en el lll trimestre del 2018 es de 0%. El
valor obtenido se debe principalmente a que no se ha presentado su informe de
actividades programadas para su ejecucion en el lll trimestre del 2018. En balance
el Departamento de Formalizacién y Titulacidn tiene una calificacién de la ejecucion

de su Plan Operativo en el lll trimestre del 2018 de: “NO EJECUTADOQ”.

La SUBGERENCIA DE FORMALIZACION Y TITULACION DE PREDIOS, como Organo
responsable de la supervisidn de las actividades de las Unidades Organicas que tiene
directamente a su cargo, se le ha determinado una eficacia operativa directamente
relacionada con la eficacia alcanzada por dichas Unidades Organicas, estableciéndose

un indicador de 0%, valor que implica “NO EJECUTADO”.

3.4.5. SUBGERENCIA DE ADMINISTRACION TRIBUTARIA
Eficacia Gerencial
El analisis de la Ejecucion a nivel de actividades en el Il trimestre del 2018 se observa

en el siguiente cuadro:

CUADRO N° 14: EFICACIA OPERATIVA DEL ORGANO DE LA SUBGERENCIA DE
ADMINISTRACION TRIBUTARIA
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NIVEL DE CUMPLIMIENTO ANUAL
CANTIDAD ACTIVIDADES
NRO UNIDAD ORGANICA INDICADOR DE CON opTimo | RETRASO RETRASO NO DESEMPENO
ACTIVIDADES | EECUCION (>=5%) | VIODERADO | SIGNIFICATIVO | e yrapag
(94% - 85%) | (84% - 1%)
SUBGERENCIA DE
9 | ADMINISTRACION 20 19 15 0 4 1 79,45%
TRIBUTARIA
Subgerencia de
Administracion
Tributaria 3 2 2 0 0 1 66,67%
INDICADOR 6.4.2 3 2 2 0 0 1 66,67%
Departamento de
Control,
Recaudacién y
Autorizaciones
Comerciales 8 8 4 0 4 0 61,11%
2.4.1 2 2 1 0 1 0 80,00%
INDICADOR 6.5.1 2 2 2 0 0 0 100,00%
6.6.1 4 4 1 0 3 0 32,23%
Departamento de
Comercializacion y
Policia Municipal 3 3 3 0 0 0 100,00%
2.8.1 1 1 1 0 0 0 100,00%
INDICADOR 2.8.2 1 1 1 0 0 0 100,00%
3.6.1 1 1 1 0 0 0 100,00%
Departamento de
Fiscalizacion 6 6 6 0 0 0 100,00%
INDICADOR 2.8.2 6 6 6 0 0 0 100,00%

SUBGERENCIA DE ADMINISTRACION TRIBUTARIA
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Subgerencia de Administracion Tributaria

El nivel de eficacia alcanzado en el lll trimestre del afo fiscal 2018 por la ejecucién
fisica de las actividades de la Subgerencia de Administracion Tributaria, como
unidad operativa, es de 66.67%. El nivel alcanzado de la Subgerencia de
Administracion Tributaria (como subgerencia), fue debido a que de un total de tres
actividades programadas en el Il trimestre del afio fiscal 2018 para su ejecucion,
dos se han ejecutado de manera 6ptima, una actividad no ejecutada
“SENSIBILIZACION Y CULTURIZACION TRIBUTARIA EN LOS CENTROS POBLADOS”. En
balance, la Subgerencia de Administracidon Tributaria tiene una calificacién de la
ejecuciéon de su Plan Operativo en el Il trimestre del 2018: “RETRASO
SIGNIFICATIVO”.

Departamento de Control, Recaudacion y Autorizaciones Comerciales

El nivel de eficacia alcanzado en el Il trimestre del afo fiscal 2018 por la ejecucién
fisica de las actividades del Departamento de Control, Recaudacidn y Autorizaciones
Comerciales es de 61.11%. El valor obtenido se debe principalmente a que de las
ocho actividades programadas para su ejecucién en el lll trimestre del 2018, cuatro
actividades muestran ejecucién optima, cuatro actividades con retraso significativo,
siendo estas: “EMISION DE AUTORIZACIONES DE ANUNCIOS Y PROPAGANDA “,
“CAMPANA DE REQUERIMIENTO DE DEUDA DE CONTRIBUYENTES DE PREDIOS
URBANOS”, “CAMPANA DE AMNISTIA TRIBUTARIA” y “COBRANZA ETAPA PRE-
COACTIVA”. En balance, el Departamento de Control, Recaudacion y Autorizaciones
Comerciales tiene una calificacion de la ejecucion de su Plan Operativo en el lll

trimestre del 2018: “EJECUCION CON RETRASO SIGNIFICATIVO”.

Departamento de Comercializacién y Policia Municipal

El nivel de eficacia alcanzado en el lll trimestre del afo fiscal 2018 por la ejecucién
fisica de las actividades del Departamento de Comercializacion y Policia Municipal
es de 100%. El valor obtenido se debe principalmente a que de las tres actividades
programadas en el afo fiscal 2018, tienen ejecucion optima, razéon por la cual en
balance, el Departamento de Comercializacion y Policia Municipal tiene una
calificacion de la ejecucién de su Plan Operativo en el Ill trimestre del 2018:

“EJECUCION OPTIMA”.
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3.5.

¢ Departamento de Fiscalizacion
El nivel de eficacia alcanzado en el Ill trimestre del afo fiscal 2018 por la ejecucién
fisica de las actividades del Departamento de Fiscalizacién es de 100%. El valor
obtenido se debe principalmente a que de las seis actividades programadas para su
ejecucién en el lll trimestre del 2018, todas muestran una ejecucidn optima, razén
por la cual, en balance, el Departamento de Fiscalizacion tiene una calificacion de la

ejecucién de su Plan Operativo en el lll trimestre del 2018: “EJECUCION OPTIMA”.

La SUBGERENCIA DE ADMINISTRACION TRIBUTARIA, como Organo responsable de la
supervisidn de las actividades de las Unidades Organicas que tiene directamente a su
cargo, se le ha determinado una eficacia operativa directamente relacionada con la
eficacia alcanzada por dichas Unidades Organicas, estableciéndose un indicador de
79.45% (PROMEDIO PONDERADO DE LA EFICACIA ALCANZADA POR LOS
DEPARTAMENTOS) en el Il trimestre del 2018, valor que implica una EJECUCION CON
RETRASO SIGNIFICATIVO.

DESEMPENO A NIVEL DE ORGANOS DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE MAJES

En el Ill trimestre del 2018, se ha determinado el desempefio de los Organos de la
Municipalidad Distrital de Majes que comprenden la Gerencia Municipal y todas las
Subgerencias de la MDM, la misma que se muestra en el cuadro N° 15. Es necesario
mencionar que los niveles de desempefio de los Organos estan directamente
relacionados con los niveles de desempefio alcanzados por su Unidades Organicas
dependientes. La relacién establecida basicamente se sustenta en que los Organos
tienen la funcidn principal de supervisar el cumplimiento de los objetivos especificos
de las actividades de las Unidades Orgdnicas a su cargo, y a medida que se cumplan
eficazmente dichos objetivos, se verifica el cumplimiento del trabajo de la supervision

del Organo respectivo.
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CUADRO N° 15: NIVEL DE DESEMPENO A NIVEL DE ORGANOS

NIVEL DE CUMPLIMIENTO ANUAL
ACTIVIDADES
CANTIDAD DE CON -
NRO A NIVEL DE SUBGERENCIAS TS A OPTIMO RETRASO RETRASO NO DESEMPENO
(>=95%) MODERADO | SIGNIFICATIVO EJECUTADAS
(94% - 85%) (84% - 1%)
CONCEJO MUNICIPAL 1 1 0 0 1 0 56,36%
1
ALCALDIA 3 0 0 0 0 3 0,00%
2
&Zﬁﬁﬁ%%mﬁ”mm 10 10 10 0 0 0 100,00%
3
;Rgﬁllém'iwm PUBLICA 5 5 5 0 0 0 100,00%
4
GERENCIA MUNICIPAL 30 24 15 0 9 6 66,21%
5
ZE'NCS::LDE SECRETARIA 19 17 11 1 5 2 80,74%
6
JSbJ:l(;IIE?:NCIA DE ASESORIA 1 1 1 0 o 0 98,86%
7
SUBGERENCIA DE
PLANIFICACION, PRESUPUESTO Y 14 12 10 1 1 2 81,55%
RACIONALIZACION
8
SUBGERENCIA DE
9 | ADMINISTRACION Y FINANZAS 30 26 20 2 4 4 80,51%
Zl;BBiE'EE';'%RZELDESARROLLO 37 31 23 0 8 6 73,00%
10
SUBGERENCIA DE GESTION o
11 | SOCIALY ECONOMICA 61 57 45 4 8 4 86,78%
f:l(J)BMGllJEziTESIA DE SERVICIOS 31 23 17 0 6 8 65,55%
12
SUBGERENCIA DE
13 | ADMINISTRACION TRIBUTARIA 20 1 15 0 4 1 79,45%
SUBGERENCIA DE
FORMALIZACION Y TITULACION 14 0 0 0 0 14 0,00%
14 | DE PREDIOS
TOTAL 276 226 172 8 46 50 73,73%

Del cuadro N° 15, se puede realizar el siguiente analisis:

» Se verifica que tres dérganos tienen como resultado final “EJECUCION OPTIMA”,
considerando que el desempefio debera estar dentro el rango (95% a mas). Siendo:
“ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL”, “PROCURADURIA PUBLICA MUNICIPAL”
y “SUBGERENCIA DE ASESORIA JURIDICA”, d6rganos que su nivel de eficacia
operativa se evalula la produccién administrativa programada y ejecutada.

e Asimismo, del cuadro anterior se desprende que el resto (11 6rganos) tienen
resultado final con calificacion de EJECUCION CON RETRASO SIGNIFICATIVO,
considerando que su nivel de desempefio se encuentra en el rango (84% - 1%). Es

necesario destacar que dentro de este grupo encontramos Organos cuyo
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desempefio ha sido relativamente bueno con respecto a los deméas Organos, como
por ejemplo tenemos: SUBGERENCIA DE GESTION SOCIAL Y ECONOMICA con un
nivel de desempefio de 86.78%, SUBGERENCIA DE PLANIFICACION, PRESUPUESTO
Y RACIONALIZACION, con un nivel de desempefio de 81.55%, OFICINA DE
SECRETARIA GENERAL con un nivel de desempefio de 80.74%, SUBGERENCIA
ADMINISTRACION Y FINANZAS con un nivel de desempefio de 80.51%,
SUBGERENCIA DE ADMINISTRACION TRIBUTARIA con un nivel de desempefio de
79.45% y SUBGERENCIA DE DESARROLLO URBANO Y RURAL con un nivel de

desempefio de 73%, son los seis Organos mas cercanos al limite superior.
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DESEMPENO TRIMESTRAL A NIVEL
DE ORGANO - Il TRIM 2018

100.00%80.00% 98.86%
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ALCALDIA

CONCEJO MUNICIPAL
GERENCIA MUNICIPAL

ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL
PROCURADURIA PUBLICA MUNICIPAL
OFICINA DE SECRETARIA GENERAL
SUBGERENCIA DE ASESORIA JURIDICA
SUBGERENCIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
SUBGERENCIA DE DESARROLLO URBANO Y RURAL
SUBGERENCIA DE GESTION SOCIAL Y ECONOMICA
SUBGERENCIA DE SERVICIOS COMUNALES
SUBGERENCIA DE ADMINISTRACION TRIBUTARIA
SUBGERENCIA DE FORMALIZACION Y TITULACION DE PREDIOS . §
N

SUBGERENCIA DE PLANIFICACION, PRESUPUESTO Y RACIONALIZACION

3.6. DESEMPENO A NIVEL DE UNIDADES ORGANICAS DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL
DE MAIJES
En el siguiente cuadro se muestra el nivel de desempefio alcanzado por las Unidades
Organicas que tienen programadas actividades en el Ill trimestre del Plan Operativo

Institucional 2018 para su ejecucién.
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CUADRO N° 16: NIVEL DE DESEMPENO A NIVEL DE UNIDADES ORGANICAS

NIVEL DE CUMPLIMIENTO ANUAL

ACTIVIDADES
CANTIDAD DE CON o
NRO | ANIVELDEUNIDADES ORGANICAS | ) ruinanes | EIECUCION | oprpo | RETRASO CETRED - 33\ s DESEMPENO
(>=95%) MODERADO | SIGNIFICATIVO
B (94% - 85%) (84% - 1%)
1 Concejo Municipal 1 1 0 0 1 0 56,36%
2 | Alcaldia 3 0 0 0 0 3 0,00%
3 Organo de Control Institucional 10 10 10 0 0 0 100,00%
4 Procuraduria Publica Municipal 5 5 5 0 0 0 100,00%
5 Gerencia Municipal 3 2 2 0 0 1 66,67%
6 Unidad de Recursos Humanos 18 15 12 0 3 3 77,58%
7 Unidad de Ejecucién Coactiva 9 7 1 0 6 2 43,33%
g | Oficina de Secretaria General 5 4 3 0 1 1 76,32%
9 Unidad de Registro Civil 3 3 2 0 1 0 84,55%
Unidad de Tramite o
10 | Documentario y Archivo 1 0 0 0 0 1 0,00%
Unidad c!e Imag?n Fnsntuuonal y 10 10 6 1 3 0 89,89%
11 | de Relaciones Publicas
12 Subgerencia de Asesoria Juridica 1 1 1 0 0 0 98,86%
Subgerencia de PIa-n|f|CfiC|0‘n,, 3 1 0 1 0 ) 30,56%
13 | Presupuesto y Racionalizacion
Unidad de Planificacion y 4 4 3 0 1 0 87,50%

14 | Racionalizacién

15 | Unidad de Presupuesto 5 5 5 0 0 0 100,00%

Oficina de Programacion

0

16 | Multianual de Inversiones 2 2 2 0 0 0 100,00%

S'ubgerenua de Administracion y 3 3 3 0 0 0 100,00%
17 | Finanzas
18 | Unidad de Contabilidad 10 10 9 1 0 0 99,24%
19 | Unidad de Tesoreria 4 4 1 1 2 0 84,92%
20 | Unidad de Control Patrimonial 3 2 1 0 1 1 44,44%

Unidad de Logistica y Servicios 7 4 3 0 1 3 50,00%
21 | Generales

Umdad'd'e Sistemas e 3 3 3 0 o 0 100,00%
22 | Informatica

Subgerencia de Desarrollo 5 5 5 0 o 0 100,00%
23 | Urbanoy Rural

Departar-n-elnto de Obras Publicas 3 3 4 0 4 0 71,25%
24 | y Supervision

Departamento de Obras o
25 | Privadasy Defensa Civil 5 4 2 0 2 1 66,19%

Departamento de Formulacién 9 6 4 0 2 3 55.56%

26 | de Estudios y Proyectos

Departamento de
Mantenimiento de 7 7 7 0 0 0 100,00%
27 | Infraestructura Publica

Departamento de Habilitaciones

0y

Urbanas y Catastro 3 ! 1 0 0 2 33,33%
28

Subge’re'nua de Gestion Social y 3 3 3 0 0 0 100,00%
29 | Econdmica

Departamento de Inclusion

Social y Programas Sociales - PVL 14 12 10 2 0 2 84,09%
30 | - SISFOH

Departamento de Educacion,

Cultura, Deporte, Recreacion y 10 9 5 2 2 1 82,73%
31 | Salud

Departame’nto de'S'erV|C|o Social 18 18 17 0 1 0 97,50%
32 | y Defensoria Municipal

Departamento de Desarrollo 1 10 5 0 5 1 66,75%

33 | Econédmico
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Subgerencia de Servicios

5 5 5 0 0 0 100,00%

34 | Comunales

Departamento de Gestién o
35 | Ambiental y Salubridad 3 7 3 0 4 6 43,16%

D-epartamento de Seguridad 3 6 4 0 2 ) 58,88%
36 | Ciudadana

Departamento fie Control 5 5 5 0 0 0 100,00%
37 | Urbanoy Transito

Subgerencia de Administracion 3 2 ) 0 0 1 66,67%

38 | Tributaria

Departamento de Control,
Recaudacidn y Autorizaciones 8 8 4 0 4 0 61,11%
39 | Comerciales

Departamento de

Comerecializacion y Policia 3 3 3 0 0 0 100,00%
40 | Municipal
41 | Departamento de Fiscalizacién 6 6 6 0 0 0 100,00%

S'ubger'e’nua de Fo'rmallzacmn y 1 0 0 0 0 1 0,00%
42 | Titulacién de Predios

D,epanamento de Saneamiento 4 0 0 0 0 4 0,00%
43 | Fisico Legal

De!)artar'r]ento de Formalizacién 9 o 0 0 o 9 0,00%
44 | y Titulacién

TOTAL 276 226 172 8 46 50 73,73%

Del cuadro N° 16, se puede realizar el siguiente analisis:
» Las Unidades Orgénicas siguientes han obtenido un resultado final de “EJECUCION
OPTIMA” en el Ill trimestre del 2018, considerando que sus desempefios estan

dentro el rango (95% - a mas):

NIVEL DE CUMPLIMIENTO ANUAL

ACTIVIDADES
CANTIDAD DE CON .
NRO | A NIVEL DE UNIDADES ORGANICAS ETGE) ETGE) NO DESEMPENO

ACTIVIDADES | EJECUCION
z”_rg'_r':'}g MODERADO | SIGNIFICATIVO | E/ECUTADAS
- (94% - 85%) (84% - 1%)

1 Organo de Control Institucional 10 10 10 0 0 0 100,00%

2 Procuraduria Publica Municipal 5 5 5 0 0 0 100,00%

3 Unidad de Presupuesto 5 5 5 0 0 0 100,00%

4 Oflcma de Programagon ) 2 ) 0 0 0 100,00%
Multianual de Inversiones

5 S'ubgerenua de Administracion y 3 3 3 0 o 0 100,00%
Finanzas

6 Unldad'd‘e Sistemas e 3 3 3 0 0 0 100,00%
Informatica

7 Subgerencia de Desarrollo 5 5 5 0 0 0 100,00%

Urbano y Rural

Departamento de
8 Mantenimiento de 7 7 7 0 0 0 100,00%
Infraestructura Publica

Subgerencia de Gestion Social y

9 . 8 8 8 0 0 0 100,00%
Econdmica

10 Subgerencia de Servicios 5 5 5 0 o 0 100,00%
Comunales

11 Departamento fie Control 5 5 5 0 0 0 100,00%
Urbano y Transito
Departamento de

12 | Comercializacién y Policia 3 3 3 0 0 0 100,00%
Municipal

13 | Departamento de Fiscalizacion 6 6 6 0 0 0 100,00%

14 | Unidad de Contabilidad 10 10 9 1 0 0 99,24%

15 | Subgerencia de Asesoria Juridica 1 1 1 0 0 0 98,86%




16 Departame’nto de-S-erV|C|o Social 18 18 17 0 1 0 97,50%
y Defensoria Municipal

17 Unidad qe Imagén Fnstltuuonal y 10 10 6 1 3 0 89,89%
de Relaciones Publicas

1g | Unidad de Planificacion'y 4 4 3 0 1 0 87,50%
Racionalizacién

19 | Unidad de Tesoreria 4 4 1 1 2 0 84,92%

20 | Unidad de Registro Civil 3 3 2 0 1 0 84,55%
Departamento de Inclusion

21 | Social y Programas Sociales - PVL 14 12 10 2 0 2 84,09%
— SISFOH
Departamento de Educacion,

22 | Cultura, Deporte, Recreacion y 10 9 5 2 2 1 82,73%
Salud

23 | Unidad de Recursos Humanos 18 15 12 0 3 3 77,58%

24 | Oficina de Secretaria General 5 4 3 0 1 1 76,32%

25 Departar'n'e,nto de Obras Publicas 3 3 4 0 4 0 71,25%
y Supervision

% Depat‘ta-mento de Desarrollo 1 10 5 0 5 1 66,75%
Econémico

27 | Gerencia Municipal 3 2 2 0 0 1 66,67%
Subgerencia de Administracion o

28 | Tributaria 3 2 2 0 0 1 66,67%
Departamento de Obras o

29 | Privadas y Defensa Civil 5 4 2 0 2 1 66,19%
Departamento de Control,

30 | Recaudacion y Autorizaciones 8 8 4 0 4 0 61,11%
Comerciales

31 D'epartamento de Seguridad 3 6 4 0 2 5 58,88%
Ciudadana

32 | Concejo Municipal 1 1 0 0 1 0 56,36%

33 Depanamento de Formulacién 9 6 4 0 2 3 55,56%
de Estudios y Proyectos

34 Unidad de Logistica y Servicios 7 4 3 0 1 3 50,00%
Generales

35 | Unidad de Control Patrimonial 3 2 1 0 1 44,44%

36 | Unidad de Ejecucién Coactiva 9 7 1 0 6 2 43,33%
Departamento de Gestién o

37 Ambiental y Salubridad 3 7 3 0 4 6 43,16%

38 Departamento de Habilitaciones 3 1 1 0 0 ) 33,33%
Urbanas y Catastro

39 Subgerencia de Pla'nlfmfiuo'nl, 3 1 0 1 0 ) 30,56%
Presupuesto y Racionalizacion

40 | Alcaldia 3 0 0 0 0 3 0,00%

a1 Unidad de Tr'amlte ' 1 0 0 0 0 1 0,00%
Documentario y Archivo

oy S'ubger'e’nua de Fo'rmallzacmn y 1 o 0 0 o 1 0,00%
Titulacion de Predios

43 D,epanamento de Saneamiento 4 o 0 0 o 4 0,00%
Fisico Legal

m De!)artar-rjento de Formalizacién 9 o 0 0 o 9 0,00%
y Titulacion

TOTAL 277 205 157 8 40 72 67,00%

¢ Asimismo, se verifica Unidades Orgdnicas que muestra un nivel de desempefio con
una calificacion de “EJECUCION CON RETRASO MODERADOQ”, considerando que sus

valores se encuentran dentro del rango de (94% - 85%) y son:

NRO A NIVEL DE UNIDADES ORGANICAS DESEMPENO
1 Unidad de Imagen Institucional y de Relaciones Publicas 89.89%
2 Unidad de Planificacién y Racionalizacion 87.50%

e Segun el cuadro N° 16, las Unidades Organicas que alcanzaron niveles de

desempeiio dentro del rango (84% - 1%), suman en total veintiséis (26), por lo que
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su calificacion es “EJECUCION CON RETRASO SIGNIFICATIVO”. De este grupo se
puede identificar a las Unidades Organica que tiene una ejecucién relativamente

buena con respecto a las demads Unidades Orgdnicas como son:

NRO A NIVEL DE UNIDADES ORGANICAS DESEMPENO
1 Unidad de Tesoreria 84,92%
2 Unidad de Registro Civil 84,55%
3 Departamento de Inclusion Social y Programas Sociales - PVL — SISFOH 84,09%
4 Departamento de Educacion, Cultura, Deporte, Recreacién y Salud 82,73%
5 Unidad de Recursos Humanos 77,58%
6 Oficina de Secretaria General 76,32%
7 Departamento de Obras Publicas y Supervision 71,25%
8 Departamento de Desarrollo Econdmico 66,75%
9 Gerencia Municipal 66,67%
10 Subgerencia de Administracion Tributaria 66,67%
1 Departamento de Obras Privadas y Defensa Civil 66,19%
12 Departamento de Control, Recaudacion y Autorizaciones Comerciales 61,11%
13 Departamento de Seguridad Ciudadana 58,88%
14 Concejo Municipal 56,36%
15 Departamento de Formulacién de Estudios y Proyectos 55,56%
16 Unidad de Logistica y Servicios Generales 50.00%
17 Unidad de Control Patrimonial 44,44%
18 Unidad de Ejecucién Coactiva 43,33%
19 Departamento de Gestion Ambiental y Salubridad 43,16%
20 Departamento de Habilitaciones Urbanas y Catastro 33,33%
21 Subgerencia de Planificacién, Presupuesto y Racionalizacién 30,56%
2 Alcaldia 0,00%
23 Unidad de Tramite Documentario y Archivo 0,00%
24 Subgerencia de Formalizacion y Titulacion de Predios 0,00%
25 Departamento de Saneamiento Fisico Legal 0,00%
26 Departamento de Formalizacidn y Titulacion 0,00%
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DESEMPENO A NIVEL DE LAS UNIDADES ORGANICAS
Il TRIMESTRE - 2018
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IV. RECOMENDACIONES

4.1.1.

4.1.2.

4.1.3.

Se recomienda a la Gerencia Municipal para el resto del afio 2018 a continuar
estableciendo adecuados medios de comunicacidn permanentes con las distintas
Unidades Organicas de la Municipalidad, asi mismo hacer de conocimiento para
considerar la regularizacion de la ejecucién de las actividades que no han sido ejecutadas
durante el Il y Ill trimestre del Plan Operativo 2018.

Poner de conocimiento de las diferentes Unidades Organicas, sobre la importancia de la
evaluacién y recomendaciones, con la finalidad de involucrarlos al logro de las metas
trazadas, asimismo la importancia de difundir y la necesidad de presentar las
modificaciones y evaluaciones del Plan Operativo 2018, bajo los lineamientos
establecidos en la Directiva N° 02-0-2014-GM-MDM.

Se continta recomendando, a realizar las acciones necesarias en coordinacidén con
las unidades organicas involucradas, que permitan garantizar la obtencion de metas
en el marco del Plan de Incentivos a la mejora de la Gestion y Modernizacion

Municipal en su respectivo plazo, 31 de diciembre del 2018.

V. ANEXOS
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ORGANO RESPONSABLE

Subgerencia de Servicios Comunales

UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE

Departamento de Seguridad Ciudadana

PERSPECTIVA

Procesos

LINEA ESTRATEGICA

1. Seguridad Ciudadana

OBJETIVO ESTRATEGICO

1.3: Reducir los delitos y faltas que afectan la seguridad ciudadana

INDICADOR 1.3.1: % de reduccion de delitos y faltas
PRODUCTO PLANIFICACION DEL PATRULLAJE POR SECTOR
COMPORTAMIENTO DE LA META FISICA 11l TRIMESTRE COMPORTAMIENTO DE LA META ANUAL
NRO ACTIVIDAD PROGRAMADA PRODUCTO ( PROGRAMACION EJECUCION AVANCE RESULTADO PROGRAMACION | EJECUCION ACUM. | AVANCE ACUM. RESULTADO AL IlI
111 TRIMESTRE 111 TRIMESTRE ANUAL AL Il TRIMESTRE | AL lll TRIMESTRE TRIMESTRE

1 PLANIFICACION DEL PATRULLAJE POR SECTOR DOCUMENTO 0 0 #iDIV/0! #iDIV/0! 7 0 . 0.00% NO EJECUTADO
1.1 MAPA DEL DELITO MAPA 2 0
1.2 MAPA DE RIESGO MAPA 2 0
1.3 ELABORACION DEL PLAN DE PATRULLAIJE

PLAN 1 0
INTEGRADO POR SECTOR
1.4 ELABORACION DEL PLAN DE PATRULLAJE PLAN 1 0
MUNICIPAL POR SECTOR - SERENAZGO
1.5 ELABORACION DEL PLAN DE OPERATIVOS PLAN 1 0
CONJUNTOS SERENAZGO - PNP Y OTROS ACTORES
SERENOS
2 CAPACITACION AL PERSONAL SERENO #iDIV/0! #iDIV/0! 70 0 . 0.00% NO EJECUTADO
CAPACITADOS

3 IMPLEMENTACION DEL DEPARTAMENTO DE SEGURIDAD) ACCIONES #iDIV/0! #iDIV/0! 8 3 O 37.50% EN EJECUCION

CIUDADANA
EFICACIA OPERATIVA TRIMESTRAL #iDIV/0! #iDIV/0!
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ORGANO RESPONSABLE Subgerencia de Servicios Comunales
UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE Departamento de Seguridad Ciudadana
PERSPECTIVA Procesos
LINEA ESTRATEGICA 1. Seguridad Ciudadana
OBIJETIVO ESTRATEGICO 1.3: Reducir los delitos y faltas que afectan la seguridad ciudadana
INDICADOR 1.3.1: % de reduccion de delitos y faltas
PRODUCTO PATRULLAJE POR SECTOR-SERENAZGO
COMPORTAMIENTO DE LA META FISICA lll TRIMESTRE COMPORTAMIENTO DE LA META ANUAL
NRO ACTIVIDAD PROGRAMADA PRODUCTO | PROGRAMACION EJECUCION AVANCE RESULTADO PROGRAMACION | EJECUCION ACUM. | AVANCE ACUM. RESULTADO AL Il
111 TRIMESTRE 111 TRIMESTRE ANUAL AL Ill TRIMESTRE | AL Il TRIMESTRE TRIMESTRE
X EJECUTAR ACCIONES DE ALERTA MEDIANTE CAMARAS INFORME 3 8 O 266.67% OPTIMO 12 3 O 66.67% EN EJECUCION
DE VIDEOVIGILANCIA MENSUAL
EJECUTAR OPERATIVOS CONJUNTOS SERENAZGOS - PNP!
2 Y OTROS ACTORES OPERATIVO 1 1 O 100.00% OPTIMO 4 1 O 25.00% EN EJECUCION
EJECUTAR PATRULLAJE MUNICIPAL POR SECTOR - SECTOR
00 .- oﬂ
3 SERENAZGO PATRULLADO 675 194 O 28.74% RETRASO SIGNIFICATIO 2700 5279 O 195.52% OPTIMO
3.1 PATRULLAJE MUNICIPAL POR SECTOR - SERENAZGO SECTOR 540 115 2160 4075
' ) PATRULLADO
3.2 PATRULLAJE INTEGRADO POR SECTOR SECTOR 90 38 360 938
PATRULLADO
SECTOR
3.3 PATRULLAJE MIXTO POR SECTOR PATRULLADO 45 41 180 266
O 76.25% RETRASO SIGNIFICATIO




EVALUACION DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2018 AL Il TRIMESTRE

ORGANO RESPONSABLE Subgerencia de Servicios Comunales
UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE Departamento de Seguridad Ciudadana
PERSPECTIVA Procesos
LINEA ESTRATEGICA 1. Seguridad Ciudadana
OBIJETIVO ESTRATEGICO 1.3: Reducir los delitos y faltas que afectan la seguridad ciudadana
INDICADOR 1.3.1: % de reduccion de delitos y faltas
PRODUCTO MANTENIMIENTO Y REPOSICION DE VEHICULO PARA PATRULLAJE POR SECTOR
COMPORTAMIENTO DE LA META FISICA lll TRIMESTRE COMPORTAMIENTO DE LA META ANUAL
NRO ACTIVIDAD PROGRAMADA PRODUCTO | PROGRAMACION EJECUCION AVANCE RESULTADO PROGRAMACION | EJECUCION ACUM. | AVANCE ACUM. RESULTADO AL Il
111 TRIMESTRE 111 TRIMESTRE ANUAL AL Ill TRIMESTRE | AL Il TRIMESTRE TRIMESTRE
1 xl\/;\IND;ED'\‘Elle\l/IEO’\‘JI?.EPSR;XREQ-;ZSRL LCL?A?ERT’COTI;VSOECDTEOR VEHICULOS 52 22 O 42.31% RETRASO SIGNIFICATIO 191 49 O 25.65% EN EJECUCION

EFICACIA OPERATIVA TRIMESTRAL 10 42.31% RETRASO SIGNIFICATIO




EVALUACION DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2018 AL Il TRIMESTRE

ORGANO RESPONSABLE Subgerencia de Servicios Comunales
UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE Departamento de Seguridad Ciudadana
PERSPECTIVA Procesos
LINEA ESTRATEGICA 1. Seguridad Ciudadana
OBIJETIVO ESTRATEGICO 1.3: Reducir los delitos y faltas que afectan la seguridad ciudadana
INDICADOR 1.3.1: % de reduccion de delitos y faltas
PRODUCTO COMUNIDAD ORGANIZADA A FAVOR DE LA SEGURIDAD CIUDADANA
COMPORTAMIENTO DE LA META FISICA lll TRIMESTRE COMPORTAMIENTO DE LA META ANUAL
NRO ACTIVIDAD PROGRAMADA PRODUCTO | PROGRAMACION EJECUCION AVANCE RESULTADO PROGRAMACION | EJECUCION ACUM. | AVANCE ACUM. RESULTADO AL Il
111 TRIMESTRE 111 TRIMESTRE ANUAL AL Ill TRIMESTRE | AL Il TRIMESTRE TRIMESTRE
X COMUNIDAD RECIBE ACCIONES DE PREVENCION EN EL TAREA 3 3 O 100.00% OPTIMO 18 3 O 16.67% EN EJECUCION
MARCO DEL PLAN DE SEGURIDAD CIUDADANA
2 BJECUTAR CONSULTA PUBLICA DE LA SEGURIDAD CONSULTA 1 1 O 100.00% OPTIMO 4 2 O 50.00% EN EJECUCION

CIUDADANA EN SU LOCALIDAD

EJECUTAR CAMPARNA DE SENSIBILIZACION EN o
3 CAMPANA #iDIV/0! #iDIV/0! 1 0 @ 0.00% NO EJECUTADO
SEGURIDAD CIUDADANA

EJECUTAR PROGRAMA DE PREVENCION EN SEGURIDAD
4 i ! i ! .00Y
CIUDADANA: ACCIONES DE JUNTAS VECINALES PROGRAMA #iDIV/0 #iDIV/0 1 0 @ 0.00% NO EJECUTADO
EJECUTAR PROGRAMA DE PREVENCION CON REDES DE
5 PROGRAMA 1 0 @  o0.00% NO EJECUTADO 1 0 @ 0.00% NO EJECUTADO
COOPERANTES
EJECUTAR PROGRAMA DE PREVENCION CON LAS
6 PROGRAMA 1 0 @  0.00% NO EJECUTADO 1 0 @ 0.00% NO EJECUTADO

BRIGADAS DE AUTOPROTECCION ESCOLAR - BAPES

EFICACIA OPERATIVA TRIMESTRAL IO/ 50.00% RETRASO SIGNIFICATIO




EVALUACION DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2018 AL Il TRIMESTRE

ORGANO RESPONSABLE

Subgerencia de Gestidn Social y Econémica

UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE

Departamento de Desarrollo Econémico

PERSPECTIVA

Procesos

LINEA ESTRATEGICA

2. Desarrollo Economico Sostenible

OBJETIVO ESTRATEGICO

2.3: Fortalecer la promocién empresarial y desarrollo econémico

INDICADOR 2.3.1: % de empresas que participan de la promocién empresarial
PRODUCTO PARTICIPACION A EVENTO DE PROMOCION EMPRESARIAL
COMPORTAMIENTO DE LA META FISICA 11l TRIMESTRE COMPORTAMIENTO DE LA META ANUAL
NRO ACTIVIDAD PROGRAMADA PRODUCTO ( PROGRAMACION EJECUCION AVANCE RESULTADO PROGRAMACION | EJECUCION ACUM. | AVANCE ACUM. RESULTADO AL IlI
111 TRIMESTRE 111 TRIMESTRE ANUAL AL Ill TRIMESTRE | AL Il TRIMESTRE TRIMESTRE
1 Il FESTICOLCA 2018 EVENTO-FERIA #iDIV/0! #iDIV/0! 1 0 . 0.00% NO EJECUTADO
2 EXPOALIMENTARIAS 2018-LIMA EVENTO-FERIA 1 1 O 100.00% OPTIMO 1 1 O 100.00% OPTIMO
3 XX FERIA INTERNACIONAL EXPOMAIJES 2018 EVENTO-FERIA 1 1 O 100.00% OPTIMO 1 1 O 100.00% OPTIMO
4 ::':”:)E PRODUCTOS MARCA MAJES (feria de fa chacra | ¢\ e\ 1o cepia 5 5 O 100.00% OPTIMO 18 5 O 27.78% EN EJECUCION
EFICACIA OPERATIVA TRIMESTRAL 0D 100.00% OPTIMO




EVALUACION DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2018 AL Il TRIMESTRE

ORGANO RESPONSABLE Subgerencia de Desarrollo Urbano y Rural
UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE Departamento de Obras Privadas y Defensa Civil
PERSPECTIVA Procesos
LINEA ESTRATEGICA 2. Desarrollo Economico Sostenible
OBIJETIVO ESTRATEGICO 2.4: Facilitar el emprendimiento empresarial en el distrito
INDICADOR 2.4.1: Tiempo promedio de emision de Licencias de Funcionamiento
PRODUCTO AUTORIZACION I.T.S.E. EMITIDAS
COMPORTAMIENTO DE LA META FISICA lll TRIMESTRE COMPORTAMIENTO DE LA META ANUAL
NRO ACTIVIDAD PROGRAMADA PRODUCTO | PROGRAMACION EJECUCION AVANCE RESULTADO PROGRAMACION | EJECUCION ACUM. | AVANCE ACUM. RESULTADO AL Il
111 TRIMESTRE 111 TRIMESTRE ANUAL AL Ill TRIMESTRE | AL Il TRIMESTRE TRIMESTRE
1 Z:a(')‘;la;:’" inspeccién de expedientes IT.5.E de Parte y | ) ,roei7ncioN 140 90 D) 64.29% | RETRASO SIGNIFICATIO 514 256 O 49.81% EN EJECUCION

EFICACIA OPERATIVA TRIMESTRAL 10D 64.29% RETRASO SIGNIFICATIO




EVALUACION DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2018 AL Il TRIMESTRE

ORGANO RESPONSABLE Subgerencia de Administracion Tributaria
UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE Departamento de Control, Recaudacion y Autorizaciones Comerciales
PERSPECTIVA Procesos
LINEA ESTRATEGICA 2. Desarrollo Economico Sostenible
OBIJETIVO ESTRATEGICO 2.4: Facilitar el emprendimiento empresarial en el distrito
INDICADOR 2.4.1: Tiempo promedio de emision de Licencias de Funcionamiento
PRODUCTO ESTABLECIMIENTOS COMERCIALES FORMALIZADOS
COMPORTAMIENTO DE LA META FISICA lll TRIMESTRE COMPORTAMIENTO DE LA META ANUAL
NRO ACTIVIDAD PROGRAMADA PRODUCTO | PROGRAMACION EJECUCION AVANCE RESULTADO PROGRAMACION | EJECUCION ACUM. | AVANCE ACUM. RESULTADO AL Il
111 TRIMESTRE 111 TRIMESTRE ANUAL AL Ill TRIMESTRE | AL Il TRIMESTRE TRIMESTRE
EMISION DE LICENCIAS DE FUNCIONAMIENTO Y I
1 AUTORIZACION MUNICIPAL Licencia 45 45 O 100.00% OPTIMO 180 173 O 96.11% OPTIMO
2 El};/l(l)ilz(ls\lAI?\‘ED/:UTORIZACIONES DE ANUNCIOS Y Autorizacion 10 6 O 60.00% RETRASO SIGNIFICATIO 40 25 O 62.50% EN EJECUCION

EFICACIA OPERATIVA TRIMESTRAL IO/ 80.00% RETRASO SIGNIFICATIO




EVALUACION DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2018 AL Il TRIMESTRE

ORGANO RESPONSABLE Subgerencia de Gestién Social y Econémica
UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE Departamento de Desarrollo Econédmico
PERSPECTIVA Procesos
LINEA ESTRATEGICA 2. Desarrollo Economico Sostenible
OBIJETIVO ESTRATEGICO 2.5: Promover el desarrollo turistico sostenible y competitlo
INDICADOR 2.5.1: % de ofertantes de servicio turistico rural comunitario
PRODUCTO EVENTO DE PROMOCION TURISTICA REALIZADA
COMPORTAMIENTO DE LA META FISICA lll TRIMESTRE COMPORTAMIENTO DE LA META ANUAL
NRO ACTIVIDAD PROGRAMADA PRODUCTO | PROGRAMACION EJECUCION AVANCE RESULTADO PROGRAMACION | EJECUCION ACUM. | AVANCE ACUM. RESULTADO AL Il
111 TRIMESTRE 111 TRIMESTRE ANUAL AL Ill TRIMESTRE | AL Il TRIMESTRE TRIMESTRE
1 V FESTIVAL DE LA VENDIMIA FESTIVAL #iDIV/0! #iDIV/0! 1 1 O 100.00% OPTIMO
2 IV FEESTIVAL POR EL DIA DEL AGRICULTOR FESTIVAL #iDIV/0! #iDIV/0! 1 1 O 100.00% OPTIMO
3 Il FESTIVAL DEL CUY-GRAN CUY DE MAJES 2018 FESTIVAL 1 1 O 100.00% OPTIMO 1 1 O 100.00% OPTIMO
MISTURA 2018 (FESTIVAL DE PISCOS, VINOS, ) | i , o
4 DERIVADOS LACTEOS Y GASTRONOMICO) FESTIVAL #iDIV/0! #iDIV/0! 1 0 . 0.00% NO EJECUTADO
5 PROMOCION DEL TURISMO ¥ DIFUSION DE LA MARCA PARTICIPACION 1 0 . 0.00% NO EJECUTADO 1 0 . 0.00% NO EJECUTADO
MAIJES EN EL PASACALLE REGIONAL

EFICACIA OPERATIVA TRIMESTRAL 0 50.00% RETRASO SIGNIFICATIO




EVALUACION DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2018 AL Il TRIMESTRE

ORGANO RESPONSABLE Subgerencia de Gestién Social y Econémica
UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE Departamento de Desarrollo Econédmico
PERSPECTIVA Procesos
LINEA ESTRATEGICA 2. Desarrollo Economico Sostenible
OBIJETIVO ESTRATEGICO 2.5: Promover el desarrollo turistico sostenible y competitlo
INDICADOR 2.5.1: % de ofertantes de servicio turistico rural comunitario
PRODUCTO MARCA MAJES PROMOCIONADA
COMPORTAMIENTO DE LA META FISICA lll TRIMESTRE COMPORTAMIENTO DE LA META ANUAL
NRO ACTIVIDAD PROGRAMADA PRODUCTO | PROGRAMACION EJECUCION AVANCE RESULTADO PROGRAMACION | EJECUCION ACUM. | AVANCE ACUM. RESULTADO AL Il
111 TRIMESTRE 111 TRIMESTRE ANUAL AL Ill TRIMESTRE | AL Il TRIMESTRE TRIMESTRE
1 TALLERES DE SENSIBILIZACION DE LA MARCA MAJES ASISTENTES 100 0 . 0.00% NO EJECUTADO 200 0 . 0.00% NO EJECUTADO

EFICACIA OPERATIVA TRIMESTRAL |. 0.00% NO EJECUTADO




EVALUACION DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2018 AL Il TRIMESTRE

ORGANO RESPONSABLE Subgerencia de Gestién Social y Econémica
UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE Departamento de Desarrollo Econédmico
PERSPECTIVA Procesos
LINEA ESTRATEGICA 2. Desarrollo Economico Sostenible
OBIJETIVO ESTRATEGICO 2.6: Mejorar las capacidades técnico - productivas de los agentes productos locales
INDICADOR 2.6.1: % de actividades de capacitacion tecnico productivas ejecutadas
PRODUCTO AGENTE ECONOMICO CAPACITADO
COMPORTAMIENTO DE LA META FISICA lll TRIMESTRE COMPORTAMIENTO DE LA META ANUAL
NRO ACTIVIDAD PROGRAMADA PRODUCTO | PROGRAMACION EJECUCION AVANCE RESULTADO PROGRAMACION | EJECUCION ACUM. | AVANCE ACUM. RESULTADO AL Il
111 TRIMESTRE 111 TRIMESTRE ANUAL AL Ill TRIMESTRE | AL Il TRIMESTRE TRIMESTRE
PROGRAMA DE TALLERES DE CAPACITACION TECNICA PERSONA CON
1 . CALIFICACION 190 160 O 84.21% RETRASO SIGNIFICATIO 700 437 O 62.43% EN EJECUCION
PRODUCTIVA DEL CENTRO DE FORMACION MUNICIPAL
APROBADA
CAPACITACION Y ASESORAMIENTO AGRICOLA
. PERSONA
2 CAPACITACION EN EL CULTIVO DE PALTO #iDIV/0! #iDIV/0! 200 192 O 96.00% OPTIMO
CAPACITADA
. PERSONA
3 CAPACITACION EN EL CULTIVO DE UVA #iDIV/0! #iDIV/0! 200 120 O 60.00% EN EJECUCION
ek
4 CAPACITACION EN EL CULTIVO DE PAPA CAPACITADA 200 200 O 100.00% OPTIMO 200 200 O 100.00% OPTIMO
5 CAPACITACION EN EL CULTIVO DE BERRIES PERSONA #iDIV/0! #iDIV/0! 200 0 . 0.00% NO EJECUTADO
CAPACITADA
INOCUIDAD ALIMENTARIA EN LOS CULTIVOS DE PERSONA "
6 AGROEXPORTACION CAPACITADA 200 100 O 50.00% RETRASO SIGNIFICATIO 200 100 O 50.00% EN EJECUCION
7 CAPACITACION EN EL CULTIVO DE AJO Y CEBOLLA PERSONA #iDIV/0! #iDIV/0! 200 180 ( i 90.00% EN EJECUCION
CAPACITADA
8 CAPACITACION EN EL CULTIVO DE MAIZ C:E:ZOT’:?)A 200 100 O 50.00% RETRASO SIGNIFICATIO 200 100 O 50.00% EN EJECUCION
9 CAPACITACION EN FERTIRRIEGO C:IE:EIOT’:/IE\)A 200 100 O 50.00% RETRASO SIGNIFICATIO 200 100 O 50.00% EN EJECUCION
CAPACITACION Y ASESORAMIENTO PECUARIO
CAPACITACION EN CRIANZA Y MANEJO NUTRICIONAL PERSONA
10 ; 1 ; 1 .00°
DE PORCINOS CAPACITADA #iDIV/0 #iDIV/0 200 0 . 0.00% NO EJECUTADO
1 CAPACITACION EN CRIANZA Y MANEJO NUTRICIONAL PERSONA #DIV/0! #DIV/0! 100 60 O 60.00% EN EJECUCION
DE CUYES CAPACITADA
CAPACITACION EN INNOVACIONES EN LA CADENA DE PERSONA
12 .009 .009
LACTEOS CAPACITADA 200 100 O 50.00% RETRASO SIGNIFICATIO 200 100 O] 50.00% EN EJECUCION
13 CAPACITACION EN MEJORAMIENTO GENETICO DE PERSONA #DIV/0! #DIV/0! 200 0 . 0.00% NO EJECUTADO
GANADO VACUNO CAPACITADA
PASANTIA A CAMPOS FRUTICOLAS Y PLANTAS DE
PROCESAMIENTO DE FRUTALES EN LOS
14 i i ! i ! H
DEPARTAMENTO DE LAMBAYEQUE (CHICLAYO) Y LA Agricultores #iDIV/0 #iDIV/0 21 21 ] 100.00% OPTIMO
LIBERTAD (TRUJILLO)
EFICACIA OPERATIVA TRIMESTRAL [0 64.04% | RETRASO SIGNIFICATIO (D 54.89%




EVALUACION DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2018 AL Il TRIMESTRE

ORGANO RESPONSABLE

Subgerencia de Gestidn Social y Econémica

UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE

Departamento de Desarrollo Econémico

PERSPECTIVA

Procesos

LINEA ESTRATEGICA

2. Desarrollo Economico Sostenible

OBJETIVO ESTRATEGICO

2.7: Fortalecer la produccidon competitiva y sostenible del sector econdmico del distrito

INDICADOR 2.7.1: % de programas e iniciatlas para una produccion competitiva y sostenible
PRODUCTO ACCIONES PARA UNA PRODUCCION COMPETITIVA'Y SOSTENIBLE EJECUTADAS
COMPORTAMIENTO DE LA META FISICA 11l TRIMESTRE COMPORTAMIENTO DE LA META ANUAL
NRO ACTIVIDAD PROGRAMADA PRODUCTO ( PROGRAMACION EJECUCION AVANCE RESULTADO PROGRAMACION | EJECUCION ACUM. | AVANCE ACUM. RESULTADO AL IlI
111 TRIMESTRE 111 TRIMESTRE ANUAL AL Il TRIMESTRE | AL lll TRIMESTRE TRIMESTRE
LIQUIDACION DE PLANES DE NEGOCIO Y CIERRE DE DOCUMENTO
1 (ACUERDO DE 1 . 0.00% NO EJECUTADO 1 0 . 0.00% NO EJECUTADO

FONDO CONCURSABLE PROCOMPITE 1 MAJES CONCEIO)

NO EJECUTADO

EFICACIA OPERATIVA TRIMESTRAL |. 0.00%




EVALUACION DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2018 AL Il TRIMESTRE

ORGANO RESPONSABLE

Subgerencia de Servicios Comunales

UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE

Subgerencia de Servicios Comunales

PERSPECTIVA

Procesos

LINEA ESTRATEGICA

2. Desarrollo Economico Sostenible

OBJETIVO ESTRATEGICO

2.7: Fortalecer la produccidon competitiva y sostenible del sector econdmico del distrito

INDICADOR 2.7.1: % de programas e iniciatlas para una produccion competitiva y sostenible
PRODUCTO PRODUCTOR PECUARIO CON MENOR PRESENCIA DE ENFERMEDADES PARASITARIAS EN VACUNOS POR EL CONTROL SANITARIO
COMPORTAMIENTO DE LA META FISICA lll TRIMESTRE COMPORTAMIENTO DE LA META ANUAL
NRO ACTIVIDAD PROGRAMADA PRODUCTO | PROGRAMACION EJECUCION AVANCE RESULTADO PROGRAMACION | EJECUCION ACUM. | AVANCE ACUM. RESULTADO AL Il
111 TRIMESTRE 111 TRIMESTRE ANUAL AL Ill TRIMESTRE | AL Il TRIMESTRE TRIMESTRE
1 |Prevencion, controly erradicacién de enfermedades en |, o) oo #ipIv/o! #iDIV/0! 2000 0 @  o0.00% NO EJECUTADO
los animales.
EFICACIA OPERATIVA TRIMESTRAL #iDIV/0! #iDIV/0!




EVALUACION DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2018 AL Il TRIMESTRE

ORGANO RESPONSABLE

Subgerencia de Administracion Tributaria

UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE

Departamento de Comercializacion y Policia Municipal

PERSPECTIVA

Procesos

LINEA ESTRATEGICA

2. Desarrollo Economico Sostenible

OBJETIVO ESTRATEGICO

2.8: Fortalecer la fiscalizacion de las actividades econédmicas

INDICADOR 2.8.1: % de establecimientos informales que estan debidamente formalizados
PRODUCTO COMERCIO AMBULATORIO REDUCIDO
COMPORTAMIENTO DE LA META FISICA 11l TRIMESTRE COMPORTAMIENTO DE LA META ANUAL
NRO ACTIVIDAD PROGRAMADA PRODUCTO ( PROGRAMACION EJECUCION AVANCE RESULTADO PROGRAMACION | EJECUCION ACUM. | AVANCE ACUM. RESULTADO AL IlI
111 TRIMESTRE 111 TRIMESTRE ANUAL AL Il TRIMESTRE | AL lll TRIMESTRE TRIMESTRE
ORGANIZACION DE FERIAS PARA LA REDUCCION DEL
1 COMERCIO INFORMAL QUE OCUPAN LA VIA PUBLICA FERIAS #iDIV/0! #iDIV/0! 3 1 @ 33.33% EN EJECUCION
EN DIAS FESTIVOS
OPERATIVOS PARA EL CONTROL DEL COMERCIO
2 FORMAL E INFORMAL EN TODO EL CERCADO DEL OPERATIVOS 3 3 (O 100.00% OPTIMO 12 9 @ 75.00% EN EJECUCION
DISTRITO DE MAIJES
EFICACIA OPERATIVA TRIMESTRAL 0D 100.00% OPTIMO




EVALUACION DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2018 AL Il TRIMESTRE

ORGANO RESPONSABLE Subgerencia de Administracion Tributaria
UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE Departamento de Fiscalizacién
PERSPECTIVA Procesos
LINEA ESTRATEGICA 2. Desarrollo Economico Sostenible
OBJETIVO ESTRATEGICO 2.8: Fortalecer la fiscalizacion de las actividades econdmicas
INDICADOR 2.8.2: % de establecimientos que brindan servicios a la poblacion que cumplen con las disposiciones municipales
PRODUCTO SANIDAD EN ESTABLECIMIENTOS DEBIDAMENTE CONTROLADA
COMPORTAMIENTO DE LA META FISICA lll TRIMESTRE COMPORTAMIENTO DE LA META ANUAL
NRO ACTIVIDAD PROGRAMADA PRODUCTO | PROGRAMACION EJECUCION AVANCE RESULTADO PROGRAMACION | EJECUCION ACUM. | AVANCE ACUM. RESULTADO AL Il
111 TRIMESTRE 111 TRIMESTRE ANUAL AL Ill TRIMESTRE | AL Il TRIMESTRE TRIMESTRE

Vigilanci trol | di d
1 |Vi8lanciaycontrolen elexpendioy consumo ae Visita 210 680 O 323.81% OPTIMO 1020 2803 O 27a.80% OPTIMO
bebidas alcoholicas diversas actividades

Fiscalizacion a establecimientos por actividades Establecimiento @

2 . . . 30 30 100.00% OPTIMO 120 113 i i 94.17% EN EJECUCION
economicas s Fiscalizados
Talleres de capacitacion para mejorar condiciones de
- . . . - Emprendedores
3 funcionamiento establecimientos diversas actividades 50 50 O 100.00% OPTIMO 200 154 O 77.00% EN EJECUCION

. Capacitados
economicas

C fiad ibilizacié lir |
4 |-3mpanace sensibllizacion para cumplirias Campafia 1 1 @ 100.00% OPTIMO a 3 O 75.00% EN EJECUCION
disposiciones municipales

Inspeccién en el cumplimiento de las normas
5 pec | cump - Inspeccién 50 94 (O  188.00% OPTIMO 200 228 O 114.00% OPTIMO
municipales a diversos establecimientos

Empad iento Base de Datos de | tividad
¢ |-MPacronamiento Base de Datos de fas actividades Padron 1 1 O 100.00% OPTIMO 1 1 O 100.00% OPTIMO
economicas a nivel distrital

EFICACIA OPERATIVA TRIMESTRAL |0/ 100.00% OPTIMO




EVALUACION DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2018 AL Il TRIMESTRE

ORGANO RESPONSABLE

Subgerencia de Administracion Tributaria

UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE

Departamento de Comercializacion y Policia Municipal

PERSPECTIVA

Procesos

LINEA ESTRATEGICA

2. Desarrollo Economico Sostenible

OBJETIVO ESTRATEGICO

2.8: Fortalecer la fiscalizacion de las actividades econédmicas

INDICADOR 2.8.2: % de establecimientos que brindan servicios a la poblacion que cumplen con las disposiciones municipales
PRODUCTO MERCADOS MUNICIPALES CONTROLADOS
COMPORTAMIENTO DE LA META FISICA 11l TRIMESTRE COMPORTAMIENTO DE LA META ANUAL
NRO ACTIVIDAD PROGRAMADA PRODUCTO ( PROGRAMACION EJECUCION AVANCE RESULTADO PROGRAMACION | EJECUCION ACUM. | AVANCE ACUM. RESULTADO AL IlI
111 TRIMESTRE 111 TRIMESTRE ANUAL AL Ill TRIMESTRE | AL Il TRIMESTRE TRIMESTRE
CAMPARNA DE FUMIGACION DE LOS CENTROS DE MERCADOS
i 1 i 1 1
1 ABASTOS DEL DISTRITO DE MAJES FUMIGADOS #iDIV/0! #iDIV/0! 10 5 O 50.00% EN EJECUCION
CAMPARNA DE CARNET DE SANIDAD PARA CARNET
i 1 I 1 9
2 COMERCIANTES Y PUBLICO EN GENERAL EMITIDOS #iDIV/0! #iDIV/0! 820 300 O 36.59% EN EJECUCION
COBRANZA DE TRIBUTOS (DERECHO DE USO) A J
®  |MERCADOS FERIAS Y OTROS NUEVOS SOLES 42400 47895 O 112.96% OPTIMO 144100 149089.55 O 103.46% OPTIMO
EFICACIA OPERATIVA TRIMESTRAL D 100.00% OPTIMO




EVALUACION DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2018 AL Il TRIMESTRE

ORGANO RESPONSABLE

Subgerencia de Servicios Comunales

UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE

Departamento de Gestion Ambiental y Salubridad

PERSPECTIVA

Procesos

LINEA ESTRATEGICA

3. Servicios Comunales y Medio Ambiente

OBJETIVO ESTRATEGICO

3.4: Mantener la percepcion de mejora de las areas verdes

3.4.1: % de poblacién que considera como muy bueno, bueno el servicio de mantenimiento de las areas verdes

INDICADOR
PRODUCTO PARQUE MANTENIDO
COMPORTAMIENTO DE LA META FISICA 11l TRIMESTRE COMPORTAMIENTO DE LA META ANUAL
NRO ACTIVIDAD PROGRAMADA PRODUCTO ( PROGRAMACION EJECUCION AVANCE RESULTADO PROGRAMACION | EJECUCION ACUM. | AVANCE ACUM. RESULTADO AL IlI
11l TRIMESTRE 11l TRIMESTRE ANUAL AL Il TRIMESTRE | AL lll TRIMESTRE TRIMESTRE
1 [Mantenimiento y recuperacion de Areas Verdes m?2 377520.26 382139.16 O 101.22% OPTIMO 1510081.04 1141798.58 (@] 75.61% EN EJECUCION
Promover la produccion del Vivero Los Colores de
2 Majes Plantas 20000 13194 O 65.97% RETRASO SIGNIFICATIO 80000 63107 O 78.88% EN EJECUCION
3 Mantenimiento de vehiculos. servicios 5 . 0.00% NO EJECUTADO 20 9 O 45.00% EN EJECUCION
EFICACIA OPERATIVA TRIMESTRAL D 55.32% RETRASO SIGNIFICATIO




EVALUACION DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2018 AL Il TRIMESTRE

ORGANO RESPONSABLE

Subgerencia de Servicios Comunales

UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE

Departamento de Gestion Ambiental y Salubridad

PERSPECTIVA

Procesos

LINEA ESTRATEGICA

3. Servicios Comunales y Medio Ambiente

OBJETIVO ESTRATEGICO

3.5: Minimizar la disposicion final de residuos sélidos

INDICADOR 3.5.1: % de residuos sélidos recolectados por segregacion en origen destinado a reciclaje
PRODUCTO RESIDUOS SOLIDOS RECOGIDOS Y SEGREGADOS
COMPORTAMIENTO DE LA META FISICA 11l TRIMESTRE COMPORTAMIENTO DE LA META ANUAL
NRO ACTIVIDAD PROGRAMADA PRODUCTO ( PROGRAMACION EJECUCION AVANCE RESULTADO PROGRAMACION | EJECUCION ACUM. | AVANCE ACUM. RESULTADO AL IlI
111 TRIMESTRE 111 TRIMESTRE ANUAL AL Il TRIMESTRE | AL lll TRIMESTRE TRIMESTRE
1 MANEJO DE RESIDUOS SOLIDOS MUNICIPALES ™ 5000 5048 (O 100.96% OPTIMO 20000 18155.7 90.78% EN EJECUCION
2 CAMPARNAS DE LIMPIEZA EN CENTROS POBLADOS. CAMPARNAS 25 @ 0.00% NO EJECUTADO 100 58 O 58.00% EN EJECUCION
PROMOCION DE SEGREGACION EN LA FUENTE Y
3 RECOLECCION SELECTIVA DE RESIDUOS SOLIDOS CAMPARNAS 1 . 0.00% NO EJECUTADO 4 1 @ 25.00% EN EJECUCION
MUNICIPALES EN |.E
4 MANTENIMIENTO DE VEHICULOS. SERVICIOS 5 @ 0.00% NO EJECUTADO 20 7 O 35.00% EN EJECUCION
5 GESTION ADECUADA DE LOS ENVASES VACIOS DE CAMPARNAS 1 . 0.00% NO EJECUTADO 4 1 @ 25.00% EN EJECUCION
AGROQUIMICOS
META 25: PROGRAMA DE VALORIZACION DE RESIDUOS
6 SOLIDOS ORGANICOS MUNICIPALES Toneladas 8 @ 0.00% NO EJECUTADO 17 0 @ 0.00% NO EJECUTADO
7 CARACTERIZACION DE RESIDUOS SOLIDOS Estudio #iDIV/0! #iDIV/0! 1 0 . 0.00% NO EJECUTADO
MUNICIPALES DEL DISTRITO DE MAJES
EFICACIA OPERATIVA TRIMESTRAL @) 16.67% RETRASO SIGNIFICATIO




EVALUACION DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2018 AL Il TRIMESTRE

ORGANO RESPONSABLE

Subgerencia de Servicios Comunales

UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE

Departamento de Control Urbano y Transito

PERSPECTIVA

Procesos

LINEA ESTRATEGICA

3. Servicios Comunales y Medio Ambiente

OBJETIVO ESTRATEGICO

3.6: Proveer al distrito de un transito vehicular ordenado

INDICADOR 3.6.1: % de disminucidn de intersecciones viales con mayor desorden vehicular y menor fluidez de transito
PRODUCTO SISTEMA VIAL-TRANSITO ORDENADO
COMPORTAMIENTO DE LA META FISICA 11l TRIMESTRE COMPORTAMIENTO DE LA META ANUAL
NRO ACTIVIDAD PROGRAMADA PRODUCTO ( PROGRAMACION EJECUCION AVANCE RESULTADO PROGRAMACION | EJECUCION ACUM. | AVANCE ACUM. RESULTADO AL IlI
111 TRIMESTRE 111 TRIMESTRE ANUAL AL Ill TRIMESTRE | AL Il TRIMESTRE TRIMESTRE
1 MANTENIMIENTO DE LOS SEMAFOROS DEL DISTRITO INTERSECCIONE #iDIV/0! #iDIV/0! 8 8 @ 100.00% OPTIMO
S SEMAFOROS
SENSIBILIZACION A LA COMUNIDAD EN EDUCACION ALUMNOS
2 = 4 .159
VIALY SERALES DE TRANSITO. SENSIBILIZADOS 2500 2628 O 105.12% OPTIMO 7500 5186 O 69.15% EN EJECUCION
FISCALIZACION DIARIA DE VEHICULOS MENORES CON VEHICULOS
3 EL PERSONAL DEL AREA (INSPECTORES DE FISCALIZADOS 1700 2504 (@] 147.29% OPTIMO 5500 5690 @ 103.45% OPTIMO
TRANSPORTES).
MODIFICACION DE ORDENANZAS MUNICIPALES Y ORDENANZAS
4 . ) i ! i ! .00?
CAPACITACION AL PERSONAL DEL AREA ACTUALIZADAS #iDIV/0 #iDIV/0 1 0 hd 0.00% NO EJECUTADO
5 CAPACITACION A MOTOTAXISTAS PERSONAS #iDIV/0! #iDIV/0! 100 0 . 0.00% NO EJECUTADO
CAPACITADAS
OPERATIVOS DIURNOS Y NOCTURNOS CON EL APOYO VEHICULOS
6 - o 8
DE SEGURIDAD CIUDADANA Y/O LA PNP FISCALIZADOS 300 320 @ oG 67% OoPTIMO 1200 968 @ RO67% EN EJECUCION
PASACALLE POR LA SEMANA DE LA EDUCACION VIAL Y PERSONAS
7 | CONCURSO DE PANCARTAS PARTICIPANTES 400 400 O 100.00% OPTIMO 400 400 O 100.00% OPTIMO
REALIZACION DEL ESTUDIO TECNICO PARA LA ESTUDIO
8 AMPLIACION DE LA RED DE SEMAFOROS DEL DISTRITO TECNICO #iDIV/0! #iDIV/0! 1 0 . 0.00% NO EJECUTADO
DE MAJES REALIZADO
SENALIZACION HORIZONTAL DE LAS PRINCIPALES VIAS ESTUDIO
9 TECNICO #iDIV/0! #iDIV/0! 1 0 @ 0.00% NO EJECUTADO
DEL DISTRITO
REALIZADO
EFICACIA OPERATIVA TRIMESTRAL O 100.00% OPTIMO




EVALUACION DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2018 AL Il TRIMESTRE

ORGANO RESPONSABLE

Subgerencia de Servicios Comunales

UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE

Departamento de Control Urbano y Transito

PERSPECTIVA

Procesos

LINEA ESTRATEGICA

3. Servicios Comunales y Medio Ambiente

OBJETIVO ESTRATEGICO

3.6: Proveer al distrito de un transito vehicular ordenado

INDICADOR 3.6.1: % de disminucidn de intersecciones viales con mayor desorden vehicular y menor fluidez de transito
PRODUCTO FORMALIZACION DE MOTOTAXIS
COMPORTAMIENTO DE LA META FISICA 11l TRIMESTRE COMPORTAMIENTO DE LA META ANUAL
NRO ACTIVIDAD PROGRAMADA PRODUCTO ( PROGRAMACION EJECUCION AVANCE RESULTADO PROGRAMACION | EJECUCION ACUM. | AVANCE ACUM. RESULTADO AL IlI
111 TRIMESTRE 111 TRIMESTRE ANUAL AL Il TRIMESTRE | AL lll TRIMESTRE TRIMESTRE
1 EMISION DE TARJETAS DE CIRCULACION VEHICULOS 200 244 O 122.00% OPTIMO 1477 1794 @ 121.46% OPTIMO
FORMALIZADOS " "
EFICACIA OPERATIVA TRIMESTRAL D 100.00% OPTIMO




EVALUACION DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2018 AL Il TRIMESTRE

ORGANO RESPONSABLE

Subgerencia de Administracion tributaria

UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE

DEPARTAMENTO DE COMERCIALIZACION Y POLICIA MUNICIPAL

PERSPECTIVA

Procesos

LINEA ESTRATEGICA

3. Servicios Comunales y Medio Ambiente

OBJETIVO ESTRATEGICO

3.6: Proveer al distrito de un transito vehicular ordenado

INDICADOR 3.6.1: % DE DISMINUCION DE INTERSECCIONES VIALES CON MAYOR DESORDEN VEHICULAR Y MENOR FLUIDEZ DE TRANSITO
PRODUCTO PARQUEO MUNICIPAL DEBIDAMENTE CONTROLADO
COMPORTAMIENTO DE LA META FISICA Ill TRIMESTRE COMPORTAMIENTO DE LA META ANUAL
NRO ACTIVIDAD PROGRAMADA PRODUCTO | PROGRAMACION EJECUCION AVANCE RESULTADO PROGRAMACION | EJECUCION ACUM. | AVANCE ACUM. RESULTADO AL Il
11l TRIMESTRE 11l TRIMESTRE ANUAL AL Il TRIMESTRE | AL lll TRIMESTRE TRIMESTRE
1 ESTACIONAMIENTO MUNICIPAL - CITUDAD ORDENADA | NUEVOS SOLES 18136.00 28450 O 156.87% OPTIMO 72544 99171 @] 136.70% OPTIMO
EFICACIA OPERATIVA TRIMESTRAL 0 100.00% OPTIMO




EVALUACION DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2018 AL Il TRIMESTRE

ORGANO RESPONSABLE Subgerencia de Desarrollo Urbano y Rural
UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE Departamento de Obras Privadas y Defensa Civil
PERSPECTIVA Procesos
LINEA ESTRATEGICA 3. Servicios Comunales y Medio Ambiente
OBIJETIVO ESTRATEGICO 3.7: Reducir los riesgos de desastres en zonas vulnerables de Majes
INDICADOR 3.7.1: Evaluacién y control de la gestion de riesgos de desastres en las sectores vulnerables
PRODUCTO REDUCCION DE VULNERABILIDAD Y ATENCION DE EMERGENCIAS POR DESASTRES
COMPORTAMIENTO DE LA META FISICA lll TRIMESTRE COMPORTAMIENTO DE LA META ANUAL
NRO ACTIVIDAD PROGRAMADA PRODUCTO | PROGRAMACION EJECUCION AVANCE RESULTADO PROGRAMACION | EJECUCION ACUM. | AVANCE ACUM. RESULTADO AL Il
111 TRIMESTRE 111 TRIMESTRE ANUAL AL Ill TRIMESTRE | AL Il TRIMESTRE TRIMESTRE
1 ::;Z':Z:I '::s"g?‘ér;";ae‘:acs‘z?:y“da temprana en Atencion 3 2 (D 66.67% | RETRASO SIGNIFICATIO 12 a O 33.33% EN EJECUCION

EFICACIA OPERATIVA TRIMESTRAL 0D 66.67% RETRASO SIGNIFICATIO




EVALUACION DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2018 AL Il TRIMESTRE

ORGANO RESPONSABLE Subgerencia de Desarrollo Urbano y Rural
UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE Departamento de Obras Privadas y Defensa Civil
PERSPECTIVA Procesos
LINEA ESTRATEGICA 3. Servicios Comunales y Medio Ambiente
OBIJETIVO ESTRATEGICO 3.7: Reducir los riesgos de desastres en zonas vulnerables de Majes
INDICADOR 3.7.1: Evaluacién y control de la gestion de riesgos de desastres en las sectores vulnerables
PRODUCTO POBLACION CAPACITADA Y SENSIBILIZADA EN GESTION DE RIESGOS DE DESASTRES
COMPORTAMIENTO DE LA META FISICA lll TRIMESTRE COMPORTAMIENTO DE LA META ANUAL
NRO ACTIVIDAD PROGRAMADA PRODUCTO | PROGRAMACION EJECUCION AVANCE RESULTADO PROGRAMACION | EJECUCION ACUM. | AVANCE ACUM. RESULTADO AL Il
111 TRIMESTRE 111 TRIMESTRE ANUAL AL Ill TRIMESTRE | AL Il TRIMESTRE TRIMESTRE
. Capécitacion a la comunidad en prevencion de gestion Persgnas 100 0 ® 0.00% NO EJECUTADO 300 o ® 0.00% NO EJECUTADO
del riesgo de desastres capacitadas
2 Ejecucion y evaluacidn de simulacros de sismo simulacro #iDIV/0! #iDIV/0! 2 1 @) 50.00% EN EJECUCION
EFICACIA OPERATIVA TRIMESTRAL |0 0.00% NO EJECUTADO




EVALUACION DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2018 AL Il TRIMESTRE

ORGANO RESPONSABLE Subgerencia de Servicios Comunales

UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE Departamento de Gestién Ambiental y Salubridad

PERSPECTIVA Procesos

LINEA ESTRATEGICA 3. Servicios Comunales y Medio Ambiente

OBJETIVO ESTRATEGICO 3.8: Promover una cultura de conservacion del ambiente

INDICADOR 3.8.1: % de la poblacion que participan efectlamente en las campafias de conservacion del ambiente

PRODUCTO DISTRITO ECOLOGICO

COMPORTAMIENTO DE LA META FISICA 11l TRIMESTRE COMPORTAMIENTO DE LA META ANUAL
NRO ACTIVIDAD PROGRAMADA PRODUCTO ( PROGRAMACION EJECUCION AVANCE RESULTADO PROGRAMACION | EJECUCION ACUM. | AVANCE ACUM. RESULTADO AL IlI
111 TRIMESTRE 111 TRIMESTRE ANUAL AL Ill TRIMESTRE | AL Il TRIMESTRE TRIMESTRE
1 DIiA MUNDIAL DEL AGUA PARTICIPANTES #iDIV/0! #iDIV/0! 2000 3116 O 155.80% OPTIMO
2 DIA MUNDIAL DEL MEDIO AMBIENTE PARTICIPANTES #iDIV/0! #iDIV/0! 20000 2169 O 10.85% EN EJECUCION
3 FISCALIZACION DE FALTAS MEDIOAMBIENTALES ACCIONES 30 15 O 50.00% RETRASO SIGNIFICATIO 120 77 O 64.17% EN EJECUCION
4 VACUNACION Y DOSIFICACION CANINA TR?\ATIXEDSOS 3500 2539 O 72.54% RETRASO SIGNIFICATIO 7000 5078 O 72.54% EN EJECUCION
CANES
5 EMPADRONAMIENTO CANINO EMPADRONADO 3500 2539 O 72.54% RETRASO SIGNIFICATIO 7000 5078 O 72.54% EN EJECUCION
S
6 CAPTURA DE CANES VAGABUNDOS CANES 10 10 O 100.00% OPTIMO 7000 30 O 0.43% EN EJECUCION
CAPTURADOS g e
EFICACIA OPERATIVA TRIMESTRAL (D 73.77% | RETRASO SIGNIFICATIO




EVALUACION DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2018 AL Il TRIMESTRE

ORGANO RESPONSABLE Subgerencia de Gestién Social y Econémica
UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE Departamento de Educacién, Cultura, Deporte, Recreacién y Salud
PERSPECTIVA Ciudadano
LINEA ESTRATEGICA 4. Desarrollo Social
OBIJETIVO ESTRATEGICO 4.4: Mejorar la satisfaccién de la poblacién por las actividades de prevencién de la Salud
INDICADOR 4.4.1: % de poblacién que se encuentran satisfechos por las actividades de prevencion de Salud
PRODUCTO PERSONA BENEFICIADA EN ACTIVIDADES DE SALUD
COMPORTAMIENTO DE LA META FISICA 11l TRIMESTRE COMPORTAMIENTO DE LA META ANUAL
NRO ACTIVIDAD PROGRAMADA PRODUCTO ( PROGRAMACION EJECUCION AVANCE RESULTADO PROGRAMACION | EJECUCION ACUM. | AVANCE ACUM. RESULTADO AL IlI
11l TRIMESTRE 11l TRIMESTRE ANUAL AL Ill TRIMESTRE | AL Il TRIMESTRE TRIMESTRE
1 Pasacalle del Dia de lucha contra la TBC Pe.rsjonas #iDIV/0! #iDIV/0! 200 300 ] 150.00% OPTIMO
participantes
~ . " Personas
2 Campafia por el Dia mundial de la salud Mental - #iDIV/0! #iDIV/0! 180 124 @) 68.89% EN EJECUCION
participantes
) Personas
3 Pasacalle por el Dia de la lucha contra el SIDA - #iDIV/0! #iDIV/0! 180 0 @ 0.00% NO EJECUTADO
participantes
Charla a estudiantes para la prevencion de estudiantes ) i
4 -, -, . #iDIV/0! #iDIV/0! 400 149 o 37.25% EN EJECUCION
enfermedades transmitible y no transmitibles informados
5 |Campafias Vacunacion en el marco de a alianza Beneficiarios 200 0 @  o0.00% NO EJECUTADO 400 0 @  o.00% NO EJECUTADO
estrategica con el Ministerio de Salud
PROMOCION Y PREVENCION DE LA SALUD EN LA
¢ POBLACION EN GENERAL DEL DISTRITO DE MAIJES 2018 EVENTO 1 1 O RRC.00% OopTIMO 1 1 O B 00% opTIMO

EFICACIA OPERATIVA TRIMESTRAL IO/ 50.00% RETRASO SIGNIFICATIO




EVALUACION DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2018 AL Il TRIMESTRE

ORGANO RESPONSABLE Subgerencia de Servicios Comunales
UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE Departamento de Gestién Ambiental y Salubridad
PERSPECTIVA Ciudadano
LINEA ESTRATEGICA 4. Desarrollo Social
OBIJETIVO ESTRATEGICO 4.4: Mejorar la satisfaccién de la poblacién por las actividades de prevencién de la Salud
INDICADOR 4.4.1: % de poblacién que se encuentran satisfechos por las actividades de prevencion de Salud
PRODUCTO PERSONA BENEFICIADA EN ACTIVIDADES DE SALUD
COMPORTAMIENTO DE LA META FISICA lll TRIMESTRE COMPORTAMIENTO DE LA META ANUAL
NRO ACTIVIDAD PROGRAMADA PRODUCTO | PROGRAMACION EJECUCION AVANCE RESULTADO PROGRAMACION | EJECUCION ACUM. | AVANCE ACUM. RESULTADO AL Il
111 TRIMESTRE 111 TRIMESTRE ANUAL AL Ill TRIMESTRE | AL Il TRIMESTRE TRIMESTRE
1 :;r:r:n;:nd?sf:tr::: ::;::;)”;;dades transmisibles en '”;;E:act'lc\’l':s #DIV/0} #DIV/0! 50 50 @ 100.00% OPTIMO

EFICACIA OPERATIVA TRIMESTRAL #iDIV/0! #iDIV/0!




EVALUACION DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2018 AL Il TRIMESTRE

ORGANO RESPONSABLE

Subgerencia de Gestidn Social y Econémica

UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE

Subgerencia de Gestion Social y Econdmica

PERSPECTIVA

Procesos

LINEA ESTRATEGICA

4. Desarrollo Social

OBJETIVO ESTRATEGICO

4.7: Mejorar la eficacia de los Programas sociales

INDICADOR 4.7.1: % de la poblacion vulnerable que acceden a los benéficos de los Programas Sociales, y mejoran sus condiciones de vida
PRODUCTO CASO SOCIAL DE LA POBLACION VULNERABLE ATENDIDA
COMPORTAMIENTO DE LA META FISICA 11l TRIMESTRE COMPORTAMIENTO DE LA META ANUAL
NRO ACTIVIDAD PROGRAMADA PRODUCTO ( PROGRAMACION EJECUCION AVANCE RESULTADO PROGRAMACION | EJECUCION ACUM. | AVANCE ACUM. RESULTADO AL IlI
111 TRIMESTRE 111 TRIMESTRE ANUAL AL Il TRIMESTRE | AL lll TRIMESTRE TRIMESTRE
1 ATENCION A LOS CASOS SOCIALES DE LA POBLACION CASO ATENDIDO 10 10 (@ 100.00% OPTIMO 25 15 @ 60.00% EN EJECUCION
VULNERABLE DE MAJES
EFICACIA OPERATIVA TRIMESTRAL D 100.00% OPTIMO




EVALUACION DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2018 AL Il TRIMESTRE

ORGANO RESPONSABLE

Subgerencia de Gestidn Social y Econémica

UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE

Subgerencia de Gestion Social y Econdmica

PERSPECTIVA

Procesos

LINEA ESTRATEGICA

4. Desarrollo Social

OBJETIVO ESTRATEGICO

4.7: Mejorar la eficacia de los Programas sociales

INDICADOR 4.7.1: % de la poblacion vulnerable que acceden a los benéficos de los Programas Sociales, y mejoran sus condiciones de vida
PRODUCTO PERSONA BENEFICIADA EN ACTIVIDADES SOCIALES
COMPORTAMIENTO DE LA META FISICA lll TRIMESTRE COMPORTAMIENTO DE LA META ANUAL
NRO ACTIVIDAD PROGRAMADA PRODUCTO | PROGRAMACION EJECUCION AVANCE RESULTADO PROGRAMACION | EJECUCION ACUM. | AVANCE ACUM. RESULTADO AL Il
111 TRIMESTRE 111 TRIMESTRE ANUAL AL Ill TRIMESTRE | AL Il TRIMESTRE TRIMESTRE
personas
1 EVENTO CLIMATICO 2017 atendidas #iDIV/0! #iDIV/0! 1200 1200 O 100.00% OPTIMO
2 |cELEBRACION DE CONVENIOS cfci’r':]‘q':zz’: 1 1 @ 100.00% OPTIMO 2 2 @  100.00% OPTIMO
< personas
3 EJECUCION DE CONVENIOS DE PROYECCION atendidas 200 209 O 104.50% OPTIMO 600 423 O 70.50% EN EJECUCION
CAMPARIA DE SALUD MINSA personas 200 209 400 423
atendidas
CAMPARIA DE SALUD OTRAS INSTITUCIONES personas 200 0
atendidas
. DESAISROLLO ACTIVIDAD CULTURAL POR DIA DEL PADRE| persolnas #DIV/0! #DIV/0! 1200 1200 o 100.00% OPTIMO
MAJENO atendidas
o~ personas
5 CAMPANA DE CORTE DE CABELLO atendidas #iDIV/0! #iDIV/0! 200 106 O 53.00% EN EJECUCION
CAMPARNA DE DIFUSION CULTURAL- ANIVERSARIO DE personas ) | i ,
6 AREQUIPA atendidas 400 #iDIV/0! #iDIV/0! 400 400 ] 100.00% OPTIMO
; CAMPANA DE DIFUSION CULTURAL- ANIVERSARIO DE perso‘nas 1 . 0.00% NO EJECUTADO 1 0 . 0.00% NO EJECUTADO
AREQUIPA atendidas
s CAMPANA DE DIFUSION CULTURAL- ANIVERSARIO DE persolnas 600 . 0.00% NO EJECUTADO 600 0 . 0.00% NO EJECUTADO
AREQUIPA atendidas
EFICACIA OPERATIVA TRIMESTRAL @) 50.00% RETRASO SIGNIFICATIO




EVALUACION DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2018 AL Il TRIMESTRE

ORGANO RESPONSABLE

Subgerencia de Gestidn Social y Econémica

UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE

Subgerencia de Gestion Social y Econdmica

PERSPECTIVA

Procesos

LINEA ESTRATEGICA

4. Desarrollo Social

OBJETIVO ESTRATEGICO

4.7: Mejorar la eficacia de los Programas sociales

INDICADOR 4.7.1: % de la poblacion vulnerable que acceden a los benéficos de los Programas Sociales, y mejoran sus condiciones de vida
PRODUCTO POBLACION JUVENIL BENEFICIADA EN ACTIVIDADES SOCIALES
COMPORTAMIENTO DE LA META FISICA 11l TRIMESTRE COMPORTAMIENTO DE LA META ANUAL
NRO ACTIVIDAD PROGRAMADA PRODUCTO ( PROGRAMACION EJECUCION AVANCE RESULTADO PROGRAMACION | EJECUCION ACUM. | AVANCE ACUM. RESULTADO AL IlI
111 TRIMESTRE 111 TRIMESTRE ANUAL AL Il TRIMESTRE | AL lll TRIMESTRE TRIMESTRE
CAPACITACION TECNICO PRODUCTIVO PARA LOS
0 A °ﬂ
1 JOVENES DEL DISTRITO BENEFICIARIOS 30 38 O 126.67% OPTIMO 60 87 @ 145.00% OPTIMO
TALLER DE SENSIBILIZACION SOBRE DERECHOS
2 ECONOMICOS SOCIALES Y POLITICOS DE LAS JUVENTUD ASISTENTES 150 154 O 102.67% OPTIMO 300 316 O 105.33% OPTIMO
3 ACTIVIDAD DEPORTIVA CULTURAL POR EL DIA DE LA ASISTENTES 800 800 (O 100.00% OPTIMO 800 800 @ 100.00% OPTIMO
JUVENTUD
CONGRESO DE LA JUVENTUD PROBLEMAS Y
i 1 i 1 0
4 PERPECTIVAS ASISTENTES #iDIV/0! #iDIV/0! 300 157 O 52.33% EN EJECUCION
EFICACIA OPERATIVA TRIMESTRAL 0D 100.00% OPTIMO




EVALUACION DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2018 AL Il TRIMESTRE

ORGANO RESPONSABLE

Subgerencia de Gestidn Social y Econémica

UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE

Departamento de Inclusidn Social y Programas Sociales - SISFOH

PERSPECTIVA

Procesos

LINEA ESTRATEGICA

4. Desarrollo Social

OBJETIVO ESTRATEGICO

4.7: Mejorar la eficacia de los Programas sociales

INDICADOR 4.7.1: % de la poblacion vulnerable que acceden a los benéficos de los Programas Sociales, y mejoran sus condiciones de vida
PRODUCTO HOGARES CON CLASIFICACION SOCIOECONOMICA
COMPORTAMIENTO DE LA META FISICA 11l TRIMESTRE COMPORTAMIENTO DE LA META ANUAL
NRO ACTIVIDAD PROGRAMADA PRODUCTO ( PROGRAMACION EJECUCION AVANCE RESULTADO PROGRAMACION | EJECUCION ACUM. | AVANCE ACUM. RESULTADO AL IlI
111 TRIMESTRE 111 TRIMESTRE ANUAL AL Il TRIMESTRE | AL lll TRIMESTRE TRIMESTRE

OPERATIVIDAD DE LA ULE-SISFOH- APLICACION DE LA

1 FSU POR SOLICITUD DE CSE POR MODALIDAD A FICHAS 380 331 87.11% RETRASO MODERADO 1520 1616 O 106.32% OPTIMO
DEMANDA
SOSTENIBILIDAD Y OPERATIVIDAD DEL CENTRO DE

2 PROMOCION Y VIGILANCIA COMUNAL DEL CUIDADO ATENCIONES 478 431 90.17% RETRASO MODERADO 1912 1753 91.68% EN EJECUCION
INTEGRAL DE LA MADRE Y DEL NINO
TALLERES DE CAPACITACION A LAS ACS DEL CENTRO DE

i 1 i 1 9

3 PROMOCION Y VIGILANCIA COMUNAL PERSONAS #iDIV/0! #iDIV/0! 215 168 O 78.14% EN EJECUCION

4 TALLERES INFORMATIVOS Y DE SOCIABILIZACION DE PERSONAS #iDIV/0! #iDIV/0! 400 123 (@) 30.75% EN EJECUCION
LOS PROGRAMAS SOCIALES
EMPADRONAMIENTO DE LOS HOGARES RESIDENTES EN

5 EL DISTRITO DE MAJES CUYA CSE SE ENCUENTRAN Formatos N100 2970 2970 O 100.00% OPTIMO 8906 2970 O 33.35% EN EJECUCION
PROXIMAS A VENCER
Empadronamiento y/o visitas de los hogares residentes

6 en el Distrito de Majes de segunda y tercera prioridad Formatos N100 #iDIV/0! #iDIV/0! 3714 0 @ 0.00% NO EJECUTADO
cuya CSE se encuentran proximas a vencer

EFICACIA OPERATIVA TRIMESTRAL 92.42% RETRASO MODERADO




EVALUACION DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2018 AL Il TRIMESTRE

ORGANO RESPONSABLE

Subgerencia de Gestidn Social y Econémica

UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE

Departamento de Inclusién Social y Programas Sociales - PVL

PERSPECTIVA

Procesos

LINEA ESTRATEGICA

4. Desarrollo Social

OBJETIVO ESTRATEGICO

4.7: Mejorar la eficacia de los Programas sociales

INDICADOR 4.7.1: % de la poblacion vulnerable que acceden a los benéficos de los Programas Sociales, y mejoran sus condiciones de vida
PRODUCTO PERSONA BENEFICIADA EN ACTIVIDADES SOCIALES
COMPORTAMIENTO DE LA META FISICA 11l TRIMESTRE COMPORTAMIENTO DE LA META ANUAL
NRO ACTIVIDAD PROGRAMADA PRODUCTO ( PROGRAMACION EJECUCION AVANCE RESULTADO PROGRAMACION | EJECUCION ACUM. | AVANCE ACUM. RESULTADO AL IlI
111 TRIMESTRE 111 TRIMESTRE ANUAL AL Il TRIMESTRE | AL lll TRIMESTRE TRIMESTRE
1 DIA DE LA MADRE MAJENA 2018 PERSONA #iDIV/0! #iDIV/0! 3500 3500 @ 100.00% OPTIMO
2 zEIlASANA DE LA MATERNIDAD SALUDABLE Y SEGURA PERSONA #iDIV/0! #iDIV/0! 200 210 O 105.00% OPTIMO
3 DIA MUNDIAL DE LA LECHE 2018 PERSONA #iDIV/0! #iDIV/0! 1000 1000 @ 100.00% OPTIMO
4 SEMANA DE LA LACTANCIA MATERNA 2018 PERSONA 200 200 O 100.00% OPTIMO 200 200 O 100.00% OPTIMO
5 DIA MUNDIAL DE LA ALIMENTACION 2018 PERSONA #iDIV/0! #iDIV/0! 200 0 . 0.00% NO EJECUTADO
6 NAVIDAD DEL NINO MAJENO 2018 PERSONA #iDIV/0! #iDIV/0! 12000 0 @ 0.00% NO EJECUTADO
EFICACIA OPERATIVA TRIMESTRAL 0D 100.00% OPTIMO




EVALUACION DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2018 AL Il TRIMESTRE

ORGANO RESPONSABLE

Subgerencia de Gestidn Social y Econémica

UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE

Departamento de Inclusién Social y Programas Sociales - PVL

PERSPECTIVA

Procesos

LINEA ESTRATEGICA

4. Desarrollo Social

OBJETIVO ESTRATEGICO

4.7: Mejorar la eficacia de los Programas sociales

INDICADOR 4.7.2: % de nifios menores de 5 afios con desnutricién crénica
PRODUCTO PERSONA BENEFICIADA EN EL PROGRAMA DEL VASO DE LECHE
COMPORTAMIENTO DE LA META FISICA lll TRIMESTRE COMPORTAMIENTO DE LA META ANUAL
NRO ACTIVIDAD PROGRAMADA PRODUCTO | PROGRAMACION EJECUCION AVANCE RESULTADO PROGRAMACION | EJECUCION ACUM. | AVANCE ACUM. RESULTADO AL Il
111 TRIMESTRE 111 TRIMESTRE ANUAL AL Ill TRIMESTRE | AL Il TRIMESTRE TRIMESTRE

ADQUISICION DE RACIONES PARA LOS BENEFICIARIOS BENEFICIARIOS

1 ! d
DE LOS COMITES DEL PROGRAMA VASO DE LECHE ATENDIDOS 3500 3300 O B0 00% OPTIMO 15600 11700 O gR:00% EN EJECUCION
EMPADRONAMIENTO Y REGISTRO DE BENEFICIARIOS AL|EMPADRONADO

2 i ! i ! .00
PROGRAMA VASO DE LECHE S #iDIV/0 #iDIV/0 2600 1300 O 50.00% EN EJECUCION
DISTRIBUCION DE ALIMENTOS A LOS COMITES Y

FORMATOS

3 SUPERVISION DEL REPARTO DE ALIMENTOS A LOS CONTRALORIA 3 3 O 100.00% OPTIMO 12 9 O 75.00% EN EJECUCION
BENEFICIARIOS DEL PROGRAMA VASO DE LECHE
CONTROL, EVALUACION Y VIGILANCIA NUTRICIONAL DE

4 LOS BENEFICIARIOS DEL PROGRAMA VASO DE LECHE
2018
4.1. CONTROL, EVALUACION Y VIGILANCIA COMITE
NUTRICIONAL EVALUADOS 5 5 O 100.00% OPTIMO 22 15 O 68.18% EN EJECUCION
4.2. DESCARTE DE ANEMIA Campaiia 3 3 O 100.00% OPTIMO 4 3 O 75.00% EN EJECUCION
CAPACITACION Y PROMOCION DE ALIMENTACION

5 SALUDABLE PARA REDUCIR LA PROBLEMATICA DE
DESNUTRICION Y ANEMIA
CAPACITACION Y PROMOCION DE ALIMENTACION
SALUDABLE PARA REDUCIR LA PROBLEMATICA DE ACTAS 5 5 O 100.00% OPTIMO 22 13 O 59.09% EN EJECUCION
DESNUTRICION Y ANEMIA EN BENEFICIARIOS DE LOS
COMITES DEL PROGRAMA VASO DE LECHE
REALIZACION DE TALLERES DE CAPACITACION Y
PROMOCION DE ALIMENTACION SALUDABLE PARA TALLERES 26 26 O 100.00% OPTIMO 40 26 O 65.00% EN EJECUCION
REDUCIR LA PROBLEMATICA DEL DCI Y ANEMIA
GESTION ADMINISTRATIVA, OPERATIVIDAD Y ACTA DE

6 SOSTENIBILIDAD DEL PROGRAMA VASO DE LECHE Y DEL SUPERVISION 3 3 O 100.00% OPTIMO 12 9 O 75.00% EN EJECUCION
ALMACEN DE ALIMENTOS DEL PROGRAMA

EFICACIA OPERATIVA TRIMESTRAL |0 100.00% OPTIMO




EVALUACION DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2018 AL Il TRIMESTRE

ORGANO RESPONSABLE Subgerencia de Gestién Social y Econémica
UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE Departamento de Inclusién Social y Programas Sociales - PVL
PERSPECTIVA Procesos
LINEA ESTRATEGICA 4. Desarrollo Social
OBIJETIVO ESTRATEGICO 4.7: Mejorar la eficacia de los Programas sociales
INDICADOR 4.7.2: % de nifios menores de 5 afios con desnutricién crénica
PRODUCTO PERSONA SENBILIZADA EN TEMAS DE DESNUTRICION Y ANEMIA
COMPORTAMIENTO DE LA META FISICA 11l TRIMESTRE COMPORTAMIENTO DE LA META ANUAL
NRO ACTIVIDAD PROGRAMADA PRODUCTO ( PROGRAMACION EJECUCION AVANCE RESULTADO PROGRAMACION | EJECUCION ACUM. | AVANCE ACUM. RESULTADO AL IlI
11l TRIMESTRE 11l TRIMESTRE ANUAL AL Il TRIMESTRE | AL lll TRIMESTRE TRIMESTRE
1 TECNOLOGIA DE DECISIONES INFORMADAS - TDI
1.1 Elaboracion del Plan de Acciones Priorizadas Plan #iDIV/0! #iDIV/0! 1 1 ] 100.00% OPTIMO
1.2 Taller de sensibilizacion y capacitacion con sesion Persona
) - 300 311 O 103.67% OPTIMO 900 311 @} 34.56% EN EJECUCION
demostrativas sensibilizada
) Taller de capacitacion y sensiblizacion de desnutricion y
anemia en el marco del sello municipal
I G Personas
2.1 Taller de capacitacidn y sensibilizacion . 30 0 . 0.00% NO EJECUTADO 120 0 . 0.00% NO EJECUTADO
Sensibilizadas
2.2 Campaia de desparasitacion Personas #iDIV/0! #DIV/0! 6500 6594 O 101.45% OPTIMO
atendidas
3 [Mejoramiento y acondicionamiento el espacio publico Acciones 3 0 @ o.00% NO EJECUTADO 6 0 @  0.00% NO EJECUTADO
de juegos en el marco del sello municipal
DESARROLLO INTEGRAL DE LA NINEZ Y ADOLESCENCIA Adolescentes
i 1 i ] 1
¢ EN EL MARCO DEL SELLO MUNICIPAL participantes #ipiv/o! #piv/o! 429 0 hd 0.00% NO EJECUTADO
EFICACIA OPERATIVA TRIMESTRAL 0 33.33% RETRASO SIGNIFICATIO




EVALUACION DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2018 AL Il TRIMESTRE

ORGANO RESPONSABLE

Subgerencia de Gestidn Social y Econémica

UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE

Departamento de Educacidn, Cultura, Deporte, Recreacion y Salud

PERSPECTIVA Procesos
LINEA ESTRATEGICA 4. Desarrollo Social
OBIJETIVO ESTRATEGICO 4.8: Promocionar el deporte y la recreacién
INDICADOR 4.8.1: % de participacion en los eventos Deportivos programados, en relacion al total de la Poblacién
PRODUCTO PERSONA BENEFICIADA EN ACTIVIDADES DE DEPORTE Y RECREACION
COMPORTAMIENTO DE LA META FISICA lll TRIMESTRE COMPORTAMIENTO DE LA META ANUAL
NRO ACTIVIDAD PROGRAMADA PRODUCTO | PROGRAMACION EJECUCION AVANCE RESULTADO PROGRAMACION | EJECUCION ACUM. | AVANCE ACUM. RESULTADO AL Il
111 TRIMESTRE 111 TRIMESTRE ANUAL AL Ill TRIMESTRE | AL Il TRIMESTRE TRIMESTRE
1 |Vacaciones utiles 2018 Estudiantes #ipIv/o! #DIV/o! 1200 2027 O 168.92% OPTIMO
beneficiados
2 |Campeonato de Fulbito de menores Futsal 2018 participantes 100 122 O 122.00% OPTIMO 100 122 Q@ 122.00% OPTIMO
3 |Campeonato de Futbol de Menores y Copa Bebe 2018 | ->rudiantes #DIV/0! #DIV/0! 650 650 @  100.00% OPTIMO
beneficiados
sy . . . Estudiantes
4 |Taller de Nutricidn y Psicologia Deportiva . 150 350 O 233.33% OPTIMO 350 350 Q@ 100.00% OPTIMO
beneficiados
Estudiantes
5 Campeonato de Voley de Menores Interescolar beneficiados 350 300 85.71% RETRASO MODERADO 350 300 85.71% EN EJECUCION
6 Juegos Deportivos Escolares y Concurso Escolares 2018 EStUd,Ia,ntes #iDIV/0! #iDIV/0! 800 0 @ 0.00% NO EJECUTADO
beneficiados
EFICACIA OPERATIVA TRIMESTRAL D 95.24% OPTIMO




EVALUACION DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2018 AL Il TRIMESTRE

ORGANO RESPONSABLE

Subgerencia de Gestidn Social y Econémica

UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE

Departamento de Educacidn, Cultura, Deporte, Recreacion y Salud

PERSPECTIVA Procesos
LINEA ESTRATEGICA 4. Desarrollo Social
OBIJETIVO ESTRATEGICO 4.8: Promocionar el deporte y la recreacién
INDICADOR 4.8.1: % de participacion en los eventos Deportivos programados, en relacion al total de la Poblacién
PRODUCTO PERSONA CON TALENTO DEPORTIVO PROMOVIDO
COMPORTAMIENTO DE LA META FISICA 1lIl TRIMESTRE COMPORTAMIENTO DE LA META ANUAL
NRO ACTIVIDAD PROGRAMADA PRODUCTO ( PROGRAMACION EJECUCION P ETICE RESULTADO PROGRAMACION | EJECUCION ACUM. | AVANCE ACUM. RESULTADO AL Il
11l TRIMESTRE 11l TRIMESTRE ANUAL AL Ill TRIMESTRE | AL Il TRIMESTRE TRIMESTRE
1 Torneo de Ajedrez distrital y regional deportista 180 155 86.11% RETRASO MODERADO 180 155 86.11% EN EJECUCION
2 Apoyo a Instituciones deportivas, futbol, Voley y otros deportista 0 0 #iDIV/0! #iDIV/0! 60 42 Q 70.00% EN EJECUCION
Instituciones Educativas deportista 40 42
Otros instituciones deportivas deportista 20 0
3 |Promocion de deportistas destacados en campeonatos | oo 30 34 O 113.33% OPTIMO 90 34 O 37.78% EN EJECUCION
distritales, provinciales, regionales y nacionales.
4 |Escuela Municipal de Futbol, Voley, Ajedrez Basquet, estudiantes 500 419 (O 83.80% | RETRASO SIGNIFICATIO 1500 829 O s5.27% EN EJECUCION
Atletismo aprobados
Escuela de Futbol estudiantes 280 282 840 542
aprobados
Escuela de Voley estudiantes 80 60 240 105
aprobados
Escuela de Ajedrez estudiantes 30 13 90 36
aprobados
Escuela de Atletismo estudiantes 40 14 120 46
aprobados
Escuela de Basquet estudiantes 70 50 210 100
aprobados
EFICACIA OPERATIVA TRIMESTRAL 89.97% RETRASO MODERADO




EVALUACION DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2018 AL Il TRIMESTRE

ORGANO RESPONSABLE

Subgerencia de Gestidn Social y Econémica

UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE

Departamento de Educacidn, Cultura, Deporte, Recreacion y Salud

PERSPECTIVA

Procesos

LINEA ESTRATEGICA

4. Desarrollo Social

OBJETIVO ESTRATEGICO

4.9: Promocionar la cultura

INDICADOR 4.9.1: % de participacion en los eventos culturales programados, en relacién al total de la Poblacion
PRODUCTO PERSONA BENEFICIADA EN ACTIVIDADES DE CULTURA
COMPORTAMIENTO DE LA META FISICA 1lIl TRIMESTRE COMPORTAMIENTO DE LA META ANUAL
NRO ACTIVIDAD PROGRAMADA PRODUCTO ( PROGRAMACION EJECUCION P ETICE RESULTADO PROGRAMACION | EJECUCION ACUM. | AVANCE ACUM. RESULTADO AL Il
11l TRIMESTRE 11l TRIMESTRE ANUAL AL Il TRIMESTRE | AL Ill TRIMESTRE TRIMESTRE
, |Participacion en el aniversario por la Provincia de participacion #iDIV/0! #DIV/0! 1 1 @ B00100% OPTIMO
Caylloma
2 |Concurso de poesia participantes #iDIV/0! #iDIV/0! 200 0 @ 0.00% NO EJECUTADO
3 Concurso de dibujoy pintura participantes #iDIV/0! #iDIV/0! 80 0 @ 0.00% NO EJECUTADO
4 Participacion en el Pasacalle regional Participacion 1 1 (O 100.00% OPTIMO 1 1 ] 100.00% OPTIMO
s [ACTIVIDAD CULTURALY HOMENAJE AL DIA DEL participantes 600 600 (O  100.00% OPTIMO 600 600 O 100.00% OPTIMO
MAESTRO
EFICACIA OPERATIVA TRIMESTRAL D 100.00% OPTIMO




EVALUACION DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2018 AL Il TRIMESTRE

ORGANO RESPONSABLE

Subgerencia de Gestidn Social y Econémica

UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE

Departamento de Educacidn, Cultura, Deporte, Recreacion y Salud

PERSPECTIVA

Procesos

LINEA ESTRATEGICA

4. Desarrollo Social

OBJETIVO ESTRATEGICO

4.9: Promocionar la cultura

INDICADOR 4.9.1: % de participacion en los eventos culturales programados, en relacién al total de la Poblacion
PRODUCTO PERSONA CON TALENTO ARTISTICO PROMOVIDO
COMPORTAMIENTO DE LA META FISICA 11l TRIMESTRE COMPORTAMIENTO DE LA META ANUAL
NRO ACTIVIDAD PROGRAMADA PRODUCTO ( PROGRAMACION EJECUCION AVANCE RESULTADO PROGRAMACION | EJECUCION ACUM. | AVANCE ACUM. RESULTADO AL IlI
11l TRIMESTRE 11l TRIMESTRE ANUAL AL Il TRIMESTRE | AL lll TRIMESTRE TRIMESTRE
1 Academias Municipales Culturales y Artisticas 330 330 (@ 100.00% OPTIMO 990 580 @] 58.59% EN EJECUCION
Marinera personas 150 150 450 240
Danza personas 40 40 120 75
Gimnasia Ritmica personas 50 50 150 80
Baile Moderno personas 40 40 120 75
Canto y Musica personas 50 50 150 110
Promocién de Alumnos y alumnas destacados en
2 actividades Culturales, Distritales, Provinciales, personas #iDIV/0! #iDIV/0! 90 70 @ 77.78% EN EJECUCION
Regionales y Nacionales.
EFICACIA OPERATIVA TRIMESTRAL D 100.00% OPTIMO




EVALUACION DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2018 AL Il TRIMESTRE

ORGANO RESPONSABLE Subgerencia de Gestién Social y Econémica

UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE Departamento de Educacién, Cultura, Deporte, Recreacién y Salud

PERSPECTIVA Procesos

LINEA ESTRATEGICA 4. Desarrollo Social

OBIJETIVO ESTRATEGICO 4.10: Mejorar la calidad educatla de los alumnos de las Instituciones educatlas publicas

INDICADOR 4.10.1: % de programas e iniciatlas de mejora educatla implementadas en las I.E. publicas

PRODUCTO PERSONA BENEFICIADA EN ACTIVIDADES EDUCATIVAS

COMPORTAMIENTO DE LA META FISICA lll TRIMESTRE COMPORTAMIENTO DE LA META ANUAL
NRO ACTIVIDAD PROGRAMADA PRODUCTO | PROGRAMACION EJECUCION AVANCE RESULTADO PROGRAMACION | EJECUCION ACUM. | AVANCE ACUM. RESULTADO AL Il
111 TRIMESTRE 111 TRIMESTRE ANUAL AL Ill TRIMESTRE | AL Il TRIMESTRE TRIMESTRE
1 Implementacién de la Biblioteca Municipal Implementacion #iDIV/0! #iDIV/0! 1 0 @ 0.00% NO EJECUTADO
2 [Curso de Reposteria para nifios y adultos PERSONA 60 43 O 71.67% RETRASO SIGNIFICATIO 60 43 Q 71.67% EN EJECUCION
3 Curso de ceramica en frio PERSONA #iDIV/0! #iDIV/0! 60 0 . 0.00% NO EJECUTADO
4 Curso de Manualidades PERSONA #iDIV/0! #iDIV/0! 60 0 @ 0.00% NO EJECUTADO
EFICACIA OPERATIVA TRIMESTRAL {0 71.67% | RETRASO SIGNIFICATIO




EVALUACION DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2018 AL Il TRIMESTRE

ORGANO RESPONSABLE Subgerencia de Gestién Social y Econémica
UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE Departamento de Servicio Social y Defensoria Municipal - OMAPED
PERSPECTIVA Procesos
LINEA ESTRATEGICA 4. Desarrollo Social
OBIJETIVO ESTRATEGICO 4.11: Mejorar las condiciones sociales de las personas en estado de discapacidad (PCDs)
INDICADOR 4.11.1: % de personas en en estado de discapacidad incluidas socialmente en salud y deporte
PRODUCTO PERSONAS CON DISCAPACIDAD BENEFICIADAS EN ACTIVIDADES SOCIALES
COMPORTAMIENTO DE LA META FISICA lll TRIMESTRE COMPORTAMIENTO DE LA META ANUAL
NRO ACTIVIDAD PROGRAMADA PRODUCTO | PROGRAMACION EJECUCION AVANCE RESULTADO PROGRAMACION | EJECUCION ACUM. | AVANCE ACUM. RESULTADO AL Il
111 TRIMESTRE 111 TRIMESTRE ANUAL AL Ill TRIMESTRE | AL Il TRIMESTRE TRIMESTRE
1 Programa de Deporte adaptado (Basquet) PCD beneficiado #iDIV/0! #iDIV/0! 20 25 (@] 125.00% OPTIMO
2 |Campafia Medica de Rehabilitacion fisica. PCD beneficiado 30 232 O 773.33% OPTIMO 60 307 Q@ 511.67% OPTIMO
Campaniia de Evaluacion y otorgamiento de Certificados
3 de Discapacidad de las PCDS a los afiliados de la PCD acreditado 20 40 O 200.00% OPTIMO 50 106 O 212.00% OPTIMO
OMAPED
4 Conmemorar el dia de la Persona con Discapacidad PCD beneficiado #iDIV/0! #iDIV/0! 350 0 @ 0.00% NO EJECUTADO
5 |Gestiony tramite parala Donacion de Bienes en PCD beneficiado 60 33 (@  55.00% | RETRASO SIGNIFICATIO 110 33 O 30.00% EN EJECUCION
Instituciones Publicas y Privadas
EFICACIA OPERATIVA TRIMESTRAL D) 85.00% RETRASO MODERADO




EVALUACION DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2018 AL Il TRIMESTRE

ORGANO RESPONSABLE Subgerencia de Gestién Social y Econémica
UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE Departamento de Servicio Social y Defensoria Municipal - OMAPED
PERSPECTIVA Procesos
LINEA ESTRATEGICA 4. Desarrollo Social
OBIJETIVO ESTRATEGICO 4.11: Mejorar las condiciones sociales de las personas en estado de discapacidad
INDICADOR 4.11.2: % de personas en estado de discapacidad que han sido incluidas en el mercado de trabajo
PRODUCTO PERSONAS CON DISCAPACIDAD LABORANDO
COMPORTAMIENTO DE LA META FISICA 1lIl TRIMESTRE COMPORTAMIENTO DE LA META ANUAL
NRO ACTIVIDAD PROGRAMADA PRODUCTO ( PROGRAMACION EJECUCION P ETICE RESULTADO PROGRAMACION | EJECUCION ACUM. | AVANCE ACUM. RESULTADO AL Il
111 TRIMESTRE 111 TRIMESTRE ANUAL AL Il TRIMESTRE | AL lll TRIMESTRE TRIMESTRE
. Progranfa de Emprfzndlmlento Productivo ( PCADs 20 32 O 160.00% OPTIMO 20 32 @ 160.00% OPTIMO
Manualidades, Tejido ) capacitadas
. PCDs
2 Curso taller de pintura (en madera Trupa) . #iDIV/0! #iDIV/0! 20 22 ] 110.00% OPTIMO
capacitadas
- PCDs
3 Curso de gasfiteria ) #iDIV/0! #iDIV/0! 20 0 . 0.00% NO EJECUTADO
capacitadas
4 |Curso taller de computo PC,DS 20 28 (O 140.00% OPTIMO 20 28 Q@ 140.00% OPTIMO
capacitadas
. PCDs
5 Curso taller de musica ) #iDIV/0! #iDIV/0! 30 0 . 0.00% NO EJECUTADO
capacitadas
. . PCDs
6 Curso carpinteria i #iDIV/0! #iDIV/0! 20 25 ] 125.00% OPTIMO
capacitadas
. PCDs
7 Curso de cosmetologia ) #iDIV/0! #iDIV/0! 10 13 O 130.00% OPTIMO
capacitadas
EFICACIA OPERATIVA TRIMESTRAL D 100.00% OPTIMO




EVALUACION DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2018 AL Il TRIMESTRE

ORGANO RESPONSABLE Subgerencia de Gestién Social y Econémica
UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE Departamento de Servicio Social y Defensoria Municipal - OMAPED
PERSPECTIVA Procesos
LINEA ESTRATEGICA 4. Desarrollo Social
OBIJETIVO ESTRATEGICO 4.11: Mejorar las condiciones sociales de las personas en estado de discapacidad
INDICADOR 4.11.3: % NINOS, NINAS Y JOVENES CON DISCAPACIDAD INCLUIDOS EN EDUCACION BASICA
PRODUCTO PERSONAS CON DISCAPACIDAD CON DERECHOS RECONOCIDOS
COMPORTAMIENTO DE LA META FISICA 11l TRIMESTRE COMPORTAMIENTO DE LA META ANUAL
NRO ACTIVIDAD PROGRAMADA PRODUCTO ( PROGRAMACION EJECUCION AVANCE RESULTADO PROGRAMACION | EJECUCION ACUM. | AVANCE ACUM. RESULTADO AL IlI
11l TRIMESTRE 11l TRIMESTRE ANUAL AL Il TRIMESTRE | AL lll TRIMESTRE TRIMESTRE
. Campafia de Sgr?5|b|l|zaC|9n a ‘Estud|ante.?s, Maesltros, Pe‘rs({nas 0 0 #iDIV/0! #iDIv/0! 400 327 @ 31.75% EN EJECUCION
Padres de Familias en Instituciones publicas y privadas sensibilizadas
Taller de Capacitacion y Orientacion a las Asociaciones Personas
2 de PCDS: Ministerio de Trabajo, SUNAT, SUNARP, A 0 0 #iDIV/0! #iDIV/0! 70 95 O 135.71% OPTIMO
sensibilizadas
RENIEC
Campafias de Sensibilizacion de Asiento Preferencial en Personas
3 unidades de transporte publico e interprovincial y . 0 0 #iDIV/0! #iDIV/0! 1000 1000 ] 100.00% OPTIMO
T T sensibilizadas
Accecibilidad para PCDS (spot publicitario)

EFICACIA OPERATIVA TRIMESTRAL #iDIV/0! #iDIV/0!




EVALUACION DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2018 AL Il TRIMESTRE

ORGANO RESPONSABLE Subgerencia de Gestién Social y Econémica
UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE Departamento de Servicio Social y Defensoria Municipal - ADULTO MAYOR (CIAM)
PERSPECTIVA Procesos
LINEA ESTRATEGICA 4. Desarrollo Social
OBIJETIVO ESTRATEGICO 4.12: Mejorar las condiciones sociales del adulto mayor
INDICADOR 4.12.1: % de adultos mayores que participan en programas municipales
PRODUCTO ADULTO MAYOR BENEFICIADO EN ACTIVIDADES SOCIALES
COMPORTAMIENTO DE LA META FISICA 11l TRIMESTRE COMPORTAMIENTO DE LA META ANUAL
NRO ACTIVIDAD PROGRAMADA PRODUCTO ( PROGRAMACION EJECUCION AVANCE RESULTADO PROGRAMACION | EJECUCION ACUM. | AVANCE ACUM. RESULTADO AL IlI
11l TRIMESTRE 11l TRIMESTRE ANUAL AL Il TRIMESTRE | AL lll TRIMESTRE TRIMESTRE
1 |empadronamiento del Adulto Mayor Adulto Mayor #iDIV/0! #DIV/0! 200 201 @  100.50% OPTIMO
Beneficiado
) Esparcimiento de los Adultos Mayores en las Playas de | Adulto lIV'Iayor #iDIV/0! #iDIv/o! 100 100 @ 100.00% OPTIMO
Camana Beneficiado
3 C?mpeonato de juegos de mesa: domino damas, Adulto ll\{layor #iDIV/0! #iDIv/0! 30 30 @ 100.00% OPTIMO
ajedrez (para Adultos Mayores) Beneficiado
. Adulto Mayor
4 |Talleres de Manualidades del Adulto Mayor . #iDIV/0! #iDIV/0! 30 39 ] 130.00% OPTIMO
Beneficiado
s Valorar la vida Construlyendo espacios de dignidad para | Adulto ll\{layor 250 282 O 112.80% OPTIMO 250 282 @ 112.80% OPTIMO
adultos Mayores ( el dia 26 de Agosto) Beneficiado
. . . Adulto Mayor
6 Mejorando la calidad de vida del adulto Mayor . #iDIV/0! #iDIV/0! 250 0 @ 0.00% NO EJECUTADO
Beneficiado
; Ferias y talleres de transmision de saberes productivos Adulto.l\{layor 20 102 O 127.50% OPTIMO 320 368 @ 115.00% OPTIMO
en proceso de desarrollo de los Adultos Mayores Beneficiado
EFICACIA OPERATIVA TRIMESTRAL D 100.00% OPTIMO D) 85.71%




EVALUACION DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2018 AL Il TRIMESTRE

ORGANO RESPONSABLE

Subgerencia de Gestidn Social y Econémica

UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE

Departamento de Servicio Social y Defensoria Municipal - DEMUNA

PERSPECTIVA

Procesos

LINEA ESTRATEGICA

4. Desarrollo Social

OBJETIVO ESTRATEGICO

4.13: Restituir los derechos de los nifios y adolescentes

INDICADOR 4.13.1: % de actas de conciliacion resueltas en la Municipalidad Distrital
PRODUCTO NINO Y/O ADOLESCENTE BENEFICIADO EN LAS ACCIONES DE RESTITUCION DE LOS DERECHOS
COMPORTAMIENTO DE LA META FISICA 11l TRIMESTRE COMPORTAMIENTO DE LA META ANUAL
NRO ACTIVIDAD PROGRAMADA PRODUCTO ( PROGRAMACION EJECUCION AVANCE RESULTADO PROGRAMACION | EJECUCION ACUM. | AVANCE ACUM. RESULTADO AL IlI
111 TRIMESTRE 111 TRIMESTRE ANUAL AL Il TRIMESTRE | AL lll TRIMESTRE TRIMESTRE
Atencion y consultas de casos en materia de alimentos,
. . - . Personas
1 tenencia y regimen de visitas y otras materias de tendid 130 299 O 230.00% OPTIMO 520 695 O 133.65% OPTIMO
familia atendidas
, |Celebracion de Actas de Conciliacion con Titulo de Actas 20 20 O 100.00% OPTIMO 80 69 86.25% EN EJECUCION
Ejecucion
Nifios /
3 Semana nacional por los derechos del nifio adolescentes 400 400 O 100.00% OPTIMO 400 400 O 100.00% OPTIMO
beneficiados
Dia de la declaracion de los derechos de los nifios y de Nifios /
4 v adolescentes #iDIV/0! #iDIV/0! 400 0 @ 0.00% NO EJECUTADO
las DEMUNAs .
beneficiados
EFICACIA OPERATIVA TRIMESTRAL D 100.00% OPTIMO




EVALUACION DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2018 AL Il TRIMESTRE

ORGANO RESPONSABLE Subgerencia de Gestién Social y Econémica
UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE Departamento de Servicio Social y Defensoria Municipal - DEMUNA
PERSPECTIVA Procesos
LINEA ESTRATEGICA 4. Desarrollo Social
OBIJETIVO ESTRATEGICO 4.14: Fomentar la practica de valores en la poblacién de Majes
INDICADOR 4.14.1: % de la poblacion que participa en los eventos de sensibilizacion y capacitacion para la practica de valores
PRODUCTO PARTICIPACION ACTIVA DEL CIUDADANO EN LOS EVENTOS DE SENSIBILIZACION Y CAPACITACION
COMPORTAMIENTO DE LA META FISICA 11l TRIMESTRE COMPORTAMIENTO DE LA META ANUAL
NRO ACTIVIDAD PROGRAMADA PRODUCTO ( PROGRAMACION EJECUCION AVANCE RESULTADO PROGRAMACION | EJECUCION ACUM. | AVANCE ACUM. RESULTADO AL IlI
11l TRIMESTRE 11l TRIMESTRE ANUAL AL Il TRIMESTRE | AL lll TRIMESTRE TRIMESTRE
1 |capacitacion y eleccion del parlamento estudiantil ;Z:;’:;i #iDIV/0! #DIV/0! 150 0 @  0.00% NO EJECUTADO
Dia Internacional de la no Violencia contra la Mujer Mujeres ) | i . o
2 (Ordenanza Muncipal N2 07-2017 MDM) beneficiadas #iDIv/o! #ibiv/o! 800 0 b 0.00% NO EJECUTADO
. . " L. o Nifos /
3 Dia internacional de la familia (Ordenanza Municipal N2 adolescente y #iDIV/0! #iDIv/o! 400 399 @ 99.75% OPTIMO
07-2017) -
familias
. . . L o
. Dia Internacional de la Mujer (Ordenanza Municipal N Persohas #iDIV/0! #iDIv/o! 300 900 @ 112.50% OPTIMO
07-2017) atendidas
5 Dia del nifio Nlru-)S 400 405 O 101.25% OPTIMO 400 405 @ 101.25% OPTIMO
beneficiados
. P:evencmn de embarazos en Adolescentes de 12 al7 Nllnc')s 100 243 O 243.00% OPTIMO 300 374 @ 124.67% OPTIMO
afios beneficiados
; Programa de Prle\{enC|on pafa corjtnbun" ?l Cambio en AdolesTc-entes 800 820 O 102.50% OPTIMO 1600 1640 @ 102.50% OPTIMO
Adolescentes victimas de violencia Familiar beneficiados
Nifos/adolesce
8 Curso Taller (CCONNA) ntes 100 100 O 100.00% OPTIMO 400 322 O 80.50% EN EJECUCION
capacitados
9 |Juramentacion de Municipios Escolares Adolescentes #iDIV/0! #DIV/0! 500 500 ©  100.00% OPTIMO
beneficiados
10 Programa de Salud Mental Fortaleciendo Los Hogares
Para Contribuir Al Desarrollo Del Distrito De Majes)
10.1 Taller de sensibilizacion en los temas de
alcoholismo, drogadiccién, pandillaje, violencia, Charlas 288 288 O 100.00% OPTIMO 576 288 @ 50.00% EN EJECUCION
educacion sexual, buying, autoestima, deberes y
derechos
10.? Atencidn y orientacion para lograr una mejora de AdolesTc-entes 57 134 O 257.69% OPTIMO 100 134 @ 134.00% OPTIMO
actitud en los alumnos beneficiados
10.3 Taller de sensibilizacién en tema de nutricion Charlas 72 96 O 133.33% OPTIMO 144 96 O 66.67% EN EJECUCION
Padres de
10.4 Escuela para padres familia 520 733 (O 140.96% OPTIMO 1000 803 @ 80.30% EN EJECUCION
EFICACIA OPERATIVA TRIMESTRAL D 100.00% OPTIMO




EVALUACION DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2018 AL Il TRIMESTRE

ORGANO RESPONSABLE Subgerencia de Planificacién, Presupuesto y Racionalizacién
UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE Oficina de Programacién Multianual de Inversiones
PERSPECTIVA Ciudadano
LINEA ESTRATEGICA 5. Infraestructura
OBIJETIVO ESTRATEGICO 5.2: Incrementar la satisfaccién ciudadana por vivir en Majes
INDICADOR 5.2.1: % de la poblacién que se encuentra muy satisfecho y satisfecho por vivir en Majes
PRODUCTO PROGRAMA MULTIANUAL DE INVERSIONES PRIORIZADO
COMPORTAMIENTO DE LA META FISICA lll TRIMESTRE COMPORTAMIENTO DE LA META ANUAL
NRO ACTIVIDAD PROGRAMADA PRODUCTO | PROGRAMACION EJECUCION AVANCE RESULTADO PROGRAMACION | EJECUCION ACUM. | AVANCE ACUM. RESULTADO AL Il
111 TRIMESTRE 111 TRIMESTRE ANUAL AL Ill TRIMESTRE | AL Il TRIMESTRE TRIMESTRE
1 FORMULAR LA CARTERA DE INVERSIONES DOE:;:_E’:ZO ) #iDIV/0! #iDIV/0! 1 1 O 100.00% OPTIMO
2 ELABORACION DEL PMI LOCAL DOCU:'/\I:INTO ) #iDIV/0! #iDIV/0! 1 1 O 100.00% OPTIMO
SEGUIMIENTO DE LAS METAS DEL PRODUCTO O
3 INDICADORES DE LA PMI INFORMES 1 1 O 100.00% OPTIMO 4 2 O 50.00% EN EJECUCION
ELABORACION DEL DIAGNOSTICO DE LA SITUACION DE
4 LAS BRECHAS DE INFRAESTRUCTURA DE ACCESO A DOCUMENTO 1 1 O 100.00% OPTIMO 1 1 O 100.00% OPTIMO
SERVICIOS PUBLICOS Y DEFINICION DE OBJETIVOS
s |DENT|F|CAC|OI}I DE BRECHAS Y ESTABLECER CRITERIOS DOCUMENTO #DIV/0! #DIV/o! 1 0 . 0.00% NO EJECUTADO
DE PRIORIZACION

EFICACIA OPERATIVA TRIMESTRAL 0 100.00% OPTIMO




EVALUACION DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2018 AL Il TRIMESTRE

ORGANO RESPONSABLE

Subgerencia de Desarrollo Urbano y Rural

UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE

Departamento de Formulacién de Estudios y Proyectos

PERSPECTIVA

Procesos

LINEA ESTRATEGICA

5. Infraestructura

OBJETIVO ESTRATEGICO

5.3: Mejorar la infraestructura tecnoldgica y equipamiento en seguridad ciudadana

INDICADOR 5.3.1: % de proyectos de inversién declarados viables y ejecutados
PRODUCTO ESTUDIO DE PREINVERSION ELABORADO (INFRAESTRUCTURA DE SEGURIDAD CIUDADANA)
COMPORTAMIENTO DE LA META FISICA 11l TRIMESTRE COMPORTAMIENTO DE LA META ANUAL
NRO ACTIVIDAD PROGRAMADA PRODUCTO ( PROGRAMACION EJECUCION AVANCE RESULTADO PROGRAMACION | EJECUCION ACUM. | AVANCE ACUM. RESULTADO AL IlI
111 TRIMESTRE 111 TRIMESTRE ANUAL AL Il TRIMESTRE | AL lll TRIMESTRE TRIMESTRE
1 EVALUACION DE ESTUDIO DE PREINVERSION ESTUDIO #iDIV/0! #iDIV/0! 1 0 . 0.00% NO EJECUTADO
(INFRAESTRUCTURA DE SEGURIDAD CIUDADANA)
EVALUACION DE VARIACIONES EN LA FASE DE
2 INVERSION INFRAESTRUCTURA DE SEGURIDAD ESTUDIO #iDIV/0! #iDIV/0! 1 0 @ 0.00% NO EJECUTADO
CIUDADANA
EFICACIA OPERATIVA TRIMESTRAL #iDIV/0! #iDIV/0!




EVALUACION DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2018 AL Il TRIMESTRE

ORGANO RESPONSABLE Subgerencia de Desarrollo Urbano y Rural
UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE Departamento de Formulacién de Estudios y Proyectos
PERSPECTIVA Procesos
LINEA ESTRATEGICA 5. Infraestructura
OBIJETIVO ESTRATEGICO 5.4: Mejorar la infraestructura y equipamiento del ornato del Distrito
INDICADOR 5.4.1: % de proyectos de inversién declarados viables y ejecutados
PRODUCTO ESTUDIO DE PREINVERSION ELABORADO (INFRAESTRUCTURA RECREATIVA)
COMPORTAMIENTO DE LA META FISICA lll TRIMESTRE COMPORTAMIENTO DE LA META ANUAL
NRO ACTIVIDAD PROGRAMADA PRODUCTO | PROGRAMACION EJECUCION AVANCE RESULTADO PROGRAMACION | EJECUCION ACUM. | AVANCE ACUM. RESULTADO AL Il
111 TRIMESTRE 111 TRIMESTRE ANUAL AL Ill TRIMESTRE | AL Il TRIMESTRE TRIMESTRE

FORMULACION DE ESTUDIO DE PREINVERSION/NO PIP
1 / ESTUDIO 1 0 @ 0.00% NO EJECUTADO 1 0 @ 0.00% NO EJECUTADO

(INFRAESTRUCTURA RECREATIVA)

EVALUACION DE ESTUDIO DE PREINVERSION
2 ESTUDIO 1 0 @  0.00% NO EJECUTADO 1 0 @ 0.00% NO EJECUTADO

(INFRAESTRUCTURA RECREATIVA)

INFORME DE
EVALUACION DE VARIACIONES EN LA FASE DE
3 RENTABILIDAD 1 0 @ 0.00% NO EJECUTADO 3 1 @] 33.33% EN EJECUCION
INVERSION - INFRAESTRUCTURA RECREATIVA SOCIAL

EFICACIA OPERATIVA TRIMESTRAL |. 0.00% NO EJECUTADO




EVALUACION DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2018 AL Il TRIMESTRE

ORGANO RESPONSABLE

Subgerencia de Desarrollo Urbano y Rural

UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE

Departamento de Mantenimiento de Infraestructura Publica

PERSPECTIVA

Procesos

LINEA ESTRATEGICA

5. Infraestructura

OBJETIVO ESTRATEGICO

5.4: Mejorar la infraestructura y equipamiento del ornato del Distrito

INDICADOR 5.4.1: % de proyectos de inversién declarados viables y ejecutados
PRODUCTO METROS CUADRADOS DE INFRAESTRUCTURA RECREATIVA MANTENIDOS Y/ EJECUTADOS
COMPORTAMIENTO DE LA META FISICA Il TRIMESTRE COMPORTAMIENTO DE LA META ANUAL
NRO ACTIVIDAD PROGRAMADA PRODUCTO ( PROGRAMACION EJECUCION T RESULTADO PROGRAMACION | EJECUCION ACUM. | AVANCE ACUM. RESULTADO AL Ill
111 TRIMESTRE 111 TRIMESTRE ANUAL AL Ill TRIMESTRE | AL Il TRIMESTRE TRIMESTRE
Mantenimiento de plaza civicas, parques recreacionales
1 |y alamedas en los diferentes sectores del distrito de m2 4322.98 4322.98 (O 100.00% OPTIMO 32306.13 25374.58 Q 78.54% EN EJECUCION
Majes.
EFICACIA OPERATIVA TRIMESTRAL D 100.00% OPTIMO




EVALUACION DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2018 AL Il TRIMESTRE

ORGANO RESPONSABLE

Subgerencia de Desarrollo Urbano y Rural

UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE

Departamento de Obras Publicas y Supervisidn

PERSPECTIVA

Procesos

LINEA ESTRATEGICA

5. Infraestructura

OBJETIVO ESTRATEGICO

5.5: Mejorar la calidad y cobertura de los servicios universales y basicos (salud, educacion y agua desaglie)

INDICADOR 5.5.1: % de proyectos de infraestructura publica de salud, educacion, agua, desague declarados viables y ejecutados
PRODUCTO OBRA PUBLICA SUPERVISADA (SALUD, EDUCACION Y AGUA DESAGUE)
COMPORTAMIENTO DE LA META FISICA 11l TRIMESTRE COMPORTAMIENTO DE LA META ANUAL
NRO ACTIVIDAD PROGRAMADA PRODUCTO ( PROGRAMACION EJECUCION AVANCE RESULTADO PROGRAMACION | EJECUCION ACUM. | AVANCE ACUM. RESULTADO AL IlI
11l TRIMESTRE 11l TRIMESTRE ANUAL AL Il TRIMESTRE | AL lll TRIMESTRE TRIMESTRE

MEJORAMIENTO Y AMPLIACION DEL SERVICIO DE
EDUCACION SECUNDARIA ESCOLARIZADA EN LA I.E. DR. PROYECTO CONCLUIDO

1 ! . d
JUAN MANUEL GUILLEN BENAVIDES, CIUDAD MAIJES, OBRA 0.2 038 O 0% OopTIMO 1 1.21 O BeLC0% Y/O LIQUIDADO
DISTRITO DE MAIJES - CAYLLOMA - AREQUIPA
MEJORAMIENTO Y AMPLIACION DEL SERVICIO DE
EDUCACION PRIMARIO ESCOLARIZADO EN LA I.E.

2 PEDRO PAULET MOSTAJO EN EL CENTRO POBLADO SAN OBRA 0.4 0.8 O 200.00% OPTIMO 1 1.41 O 141.00% PROYY/E(:T-&E?::;?DO
JUAN EL ALTO, DISTRITO DE MAIJES - CAYLLOMA -
AREQUIPA
MEJORAMIENTO Y AMPLIACION DEL SERVICIO DE
EDUCACION SECUNDARIA ESCOLARIZADA EN LA I.E.

3 41062 - ASENTAMIENTO D-4 EN EL CENTRO POBLADO OBRA 0.5 0.5 O 100.00% OPTIMO 1 0.5 o 50.00% PROYECTO EN EJECUCION
JUAN VELASCO ALVARADO, DISTRITO DE MAIJES -
CAYLLOMA - AREQUIPA
MEJORAMIENTO DE LA I.E. ALMIRANTE MIGUEL GRAU, -

4 .00% . .00%
DISTRITO DE MAJES - CAYLLOMA - AREQUIPA OBRA 0.4 0.2 (@] 50.00% RETRASO SIGNIFICATIO 1 0.2 @ 20.00% PROYECTO EN EJECUCION
MEJORAMIENTO DE LA I.E. 40625 CORAZON DE JESUS
NIVEL INICIAL DEL ASENTAMIENTO B-1 EN EL CENTRO

5 POBLADO BELLO HORIZONTE, DISTRITO DE MAJES - OBRA 0.4 0.1 O 25.00% RETRASO SIGNIFICATIO 1 0.1 o 10.00% PROYECTO EN EJECUCION
CAYLLOMA - AREQUIPA
MEJORAMIENTO DE LA I.E. SAN ANTONIO DEL

6 PEDREGAL, DISTRITO DE MAJES - CAYLLOMA - OBRA 0.5 0.1 O 20.00% RETRASO SIGNIFICATIO 1 0.1 o 10.00% PROYECTO EN EJECUCION
AREQUIPA

EFICACIA OPERATIVA TRIMESTRAL @) 65.83% RETRASO SIGNIFICATIO




EVALUACION DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2018 AL Il TRIMESTRE

ORGANO RESPONSABLE Subgerencia de Desarrollo Urbano y Rural
UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE Departamento de Formulacién de Estudios y Proyectos
PERSPECTIVA Procesos
LINEA ESTRATEGICA 5. Infraestructura
OBIJETIVO ESTRATEGICO 5.5: Mejorar la calidad y cobertura de los servicios universales y basicos (salud, educacién y agua desagiie)
INDICADOR 5.5.1: % de proyectos de infraestructura publica de salud, educacion, agua, desague declarados viables y ejecutados
PRODUCTO ESTUDIO DE PREINVERSION ELABORADO (SALUD, EDUCACION Y AGUA DESAGUE)
COMPORTAMIENTO DE LA META FISICA lll TRIMESTRE COMPORTAMIENTO DE LA META ANUAL
NRO ACTIVIDAD PROGRAMADA PRODUCTO | PROGRAMACION EJECUCION AVANCE RESULTADO PROGRAMACION | EJECUCION ACUM. | AVANCE ACUM. RESULTADO AL Il
111 TRIMESTRE 111 TRIMESTRE ANUAL AL Ill TRIMESTRE | AL Il TRIMESTRE TRIMESTRE
1 FORMULACION DE ESTUDIO DE PREAl.NVERS|ON/NO PIP - ESTUDIO 2 1 O 50.00% RETRASO SIGNIFICATIO 4 2 O 50.00% EN EJECUCION
EDUCACION, SALUD, AGUA, DESAGUE
EVALUACION DE ESTUDIO DE PREINVERSION - INFORME
2 EDUCACION, SALUD, AGUA, DESAGUE TECNICO 2 1 O 50.00% RETRASO SIGNIFICATIO 4 2 O 50.00% EN EJECUCION
EVALUACION DE VARIACIONES EN LA FASE DE INFORME DE
3 o RENTABILIDAD 1 3 O 300.00% OPTIMO 2 6 O 300.00% OPTIMO
INVERSION - EDUCACION, SALUD, AGUA, DESAGUE
SOCIAL
EFICACIA OPERATIVA TRIMESTRAL €) 66.67% RETRASO SIGNIFICATIO




EVALUACION DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2018 AL Il TRIMESTRE

ORGANO RESPONSABLE

Subgerencia de Servicios Comunales

UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE

Subgerencia de Servicios Comunales

PERSPECTIVA

Procesos

LINEA ESTRATEGICA

5. Infraestructura

OBJETIVO ESTRATEGICO

5.5: Mejorar la calidad y cobertura de los servicios universales y basicos (salud, educacion y agua desaglie)

INDICADOR 5.5.1: % de proyectos de infraestructura publica de salud, educacion, agua, desague declarados viables y ejecutados
PRODUCTO SERVICIO DE AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO PARA HOGARES RURALES
COMPORTAMIENTO DE LA META FISICA 11l TRIMESTRE COMPORTAMIENTO DE LA META ANUAL
NRO ACTIVIDAD PROGRAMADA PRODUCTO ( PROGRAMACION EJECUCION AVANCE RESULTADO PROGRAMACION | EJECUCION ACUM. | AVANCE ACUM. RESULTADO AL IlI
111 TRIMESTRE 111 TRIMESTRE ANUAL AL Il TRIMESTRE | AL lll TRIMESTRE TRIMESTRE

CAPACITACIONES A LOS POBLADORES RURALES EN Hogar

1 EDUCACION SANITARIA capacitado 370 393 @] 106.22% OPTIMO 1110 725 @ 65.32% EN EJECUCION
CAPACITACION EN GESTION PARA GOBIERNOS LOCALES Entidad

2 |\ OPERADORES capacitada 4 4 O 100.00% OPTIMO 8 8 O 100.00% OPTIMO

3 SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE LA PRESTACION DEL Sistema 32 42 (@] 131.25% OPTIMO 128 119 92.97% EN EJECUCION
SERVICIO DE AGUA Y SANEAMIENTO
CUMPLIMIENTO DE LA META 26 PRESTACION DE LOS

4 SERVICIOS DE SANEAMIENTO DE CALIDAD Y
SOSTENIBLES EN EL AMBITO RURAL (A)
Elaboracion del dlagnost{cq especializado, flff}as de Documento 12 12 O 100.00% OPTIMO 12 12 @ 100.00% OPTIMO
costeo y Plan de mantenimiento y recuperacién
EJECUCION DEL PLAN DE MANTENIMIENTO Y
RECUPERACION DE LA JASS DEL C.P. SAN JUAN SECCION Slstem'a #DIV/0! #DIV/0! 1 0 ® 0.00% NO EJECUTADO
AY C.P. JUAN VELASCO ALVARADO ASENT. D-1, D-2, D- Mantenido
3, D-4YD-5

EFICACIA OPERATIVA TRIMESTRAL D 100.00% OPTIMO




EVALUACION DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2018 AL Il TRIMESTRE

ORGANO RESPONSABLE

Subgerencia de Desarrollo Urbano y Rural

UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE

Departamento de Obras Publicas y Supervisidn

PERSPECTIVA

Procesos

LINEA ESTRATEGICA

5. Infraestructura

OBJETIVO ESTRATEGICO

5.6: Mejorar la red de integracion vial del distrito

INDICADOR 5.6.1: % de proyectos de infraestructura vial declarados viables y ejecutados
PRODUCTO OBRA PUBLICA SUPERVISADA (INFRAESTRUCTURA VIAL)
COMPORTAMIENTO DE LA META FISICA 11l TRIMESTRE COMPORTAMIENTO DE LA META ANUAL
NRO ACTIVIDAD PROGRAMADA PRODUCTO ( PROGRAMACION EJECUCION AVANCE RESULTADO PROGRAMACION | EJECUCION ACUM. | AVANCE ACUM. RESULTADO AL IlI
111 TRIMESTRE 111 TRIMESTRE ANUAL AL Il TRIMESTRE | AL lll TRIMESTRE TRIMESTRE
MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS DE
TRANSITABILIDAD VEHICULAR Y PEATONAL DE LAS
1 CALLES DEL CENTRO POBLADO PEDREGAL NORTE, Obra 0.4 0.3 O 75.00% RETRASO SIGNIFICATIO 1 0.3 O 30.00% PROYECTO EN EJECUCION
DISTRITO DE MAIJES - CAYLLOMA - AREQUIPA
EFICACIA OPERATIVA TRIMESTRAL 0D 75.00% RETRASO SIGNIFICATIO




EVALUACION DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2018 AL Il TRIMESTRE

ORGANO RESPONSABLE Subgerencia de Desarrollo Urbano y Rural
UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE Departamento de Formulacién de Estudios y Proyectos
PERSPECTIVA Procesos
LINEA ESTRATEGICA 5. Infraestructura
OBIJETIVO ESTRATEGICO 5.6: Mejorar la red de integracién vial del distrito
INDICADOR 5.6.1: % de proyectos de infraestructura vial declarados viables y ejecutados
PRODUCTO ESTUDIO DE PREINVERSION ELABORADO (infraestructura vial)
COMPORTAMIENTO DE LA META FISICA lll TRIMESTRE COMPORTAMIENTO DE LA META ANUAL
NRO ACTIVIDAD PROGRAMADA PRODUCTO | PROGRAMACION EJECUCION AVANCE RESULTADO PROGRAMACION | EJECUCION ACUM. | AVANCE ACUM. RESULTADO AL Il
111 TRIMESTRE 111 TRIMESTRE ANUAL AL Ill TRIMESTRE | AL Il TRIMESTRE TRIMESTRE
1 EVALUACION DE ESTUDIO DE PREINVERSION ESTUDIO 1 1 O 100.00% OPTIMO 3 2 O 66.67% EN EJECUCION
(INFRAESTRUCTURA VIAL)
INFORME DE
EVALUACION DE VARIACIONES EN LA FASE DE
2 INVERSION - INFRAESTRUCTURA VIAL RENTABILIDAD 2 2 O 100.00% OPTIMO 4 8 O 200.00% OPTIMO
SOCIAL
3 FORMULACION DE ESTUDIO DE PREINVERSION /NO PIP ESTUDIO #DIV/0! #DIV/0! 1 0 . 0.00% NO EJECUTADO
(INFRAESTRUCTURA VIAL)
EFICACIA OPERATIVA TRIMESTRAL O 100.00% OPTIMO




EVALUACION DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2018 AL Il TRIMESTRE

ORGANO RESPONSABLE Subgerencia de Desarrollo Urbano y Rural
UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE Departamento de Mantenimiento de Infraestructura Publica
PERSPECTIVA Procesos
LINEA ESTRATEGICA 5. Infraestructura
OBIJETIVO ESTRATEGICO 5.6: Mejorar la red de integracién vial del distrito
INDICADOR 5.6.1: % de proyectos de infraestructura vial declarados viables y ejecutados
PRODUCTO METROS CUADRADOS DE INFRAESTRUCTURA VIAL MANTENIDOS Y/ EJECUTADOS
COMPORTAMIENTO DE LA META FISICA 11l TRIMESTRE COMPORTAMIENTO DE LA META ANUAL
NRO ACTIVIDAD PROGRAMADA PRODUCTO ( PROGRAMACION EJECUCION AVANCE RESULTADO PROGRAMACION | EJECUCION ACUM. | AVANCE ACUM. RESULTADO AL IlI
111 TRIMESTRE 111 TRIMESTRE ANUAL AL Ill TRIMESTRE | AL Il TRIMESTRE TRIMESTRE

Mantenimiento rutinario de vi bl
1 antenimiento rutinario de vias carrozables y m2 20000 20000 @ 100.00% OPTIMO 80000 53499.36 O 66.87% EN EJECUCION
asfaltados (rurales y urbanas)

2 |Senalizacion de vias m2 10000 10000 (O 100.00% OPTIMO 40000 20000 Q 50.00% EN EJECUCION

3 Mantenimiento de paraderos UNIDAD 8 8 O 100.00% OPTIMO 32 8 O 25.00% EN EJECUCION

Mantenimiento de la cobertura filtro solar en las

4 diferenteas instituciones Educativas del distrito de m2 #iDIV/0! #iDIV/0! 2950 1954.94 @) 66.27% EN EJECUCION
Majes.
5 Mantenimiento de Magquinarias de la Municipalidad Accion 6 6 O 100.00% OPTIMO 30 12 O 40.00% EN EJECUCION

EFICACIA OPERATIVA TRIMESTRAL 0 100.00% OPTIMO




EVALUACION DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2018 AL Il TRIMESTRE

ORGANO RESPONSABLE Subgerencia de Desarrollo Urbano y Rural
UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE Departamento de Formulacién de Estudios y Proyectos
PERSPECTIVA Procesos
LINEA ESTRATEGICA 5. Infraestructura
OBIJETIVO ESTRATEGICO 5.7: Mejorar la infraestructura Deportiva municipal
INDICADOR 5.7.1: % de proyectos de infraestructura Deportiva municipal implementadas
PRODUCTO ESTUDIO DE PREINVERSION ELABORADO (infraestructura Deportiva)
COMPORTAMIENTO DE LA META FISICA lll TRIMESTRE COMPORTAMIENTO DE LA META ANUAL
NRO ACTIVIDAD PROGRAMADA PRODUCTO | PROGRAMACION EJECUCION AVANCE RESULTADO PROGRAMACION | EJECUCION ACUM. | AVANCE ACUM. RESULTADO AL Il
111 TRIMESTRE 111 TRIMESTRE ANUAL AL Ill TRIMESTRE | AL Il TRIMESTRE TRIMESTRE

FORMULACION DE ESTUDIO DE PREINVERSION/NO PIP
1 / ESTUDIO #iDIV/0! #iDIV/0! 1 0 @ 0.00% NO EJECUTADO
(INFRAESTRUCTURA DEPORTIVA MUNICIPAL)

EVALUACION DE ESTUDIO DE PREINVERSION Y

2 ESTUDIO #iDIV/0! #iDIV/0! 1 0 0.00% NO EJECUTADO
(INFRAESTRUCTURA DEPORTIVA MUNICIPAL) iDIv/ iDIV/ °
EVALUACION DE VARIACIONES EN LA FASE DE INFORME DE

3 INVERSION - INFRAESTRUCTURA DEPORTIVA RENTABILIDAD 0 1 #iDIV/0! #iDIV/0! 1 6 @] 600.00% OPTIMO
MUNICIPAL SOCIAL

EFICACIA OPERATIVA TRIMESTRAL #iDIV/0! #iDIV/0!




EVALUACION DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2018 AL lll TRIMESTRE
ORGANO RESPONSABLE Subgerencia de Desarrollo Urbano y Rural
UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE Departamento de Mantenimiento de Infraestructura Publica
PERSPECTIVA Procesos
LINEA ESTRATEGICA 5. Infraestructura
OBIJETIVO ESTRATEGICO 5.7: Mejorar la infraestructura Deportiva municipal
INDICADOR 5.7.1: % de proyectos de infraestructura Deportiva municipal implementadas
PRODUCTO METROS CUADRADOS DE INFRAESTRUCTURA DEPORTIVA MANTENIDOS Y/ EJECUTADOS
COMPORTAMIENTO DE LA META FISICA lll TRIMESTRE COMPORTAMIENTO DE LA META ANUAL
NRO ACTIVIDAD PROGRAMADA PRODUCTO | PROGRAMACION EJECUCION AVANCE RESULTADO PROGRAMACION | EJECUCION ACUM. | AVANCE ACUM. RESULTADO AL Il
111 TRIMESTRE 111 TRIMESTRE ANUAL AL Ill TRIMESTRE | AL Il TRIMESTRE TRIMESTRE
i |Mantenimiento de losas deportivos en los diferentes m2 1900 1900 @ 100.00% OPTIMO 5100 2350 O 46.08% EN EJECUCION
asentamientos del Distrito de Majes.
Mantenimiento de Campos en los Diferentes sectores
2 —_— . m2 5162 6764.98 O 131.05% OPTIMO 46472.15 6764.98 O 14.56% EN EJECUCION
del Distrito de Majes.
EFICACIA OPERATIVA TRIMESTRAL |0 100.00% OPTIMO




EVALUACION DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2018 AL Il TRIMESTRE

ORGANO RESPONSABLE

Subgerencia de Planificacidon, Presupuesto y Racionalizacién

UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE

Subgerencia de Planificacion, Presupuesto y Racionalizacion

PERSPECTIVA

Ciudadano

LINEA ESTRATEGICA

6. Desarrollo Politico Institucional

OBJETIVO ESTRATEGICO

6.1: Mejorar la satisfaccion de la poblacion por los espacios que ofrece la municipalidad para la participacion ciudadana

INDICADOR 6.1.1: % de poblacién que se encuentran satisfechos por los espacios que ofrece la municipalidad para la participacion vecinal
PRODUCTO PRODUCTO PARTICIPACION ACTIVA DEL VECINO
COMPORTAMIENTO DE LA META FISICA lll TRIMESTRE COMPORTAMIENTO DE LA META ANUAL
NRO ACTIVIDAD PROGRAMADA PRODUCTO | PROGRAMACION EJECUCION AVANCE RESULTADO PROGRAMACION | EJECUCION ACUM. | AVANCE ACUM. RESULTADO AL Il
111 TRIMESTRE 111 TRIMESTRE ANUAL AL Ill TRIMESTRE | AL Il TRIMESTRE TRIMESTRE
PROGRAMACION, FORMULACION Y APROBACION DEL b R
1 |PRESUPUESTO PARTICIPATIVO DEL DISTRITO DE MAJES - °°’:nm§n ° 1 0 @  o0.00% NO EJECUTADO 1 1 ©  100.00% OPTIMO
2019
PROCESO DE ELECCION DE LOS REPRESENTANTES DE LA
2 |SOCIEDAD CIVIL ORGANIZADA AL CONSEIO DE DOCUMENTO #iDIV/0! #iDIV/0! 1 0 @ 0.00% NO EJECUTADO
COORDINACION LOCAL DISTRITAL — CCLD DEL DISTRITO
DE MAJES — CAYLLOMA — AREQUIPA
EFICACIA OPERATIVA TRIMESTRAL |. 0.00% NO EJECUTADO




EVALUACION DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2018 AL Il TRIMESTRE

ORGANO RESPONSABLE Subgerencia de Planificacién, Presupuesto y Racionalizacién
UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE Unidad de Planificacién y Racionalizacién
PERSPECTIVA Procesos
LINEA ESTRATEGICA 6. Desarrollo Politico Institucional
OBIJETIVO ESTRATEGICO 6.3: Mejorar las condiciones internas para la prestacién de servicios de Calidad
INDICADOR 6.3.1: % de procedimientos mejorados del TUPA
PRODUCTO PROCEDIMIENTOS MEJORADOS DEL TUPA
COMPORTAMIENTO DE LA META FISICA lll TRIMESTRE COMPORTAMIENTO DE LA META ANUAL
NRO ACTIVIDAD PROGRAMADA PRODUCTO | PROGRAMACION EJECUCION AVANCE RESULTADO PROGRAMACION | EJECUCION ACUM. | AVANCE ACUM. RESULTADO AL Il
111 TRIMESTRE 111 TRIMESTRE ANUAL AL Ill TRIMESTRE | AL Il TRIMESTRE TRIMESTRE
1 :Z:f;':;:;:ggfgi:" Unico de Procedimientos Pr;;tii'l?;;zr:o 2 1 @) 50.00% | RETRASO SIGNIFICATIO 5 1 @ 20.00% EN EJECUCION

EFICACIA OPERATIVA TRIMESTRAL 0 50.00% RETRASO SIGNIFICATIO




EVALUACION DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2018 AL Il TRIMESTRE

ORGANO RESPONSABLE

Subgerencia de Planificacidon, Presupuesto y Racionalizacién

UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE

Unidad de Planificacion y Racionalizacion

PERSPECTIVA

Procesos

LINEA ESTRATEGICA

6. Desarrollo Politico Institucional

OBJETIVO ESTRATEGICO

6.3: Mejorar las condiciones internas para la prestacidn de servicios de Calidad

INDICADOR 6.3.2: % Implementacion de la Modernizacion Municipal
PRODUCTO DOCUMENTO DE GESTION Y CONTROL
COMPORTAMIENTO DE LA META FISICA 11l TRIMESTRE COMPORTAMIENTO DE LA META ANUAL
NRO ACTIVIDAD PROGRAMADA PRODUCTO ( PROGRAMACION EJECUCION AVANCE RESULTADO PROGRAMACION | EJECUCION ACUM. | AVANCE ACUM. RESULTADO AL IlI
11l TRIMESTRE 11l TRIMESTRE ANUAL AL Il TRIMESTRE | AL lll TRIMESTRE TRIMESTRE
. Elaboracmh y/o actuallzagqn de d|Arect|vas internas Directiva 1 2 O 200.00% OPTIMO a s @ 200.00% OPTIMO
para la mejora de procedimientos internos
5 [Actualizacion de documentos de planeamientoy Documento #DIV/0! #DIV/0! 2 1 O 50.00% EN EJECUCION
gestion institucional
EFICACIA OPERATIVA TRIMESTRAL D 100.00% OPTIMO




EVALUACION DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2018 AL Il TRIMESTRE

ORGANO RESPONSABLE

Subgerencia de Planificacidon, Presupuesto y Racionalizacién

UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE

Subgerencia de Planificacion, Presupuesto y Racionalizacion

PERSPECTIVA

Procesos

LINEA ESTRATEGICA

6. Desarrollo Politico Institucional

OBJETIVO ESTRATEGICO

6.3: Mejorar las condiciones internas para la prestacidn de servicios de Calidad

INDICADOR 6.3.2: % Implementacion de la Modernizacion Municipal
PRODUCTO DOCUMENTO DE GESTION Y CONTROL
COMPORTAMIENTO DE LA META FISICA 11l TRIMESTRE COMPORTAMIENTO DE LA META ANUAL
NRO ACTIVIDAD PROGRAMADA PRODUCTO ( PROGRAMACION EJECUCION AVANCE RESULTADO PROGRAMACION | EJECUCION ACUM. | AVANCE ACUM. RESULTADO AL IlI
111 TRIMESTRE 111 TRIMESTRE ANUAL AL Il TRIMESTRE | AL lll TRIMESTRE TRIMESTRE
ELABORACION DE LA ESTRUCTURA DE COSTOS Y
X DETERMIN"ACION DE TASA DE ARBITRIOS MUNICIPALES ESTUDIO #DIV/0! #DIV/0! 1 0 . 0.00% NO EJECUTADO
PARA EL ANO FISCAL 2019 DE LA MUNICIPALIDAD
DISTRITAL DE MAJES
EFICACIA OPERATIVA TRIMESTRAL #iDIV/0! #iDIV/0!




EVALUACION DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2018 AL Il TRIMESTRE

ORGANO RESPONSABLE Subgerencia de Planificacién, Presupuesto y Racionalizacién
UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE Unidad de Planificacién y Racionalizacién
PERSPECTIVA Procesos
LINEA ESTRATEGICA 6. Desarrollo Politico Institucional
OBIJETIVO ESTRATEGICO 6.4: Implementar la gestién por resultados y la mejora continua de los procesos institucionales
INDICADOR 6.4.1: % de implementacién del BSC en el POI
PRODUCTO DOCUMENTO DE POI IMPLEMENTADO EN EL BSC
COMPORTAMIENTO DE LA META FISICA lll TRIMESTRE COMPORTAMIENTO DE LA META ANUAL
NRO ACTIVIDAD PROGRAMADA PRODUCTO | PROGRAMACION EJECUCION AVANCE RESULTADO PROGRAMACION | EJECUCION ACUM. | AVANCE ACUM. RESULTADO AL Il
111 TRIMESTRE 111 TRIMESTRE ANUAL AL Ill TRIMESTRE | AL Il TRIMESTRE TRIMESTRE
1 Formulacién del Plan Operativo afio 2019 Documento 1 1 O 100.00% OPTIMO 1 1 O 100.00% OPTIMO
2 Evaluacion Anual del Plan Operativo Institucional 2017 Documento #iDIV/0! #iDIV/0! 1 1 ] 100.00% OPTIMO
Evaluacion y seguimiento del Plan Operativo
2 . Documento 1 1 O 100.00% OPTIMO 3 2 O 66.67% EN EJECUCION
Institucional 2018
EFICACIA OPERATIVA TRIMESTRAL |0 100.00% OPTIMO




EVALUACION DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2018 AL Il TRIMESTRE

ORGANO RESPONSABLE Concejo Municipal
UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE Concejo Municipal
PERSPECTIVA Procesos
LINEA ESTRATEGICA 6. Desarrollo Politico Institucional
OBIJETIVO ESTRATEGICO 6.4: Implementar la gestién por resultados y la mejora continua de los procesos institucionales
INDICADOR 6.4.2: % de procesos mejorados e implementados
PRODUCTO NORMAS MUNICIPALES APROBADAS (ACUERDOS DE CONCEJO Y ORDENANZAS MUNICIPALES)
COMPORTAMIENTO DE LA META FISICA lll TRIMESTRE COMPORTAMIENTO DE LA META ANUAL
NRO ACTIVIDAD PROGRAMADA PRODUCTO | PROGRAMACION EJECUCION AVANCE RESULTADO PROGRAMACION | EJECUCION ACUM. | AVANCE ACUM. RESULTADO AL Il
111 TRIMESTRE 111 TRIMESTRE ANUAL AL Ill TRIMESTRE | AL Il TRIMESTRE TRIMESTRE
1 DICTAMEN DE COMISION DOCUMENTO 55 31 O 56.36% RETRASO SIGNIFICATIO 220 107 O 48.64% EN EJECUCION

EFICACIA OPERATIVA TRIMESTRAL 0 56.36% RETRASO SIGNIFICATIO




EVALUACION DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2018 AL Il TRIMESTRE

ORGANO RESPONSABLE Alcaldia

UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE Alcaldia

PERSPECTIVA Procesos

LINEA ESTRATEGICA 6. Desarrollo Politico Institucional

OBIJETIVO ESTRATEGICO 6.4: Implementar la gestién por resultados y la mejora continua de los procesos institucionales

INDICADOR 6.4.2: % de procesos mejorados e implementados

PRODUCTO RESOLUCIONES Y DECRETOS DE ALCALDIA ELABORADAS

COMPORTAMIENTO DE LA META FISICA Ill TRIMESTRE COMPORTAMIENTO DE LA META ANUAL
NRO ACTIVIDAD PROGRAMADA PRODUCTO | PROGRAMACION EJECUCION AVANCE RESULTADO PROGRAMACION | EJECUCION ACUM. | AVANCE ACUM. RESULTADO AL Il
111 TRIMESTRE 111 TRIMESTRE ANUAL AL Ill TRIMESTRE | AL Il TRIMESTRE TRIMESTRE
1 EMISION DE RESOLUCIONES DE ALCALDIA DOCUMENTO 95 . 0.00% NO EJECUTADO 370 124 O 33.51% EN EJECUCION
REUNIONES DE TRABAJO FUERA DEL DISTRITO, o

2 REPRESENTACION, CAPACITACIONES REUNION 30 . 0.00% NO EJECUTADO 115 33 O 28.70% EN EJECUCION
3 gf;’::?gES DETRABAJO Y ACTIVIDADES DENTRO DEL REUNION 70 . 0.00% NO EJECUTADO 260 25 O 9.62% EN EJECUCION

EFICACIA OPERATIVA TRIMESTRAL |. 0.00% NO EJECUTADO




EVALUACION DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2018 AL Il TRIMESTRE

ORGANO RESPONSABLE Gerencia Municipal
UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE Gerencia Municipal
PERSPECTIVA Procesos
LINEA ESTRATEGICA 6. Desarrollo Politico Institucional
OBIJETIVO ESTRATEGICO 6.4: Implementar la gestién por resultados y la mejora continua de los procesos institucionales
INDICADOR 6.4.2: % de procesos mejorados e implementados
PRODUCTO INFORME DE RESULTADOS SOBRE EL CUMPLIMIENTO DE OBJETIOS INSTITUCIONALES
COMPORTAMIENTO DE LA META FISICA lll TRIMESTRE COMPORTAMIENTO DE LA META ANUAL
ACTIVIDAD PROGRAMADA PRODUCTO | PROGRAMACION EJECUCION AVANCE RESULTADO PROGRAMACION | EJECUCION ACUM. | AVANCE ACUM. RESULTADO AL Il
111 TRIMESTRE 111 TRIMESTRE ANUAL AL Ill TRIMESTRE | AL Il TRIMESTRE TRIMESTRE

Acciones de supervision de las actividades
1 administrativas y la prestacion de los servicios publicos documento 550 1321 O 240.18% OPTIMO 2000 3225 O 161.25% OPTIMO
de la gestion municipal

2 Emision de Resoluciones Gerenciales documento 70 104 O 148.57% OPTIMO 270 245 ) 90.74% EN EJECUCION

3 Auditoria Financiera Gubernamental 2017 Accion #iDIV/0! #iDIV/0! 1 66 O 6600.00% OPTIMO

EVALUACION ANUAL DE LA EJECUCION DEL PLAN DE INFORMIE DE
TRABAJO DEL CIERRE DE BRECHAS EN EL PROCESO DE

4 . .00

IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE CONTROL INTERNG EVA’I:.IL'J\lAAiION 1 0 @  0.00% NO EJECUTADO 1 0 @ 0.00% NO EJECUTADO

DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE MAJES

EFICACIA OPERATIVA TRIMESTRAL IO 66.67% RETRASO SIGNIFICATIO




EVALUACION DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2018 AL Il TRIMESTRE

ORGANO RESPONSABLE

Organo de Control Institucional

UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE

Organo de Control Institucional

PERSPECTIVA

Procesos

LINEA ESTRATEGICA

6. Desarrollo Politico Institucional

OBJETIVO ESTRATEGICO

6.4: Implementar la gestidn por resultados y la mejora continua de los procesos institucionales

INDICADOR 6.4.2: % de procesos mejorados e implementados
PRODUCTO actividades Y ACCIONES DE CONTROL REALIZADAS
COMPORTAMIENTO DE LA META FISICA 11l TRIMESTRE COMPORTAMIENTO DE LA META ANUAL
NRO ACTIVIDAD PROGRAMADA PRODUCTO ( PROGRAMACION EJECUCION AVANCE RESULTADO PROGRAMACION | EJECUCION ACUM. | AVANCE ACUM. RESULTADO AL IlI
11l TRIMESTRE 11l TRIMESTRE ANUAL AL lll TRIMESTRE ‘AL 111 TRIMESTRE TRIMESTRE
1 SR N2: 2-4896-2018-001 META 0.25 0.25 100.00% OPTIMO 1 0.75 @ 75.00% EN EJECUCION
2 SR N2: 2-4896-2018-002 META 1.5 1.5 100.00% OPTIMO 6 4.5 O 75.00% EN EJECUCION
3 SR N2: 2-4896-2018-003 META #iDIV/0! #iDIV/0! 1 1 @ 100.00% OPTIMO
4 SR N2: 2-4896-2018-004 META 1 1 100.00% OPTIMO 4 3 O 75.00% EN EJECUCION
5 SR N2: 2-4896-2018-005 META 1 1 100.00% OPTIMO 2 2 @ 100.00% OPTIMO
6 SR N2: 2-4896-2018-006 META #iDIV/0! #iDIV/0! 1 0 . 0.00% NO EJECUTADO
7 SR N2: 2-4896-2018-007 META #iDIV/0! #iDIV/0! 1 0 . 0.00% NO EJECUTADO
8 SR N2: 2-4896-2018-008 META 1 1 100.00% OPTIMO 2 2 @ 100.00% OPTIMO
9 SR N2: 2-4896-2018-009 META 1 1 100.00% OPTIMO 1 1 @ 100.00% OPTIMO
10 [SR N2:2-4896-2018-010 META 0.5 0.5 100.00% OPTIMO 2 1.5 O 75.00% EN EJECUCION
11 SR N2: 2-4896-2018-011 META #iDIV/0! #iDIV/0! 1 0 . 0.00% NO EJECUTADO
12 SR N2: 2-4896-2018-012 META 1 1 100.00% OPTIMO 4 3 O 75.00% EN EJECUCION
13 |AC N9: 2-4896-2018-001 META 0.23 0.23 100.00% OPTIMO 1 1 @ 100.00% OPTIMO
14 |AC N9: 2-4896-2018-002 META 0.45 0.45 100.00% OPTIMO 1 0.45 O 45.00% EN EJECUCION
EFICACIA OPERATIVA TRIMESTRAL 100.00% OPTIMO




EVALUACION DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2018 AL Il TRIMESTRE

ORGANO RESPONSABLE Procuraduria Publica Municipal

UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE Procuraduria Publica Municipal

PERSPECTIVA Procesos

LINEA ESTRATEGICA 6. Desarrollo Politico Institucional

OBIJETIVO ESTRATEGICO 6.4: Implementar la gestién por resultados y la mejora continua de los procesos institucionales

INDICADOR 6.4.2: % de procesos mejorados e implementados

PRODUCTO MANDATO JUDICIAL

COMPORTAMIENTO DE LA META FISICA lll TRIMESTRE COMPORTAMIENTO DE LA META ANUAL
NRO ACTIVIDAD PROGRAMADA PRODUCTO | PROGRAMACION EJECUCION AVANCE RESULTADO PROGRAMACION | EJECUCION ACUM. | AVANCE ACUM. RESULTADO AL Il
111 TRIMESTRE 111 TRIMESTRE ANUAL AL Ill TRIMESTRE | AL Il TRIMESTRE TRIMESTRE
PROCESOS CIVILES, ADMINISTRATIVOS, LABORALES Y
1 CONSTITUCIONALES (DEMANDADO Y
DEMANDANTE)/(DENUNCIADO Y AGRAVIADO)
Contestaciones de Demanda, Apelaciones,
. Documento 30 59 O 196.67% OPTIMO 110 108 Q@ 98.18% OPTIMO
Interposicion de demandas.
Audiencias Acciones 45 95 O 211.11% OPTIMO 150 190 O 126.67% OPTIMO
Escritos de Impulso de los procesos Documento 45 68 O 151.11% OPTIMO 160 169 ] 105.63% OPTIMO
2 PROCESOS ARBITRALES
Contestaciones de Demanda Documento 2 3 (O 150.00% OPTIMO 6 5 Q 83.33% EN EJECUCION
Audiencias Acciones 2 2 O 100.00% OPTIMO 6 7 O 116.67% OPTIMO
EFICACIA OPERATIVA TRIMESTRAL O 100.00% OPTIMO




EVALUACION DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2018 AL Il TRIMESTRE

ORGANO RESPONSABLE Oficina de Secretaria General
UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE Oficina de Secretaria General
PERSPECTIVA Procesos
LINEA ESTRATEGICA 6. Desarrollo Politico Institucional
OBIJETIVO ESTRATEGICO 6.4: Implementar la gestién por resultados y la mejora continua de los procesos institucionales
INDICADOR 6.4.2: % de procesos mejorados e implementados
PRODUCTO NORMA PUBLICADA
COMPORTAMIENTO DE LA META FISICA lll TRIMESTRE COMPORTAMIENTO DE LA META ANUAL
NRO ACTIVIDAD PROGRAMADA PRODUCTO | PROGRAMACION EJECUCION AVANCE RESULTADO PROGRAMACION | EJECUCION ACUM. | AVANCE ACUM. RESULTADO AL Il
111 TRIMESTRE 111 TRIMESTRE ANUAL AL Ill TRIMESTRE | AL Il TRIMESTRE TRIMESTRE
1 CELEBRACION DE SESIONES DE CONCEJO MUNICIPAL ACTAS 7 7 O 100.00% OPTIMO 28 24 | i 85.71% EN EJECUCION
1.1. SESIONES ORDINARIAS DE CONCEJO ACTAS 6 6 24 18
1.2. SESIONES EXTRAORDINARIAS DE CONCEJO ACTAS 1 1 4 6
2 EMISION DE NORMATIVIDAD MUNICIPAL UND 185 151 O 81.62% RETRASO SIGNIFICATIO 718 379 O 52.79% EN EJECUCION
2.1. ORDENANZAS MUNICIPALES UND 7 1 26 11
2.2. ACUERDOS DE CONCEJO MUNICIPAL UND 75 46 300 140
2.3. RESOLUCIONES DE ALCALDIA UND 100 102 380 224
2.4. DECRETOS DE ALCALDIA UND 3 2 12 4
DIGITALIZACION Y EMPASTADO DE NORMATIVIDAD
0 a oﬂ
3 MUNICIPAL DE LOS ANOS 2017 v 2018 (agosto) FOLIOS 16280 16280 O 100.00% OPTIMO 16280 16280 O 100.00% OPTIMO
EFICACIA OPERATIVA TRIMESTRAL D) 93.87% RETRASO MODERADO




EVALUACION DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2018 AL Il TRIMESTRE

ORGANO RESPONSABLE Oficina de Secretaria General
UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE Oficina de Secretaria General
PERSPECTIVA Procesos
LINEA ESTRATEGICA 6. Desarrollo Politico Institucional
OBIJETIVO ESTRATEGICO 6.4: Implementar la gestién por resultados y la mejora continua de los procesos institucionales
INDICADOR 6.4.2: % de procesos mejorados e implementados
PRODUCTO SOLICITUD DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA DENTRO DEL PLAZO DE LEY
COMPORTAMIENTO DE LA META FISICA Il TRIMESTRE COMPORTAMIENTO DE LA META ANUAL
NRO ACTIVIDAD PROGRAMADA PRODUCTO | PROGRAMACION EJECUCION AVANCE RESULTADO PROGRAMACION | EJECUCION ACUM. | AVANCE ACUM. RESULTADO AL Il
111 TRIMESTRE 111 TRIMESTRE ANUAL AL Il TRIMESTRE | AL lll TRIMESTRE TRIMESTRE
ATENCION DE SOLICITUDES DE ACCESO A Tramite
1 | NFORMACION PUBLICA Atendido 200 249 O] 124.50% OPTIMO 780 637 O] 81.67% EN EJECUCION
IMPLEMENTACION DE VENTANILLA EXCLUSIA PARA EL Persona o
2 | ATENCION Y ORIENTACION AL PUBLICO Atendida 1800 0 @  o0.00% NO EJECUTADO 7200 0 @ 0.00% NO EJECUTADO
EFICACIA OPERATIVA TRIMESTRAL €) 50.00% RETRASO SIGNIFICATIO




EVALUACION DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2018 AL Il TRIMESTRE

ORGANO RESPONSABLE

Oficina de Secretaria General

UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE

Unidad de Registro Civil

PERSPECTIVA

Procesos

LINEA ESTRATEGICA

6. Desarrollo Politico Institucional

OBJETIVO ESTRATEGICO

6.4: Implementar la gestidn por resultados y la mejora continua de los procesos institucionales

INDICADOR 6.4.2: % de procesos mejorados e implementados
PRODUCTO SOLICITUDES APTAS PARA EL TRAMITE
COMPORTAMIENTO DE LA META FISICA lll TRIMESTRE COMPORTAMIENTO DE LA META ANUAL
NRO ACTIVIDAD PROGRAMADA PRODUCTO | PROGRAMACION EJECUCION AVANCE RESULTADO PROGRAMACION | EJECUCION ACUM. | AVANCE ACUM. RESULTADO AL Il
111 TRIMESTRE 111 TRIMESTRE ANUAL AL Ill TRIMESTRE | AL Il TRIMESTRE TRIMESTRE
1 ?:/ﬁ's"o de hechos vitales y modificatoria de estado ACTAS 330 177 D  53.64% | RETRASO SIGNIFICATIO 1393 453 O 32.52% EN EJECUCION
ACTAS DE NACIMIENTO ACTAS 286 107 1155 297
ACTAS DE MATRIMONIO ACTAS 18 27 77 40
ACTAS DE DEFUNCION ACTAS 15 26 93 68
ADOPCIONES ACTAS 1 0
DISOLUCION DE VINCULO MATRIMONIAL ACTAS 1 1 4 a4
RECONOCIMIENTOS VOLUNTARIOS ACTAS 4 11 34 23
RECTIFICACIONES JUDICIALES Y ADMINISTRATIVAS ACTAS 6 5 29 21
2 [Expedicién de copias certificadas DOE%JI'\T/:ED'ETSOS 389 505 O 129.82% OPTIMO 2056 2143 (@] 104.23% OPTIMO
Entrega de reportes informativos y capacitacion a
3 |RENIECY GERESA REPORTES 7 8 O] 114.29% OPTIMO 23 28 O 121.74% OPTIMO
4 [Matrimonio Civil Comunitario CONTRAYENTES #iDIV/0! #iDIV/0! 35 0 @ 0.00% NO EJECUTADO
EFICACIA OPERATIVA TRIMESTRAL €) 84.55% RETRASO SIGNIFICATIO




EVALUACION DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2018 AL Il TRIMESTRE

ORGANO RESPONSABLE Oficina de Secretaria General
UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE Unidad de Imagen Institucional y de Relaciones Publicas
PERSPECTIVA Procesos
LINEA ESTRATEGICA 6. Desarrollo Politico Institucional
OBIJETIVO ESTRATEGICO 6.4: Implementar la gestién por resultados y la mejora continua de los procesos institucionales
INDICADOR 6.4.2: % de procesos mejorados e implementados
PRODUCTO VECINOS INFORMADOS ADECUADAMENTE
COMPORTAMIENTO DE LA META FISICA lll TRIMESTRE COMPORTAMIENTO DE LA META ANUAL
NRO ACTIVIDAD PROGRAMADA PRODUCTO | PROGRAMACION EJECUCION AVANCE RESULTADO PROGRAMACION | EJECUCION ACUM. | AVANCE ACUM. RESULTADO AL Il
111 TRIMESTRE 111 TRIMESTRE ANUAL AL Ill TRIMESTRE | AL Il TRIMESTRE TRIMESTRE
1 (?:Efl:\/lsszsde la informacion de la Municipalidad Distrital | o oo 54 39 @)  72.22% | RETRASO SIGNIFICATIO 22 97 O 43.69% EN EJECUCION
Comunicados Documento 50 20 170 36
Notas de prensa Documento 4 19 52 61
2 Desarrollo de Conferencia de Prensa Evento 1 2 (O 200.00% OPTIMO 4 3 Q 75.00% EN EJECUCION
3 Elaboracion de spot televisivos y radiales spot publicitario 40 40 O 100.00% OPTIMO 170 118 O 69.41% EN EJECUCION
4 |Ceremonia deInauguracion de obras ejecutadas por la Evento 3 2 O/  66.67% | RETRASO SIGNIFICATIO 10 6 O 60.00% EN EJECUCION
municipalidad
5 Ceremonia de inicio de obra Evento 3 2 O 66.67% RETRASO SIGNIFICATIO 10 7 O 70.00% EN EJECUCION

EFICACIA OPERATIVA TRIMESTRAL 10 81.11% RETRASO SIGNIFICATIO




EVALUACION DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2018 AL Il TRIMESTRE

ORGANO RESPONSABLE

Oficina de Secretaria General

UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE

Unidad de Imagen Institucional y de Relaciones Publicas

PERSPECTIVA

Procesos

LINEA ESTRATEGICA

6. Desarrollo Politico Institucional

OBJETIVO ESTRATEGICO

6.4: Implementar la gestidn por resultados y la mejora continua de los procesos institucionales

INDICADOR 6.4.2: % de procesos mejorados e implementados
PRODUCTO PARTICIPACION EN ACTIVIDADES DE IDENTIFICACION CON EL DISTRITO
COMPORTAMIENTO DE LA META FISICA 11l TRIMESTRE COMPORTAMIENTO DE LA META ANUAL
NRO ACTIVIDAD PROGRAMADA PRODUCTO ( PROGRAMACION EJECUCION AVANCE RESULTADO PROGRAMACION | EJECUCION ACUM. | AVANCE ACUM. RESULTADO AL IlI
111 TRIMESTRE 111 TRIMESTRE ANUAL AL Il TRIMESTRE | AL lll TRIMESTRE TRIMESTRE
1 Desfile por el Dia de la Bandera Evento #iDIV/0! #iDIV/0! 1 1 O 100.00% OPTIMO
2 |Desfile por Fiestas Patrias Evento 1 1 O 100.00% OPTIMO 1 1 O 100.00% OPTIMO
3 Dia de El Pedregal Evento 1 1 (O 100.00% OPTIMO 1 1 @ 100.00% OPTIMO
4 Dia del Proyecto Majes Evento #iDIV/0! #iDIV/0! 1 0 @ 0.00% NO EJECUTADO
5 Izamiento del Pabellon Nacional Evento 14 14 O 100.00% OPTIMO 52 39 O 75.00% EN EJECUCION
. Revaloracion de actividad costumbrista/ revaloracion Evento 1 1 O 100.00% OPTIMO 1 1 O 100.00% OPTIMO
de costumbres ancestrales
EFICACIA OPERATIVA TRIMESTRAL D 100.00% OPTIMO




EVALUACION DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2018 AL Il TRIMESTRE

ORGANO RESPONSABLE

Oficina de Secretaria General

UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE

Unidad de Imagen Institucional y de Relaciones Publicas

PERSPECTIVA

Procesos

LINEA ESTRATEGICA

6. Desarrollo Politico Institucional

OBJETIVO ESTRATEGICO

6.4: Implementar la gestidn por resultados y la mejora continua de los procesos institucionales

INDICADOR 6.4.2: % de procesos mejorados e implementados
PRODUCTO MUNICIPALIDAD DEBIDAMENTE REPRESENTADA EN EVENTOS DESARROLLADOS EN EL DISTRITO
COMPORTAMIENTO DE LA META FISICA 11l TRIMESTRE COMPORTAMIENTO DE LA META ANUAL
NRO ACTIVIDAD PROGRAMADA PRODUCTO ( PROGRAMACION EJECUCION AVANCE RESULTADO PROGRAMACION | EJECUCION ACUM. | AVANCE ACUM. RESULTADO AL IlI
111 TRIMESTRE 111 TRIMESTRE ANUAL AL Il TRIMESTRE | AL lll TRIMESTRE TRIMESTRE
Representacion de la municipalidad ante los distintos
1 eventos desarrollados por las organizaciones del Eventos 120 112 93.33% RETRASO MODERADO 480 381 O 79.38% EN EJECUCION

distrito de Majes

EFICACIA OPERATIVA TRIMESTRAL

93.33%

RETRASO MODERADO




EVALUACION DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2018 AL Il TRIMESTRE

ORGANO RESPONSABLE

Subgerencia de Asesoria Juridica

UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE

Subgerencia de Asesoria Juridica

PERSPECTIVA

Procesos

LINEA ESTRATEGICA

6. Desarrollo Politico Institucional

OBJETIVO ESTRATEGICO

6.4: Implementar la gestidn por resultados y la mejora continua de los procesos institucionales

INDICADOR 6.4.2: % de procesos mejorados e implementados
PRODUCTO ORIENTACION LEGAL
COMPORTAMIENTO DE LA META FISICA 11l TRIMESTRE COMPORTAMIENTO DE LA META ANUAL
NRO ACTIVIDAD PROGRAMADA PRODUCTO ( PROGRAMACION EJECUCION AVANCE RESULTADO PROGRAMACION | EJECUCION ACUM. | AVANCE ACUM. RESULTADO AL IlI
111 TRIMESTRE 111 TRIMESTRE ANUAL AL Il TRIMESTRE | AL lll TRIMESTRE TRIMESTRE
RESOLVER EXPEDIENTES ADMINISTRATIVOS DE LAS
1 AREAS DE LA MUNICIPALIDAD (EMITIENDO Opinién documentos 380 379 @] 99.74% OPTIMO 1510 1072 @ 70.99% EN EJECUCION
LEGAL)
1.1 ELABORACION DE DICTAMENES, INFORMES ¥ documentos 350 339 O 96.86% OPTIMO 1400 945 O 67.50% EN EJECUCION
PROVEIDOS
1.2 ELABORACION DE CONTRATOS DE LOS PROCESOS J
DE SELECCION, CONVENIOS Y CONTRATOS DIVERSOS documentos 30 40 (O 133.33% OPTIMO 110 127 @ 115.45% OPTIMO
EFICACIA OPERATIVA TRIMESTRAL @) 98.86% OPTIMO




EVALUACION DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2018 AL Il TRIMESTRE

ORGANO RESPONSABLE Subgerencia de Planificacién, Presupuesto y Racionalizacién
UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE Subgerencia de Planificacion, Presupuesto y Racionalizacién
PERSPECTIVA Procesos

LINEA ESTRATEGICA

6. Desarrollo Politico Institucional

OBJETIVO ESTRATEGICO

6.4: Implementar la gestidn por resultados y la mejora continua de los procesos institucionales

INDICADOR 6.4.2: % de procesos mejorados e implementados
PRODUCTO INFORME DE SEGUIMIENTO Y MONITOREO DE LAS ACTIVIDADES DE PLANEAMIENTO, PRESUPUESTO, RACIONALIZACION Y PROGRAMACION DE INVERSIONES
COMPORTAMIENTO DE LA META FISICA 11l TRIMESTRE COMPORTAMIENTO DE LA META ANUAL
NRO ACTIVIDAD PROGRAMADA PRODUCTO ( PROGRAMACION EJECUCION AVANCE RESULTADO PROGRAMACION | EJECUCION ACUM. | AVANCE ACUM. RESULTADO AL IlI
111 TRIMESTRE 111 TRIMESTRE ANUAL AL Il TRIMESTRE | AL lll TRIMESTRE TRIMESTRE
REGISTRO
1 REGISTRO NACIONAL DE MUNICIPALIDADES #iDIV/0! #iDIV/0! 1 1 @ 100.00% OPTIMO
ELABORADO
2 FORMULAR LA MEMORIA ANUAL DE LA GESTION 2017 DOCUMENTO #iDIV/0! #iDIV/0! 1 1 O 100.00% OPTIMO
3 ELABORAR EL INFORME ANUAL A LA CONTRALORIA DOCUMENTO #iDIV/0! #iDIV/0! 1 1 @ 100.00% OPTIMO
PERIODO 2017
EMISION DE INFORMES Y SEGUIMIENTO A
4 DOCUMENTOS PRESUPUESTALES DOCUMENTO 12 11 91.67% RETRASO MODERADO 48 34 O 70.83% EN EJECUCION
5 SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE LOS PLANES DE PLANES 1 0 . 0.00% NO EJECUTADO 2 0 . 0.00% NO EJECUTADO
DESARROLLO
EFICACIA OPERATIVA TRIMESTRAL @) 45.83% RETRASO SIGNIFICATIO




EVALUACION DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2018 AL Il TRIMESTRE

ORGANO RESPONSABLE

Subgerencia de Administracion y Finanzas

UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE

Unidad de Control Patrimonial

PERSPECTIVA

Procesos

LINEA ESTRATEGICA

6. Desarrollo Politico Institucional

OBJETIVO ESTRATEGICO

6.4: Implementar la gestidn por resultados y la mejora continua de los procesos institucionales

INDICADOR 6.4.2: % de procesos mejorados e implementados
PRODUCTO GESTION EFECTIVA DE BIENES PATRIMONIALES
COMPORTAMIENTO DE LA META FISICA 11l TRIMESTRE COMPORTAMIENTO DE LA META ANUAL
NRO ACTIVIDAD PROGRAMADA PRODUCTO ( PROGRAMACION EJECUCION AVANCE RESULTADO PROGRAMACION | EJECUCION ACUM. | AVANCE ACUM. RESULTADO AL IlI
11l TRIMESTRE 11l TRIMESTRE ANUAL AL Il TRIMESTRE | AL lll TRIMESTRE TRIMESTRE

1 EMLSESFEASCION DEL INVENTARIO GENERAL DE BIENES INFORME FINAL 1 0 . 0.00% NO EJECUTADO 1 0 . 0.00% NO EJECUTADO
PROCESO DE ALTA, BAJA'Y DISPOSICION FINAL DE

2 ’ i ! i ! .009
BIENES MUEBLES RESOLUCION #iDIV/0 #iDIV/0 3 0 @ 0.00% NO EJECUTADO

3 ASEGURAR, INSCRIBIR, REPARAR Y ACONDICIONAR LOS BIEN 30 10 (@) 33.33% RETRASO SIGNIFICATIO 73 58 @ 79.45% EN EJECUCION
BIENES MUEBLES DE LA ENTIDAD
IMPLEMENTAR LA ETAPA | DEL SISTEMA INTEGRADO DE

4 GESTION ADMINISTRATIVA-MODULO PATRIMONIO ACCION #iDIV/0! #iDIV/0! 1 0 @ 0.00% NO EJECUTADO
(SIGA)
ATENCION DE SOLICITUDES DE USO DE BIENES

5 .00% .00%
MUEBLES, INMUEBLES Y NO INVENTARIABLES AUTORIZACION 100 165 O  165.00% OPTIMO 400 440 @ 110.00% OPTIMO
Analisis, Conciliacién cuenta contable 1503 y estados

6 [financieros de inventarios de activos fijos — bienes Documentos 2 0 @ 0.00% NO EJECUTADO 2 0 @ 0.00% NO EJECUTADO
muebles al 31 de diciembre del 2017
6.1: Infor‘me de conciliacién contable de inventario de Documento 1 0 ® 0.00% NO EJECUTADO 1 o ® 0.00% NO EJECUTADO
activos bienes muebles de 2017
E:NACM de Conciliacién de inventario, validado porla | o 1 0 @  o0.00% NO EJECUTADO 1 0 @®  0.00% NO EJECUTADO

EFICACIA OPERATIVA TRIMESTRAL 0 33.33% RETRASO SIGNIFICATIO




EVALUACION DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2018 AL Il TRIMESTRE

ORGANO RESPONSABLE Subgerencia de Desarrollo Urbano y Rural
UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE Subgerencia de Desarrollo Urbano y Rural
PERSPECTIVA Procesos
LINEA ESTRATEGICA 6. Desarrollo Politico Institucional
OBIJETIVO ESTRATEGICO 6.4: Implementar la gestién por resultados y la mejora continua de los procesos institucionales
INDICADOR 6.4.2: % de procesos mejorados e implementados
PRODUCTO INFORME DE SEGUIMIENTO Y MONITOREO DE LA EJECUCION OBRAS PUBLICAS Y PRIVADAS, HABILITACIONES URBANAS Y DEFENSA CIVIL
COMPORTAMIENTO DE LA META FISICA lll TRIMESTRE COMPORTAMIENTO DE LA META ANUAL
NRO ACTIVIDAD PROGRAMADA PRODUCTO | PROGRAMACION EJECUCION AVANCE RESULTADO PROGRAMACION | EJECUCION ACUM. | AVANCE ACUM. RESULTADO AL Il
111 TRIMESTRE 111 TRIMESTRE ANUAL AL Ill TRIMESTRE | AL Il TRIMESTRE TRIMESTRE
X VISITAS E INSPECCIONES A LAS DIFERENTES OBRAS DE | VISITAS/INSPEC 12 12 O 100.00% OPTIMO a8 12 O 66.67% EN EJECUCION
ADMINISTRACION MUNICIPAL CIONES
SEGUIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES EN OBRAS INFORME DE -
2 PUBLICAS SEGUIMIENTO 3 3 O 100.00% OPTIMO 12 11 4 91.67% EN EJECUCION
3 SEGUIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS DE INFORME DE 3 3 O 100.00% OPTIMO 12 9 O 75.00% EN EJECUCION
HABILITACIONES URBANAS SEGUIMIENTO
SEGUIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS DE INFORME DE
¢ MANTENIMIENTO DE INFRAESTRUCTURA PUBLICA SEGUIMIENTO 3 3 O B0 00% OopTIMO 12 9 O gR:00% EN EJECUCION
s SEGUIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS EN INFORME DE 3 3 O 100.00% OPTIMO 12 9 O 75.00% EN EJECUCION
OBRAS PRIVADAS Y DEFENSA CIVIL SEGUIMIENTO
REGISTRO DE SEGUIMIENTO EN LA FASE DE INVERSION Y
o |CIERRE DE INVERSIONES PUBLICAS EN EL MARCO DEL SISTEMA
NACIONAL DE PROGRAMACION MULTUANUAL Y GESTIONES
DE INVERSIONES
§.1 Reglstro de seguimiento de inversiones en la fase de Proyectos #iDIV/0! #iDIv/o! 25 0 . 0.00% NO EJECUTADO
inversion
6.2 Registro de Cierre de Proyectos Proyectos #iDIV/0! #iDIV/0! 70 0 @ 0.00% NO EJECUTADO
EFICACIA OPERATIVA TRIMESTRAL O 100.00% OPTIMO




EVALUACION DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2018 AL Il TRIMESTRE

ORGANO RESPONSABLE Subgerencia de Desarrollo Urbano y Rural
UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE Departamento de Obras Publicas y Supervisién
PERSPECTIVA Procesos
LINEA ESTRATEGICA 6. Desarrollo Politico Institucional
OBIJETIVO ESTRATEGICO 6.4: Implementar la gestién por resultados y la mejora continua de los procesos institucionales
INDICADOR 6.4.2: % de procesos mejorados e implementados
PRODUCTO INFORME DE SEGUIMIENTO Y MONITOREO DE LA EJECUCION OBRAS PUBLICAS
COMPORTAMIENTO DE LA META FISICA lll TRIMESTRE COMPORTAMIENTO DE LA META ANUAL
NRO ACTIVIDAD PROGRAMADA PRODUCTO | PROGRAMACION EJECUCION AVANCE RESULTADO PROGRAMACION | EJECUCION ACUM. | AVANCE ACUM. RESULTADO AL Il
111 TRIMESTRE 111 TRIMESTRE ANUAL AL Ill TRIMESTRE | AL Il TRIMESTRE TRIMESTRE
1 E‘(}?l‘i’::ion & inspeccion de proyectos de inversion Informes 15 15 @ 100.00% OPTIMO 60 36 O 60.00% EN EJECUCION

EFICACIA OPERATIVA TRIMESTRAL 0 100.00% OPTIMO




EVALUACION DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2018 AL Il TRIMESTRE

ORGANO RESPONSABLE

Subgerencia de Gestidn Social y Econémica

UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE

Subgerencia de Gestion Social y Econdmica

PERSPECTIVA

Procesos

LINEA ESTRATEGICA

6. Desarrollo Politico Institucional

OBJETIVO ESTRATEGICO

6.4: Implementar la gestidn por resultados y la mejora continua de los procesos institucionales

INDICADOR 6.4.2: % de procesos mejorados e implementados
PRODUCTO INFORME DE SEGUIMIENTO Y MONITOREO DE LAS ACTIVIDADES DE EDUCACION, CULTURA, DEMUNA OMAPED, CIAM, SISFOH, PROGRAMAS SOCIALES Y DESARROLLO ECONOMICO
COMPORTAMIENTO DE LA META FISICA 11l TRIMESTRE COMPORTAMIENTO DE LA META ANUAL

NRO ACTIVIDAD PROGRAMADA PRODUCTO ( PROGRAMACION EJECUCION AVANCE RESULTADO PROGRAMACION | EJECUCION ACUM. | AVANCE ACUM. RESULTADO AL IlI

111 TRIMESTRE 111 TRIMESTRE ANUAL AL Il TRIMESTRE | AL lll TRIMESTRE TRIMESTRE

1 SEGUIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES DE LAS DIFERENTES INFORMES 24 24 (@ 100.00% OPTIMO 96 63 @ 65.63% EN EJECUCION

AREAS DE LA SGGSYE
EFICACIA OPERATIVA TRIMESTRAL D 100.00% OPTIMO




EVALUACION DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2018 AL Il TRIMESTRE

ORGANO RESPONSABLE

Subgerencia de Servicios Comunales

UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE

Subgerencia de Servicios Comunales

PERSPECTIVA

Procesos

LINEA ESTRATEGICA

6. Desarrollo Politico Institucional

OBJETIVO ESTRATEGICO

6.4: Implementar la gestidn por resultados y la mejora continua de los procesos institucionales

INDICADOR 6.4.2: % de procesos mejorados e implementados
PRODUCTO INFORME DE SEGUIMIENTO Y MONITOREO DE LAS ACTIVIDADES DE MEDIO AMBIENTE, LIMPIEZA PUBLICA, PARQUES Y JARDINES, SERENAZGO Y TRANSPORTES
COMPORTAMIENTO DE LA META FISICA 11l TRIMESTRE COMPORTAMIENTO DE LA META ANUAL
NRO ACTIVIDAD PROGRAMADA PRODUCTO ( PROGRAMACION EJECUCION AVANCE RESULTADO PROGRAMACION | EJECUCION ACUM. | AVANCE ACUM. RESULTADO AL IlI
111 TRIMESTRE 111 TRIMESTRE ANUAL AL Il TRIMESTRE | AL lll TRIMESTRE TRIMESTRE
DIRIGIR, SUPERVISAR Y PLANIFICAR, LAS ACTIVIDADES | Documentos de J
1 DE LA SUB GERENCIA. seguimiento 80 149 (O 186.25% OPTIMO 320 341 @ 106.56% OPTIMO
EFICACIA OPERATIVA TRIMESTRAL D 100.00% OPTIMO




EVALUACION DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2018 AL Il TRIMESTRE

ORGANO RESPONSABLE

Subgerencia de Administracion Tributaria

UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE

Subgerencia de Administracidn Tributaria

PERSPECTIVA

Procesos

LINEA ESTRATEGICA

6. Desarrollo Politico Institucional

OBJETIVO ESTRATEGICO

6.4: Implementar la gestidn por resultados y la mejora continua de los procesos institucionales

INDICADOR 6.4.2: % de procesos mejorados e implementados
PRODUCTO INFORME DE SEGUIMIENTO Y MONITOREO DE LAS ACTIVIDADES DE CONTROL, RECAUDACION, FISCALIZACION Y POLICIA MUNICIPAL
COMPORTAMIENTO DE LA META FISICA 11l TRIMESTRE COMPORTAMIENTO DE LA META ANUAL
NRO ACTIVIDAD PROGRAMADA PRODUCTO ( PROGRAMACION EJECUCION AVANCE RESULTADO PROGRAMACION | EJECUCION ACUM. | AVANCE ACUM. RESULTADO AL IlI
111 TRIMESTRE 111 TRIMESTRE ANUAL AL Il TRIMESTRE | AL lll TRIMESTRE TRIMESTRE
1 Gestion Administrativa emision de informes, oficios Documentos 50 100 O 200.00% OPTIMO 200 517 O 258.50% OPTIMO
Atencion a solicitudes de tramite establecidos en el .
2 TUPA Resoluciones 30 98 O 326.67% OPTIMO 120 198 Q@ 165.00% OPTIMO
3 Sensibilizacion y Culturizacion tributaria en los Centros PeArs‘oAnas 180 0 ® 0.00% NO EJECUTADO 720 o ® 0.00% NO EJECUTADO
Poblados Sensibilizadas
EFICACIA OPERATIVA TRIMESTRAL D 66.67% RETRASO SIGNIFICATIO




EVALUACION DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2018 AL Il TRIMESTRE

ORGANO RESPONSABLE

Subgerencia de Formalizacion y Titulacion de Predios

UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE

Subgerencia de Formalizacién y Titulacion de Predios

PERSPECTIVA

Procesos

LINEA ESTRATEGICA

6. Desarrollo Politico Institucional

OBJETIVO ESTRATEGICO

6.4: Implementar la gestidn por resultados y la mejora continua de los procesos institucionales

INDICADOR 6.4.2: % de procesos mejorados e implementados
PRODUCTO INFORME DE SEGUIMIENTO Y MONITOREO DE LAS ACTIVIDADES DE SANEAMIENTO FISICO LEGAL, FORMALIZACION Y TITULACION
COMPORTAMIENTO DE LA META FISICA 11l TRIMESTRE COMPORTAMIENTO DE LA META ANUAL
NRO ACTIVIDAD PROGRAMADA PRODUCTO ( PROGRAMACION EJECUCION AVANCE RESULTADO PROGRAMACION | EJECUCION ACUM. | AVANCE ACUM. RESULTADO AL IlI
111 TRIMESTRE 111 TRIMESTRE ANUAL AL Il TRIMESTRE | AL lll TRIMESTRE TRIMESTRE
SEGUIMIENTO Y MONITOREO DE LAS ACTIVIDADES DE
1 SANEAMIENTO FISICO LEGAL, FORMALIZACION Y Informe 6 . 0.00% NO EJECUTADO 24 6 @ 25.00% EN EJECUCION
TITULACION
EFICACIA OPERATIVA TRIMESTRAL k 0.00% NO EJECUTADO




EVALUACION DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2018 AL Il TRIMESTRE

ORGANO RESPONSABLE

Subgerencia de Desarrollo Urbano y Rural

UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE

Departamento de Formulacién de Estudios y Proyectos

PERSPECTIVA

Procesos

LINEA ESTRATEGICA

6. Desarrollo Politico Institucional

OBJETIVO ESTRATEGICO

6.4: Implementar la gestidn por resultados y la mejora continua de los procesos institucionales

INDICADOR 6.4.2: % de procesos mejorados e implementados
PRODUCTO META DEL PROGRAMA DEL PLAN DE INCENTIVOS CUMPLIDA
COMPORTAMIENTO DE LA META FISICA 11l TRIMESTRE COMPORTAMIENTO DE LA META ANUAL
NRO ACTIVIDAD PROGRAMADA PRODUCTO ( PROGRAMACION EJECUCION AVANCE RESULTADO PROGRAMACION | EJECUCION ACUM. | AVANCE ACUM. RESULTADO AL IlI
11l TRIMESTRE 11l TRIMESTRE ANUAL AL Il TRIMESTRE | AL lll TRIMESTRE TRIMESTRE
Cumplimiento de la Meta 11 Ejecucidn Presupuestal de
1 Inversiones Mayores o Igual al 40% del Presupuesto Documento #iDIV/0! #iDIV/0! 1 0 @ 0.00% NO EJECUTADO
Institucional Modificado (PIM) de Inversiones
EFICACIA OPERATIVA TRIMESTRAL #iDIV/0! #iDIV/0!




EVALUACION DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2018 AL Il TRIMESTRE

ORGANO RESPONSABLE Subgerencia de Administracion Tributaria
UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE Departamento de Control, Recaudacion y Autorizaciones Comerciales
PERSPECTIVA Finanzas
LINEA ESTRATEGICA 6. Desarrollo Politico Institucional
OBIJETIVO ESTRATEGICO 6.5: Reducir la brecha de omisos y sub-valuados
INDICADOR 6.5.1: Porcentaje de omisos y sub-valuados detectados por las inspecciones de control tributario
PRODUCTO GENERACION DE DEUDA TRIBUTARIA PRODUCTO DE LA FISCALIZACION TRIBUTARIA DE PREDIOS
COMPORTAMIENTO DE LA META FISICA 11l TRIMESTRE COMPORTAMIENTO DE LA META ANUAL
NRO ACTIVIDAD PROGRAMADA PRODUCTO ( PROGRAMACION EJECUCION AVANCE RESULTADO PROGRAMACION | EJECUCION ACUM. | AVANCE ACUM. RESULTADO AL IlI
111 TRIMESTRE 111 TRIMESTRE ANUAL AL Ill TRIMESTRE | AL Il TRIMESTRE TRIMESTRE
FISCALIZACION DE PARCELAS A SOLICITUD DEL Predios =
1 ADMINISTRADO Fiscalizados 20 20 O 100.00% OPTIMO 80 68 4 85.00% EN EJECUCION
FISCALIZACION DE PREDIOS URBANOS A SOLICITUD DEL Predios
2 | ADMINISTRADO Fiscalizados 30 30 O 100.00% OPTIMO 120 97 O 80.83% EN EJECUCION
3 FISCALIZACION A PRICOS Contribuyentes #iDIV/0! #iDIV/0! 1 0 . 0.00% NO EJECUTADO
EFICACIA OPERATIVA TRIMESTRAL O 100.00% OPTIMO




EVALUACION DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2018 AL Il TRIMESTRE

ORGANO RESPONSABLE Gerencia Municipal
UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE Unidad de Ejecucién Coactiva
PERSPECTIVA Finanzas
LINEA ESTRATEGICA 6. Desarrollo Politico Institucional
OBJETIVO ESTRATEGICO 6.6: Incrementar la base tributaria
INDICADOR 6.6.1: Porcentaje de incremento de la efectlidad de cobranza del impuesto predial y arbitrios
PRODUCTO RECUPERACION DE DEUDA TRIBUTARIA'Y NO TRIBUTARIA
COMPORTAMIENTO DE LA META FISICA 11l TRIMESTRE COMPORTAMIENTO DE LA META ANUAL
NRO ACTIVIDAD PROGRAMADA PRODUCTO ( PROGRAMACION EJECUCION AVANCE RESULTADO PROGRAMACION | EJECUCION ACUM. | AVANCE ACUM. RESULTADO AL Il
11l TRIMESTRE 11l TRIMESTRE ANUAL AL Il TRIMESTRE | AL lll TRIMESTRE TRIMESTRE
1 Procesos de ejecucion de cobranza de deuda tributaria
1.1 Emisién de Resoluciones coactivas de inicio Resoluciones 10 6 O 60.00% RETRASO SIGNIFICATIO 40 19 O 47.50% EN EJECUCION
flc'jzi':m" de Resoluciones Coactivas de ejecucion Resoluciones 10 6 (@ 60.00% | RETRASO SIGNIFICATIO 40 17 O 42.50% EN EJECUCION
1.3 Realizacion de Diligencias (Verificaciones Accion (actas,
o 8 ! Cargos de 10 11 O 110.00% OPTIMO 40 40 @ 100.00% OPTIMO
Notificaciones, Fracc. Deuda, etc) .
Notificacion,
Documentos
1.4 Culminacion de Procedimientos Coactivos emitidos 10 1 O 10.00% RETRASO SIGNIFICATIO 40 6 O 15.00% EN EJECUCION
(Resoluciones,
2 Procesos de ejecucidn de cobranza no tributaria
2.1 Emisién de Resoluciones coactivas de inicio Resoluciones 10 0 @ 0.00% NO EJECUTADO 40 10 @} 25.00% EN EJECUCION
2.2 Emision de Resoluciones Coactivas de Medidas Resoluciones 10 0 @ o0.00% NO EJECUTADO 40 10 @ 25.00% EN EJECUCION
Cautelares
o - . e Accion (actas,
23 B?al'z,ac'on de Diligencias (Verificaciones, Cargos de 10 3 O 30.00% RETRASO SIGNIFICATIO 40 21 @] 52.50% EN EJECUCION
Notificaciones, Fracc. Deuda, etc) o
Notificacion,
Documentos
2.4 Culminacion de Procedimientos Coactivos emitidos 10 5 Q 50.00% RETRASO SIGNIFICATIO 40 7 Q 17.50% EN EJECUCION
(Resoluciones,
3 |piligenciamiento de Acciones Ejecutables ln?ccrtizsc;n 10 8 (D] 80.00% | RETRASO SIGNIFICATIO 40 32 Ol 80.00% EN EJECUCION
. Tasacion y remate de bienes muebles e inmuebles Accion #iDIV/0! #iDIv/o! 1 o ® 0.00% NO EJECUTADO
embargados
EFICACIA OPERATIVA TRIMESTRAL 0 43.33% RETRASO SIGNIFICATIO




EVALUACION DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2018 AL Il TRIMESTRE

ORGANO RESPONSABLE

Subgerencia de Administracion Tributaria

UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE

Departamento de Control, Recaudacion y Autorizaciones Comerciales

PERSPECTIVA Finanzas
LINEA ESTRATEGICA 6. Desarrollo Politico Institucional
OBJETIVO ESTRATEGICO 6.6: Incrementar la base tributaria
INDICADOR 6.6.1: Porcentaje de incremento de la efectlidad de cobranza del impuesto predial y arbitrios
PRODUCTO RECAUDACION TRIBUTARIA DE IMPUESTO PREDIAL, ALCABALA Y ARBITRIOS MUNICIPALES
COMPORTAMIENTO DE LA META FISICA 11l TRIMESTRE COMPORTAMIENTO DE LA META ANUAL
NRO ACTIVIDAD PROGRAMADA PRODUCTO ( PROGRAMACION EJECUCION AVANCE RESULTADO PROGRAMACION | EJECUCION ACUM. | AVANCE ACUM. RESULTADO AL IlI
111 TRIMESTRE 111 TRIMESTRE ANUAL AL Il TRIMESTRE | AL lll TRIMESTRE TRIMESTRE
o Requerimientos
CAMPANA DE REQUERIMIENTO DE DEUDA DE
1 i ! i ! .119
CONTRIBUYENTES DE PARCELAS de Deuda #iDIV/0! #iDIV/0! 180 101 O 56.11% EN EJECUCION
Entregados
o Requerimientos
CAMPANA DE REQUERIMIENTO DE DEUDA DE
2 . .58
CONTRIBUYENTES DE PREDIOS URBANOS de Deuda 600 11 O 1.83% RETRASO SIGNIFICATIO 1200 91 O 7.58% EN EJECUCION
Entregados
3 CAMPARNA DE AMNISTIA TRIBUTARIA Nuevos Soles 385000 283914 O 73.74% RETRASO SIGNIFICATIO 385000 283914 O 73.74% EN EJECUCION
4 CAMPARNA DEL BUEN CONTRIBUYENTE Contribuyentes #iDIV/0! #iDIV/0! 1000 1004 @ 100.40% OPTIMO
Resoluci d
s |coBRANZA ETAPA PRE-COACTIVA esolciones e 30 15 (@ 50.00% | RETRASO SIGNIFICATIO 120 67 O 55.83% EN EJECUCION
Determinacion
6 ATENCION EXPEDIENTES SEGUN TUPA Expediente 120 219 (O 182.50% OPTIMO 480 566 @ 117.92% OPTIMO
Sinceramiento de deuda tributaria predial que la Fichas de
7 Municipalidad Distrital de Majes deja de percibir del Fiscalizacion #iDIV/0! #iDIV/0! 28212 0 @ 0.00% NO EJECUTADO
universo de contribuyentes levantadas
s CUMPLIMIENTO META 27 "FORTALECIMIENTO DE LA
ADMISNITRACION Y GESTION DEL IMPUESTO PREDIAL"
Elaboracion y actualizacion del registro de predios y .
predios 582 . 0.00% NO EJECUTADO 1164 0 . 0.00% NO EJECUTADO
parametros
Regist | SISMEPRE sobre | dios de |
egistro en € sobre fos precios de fa predios 198 @  o0.00% NO EJECUTADO 396 0 @®  0.00% NO EJECUTADO
municipalidad
IMPLEMENTACION DE RECOMENDACION DE AUDITORIA
9 X .00%
A LOS ESTADOS FINANCIEROS AL 31 DE DICIEMBRE 2017]  DOCumento 4 (i @  0.00% NO EJECUTADO 4 0 @ 0.00% NO EJECUTADO
Tarea 1: Generacion de la informacién del Impuesto Documento 1 0 1 0
2018 declarados a la Unidad de Contabilidad
Tarea 2: Generacion de la informacion de Arbitrios
Municipales (del 2014 al 2018) declarados a la Unidad Documento 1 0 1 0
de Contabilidad
Tarea 3: Implementacion de las provisiones de
Cobranza dudosa declarados a la Unidad de Documento 1 0 1 0
Contabilidad
Tarea 4: Identificacidn de las cuentas incobrables Documento 1 0 1 0
EFICACIA OPERATIVA TRIMESTRAL 0 32.23% RETRASO SIGNIFICATIO




EVALUACION DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2018 AL Il TRIMESTRE

ORGANO RESPONSABLE

Subgerencia de Planificacidon, Presupuesto y Racionalizacién

UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE

Unidad de Presupuesto

PERSPECTIVA Finanzas
LINEA ESTRATEGICA 6. Desarrollo Politico Institucional
OBIJETIVO ESTRATEGICO 6.7: Optimizar los recursos municipales para el desarrollo institucional
INDICADOR 6.7.1: Porcentaje de recaudacion total municipal asignado a proyectos de inversion e iniciativas de mejora de gestion
PRODUCTO INFORME PRESUPUESTAL
COMPORTAMIENTO DE LA META FISICA 11l TRIMESTRE COMPORTAMIENTO DE LA META ANUAL
NRO ACTIVIDAD PROGRAMADA PRODUCTO ( PROGRAMACION EJECUCION AVANCE RESULTADO PROGRAMACION | EJECUCION ACUM. | AVANCE ACUM. RESULTADO AL IlI
11l TRIMESTRE 11l TRIMESTRE ANUAL AL Il TRIMESTRE | AL lll TRIMESTRE TRIMESTRE
1 Informes de Ejecucién Presupuestal a la Alta Direccidon INFORME 1 1 O 100.00% OPTIMO 4 3 O 75.00% EN EJECUCION
2 Conciliacion Marco Legal del Presupuesto DOCUMENTO 1 1 O 100.00% OPTIMO 2 2 O 100.00% OPTIMO
Evaluacion del Presupuesto Institucional de la
3 Municipalidad Distrital de Majes (Anual 2017 - | DOCUMENTO 1 1 (O 100.00% OPTIMO 2 3 @ 150.00% OPTIMO
Semestre 2018)
. Proyecﬁo del Presupuest9 Iln,stltuuonal de Apertura MD DOCUMENTO 1 1 O 100.00% OPTIMO 1 1 @ 100.00% OPTIMO
de Majes - 2019 y su remisién a M.P. de Caylloma
Aprobacion y Presentacion del Presupuesto . | i . o
5 Institucional de Apertura 2019 de la Municipalidad DOCUMENTO #iDIV/0! #iDIV/0! 1 0 @ 0.00% NO EJECUTADO
g |Emision de certificaciones presupuestales, informes de | 1\ jenr 350 605 O 172.86% OPTIMO 1350 1814 O 134.37% OPTIMO
disponibilidad presupuestal.
EFICACIA OPERATIVA TRIMESTRAL D 100.00% OPTIMO




EVALUACION DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2018 AL Il TRIMESTRE

ORGANO RESPONSABLE

Subgerencia de Administracion y Finanzas

UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE

Subgerencia de Administracidn y Finanzas

PERSPECTIVA Finanzas
LINEA ESTRATEGICA 6. Desarrollo Politico Institucional
OBIJETIVO ESTRATEGICO 6.7: Optimizar los recursos municipales para el desarrollo institucional
INDICADOR 6.7.1: Porcentaje de recaudacion total municipal asignado a proyectos de inversion e iniciativas de mejora de gestion
PRODUCTO DOCUMENTOS DE SUPERVISION DE LAS ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS (LOGISTICA, CONTABILIDAD TESORERIA E INFORMATICA)
COMPORTAMIENTO DE LA META FISICA 11l TRIMESTRE COMPORTAMIENTO DE LA META ANUAL
NRO ACTIVIDAD PROGRAMADA PRODUCTO ( PROGRAMACION EJECUCION AVANCE RESULTADO PROGRAMACION | EJECUCION ACUM. | AVANCE ACUM. RESULTADO AL IlI
11l TRIMESTRE 11l TRIMESTRE ANUAL AL Il TRIMESTRE | AL lll TRIMESTRE TRIMESTRE
Supervision especializada de las actividades
1 administrativas (logistica, control patrimonial, Documentos 40 64 O 160.00% OPTIMO 160 220 O 137.50% OPTIMO
contabilidad tesoreria e informatica)
Seguimiento de recomendaciones a examenes
2 especiales, auditoria efectuadas por la Contraloria Documentos 3 4 O 133.33% OPTIMO 12 11 91.67% EN EJECUCION
General de la Republica
3 gz;;rol previo tramite administrativo expedientes de Informes 1 1 O 100.00% OPTIMO a 1 @ 25.00% EN EJECUCION
EFICACIA OPERATIVA TRIMESTRAL D 100.00% OPTIMO




EVALUACION DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2018 AL Il TRIMESTRE

ORGANO RESPONSABLE Subgerencia de Administracién y Finanzas
UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE Unidad de Logistica y Servicios Generales
PERSPECTIVA Finanzas
LINEA ESTRATEGICA 6. Desarrollo Politico Institucional
OBIJETIVO ESTRATEGICO 6.7: Optimizar los recursos municipales para el desarrollo institucional
INDICADOR 6.7.1: Porcentaje de recaudacion total municipal asignado a proyectos de inversion e iniciativas de mejora de gestion
PRODUCTO SERVICIOS Y BIENES BASICOS MONITOREADOS
COMPORTAMIENTO DE LA META FISICA Il TRIMESTRE COMPORTAMIENTO DE LA META ANUAL
NRO ACTIVIDAD PROGRAMADA PRODUCTO [ PROGRAMACION EJECUCION AVANCE CESULTADO PROGRAMACION | EJECUCION ACUM. | AVANCE ACUM. | RESULTADO AL Ill
111 TRIMESTRE 111 TRIMESTRE ANUAL AL Ill TRIMESTRE | AL Il TRIMESTRE TRIMESTRE
,  [Contratacion de Bienes y Servicios Solicitados porfas | oo 794 834 O 105.04% OPTIMO 3200 2730 Ol 85.31% EN EJECUCION
Areas de la Municipalidad
Elaboracion de Cotizaciones Cotizacion 380 351 1600 1299
Elaboracion de Ordenes de Compra o/c 160 194 665 561
Elaboracion de Ordenes de Prestacion de Servicio o/s 250 289 935 870
2 mi::;’:ar?'e"m’ acondicimiento y limpieza del Palacio Accion 4 2 @) 50.00% | RETRASO SIGNIFICATIO 14 7 @ 50.00% EN EJECUCION
5 [Supervisiony Control de unidades vehiculares de la Acta 3 0 @ o0.00% NO EJECUTADO 10 0 @®  o0.00% NO EJECUTADO
Municipalidad
Ordenamiento,archivo y sistematizacion de
4 documentos de la Unidad de Logistica y Servicios Documentos 9 0 @ 0.00% NO EJECUTADO 9 0 @ 0.00% NO EJECUTADO
Generales
Revision y verificacion de documentos Documentos 3 0 NO EJECUTADO 3 0 NO EJECUTADO
Archivo de documentos generados Documentos 3 0 NO EJECUTADO 3 0 NO EJECUTADO
Slstematlzac!on de la informacion del Acervo Documentos 3 0 NO EJECUTADO 3 0 NO EJECUTADO
Documentario
EFICACIA OPERATIVA TRIMESTRAL €) 37.50% RETRASO SIGNIFICATIO




EVALUACION DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2018 AL Il TRIMESTRE

ORGANO RESPONSABLE Subgerencia de Administracién y Finanzas
UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE Unidad de Logistica y Servicios Generales
PERSPECTIVA Finanzas
LINEA ESTRATEGICA 6. Desarrollo Politico Institucional
OBIJETIVO ESTRATEGICO 6.7: Optimizar los recursos municipales para el desarrollo institucional
INDICADOR 6.7.1: Porcentaje de recaudacion total municipal asignado a proyectos de inversion e iniciativas de mejora de gestion
PRODUCTO PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES Y CONTRATACIONES EVALUADO
COMPORTAMIENTO DE LA META FISICA lll TRIMESTRE COMPORTAMIENTO DE LA META ANUAL
NRO ACTIVIDAD PROGRAMADA PRODUCTO | PROGRAMACION EJECUCION AVANCE RESULTADO PROGRAMACION | EJECUCION ACUM. | AVANCE ACUM. RESULTADO AL Il
111 TRIMESTRE 111 TRIMESTRE ANUAL AL Ill TRIMESTRE | AL Il TRIMESTRE TRIMESTRE
Ejecutar, Dirigir, coordinar y Registrar las PROCESOS DE
! Procedimientos de Seleccion convocados por la Entidad SELECCION 15 18 @ 120.00% OPTIMO 49 3 @ g2:>9% EN EJECUCION
LICITACION PUBLICA - LP Procesos 1 2 5 7
ADJUDICACION SIMPLIFICADA - AS Procesos 10 14 35 28
CONCURSO PUBLICO Procesos 1 0 1 0
SELECCION DE CONSULTORES INDIVIDUALES - SCI Procesos 1 0 1 0
COMPARACION DE PRECIOS Procesos 1 0 3 0
SUBASTA INVERSA ELECTRONICA Procesos 1 2 4 4
EFICACIA OPERATIVA TRIMESTRAL |0 100.00% OPTIMO




EVALUACION DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2018 AL Il TRIMESTRE

ORGANO RESPONSABLE Subgerencia de Administracién y Finanzas
UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE Unidad de Logistica y Servicios Generales
PERSPECTIVA Finanzas
LINEA ESTRATEGICA 6. Desarrollo Politico Institucional
OBIJETIVO ESTRATEGICO 6.7: Optimizar los recursos municipales para el desarrollo institucional
INDICADOR 6.7.1: Porcentaje de recaudacion total municipal asignado a proyectos de inversion e iniciativas de mejora de gestion
PRODUCTO GESTION EFECTIVA DE ALMACENES
COMPORTAMIENTO DE LA META FISICA lll TRIMESTRE COMPORTAMIENTO DE LA META ANUAL
NRO ACTIVIDAD PROGRAMADA PRODUCTO | PROGRAMACION EJECUCION AVANCE RESULTADO PROGRAMACION | EJECUCION ACUM. | AVANCE ACUM. RESULTADO AL Il
111 TRIMESTRE 111 TRIMESTRE ANUAL AL Ill TRIMESTRE | AL Il TRIMESTRE TRIMESTRE
1 INVENTARIO DE EXISTENCIAS EN ALMACEN DOCUMENTO #iDIV/0! #iDIV/0! 1 0 . 0.00% NO EJECUTADO
CONTROL DE INGRESOS Y EGRESOS DE BIENES E
2 INSUMOS AL ALMACEN CENTRAL DOCUMENTO 381 386 O 101.31% OPTIMO 1366 1151 O 84.26% EN EJECUCION
CONTROL DE INGRESOS NEAS 1 3 6 12
EGRESOS DE BIENES PECOSAS 380 383 1360 1139
3 ABASTECIMIENTO OPORTUNO RACIONAL DE UTILES DE PECOSAS 70 . 0.00% NO EJECUTADO 250 191 O 76.40% EN EJECUCION
ESCRITORIO
SUPERVISION INOPINADA DE VEHICULOS Y ALMACENES
4 | ERIFERICOS DE LA OBRAS ACTA 3 0 @  0.00% NO EJECUTADO 12 0 @ 0.00% NO EJECUTADO
EFICACIA OPERATIVA TRIMESTRAL @) 33.33% RETRASO SIGNIFICATIO




EVALUACION DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2018 AL Il TRIMESTRE
ORGANO RESPONSABLE

Subgerencia de Administracion y Finanzas

UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE Unidad de Tesoreria
PERSPECTIVA Finanzas
LINEA ESTRATEGICA 6. Desarrollo Politico Institucional

OBJETIVO ESTRATEGICO

6.7: Optimizar los recursos municipales para el desarrollo institucional

INDICADOR 6.7.1: Porcentaje de recaudacion total municipal asignado a proyectos de inversion e iniciativas de mejora de gestion
PRODUCTO RECAUDACION DE INGRESOS
COMPORTAMIENTO DE LA META FISICA 11l TRIMESTRE COMPORTAMIENTO DE LA META ANUAL
NRO ACTIVIDAD PROGRAMADA PRODUCTO ( PROGRAMACION EJECUCION AVANCE RESULTADO PROGRAMACION | EJECUCION ACUM. | AVANCE ACUM. RESULTADO AL IlI

111 TRIMESTRE 111 TRIMESTRE ANUAL AL Il TRIMESTRE | AL lll TRIMESTRE TRIMESTRE

1 |E|\'lvG”;|EOSgSDE REPORTE QUINCENAL DE LA EJECUCION DE DOCUMENTO 6 5 (@] 83.33% RETRASO SIGNIFICATIO 24 17 @ 70.83% EN EJECUCION

2 CONCILIACION DE INGRESOS DOCUMENTO 3 3 O 100.00% OPTIMO 12 9 O 75.00% EN EJECUCION
EFICACIA OPERATIVA TRIMESTRAL ) 91.67% RETRASO MODERADO




EVALUACION DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2018 AL Il TRIMESTRE

ORGANO RESPONSABLE Subgerencia de Administracién y Finanzas
UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE Unidad de Tesoreria
PERSPECTIVA Finanzas
LINEA ESTRATEGICA 6. Desarrollo Politico Institucional
OBIJETIVO ESTRATEGICO 6.7: Optimizar los recursos municipales para el desarrollo institucional
INDICADOR 6.7.1: Porcentaje de recaudacion total municipal asignado a proyectos de inversion e iniciativas de mejora de gestion
PRODUCTO COMPROBANTES DE PAGO EMITIDAS
COMPORTAMIENTO DE LA META FISICA lll TRIMESTRE COMPORTAMIENTO DE LA META ANUAL
NRO ACTIVIDAD PROGRAMADA PRODUCTO | PROGRAMACION EJECUCION AVANCE RESULTADO PROGRAMACION | EJECUCION ACUM. | AVANCE ACUM. RESULTADO AL Il
111 TRIMESTRE 111 TRIMESTRE ANUAL AL Ill TRIMESTRE | AL Il TRIMESTRE TRIMESTRE
1 i’:]ﬂéigN DE COMPROBANTES DE PAGO A NIVEL DE DOCUMENTO 1800 1614 ( i 89.67% RETRASO MODERADO 7900 4726 O 59.82% EN EJECUCION

EFICACIA OPERATIVA TRIMESTRAL ) 89.67% RETRASO MODERADO




EVALUACION DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2018 AL Il TRIMESTRE

ORGANO RESPONSABLE

Subgerencia de Administracion y Finanzas

UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE

Unidad de Tesoreria

PERSPECTIVA

Finanzas

LINEA ESTRATEGICA

6. Desarrollo Politico Institucional

OBJETIVO ESTRATEGICO

6.7: Optimizar los recursos municipales para el desarrollo institucional

INDICADOR 6.7.1: Porcentaje de recaudacion total municipal asignado a proyectos de inversion e iniciativas de mejora de gestion
PRODUCTO CONCILIACIONES BANCARIAS
COMPORTAMIENTO DE LA META FISICA 11l TRIMESTRE COMPORTAMIENTO DE LA META ANUAL
NRO ACTIVIDAD PROGRAMADA PRODUCTO ( PROGRAMACION EJECUCION AVANCE RESULTADO PROGRAMACION | EJECUCION ACUM. | AVANCE ACUM. RESULTADO AL IlI
111 TRIMESTRE 111 TRIMESTRE ANUAL AL Il TRIMESTRE | AL lll TRIMESTRE TRIMESTRE
1 EMISION DE CONCILIACIONES BANCARIAS PARA DOCUMENTO 3 2 (@] 66.67% RETRASO SIGNIFICATIO 12 8 @ 66.67% EN EJECUCION
ELABORACION DE ESTADOS FINANCIEROS
CONCILIACIONES BANCARIAS DE EJERCICIOS
i 1 i 1 1
2 ANTERIORES DOCUMENTO #iDIV/0! #iDIV/0! 1 0 @ 0.00% NO EJECUTADO
EFICACIA OPERATIVA TRIMESTRAL D 66.67% RETRASO SIGNIFICATIO




EVALUACION DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2018 AL Il TRIMESTRE

ORGANO RESPONSABLE

Subgerencia de Administracion y Finanzas

UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE

Unidad de Contabilidad

PERSPECTIVA Finanzas
LINEA ESTRATEGICA 6. Desarrollo Politico Institucional
OBIJETIVO ESTRATEGICO 6.7: Optimizar los recursos municipales para el desarrollo institucional
INDICADOR 6.7.1: Porcentaje de recaudacion total municipal asignado a proyectos de inversion e iniciativas de mejora de gestion
PRODUCTO INFORMACION FINANCIERA Y PRESUPUESTAL COMO RENDICION DE CUENTAS
COMPORTAMIENTO DE LA META FISICA 11l TRIMESTRE COMPORTAMIENTO DE LA META ANUAL
NRO ACTIVIDAD PROGRAMADA PRODUCTO ( PROGRAMACION EJECUCION AVANCE RESULTADO PROGRAMACION | EJECUCION ACUM. | AVANCE ACUM. RESULTADO AL IlI
11l TRIMESTRE 11l TRIMESTRE ANUAL AL Il TRIMESTRE | AL lll TRIMESTRE TRIMESTRE
Elaboracion de los Estados Financieros y
1 Presupuestarios trimestrales, semestral y anual e
impresion de Libros Contables.
1:1 Contabilizacién de Gastos e Ingresos en las Registro 1298 3283 @ 252.93% OPTIMO 5192 10258 @) 197.57% OPTIMO
diferentes fases.
1.2 Analisis de Cuentas Contables del Activo, Pasivo, | . contaple 40 40 O 100.00% OPTIMO 160 120 O 75.00% EN EJECUCION
gastos, igresos, presupuestales y de Orden.
13 ancﬂla?lones C()-n‘ l,as diferentes areas- o COr?CIhaCIOn 16 83 (O 518.75% OPTIMO 64 193 @ 301.56% OPTIMO
administrativas y emision de Actas de Conciliacion Trimestral
1.4 FormuIaC|lon de Estados Financieros y AEstat?Io 1 1 O 100.00% OPTIMO a 3 @ 75.00% EN EJECUCION
Presupuestarios en el modulo contable y Web. Financiero
1.5 Elaboracion de Informes Contables de
o
Cumplimiento de la Directiva N° 02-0-2013-GM/MDM Informe 12 11 91.67% RETRASO MODERADO 48 39 O 81.25% EN EJECUCION
1.6 Seguimiento de la Inf io tabl
egulmiento de fa nformacion contable y Informe 4 26 O 650.00% OPTIMO 16 75 O 468.75% OPTIMO
Presupuestal de los Centros Poblados
1.7 Elab i0 | ion de los Principales Lib|
avoracion & mpresion de fos Frincipales toros 1 ibro contable #DIV/0! #iDIV/0! 60 58 O 96.67% OPTIMO
Contables
1.8 Empastado Carpetas Estados Financieros y Libros EEFF #ipIv/o! #DIV/o! 56 54 O 96.43% OPTIMO
Presupuestarios Afios anteriores (Periodos 2002-2017)
Control y verificacion de Documentos administrativos
2 para el devengamiento de las Operaciones de Gastos
en el SIAF GL.
2.1 Revisién de los D tos Administrati | D t
evision de fos Bocumentos Administrativos para el | Documento 650 925 O 14231% OPTIMO 3000 2666 88.87% EN EJECUCION
devengado Devengado
2.2 Revision de |, dici de Viati E
evision de 1as rendiclones ¢ Viticos y Encargos Rendicion 85 394 O 463.53% OPTIMO 420 765 O 182.14% OPTIMO
Internos, para la Rendicién
2.3 Regist Decl io | del COA - Estad
egistroy beclaracion mensuat e StGOY | peclaracién 3 3 O 100.00% OPTIMO 13 10 O 76.92% EN EJECUCION
DAOQT - Operaciones con Terceros.
2.4 Arqueos Inopinados de Caja Arqueo 3 3 (O 100.00% OPTIMO 12 10 (@] 83.33% EN EJECUCION
Emision de Informes técnicos y Administrativos Informes 45 57 O 126.67% OPTIMO 165 136 Q 82.42% EN EJECUCION
3 Sinceramiento de Cuentas Contables Edificios y
Estructuras (1501)
Sinceramiento Cuenta 1501 Edificios y Estructuras Informe 1 0 @ 0.00% NO EJECUTADO 1 0 @ 0.00% NO EJECUTADO
EFICACIA OPERATIVA TRIMESTRAL 90.97% RETRASO MODERADO




EVALUACION DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2018 AL Il TRIMESTRE

ORGANO RESPONSABLE Oficina de Secretaria General
UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE Unidad de Tramite Documentario y Archivo
PERSPECTIVA Aprendizaje
LINEA ESTRATEGICA 6. Desarrollo Politico Institucional
OBIJETIVO ESTRATEGICO 6.8: Mejorar la infraestructura tecnoldgica y de comunicacién
INDICADOR 6.8.1: Porcentaje de implementacién del Gobierno electrénico en la Municipalidad de Majes
PRODUCTO DOCUMENTO RECEPCIONADO
COMPORTAMIENTO DE LA META FISICA Ill TRIMESTRE COMPORTAMIENTO DE LA META ANUAL
NRO ACTIVIDAD PROGRAMADA PRODUCTO | PROGRAMACION EJECUCION AVANCE RESULTADO PROGRAMACION | EJECUCION ACUM. | AVANCE ACUM. | RESULTADO AL IlI
111 TRIMESTRE 111 TRIMESTRE ANUAL AL Ill TRIMESTRE | AL Il TRIMESTRE TRIMESTRE
1 RECEPCION Y EMISION DE DOCUMENTOS Registro 23067 . 0.00% NO EJECUTADO 82370 18816 O 22.84% EN EJECUCION
) Implt'ementar ambientes adecuados para la custodia del Accion de' ] #iDIV/0! #iDIv/o! 1 0 ® 0.00% NO EJECUTADO
Archivo documental Implementacion
EFICACIA OPERATIVA TRIMESTRAL |. 0.00% NO EJECUTADO




EVALUACION DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2018 AL Il TRIMESTRE

ORGANO RESPONSABLE

Subgerencia de Administracion y Finanzas

UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE

Unidad de Sistemas e Informatica

PERSPECTIVA

Aprendizaje

LINEA ESTRATEGICA

6. Desarrollo Politico Institucional

OBJETIVO ESTRATEGICO

6.8: Mejorar la infraestructura tecnoldgica y de comunicaciéon

INDICADOR 6.8.1: Porcentaje de implementacién del Gobierno electrénico en la Municipalidad de Majes
PRODUCTO MANTENIMIENTO DE LOS EQUIPOS INFORMATICOS Y SISTEMAS DE REDES ATENDIDAS OPORTUNAMENTE
COMPORTAMIENTO DE LA META FISICA 11l TRIMESTRE COMPORTAMIENTO DE LA META ANUAL
NRO ACTIVIDAD PROGRAMADA PRODUCTO ( PROGRAMACION EJECUCION AVANCE RESULTADO PROGRAMACION | EJECUCION ACUM. | AVANCE ACUM. RESULTADO AL IlI
11l TRIMESTRE 11l TRIMESTRE ANUAL AL Il TRIMESTRE | AL lll TRIMESTRE TRIMESTRE
1 SOPORTE DE EQUIPOS DE COMPUTO Y PERIFERICOS ACCION 250 260 O 104.00% OPTIMO 1000 600 @ 60.00% EN EJECUCION
MANTENIMIENTO DE CENTRO DE DATOS (DATA EQUIPO
i | i 1 9
2 CENTER) MANTENIDO 0 0 #iDIV/0! #iDIV/0! 253 245 O 96.84% OPTIMO
Mantenimiento de Servidores EQuIPO 12 8
MANTENIDO
Mantenimiento de UPS EQuIPO 4 0
MANTENIDO
Mantenimiento de PCS EQuIPO 170 170
MANTENIDO
Mantenimiento de Impresoras EQUIPO 65 65
MANTENIDO
Mantenimiento de poso a tierra EQUIPO 1 1
REPARADO
Mantenimiento Sistema de refrigeracion EQUIPO 1 1
REPARADO
3 INFRAESTRUCTURA DE REDES Y COMUNICACION
PUNTOS
i | i | 9
Cableado estructurado. AMPLIADOS #iDIV/0! #iDIV/0! 60 0 @ 0.00% NO EJECUTADO
Mantenimiento Redes inaldmbricas. RED #iDIV/0! #iDIV/0! 1 0 . 0.00% NO EJECUTADO
MANTENIDA
GABINETE
- . . | . 1 o
Mantenimiento Gabinetes MANTENIDO #iDIV/0! #iDIV/0! 1 0 @ 0.00% NO EJECUTADO
. IMPLEMENTACION DE INTERNET DEDICADO CON FIBRA | MEGABYTES EN 25 25 D 100.00% OPTIMO 25 25 @ 100.00% OPTIMO
OPTICA RED
EFICACIA OPERATIVA TRIMESTRAL D 100.00% OPTIMO




EVALUACION DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2018 AL Il TRIMESTRE

ORGANO RESPONSABLE

Subgerencia de Administracion y Finanzas

UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE

Unidad de Sistemas e Informatica

PERSPECTIVA

Aprendizaje

LINEA ESTRATEGICA

6. Desarrollo Politico Institucional

OBJETIVO ESTRATEGICO

6.8: Mejorar la infraestructura tecnoldgica y de comunicaciéon

INDICADOR 6.8.1: Porcentaje de implementacién del Gobierno electrénico en la Municipalidad de Majes
PRODUCTO SISTEMAS DE INFORMACION NUEVO U OPTIMIZADO
COMPORTAMIENTO DE LA META FISICA 11l TRIMESTRE COMPORTAMIENTO DE LA META ANUAL
NRO ACTIVIDAD PROGRAMADA PRODUCTO ( PROGRAMACION EJECUCION AVANCE RESULTADO PROGRAMACION | EJECUCION ACUM. | AVANCE ACUM. RESULTADO AL IlI
111 TRIMESTRE 111 TRIMESTRE ANUAL AL Il TRIMESTRE | AL lll TRIMESTRE TRIMESTRE
1 SISTEMAS INFORMATICO ACTUALIZADO U OPTIMIZADO infS:rt:\rant?csos 1 1 (@ 100.00% OPTIMO 4 3 @ 75.00% EN EJECUCION
actualizacion de wachguard firewall . sistem?s 1 1
informaticos
- . sistemas
actualizacion pagina web informaticos 1 1 1 1
dominio y hosting (email) . 5|stem?s 1 1
informaticos
mantenimiento sistema SIAMSOFT . 5|stem?s 1 0
informaticos
2 LICENCIAMIENTO DE SOFTWARE LICENCIAS 50 50 O 100.00% OPTIMO 206 50 O 24.27% EN EJECUCION
LICENCIA DE WIN10 licencias 50 0
LICENCIA DE WIN SERVER licencias 6 0
LICENCIA DE MICROSOFT OFFICE licencias 50 0
LICENCIA WINSVRCAL licencias 50 0
LICENCIA DE ANTIVIRUS licencias 50 50 50 50
EFICACIA OPERATIVA TRIMESTRAL 0D 100.00% OPTIMO




EVALUACION DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2018 AL Il TRIMESTRE

ORGANO RESPONSABLE Gerencia Municipal
UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE Unidad de Recursos Humanos
PERSPECTIVA Aprendizaje
LINEA ESTRATEGICA 6. Desarrollo Politico Institucional
OBIJETIVO ESTRATEGICO 6.9: Mejorar las competencias y habilidades de los Colaboradores
INDICADOR 6.9.1: Porcentaje de Colaboradores que mejora sus competencias y habilidades personales
PRODUCTO COLABORADOR CAPACITADO
COMPORTAMIENTO DE LA META FISICA lll TRIMESTRE COMPORTAMIENTO DE LA META ANUAL
NRO ACTIVIDAD PROGRAMADA PRODUCTO | PROGRAMACION EJECUCION AVANCE RESULTADO PROGRAMACION | EJECUCION ACUM. | AVANCE ACUM. RESULTADO AL Il
111 TRIMESTRE 111 TRIMESTRE ANUAL AL Ill TRIMESTRE | AL Il TRIMESTRE TRIMESTRE
CAPACITACION DEL PERSONAL DE LA MUNICIPALIDAD Colaborador
1| SISTRITAL DE MAJES Capacitado 160 291 O 181.88% OPTIMO 390 1041 O 266.92% OPTIMO
CAPACITACIONES EN COORDINACION CON LOS
) SISTEMAS ADMINISTRATIVOS DEL ESTADO Y DEMAS Colabolrador 30 26 O 153.33% OPTIMO 115 139 O 120.87% OPTIMO
ORGANISMOS DE GOBIERNO RELACIONADO A LA Capacitado
FUNCION PUBLICA
3 |CHARLAS EN COORDINACION CON INSTITUCIONES CCOE"Z:Z;ZZZF 50 150 O 300.00% OPTIMO 200 150 O 75.00% EN EJECUCION
EFICACIA OPERATIVA TRIMESTRAL D 100.00% OPTIMO




EVALUACION DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2018 AL Il TRIMESTRE

ORGANO RESPONSABLE Gerencia Municipal
UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE Unidad de Recursos Humanos
PERSPECTIVA Aprendizaje
LINEA ESTRATEGICA 6. Desarrollo Politico Institucional
OBIJETIVO ESTRATEGICO 6.10: Desarrollar una cultura organizacional orientada a la integracién y trabajo en equipo
INDICADOR 6.10.1: % Trabajadores con Identificacion Institucional
PRODUCTO COLABORADOR MOTIVADO
COMPORTAMIENTO DE LA META FISICA lll TRIMESTRE COMPORTAMIENTO DE LA META ANUAL
NRO ACTIVIDAD PROGRAMADA PRODUCTO | PROGRAMACION EJECUCION AVANCE RESULTADO PROGRAMACION | EJECUCION ACUM. | AVANCE ACUM. RESULTADO AL Il
111 TRIMESTRE 111 TRIMESTRE ANUAL AL Ill TRIMESTRE | AL Il TRIMESTRE TRIMESTRE
ORGANIZACION DE ACTIVIDADES, INCENTIVO TRABAJADOR
1 RECREACIONALES, CULTURALES Y DEPORTIVOS PARA BENEFICIADO 600 350 O 58.33% RETRASO SIGNIFICATIO 2200 1240 O 56.36% EN EJECUCION
LOS TRABAJADORES DE LA MDM
1.1. Climatica de los Trabajadores Traba'Jaldor 180 200
Beneficiado
1..2. Dia del Trabajo Traba'Jaldor 350 350
Beneficiado
1.3. Dia de la Madre Traba'Jaldor 90 90
Beneficiado
1.4. Dia del Padre Trabajador 230 250
Beneficiado
1.5. Campafia de Salud Traba'Jaldor 350 350 350 350
Beneficiado
_— . Trabajador
1.6. Olimpiadas Deportivas Beneficiado 250 0 250 0
. . . Trabajador
1.7. Dia del Trabajador Municipal Beneficiado 400 0
1.8. Navidad Trabajador 350 0
Beneficiado
2 RECONOCIMIENTO Y FELICITACION
2.1. Reconocimientos por onomastico Celebracion 50 85 O 170.00% OPTIMO 200 185 ) 92.50% EN EJECUCION
2:2. Celebraciones y reconocimientos por cumplimiento | o iiento 5 0 @  o0.00% NO EJECUTADO 20 0 @  o.00% NO EJECUTADO
de metas y/o actividades
MOTIVACION DEL PERSONAL ADMINISTRATIO, Trabajador o
3 OBRERO Y CAS Beneficiado 150 0 . 0.00% NO EJECUTADO 150 0 . 0.00% NO EJECUTADO
EFICACIA OPERATIVA TRIMESTRAL €) 39.58% RETRASO SIGNIFICATIO




EVALUACION DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2018 AL Il TRIMESTRE

ORGANO RESPONSABLE Gerencia Municipal
UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE Unidad de Recursos Humanos
PERSPECTIVA Aprendizaje
LINEA ESTRATEGICA 6. Desarrollo Politico Institucional
OBIJETIVO ESTRATEGICO 6.10: Desarrollar una cultura organizacional orientada a la integracién y trabajo en equipo
INDICADOR 6.10.2: %Trabajadores que se sienten satisfechos en su drea de trabajo
PRODUCTO COLABORADOR SATISFECHO EN SU AREA DE TRABAJO
COMPORTAMIENTO DE LA META FISICA 11l TRIMESTRE COMPORTAMIENTO DE LA META ANUAL
NRO ACTIVIDAD PROGRAMADA PRODUCTO ( PROGRAMACION EJECUCION AVANCE RESULTADO PROGRAMACION | EJECUCION ACUM. | AVANCE ACUM. RESULTADO AL IlI
11l TRIMESTRE 11l TRIMESTRE ANUAL AL Il TRIMESTRE | AL lll TRIMESTRE TRIMESTRE
1 IDENTIFICACION Y PRESENTACION DEL PERSONAL
1.1. Presentacion del personal (Uniformes) Colaborar #DIV/0! #DIV/0! 169 0 @  0.00% NO EJECUTADO
Presentado
Actas d
1.2. Inspecciones al personal (Uniformes y Fotochek) Ins(;):zcic’?n 6 4 Q 66.67% RETRASO SIGNIFICATIO 24 16 @) 66.67% EN EJECUCION
2 ASISTENCIA AL PERSONAL DE LA MDM
2.1. Tramites ante ESSALUD (subsidios, afiliaciones y Tramltes 15 18 O 120.00% OPTIMO 60 61 @ 101.67% OPTIMO
otros) Realizados
2.2. Visitas sociales al personal Visitas 5 5 @ 100.00% OPTIMO 20 19 @ 95.00% OPTIMO
Realizados
;" TRAMITES
3 GESTION DOCUMENTARIA DE PLANILLAS Y TRAMITES REALIZADOS 227 552 O 243.17% OPTIMO 838 1537 @ 183.41% OPTIMO
3.1. Tramite de planillas del personal de la MDM Planillas 72 210 288 604
3.2. T'I'émlte de V|at|'cc')s en fal5§ compromiso PIalnlll'as de 60 174 230 284
(comisiones de servicio y actividades) Viaticos
3.3. Tramite de certificados y constancias Docurﬂentos 25 11 95 57
emitidos
3.4. Tramites de vacaciones del personal Docurﬂentos 70 157 225 392
emitidos
. ACTUALIZACION Y ORDEN DEL ESCALAFON DEL Actualllzauones 100 250 O 250.00% OPTIMO 400 566 @ 141.50% OPTIMO
PERSONAL realizadas
s INSPECCIONES DE CONTROL Y PERMANENCIA DEL Actas de 6 7 O 116.67% OPTIMO 2 25 O 108.17% OPTIMO
PERSONAL Inspeccién
6 PROCESOS ADMINISTRATIVOS DISCIPLINARIOS 30 236
s . e Informes
6.1. Emision de informes de precalificacion Emitidos 8 114 (O 1425.00% OPTIMO 29 181 ] 624.14% OPTIMO
6.2. Emisidn de Proyectos de Resolucion de Apertura de Proyecto's,de g 99 O 1237.50% OPTIMO 29 176 @ 606.90% OPTIMO
PAD Resolucidn
6.3. Emisidn de Proyectos de Resolucion de sancién de Proyecto's,de 7 5 @ 21.43% RETRASO SIGNIFICATIO 25 18 @ 72.00% EN EJECUCION
PAD Resolucidn
6.4. Seguimiento y notificacion de resolucion de sancién| Notificacion 7 18 O 257.14% OPTIMO 25 29 ] 116.00% OPTIMO
;  |!mplementacién de Lactario en la Municipalidad Notificacién 1 0 @  o0.00% NO EJECUTADO 1 0 @  o.00% NO EJECUTADO
Distrital de Majes
EFICACIA OPERATIVA TRIMESTRAL 85.28% RETRASO MODERADO




EVALUACION DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2018 AL Il TRIMESTRE

ORGANO RESPONSABLE

Subgerencia de Formalizacion y Titulacion de Predios

UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE

Departamento de Formalizacién y Titulacion

PERSPECTIVA

Procesos

LINEA ESTRATEGICA

7. Ordenamiento Territorial

OBJETIVO ESTRATEGICO

7.4: Culminar la formalizacion de predios en el Distrito de Majes

INDICADOR 7.4.1: % de predios titulados y formalizados
PRODUCTO PREDIOS TITULADOS Y FORMALIZADOS
COMPORTAMIENTO DE LA META FISICA 1lIl TRIMESTRE COMPORTAMIENTO DE LA META ANUAL
NRO ACTIVIDAD PROGRAMADA PRODUCTO ( PROGRAMACION EJECUCION P ETICE RESULTADO PROGRAMACION | EJECUCION ACUM. | AVANCE ACUM. RESULTADO AL Il
11l TRIMESTRE 11l TRIMESTRE ANUAL AL Ill TRIMESTRE | AL Il TRIMESTRE TRIMESTRE
,  |Evaluacion de expedientes para la adjudicacion de Expediente 1200 @ 0.00% NO EJECUTADO 5000 1243 O 24.86% EN EJECUCION
predios urbanos
2 Formalizacion de la posesion en predios urbanos Constancias 100 |. 0.00% NO EJECUTADO 400 30 @ 7.50% EN EJECUCION
3 ;grl';'a"zacm de Acogimiento de |a ordenanza N 016- | ¢ o iovo 1000 |. 0.00% NO EJECUTADO 4000 0 @  o0.00% NO EJECUTADO
4 |Tasacion de predios urbanos y/o comerciales predios 3500 0 @ 0.00% NO EJECUTADO 7400 0 @ 0.00% NO EJECUTADO
Ciudad Majes (A, B, C, D, Fy G) predios 3500 7200 0
Pedregal Sur predios 200 0
5 Adjudicacion de predios urbanos Documentos 600 0 @ 0.00% NO EJECUTADO 2900 1215 (@] 41.90% EN EJECUCION
Contratos Suscritos Contratos 400 1800 912
Emision de Constancias de Cancelacion Constancias 200 1100 303
6 Titulacion de predios Urbanos Minuta 150 . 0.00% NO EJECUTADO 600 124 O 20.67% EN EJECUCION
7 |Mejoramiento de atencin al usuario :Z:Z:f; 6000 @ 0.00% NO EJECUTADO 25000 6636 O 2654% EN EJECUCION
g |Custodia depredios de a propiedad de la Acciones 10 @ o0.00% NO EJECUTADO 40 12 O 30.00% EN EJECUCION
Municipalidad
9 Reubicacion de Predios predios #iDIV/0! #iDIV/0! 50 0 @ 0.00% NO EJECUTADO
Regularizacién de documentacion de predios urbanos
10  |de propiedad de la MDM para su incorporacion al predios 1 @ 0.00% NO EJECUTADO 1 0 @ 0.00% NO EJECUTADO
Activo Fijo
EFICACIA OPERATIVA TRIMESTRAL |. 0.00% NO EJECUTADO




EVALUACION DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2018 AL Il TRIMESTRE

ORGANO RESPONSABLE

Subgerencia de Desarrollo Urbano y Rural

UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE

Departamento de Obras Privadas y Defensa Civil

PERSPECTIVA

Procesos

LINEA ESTRATEGICA

7. Ordenamiento Territorial

OBJETIVO ESTRATEGICO

7.5: Promover el crecimiento ordenado y equilibrado del distrito

INDICADOR 7.5.1: % de obras ejecutadas con licencia de construccion y Declaratoria de Fabrica
PRODUCTO EXPEDIENTES DE OBRAS PRIVADAS, EVALUACION Y VERIFICACION
COMPORTAMIENTO DE LA META FISICA 11l TRIMESTRE COMPORTAMIENTO DE LA META ANUAL
NRO ACTIVIDAD PROGRAMADA PRODUCTO ( PROGRAMACION EJECUCION AVANCE RESULTADO PROGRAMACION | EJECUCION ACUM. | AVANCE ACUM. RESULTADO AL IlI
11l TRIMESTRE 11l TRIMESTRE ANUAL AL Il TRIMESTRE | AL lll TRIMESTRE TRIMESTRE
. EvaIuacnf)n, verificacidn, inspeccion de expedientes de INFORMES 63 69 O 109.52% OPTIMO 262 255 @ 97.33% OPTIMO
obras privadas TECNICOS
Visitas inopinadas, procedimientos de sancién de ACTAS Y
2 P 'P NOTIFICACIONE 200 212 O 106.00% OPTIMO 800 644 O 80.50% EN EJECUCION
acuerdo al R.A.S. s
EFICACIA OPERATIVA TRIMESTRAL 0D 100.00% OPTIMO




EVALUACION DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2018 AL Il TRIMESTRE

ORGANO RESPONSABLE Subgerencia de Desarrollo Urbano y Rural
UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE Departamento de Habilitaciones Urbanas y Catastro
PERSPECTIVA Procesos
LINEA ESTRATEGICA 7. Ordenamiento Territorial
OBIJETIVO ESTRATEGICO 7.5: Promover el crecimiento ordenado y equilibrado del distrito
INDICADOR 7.5.2: % de ocupacion ordenado del distrito, seguin el adecuado uso del territorio
PRODUCTO TRAMITES DEL TUPA ATENDIDAS DENTRO DEL PLAZO
COMPORTAMIENTO DE LA META FISICA lll TRIMESTRE COMPORTAMIENTO DE LA META ANUAL
NRO ACTIVIDAD PROGRAMADA PRODUCTO | PROGRAMACION EJECUCION AVANCE RESULTADO PROGRAMACION | EJECUCION ACUM. | AVANCE ACUM. RESULTADO AL Il
111 TRIMESTRE 111 TRIMESTRE ANUAL AL Ill TRIMESTRE | AL Il TRIMESTRE TRIMESTRE
. PROC.
1 _?ZE&OON DE SOLICITUDES DE PROCEDIMIENTOS DEL ADMINISTRATIV 50 84 O 168.00% OPTIMO 200 303 O 151.50% OPTIMO
(0]
EVALUACION DE HABILITACIONES URBANAS:
2 PROYECTOS, RECEPCIONES, REGULARIZACIONES DE EVALUACION 1 0 . 0.00% NO EJECUTADO 2 0 . 0.00% NO EJECUTADO
OFICIO.
EFICACIA OPERATIVA TRIMESTRAL @) 50.00% RETRASO SIGNIFICATIO




EVALUACION DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2018 AL Il TRIMESTRE

ORGANO RESPONSABLE

Subgerencia de Desarrollo Urbano y Rural

UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE

Departamento de Habilitaciones Urbanas y Catastro

PERSPECTIVA

Procesos

LINEA ESTRATEGICA

7. Ordenamiento Territorial

OBJETIVO ESTRATEGICO

7.5: Promover el crecimiento ordenado y equilibrado del distrito

INDICADOR 7.5.2: % de ocupacion ordenado del distrito, seguin el adecuado uso del territorio
PRODUCTO ESTUDIOS DE ORDENAMIENTO TERRITORIAL
COMPORTAMIENTO DE LA META FISICA 11l TRIMESTRE COMPORTAMIENTO DE LA META ANUAL
NRO ACTIVIDAD PROGRAMADA PRODUCTO ( PROGRAMACION EJECUCION AVANCE RESULTADO PROGRAMACION | EJECUCION ACUM. | AVANCE ACUM. RESULTADO AL IlI
111 TRIMESTRE 111 TRIMESTRE ANUAL AL Il TRIMESTRE | AL lll TRIMESTRE TRIMESTRE
1 ELABORACION DE NUMERACION PREDIAL ESTUDIO 2 . 0.00% NO EJECUTADO 2 0 . 0.00% NO EJECUTADO
EFICACIA OPERATIVA TRIMESTRAL k 0.00% NO EJECUTADO




EVALUACION DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2018 AL Il TRIMESTRE

ORGANO RESPONSABLE Subgerencia de Formalizacién y Titulacién de Predios
UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE Departamento de Saneamiento Fisico Legal
PERSPECTIVA Procesos
LINEA ESTRATEGICA 7. Ordenamiento Territorial
OBIJETIVO ESTRATEGICO 7.5: Promover el crecimiento ordenado y equilibrado del distrito
INDICADOR 7.5.3: % de espacio de territorio debidamente saneado
PRODUCTO TERRITORIO DEBIDAMENTE SANEADO
COMPORTAMIENTO DE LA META FISICA 11l TRIMESTRE COMPORTAMIENTO DE LA META ANUAL
NRO ACTIVIDAD PROGRAMADA PRODUCTO ( PROGRAMACION EJECUCION AVANCE RESULTADO PROGRAMACION | EJECUCION ACUM. | AVANCE ACUM. RESULTADO AL IlI
111 TRIMESTRE 111 TRIMESTRE ANUAL AL Il TRIMESTRE | AL lll TRIMESTRE TRIMESTRE
1 |Elaboracion y Aprobacién de habilitaciones urbanas Exfei‘:iizte 0 0 #DIV/0! #DIV/0! 4 1 O 25.00% EN EJECUCION
Expedientes Tecnico de la HU D Expedlgnte 1 1
Tecnico
. - Expediente
Expedientes Técnico de la HU D1,D2Y D3 ) 1 0
Tecnico
. - Expediente
Expedientes Técnico de la HU E-3 Y E-4 ) 1 0
Tecnico
. - Expediente
Expedientes Técnico de la HU L2 C2 ) 1 0
Tecnico
2 Inscripcidn de Habilitaciones Urbanos Incripcion 2 0 @ 0.00% NO EJECUTADO 8 1 @ 12.50% EN EJECUCION
HUD Incripcion 1 0
HUE Incripcion 1 0
Hu Centro Poblados y Otros Incripcion 2 6 1
3 Colocacion de Letreros de Identificacion de Propiedad Identlflcagon de 40 ® 0.00% NO EJECUTADO 180 o ® 0.00% NO EJECUTADO
de MDM Predios
4 |Taller de capacitacion, eventos y Expomajes C::;Z?tr:i; 1200 @ 0.00% NO EJECUTADO 4800 1620 Q 33.75% EN EJECUCION
5 Subdivisiones en HU Subdivision #iDIV/0! #iDIV/0! 2 0 . 0.00% NO EJECUTADO
6 |Empadronamiento Lotes Empadronados 1500 @ 0.00% NO EJECUTADO 3500 0 @ 0.00% NO EJECUTADO
; Delfmntacnon de Predios de la Municipalidad Distrital de Un|d‘-de' Predio #iDIV/0! #iDIv/0! 200 0 ® 0.00% NO EJECUTADO
Majes Delimitado
s Dlagno'stllco lSltuacmnaI Fisico Terrenos de Propiedad de Ej<,tud|’os'de #iDIV/0! #iDIv/o! 4 1 @ 25.00% EN EJECUCION
la Municipalidad diagnéstico
9 Regularizaciones de Oficio del Estado de Predios Expedientes #iDIV/0! #iDIV/0! 5 0 . 0.00% NO EJECUTADO
EFICACIA OPERATIVA TRIMESTRAL k 0.00% NO EJECUTADO
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