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VUELVE A CRECER

ORDENANZA MUNICIPAL N° 314-2022/MDP

Pucusana, 12de julio de 2022

l.A ALCALDESA DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE PUCUSANA:
POR CUANTQ:

EL CONCEJQ MUNICIPAL DISTRITAL DE PUCUSANA;

_ _ VISTO: en Sesfon de Concejo -Ordinari__a..v.i_riu_ai_c_i_e la fecha, el Informe Técnico:
N° (05-2022-SG-DS-PA-DEMUNA-OMAPED-CIAM-MUJER/GDHYS/MODP. de fecha 18 de abril de 2022

de Ia Sub Gerencia de Desarrollo Social, Programas. Alimentarios, DEMUNA, OMAPED, CIAM y MUJER,

Informe Técitico N° 004-2022-GDHYSAMDP de fecha 18 de abril de 2022 de la Gerencia de Desarrollp:

Houmano v Social, Memorandum N° 254-2022-GMMDP de fecha 08 de mayo.de 2022 de la Gerencia
Municigal, Memorandum N* 084-2022:GAJMDP de fecha 24 de mayo de-2022 de la Gerencia de
Asescria Juridica, informe N° 086-2022-GPPIMDP. de fecha 26 de mayo de 2022 de-ja Gerencia de
Planeamiento ¥ Presupuesto, Memorandum N° 093- -2022-GAJ- MDP de fecha 08.de junio de 2022 de la
Gerencia de Asesoria Juridica, Informe.N® 48-2022-GSCFYC/MDP de fecha 16 de junio de 2022-de fa
Gerencia de Seguridad Ciudadana, Fiscalizacion y Control, Memorandum N° 096-2022-GAJ-MOP de
fecha 16 de junio de.2022 de la Gerencia de Asesoria Juridica, Informe N° 166-2022-SGTIYS-GMMDP
de fecha 17 dejunio de 2022 de la Sub Gerericia de Tecnologia de ia Informagion y Sistemas, Informe
Legal N° 127-2022-GAJ-MOP de-fecha 20 de-junio de 2022 de la Gerencia.de Asescria Juridica y of
Memioréndum N° 396-2022-GM/MDP de fecha 21 de juniode 2022 de la Gerencia Municipal: y,

CONSIDERANDO:

Que, &t articulo 194° de la Constitiicion Politica.del Pertt, en concordancia con-

e articulo 1t det Titulo Preliminar de la Ley N° 27972, Ley Organica de Municipalidades, establece: que,

los Gebiernos Locales tienen autonomla poliica, econdmica y administrativa. en los asunlos de su-

competencla, con su;emon 4l ordenamiento juridico; le' corresponde al Congejo Muricipal la funcion
normativa quie se ejerce a través de Ordenanzas, las mismas que fienen range de Ley, conforme al ingiso
4) det articulp 200° de fa Canta Fundamental.

Que, e numeral 8) del articulo 9° de. Ja: Ley N° 27972, Ley Orgénica de:
Municipalidades estipula ‘que, corresponde al Conceio. Municipal aprobar, -modificar o derogar fas

Ordenanzas.

Que, mediante fa Ley N° 30403, se prohibe el uso del castigo fisico y

humillante contra los nifips, nifias. y adolascentes. Esla prohibicién abarca todos jos ambitos en los que:

ranscurre §a nifiez y adolescencia, comprendiendo & hogar, la escueig, fa comunidad, lugares de trabajo,
entre obros re!acmac!os

Que, mechante el Decreto Supremo N° 003-2018:MIMP, se aprueba el
Reglamento de la Ley N* 30403, et mismo que establece en su articulo 14.1 literal ¢), lo siguiente: "Que
los gebiernos:locales deben garantlzar la redfizacion de acciones de prevencién contra el castigo fisico'y
humiliante; aspecialimente 4 través de fas Defensorias: del Nifio y-del Adolescente. Ademas de: promover
fa existencia de redes de proteccion local y campadas de-sensibifizacion’”,
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Que, de otro fado; medianie Degreto Supremo N° 020-2021-MIMP, aprusta la
estraegia "Ponte en #ModoNifiez", con el-objetivo de promover una sociedad protectora para las nifas;
niftos y adolescentes. desde ef espacio focal, mediante 1a incorporacién del enfoque de derechos: de'la
nifiez v adolescencla en las gestiones, institicionales y la prevencion de situaciones de. riesgo- de
vulneracion de derechos de nifas, ninos y adolescentes,

Que, mediante Infarme Téenico N° 00'54'2_'022-SG-DS.-PA-DEMUNA-OMAPED;—
CIAM-MUJER/GDHYS/MDP -de fecha 18 de abrii de 2022, la Sub Gerencla de Desarolio Social,
Programas Alimentatios, DEMUNA, OMAPED, CIAM y MUJER preserita ef Proyecto de Ordenanza
Municipal para efradicar el castigo fisico ¥ humiliante a nifios, nifias y adolescentes del Distrito de
Pucusana, resaltando su necesidad € importancia en el marco de las funciones que-cumple la DEMUNA,

Quie, mediante. nforme Técnico. N° 004-2022-GDHYS/MDP de fecha 18 de
abrit de 2022, la Gerencia de Desarrolla Humano y-Seocial hace suyo lo propuesto por parie de la Sub
Gerencia de Desarrollo-Social, Programas Alimentarnios, DEMUNA, OMAPED, CIAM y MUJER, motive por
&l cual, solicita se prosiga con el tramite para la aprobacion de ia Ordenanza Municipal para erradicar el
castigo fisico'y hurnilfante a nifios, nifiaé y.adolescentes del Distrito de Pucusana:

_ Que, mediante Memorandum N° 254.2022-GM/MDP de fecha 09 de mayo de
2022, la Gerencla Municipal solicita la emision de opinion legal a la Gerencia de Asesoria Juridica sobre
Ia procedencia de ‘aprobar la Ordenanza Municipal para erradicar el castige fisico'y humiltante @ nifos,
nifias y adolescentes del Distrito de Pucusana. '

Que, medianie_Memoréndum N° 084-2022-GAJMDP de fecha:24 de mayo de
2022, la Geréncia- de Asesoria Juridica previamente 2 emitie opinion legal, solicita pronunciamiento
técnico &'la Gerencia de Planeamiento y Presupuesto sobreel particular.

Que, mediante informe N° 086-2022-GPPMDP de fecha 26 de mayo de 2022,
Ia Gerencia de Planeamiento v Presupuesto emite opinion técnica favorable sobre la viabilidad de aprobar
la Ordenanza Municipal -para erradicar &f castigo fisico y humillante a ninos, rifias y adolescentes: del
Distrito de Pucusand, sosteniendo que, s necesario mitigar toda forma de violencia-infra.y extratamiliar,
puésto que, fos nifios; nifias v adolescentes son el presente y futuro del pais;. protegerlos. ahora es

prevenir problemas presentes y futuros..

Que, mediante Memorandum N° 093:2022-GAJ-MDP de fecha 08 de junio de
2022, la Gerencla de Asesoria Juridica previamente a emitir opinian legal, soficita el pronunciamiento

técnico a la Gerencia de Sequridad Ciudadana; Fiscalizacion ¥ Conirol en razon de lo prévisto en el
numeral 6.3 de! Proyecto de Ordenanza Municipal. '

N _ Que, mediante Informe N° 48-2022-GSCFYCMDP de fechia 16 de junic dé
2029, 1a Gerencia de Seguridad Ciudadand; Fiscalizacion y Confrol emite: opinidn fécnica favorable
respecto al cumplimiento de 1o previstoen &l numeral 6.3 del Provecta de Ordénanza Municipal, por
consigutents, solicita:su aprobacion. '

N Que; mediante Memorandum N° 096-2022-GAJ-MLP d¢ fectia 16 de junio de.
2022, la Gerencia de Asesoria Juridica previamenie. a emitir opinion lega!, solicita &l pronunciamiento
técnico. a la Sub-Gerencia de Técnologia de la informacion y Sistemas en fazon de lo previsto e of
numeral 6.4 del Proyecto de Ordenanza Municipal. '
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Que, mediante {nforme N° 166-2022:SGTIY S-GM/MDP de fecha 17 de jurio de-
2022, 1a Sub Gerencia de Tecnoiogia de la Informacion y- Slstemas emite opinidn técrica favorable.
il respecto al curplimiento de i previsto enel numeral 6.4 dé! Proyecto de Ordenanza Municipal, por ello,

L N .
%t solicita su aprobacion,

A

~ Gue, mediante Informe Legal N° 127-2022-GAJ-MDP de fecha 20 de junio de-

2022, la Gerencia de Asesorfa Juridica emite’ opinion fegal favorable, determinando la procedencia de

. aprobar la Ordenanza Municipal para erradicar et castigo fisico y humillanfe a nifios, hifias y adolescenigs
%, del Distrito de Pucusana, porenmarcarse en lo previsto por |la normatividad de ta materia.

f ‘Que, mediante Memorandum N° 396-2022-GM/IMDP de fecha 21 de junio de

2022, ta Gerencia Muriicipal solicita se. agende en Sesidn de Concejo la aprobacién de'la Ordenanza
Municipal para erradicar el casligo fisico y humillante 2 nifios, nifias y adolescentes del Distrito de
Pucusania, toda vez que cuenta con el sustento técnice y. legal correspondiente,

Que, estando a los fundamentos expuestes en el informe téenico y legal antes
mencionades y a las. disposiciones legales citadas, se recomienda la aprobacién de la Qrdendnza
Municipal para erradicar el ‘castigo fisico y humillanie a nifios, nifias y -adoléscentes del Distrito de
Pucusana. '

o ESTANDO A LO EXPUESTO Y GONFORME A LAS ATRIBUCIONES
CONFERIDAS POR LOS ARTICULOS 9% 39° Y 41° DE LA LEY N° 27972, LEY ORGANICA DE
MUNICIPALIDADES, CON EL. VOTO POR UNANIMIDAD DE LOS SERORES MIEMBROS DEL
CONCEJO MUNICIPAL Y CON LA DISPENSA DEL TRAMITE DE LECTURA Y APROBACION DEL
AGTA, SE APROBO LG SIGUIENTE:

ORDENANZA MUNICIRAL N° 314-2022/MDP PARA ERRADICAR EL CASTIGO FISICO Y HUMILLANTE A
NIROS: NIRAS Y ADOLESCENTES DEL DISTRITO DE PUCUSANA

ARTICULO 1.- OBJETO _

La presente:ordenanza fiene-por abjeto prohidir el uso de! castigo fisico y humiflante contra los nifios, ninas ¥
adofescentes' en fa jurisdiccion del Distrito. de Pucusana, en concordancia con a Ley N* 30403 y su
Reglamento.

ARTICULO 2.- DEFINICIONES.
Para mejor entendimiento y uniformidad de criterios en la aplicacion de la presente ordenanza, considérense
jas siguieres definiciones:

a, Castigo Fisico: Eluso dela. fuerza, en ejercicio de las.polestades de crianZa o educacitn, con g
intencion de causar un grado de dolor o, incomodidad corporal, tori & fin de corregic, conrolar. o;
cambiar &l compontamiento-de los nifios, nifas o adolescentes, siempre que no constituya un hecho
punitile..

b. Castigo Humillante: Cualquier traio ofensive, denigrante, desvalorizador, gstigmatizante o
ridiculizador, en ejercicio-de 1as potestadas de.crianza o educacion, con et fin de corregir, controlar o
camplar &l comportamiénto de s nifias, nifos y-adolescenies, siempre que no cansgituyan un hecho
punible.

¢. Derecho al Buen Trato: Los nifies, niftas.y adolescentes,. sin exciugidn alguna, lienen derecho al
buen Irato, que implica recibir cuidados, ‘afecto, proleccion, socializacion ¥ educacion no violentas, en
un ambiente armonioso, salidario y afeclivo, en el que se fe brinde profeccion integral, ya sea por
parte de sus padres, fores, rasponsables o representantes legales, asf como de sus educadores,
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autdridades adminisifativas, plblicas o privadds, o cuaiquier olra persona, El derecho:al buén irata és
reciproco enife:16s ninos, nifas y adolescetites.

15 f'ARTi_C_ULO 3. AMBITO DE APLICACION _ _ S o
f/jf Lapresente norma se aplica a todes los espacios pliblicos o privades donde se desamdlle una. ning, nino o
"; adolescente, como ef hogar, fa escuela, fa comunidad,. lugares de trabajo, centros juveniles, ‘centros.
recreativos, guarderias, parques, iglesias u dtros lugares dentro del-dmbito de'la jurisdiccidn municipat.
ARTICULO-4.- PRINCIPIOS GENERALES _ _

Se reconocen-como principios generales de ia presente ordenanza, fos que a continuacion se detallan:.

a}-Principio det interds superior def nifio: Cuando. las- autoridades o las personas adiitas adopten.
decisiones que tengan que ver con [os ninos, deberan hacer aguelio que sea mejor para su deséralio:
y bienestar.

by Pringipio de igualdad y no discriminacion: Gararntiza la igualdad ntre niftos, nifias y .addlescentes.
Prohibase toda forma de discriminacion. Entiéndase por discriminacién, cualquier-tipo de-distincion,
exglusién o restriccion, basada en el sexo, raza o religion que tenga por finalidad o per resultado
menoscabar o.anular-el reconocimiento, goce o ejercicio de los derechos de las personas.

¢) Principio de |a debida ditigencia: EI Estado adopta $ih dilaciones, todas las: politicas orientadas &
prevenir, sancionar y-erradicar foda forma de violencia contra los nifios; niflas y adolescentes. Deben
imponerse las sanciones:corrgspornidientes a las autoridades gue incumplan este prncipic.

d} Principio de Intervencién inmediata y oportuna: Los operadores de los distintos servicios. plblicos,
‘ante un hecho o amenaza de violencia confra los nifios; nifas y adolescentas, deben actuar en forma
oporiund, sin dilacion por razones procedimentales, formales o de ofra natlraleza, -disponiendo ef
éjercicio de las medidas deé protedcion previsias en la ley y ofras normas, ton {a finalidad de atender
efectivarhente a la victima: '

e} Principio de sencillez y oralidad; Todos los procedimientos donde existe presunta violencla contra-
1os nifos, nifas y adolescentes, se desarrolfan considerando el minimo de formafisme, en espagios
amigables para las presuntas victimas, favoreciende que estas confien en el sistema y colaboren cen
&l para und adecuada sancion al agresor v ia restitucion de sus derechos vuinerados:

f} Aplicacion de los derechos: El gobiernd local, las instituciones pblicas y privadas y las attoridades.
en general deben hacer que se cumplan fodos fos derechos recogides-en.la Convencidn v ias teyes.
nacionales; ayudande a las familias-a garantizar-estos derechos:

g) Proteceidn frente a todo tipd de violencia, malffato o castigo flsico y humitaqte hacia las nidas,
nifios y adolescentes del distrito: Las autoridades deben proteger el dereché-de las nidas, nifies y
adoledcente de vivir una vida libre de viclencia, dsi como e concerlar eshuerzos -entre las
instituciones plblicas y privadas concemidas, para fa prevencion y alencion de casos de vielencia
que hubxere fugar al interior de-(a familia; la escuela, o en caalquler lugar plibiica o privado del distrita.

ARTICULO5.- CRITERIOS PARA IDENTIFICAR EL CASTIGO FiSICO:Y HUMILLANTE
A fin de dislinguir cuando se trala de un caso de castigo fisico y humilanté conlra. una nifia, nific o
adelescente, se-considera fo siguiente:

5:1 El castigo fisico y humillante liene dos elementos;
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a. Elemento objetivo: Esta dado por el uso de Ja-fuerza o el lrato blensivo, denigrante;
desvalorizador, esfigmatizante o ridiculizador, pero sin llegar aque sea.uni Kecho.punible,

b, Elementc subjetivorla conducta de la madre, padre, tutorfa, responsable o
representante legal, educador/a, atitoridad admiinistrafiva, pobiica o privada, enlre olras
perspnas, debe realizarse con 2 intencion de. modificar, controldr o cambiar el
comportamiente de las Nifias, Nifios - y Adolescentes:

5.2 La madre, padre; tutorfa, responsable o représentante legal, educadot/, auloridad piiblica o
pitvada, entre ofras personas, debe enconlrarse en &l ejercicio de las potestades de ciianza o
‘gducacian. '

ARTICULO 6.- ACCIONES A IMPLEMENTAR
La mummpai:dad €f ejércicio dé sus competencias y funciones, desarroliard las mgmenles acciones para la

~ proleccion de las nifas, nifios y adolgscentes frente al castigo Tisico y humildntg.en el marco de la:Ley Ne
30403 *Ley que Prohibe del uso del castigo fisico.y humillante conlra los Nifios, Nifias y Adoléscentes”.

6.1~ Re.s_pon‘sabll'l'dad' de’."Ia Gerencia de Desarrollo Humano y Social;
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B.2.-

a, Impulsar ia estrategia ponfe en #ModoNifiez promovida por el Ministerio de fa Mujer y
Poblaciones Vulnerables, orientada a la poblacion del Distrito de Pucusana sobre losefeclos
del uso det castigo fisico'y humillante. contra las nifas, nifios y adolescentes, ast como Jas
pautas deciianza positiva.

b. Promover la difusion por medios de comunication locales y redes soclales, spot, vidéos,
etc. referidos a ta prehibicién del uso del castigo fisico y humillante contra-Jos nifios, nifias ¥
adolescenies y pautas de crianza positiva,

¢. Que, el dia 04 de junio de cada afio se. conmemora-e! *Dia Internacional de los Minos
V!’G!Em_as- ingcentes de Agresion”, debiendo en dicha semana realizarse actividades clvicas
culturales relacionadas al ema,

d. Impuisar & creacion y funclonamiento det Comité Multisectorial par los Defechos de fas
Nifigs, Nifios y Adolescentes ~ COMUDENA para Yealizar acciones: mulfisectorial para la

prevencion y atencidn del casligo fisico y humillante, que garanticen el funcionamiento de.

servicios integrales de alenicion a la nifez y adolescencia viglima de viclencia,

e, ‘Desarrollar -programas formativos de crianiza positiva para prévenir el castigo fisico y
humiliante que ¢apacite a las madres, padres; tutorfa, responsablé o représentante legal,
educador/a, autoridad adminisirativa, publica o privada del distrito,

{. Crear yfo fortalecer los Consejos Cansultivos de Nifias, Nifios y Adalescentes - ‘CCONNA.
capacnandolos sobre la Ley N® 30403y su Reglamenla promowendo audiencias piblicas a:

fi de Garaniizar ‘su participacion vy opinion en los dsuntos que les afecta, facahtando el
monitored social a [a implementacidn-de la norma.

4. Supew‘f_sar_el_'.cumph'miento:’de--i_a 'presehte ordenanza.

Responsabilldad de lz Subgerenma de Desarrollo “Social, Prograrnas Alimentarios:
DEMUNA, OMAPED, CIAM Y MUJER, a través de fa Defensoiia Mumclpa! de las Nifas, Nifos y
Adol escentes DEMUNA.

Encargar a la Deier}sona_ Municipal de las Nifias, Nifios y Adplescéntes - DEMUNA, fa
responsabilidad de vigilar, difundir e implementar la Ley N°® 30403 "Ley que prohibe del uso: del
castigo fisico y humiliante contra las nifias, nifios y adolescentes”. Entre-dichas.acciones deberan:
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a. Coordinar e implementar- acciones de prevencion y deteccion de casos de castigo-fisico v
Rurillante contra os nifies, nifas y adolescentas desde.el-entorno del hogar. '

‘b Capacitar sobre el uso -del castigo flsico y humiliante contra los nifios, nifas: y
adolescentes, a los fupcionarias, personal._administr'a'tiv'o._miembr_os‘det SEIENaZGo, SEIVICios
plblicos y programas sociales; enire otros. '

¢: Elaboracién de materiales comunicacionales. de- difusion de la Ley N° 30403, Ley que
prohibe el uso del castigo fisico y humillante contra.nifas, ninos y-adolescentes.

d. Implementar mecanismos de deteccitn de denuncias de 1as propias nifas, RiRos ¥
adolescentes en las Instituciones educativas y monilorear la atencion.

g. [mplementar un Tegistro de casos de castigo fisico y humiflante conira nifias, nines-y
adolescentes, el cual tighe caracter informativo.

{, Planificar y ejecutar actvidades comunitarias .para la prevencion del castigo-fisico y
humillanté contra nifias, nifios y adolescentes.

g. Utilizar fas tacnologias:de a informacion, y redes sociales, bajo un programa denominado

"DEMUNA EN TU BARRIO", para detectdr denuncias de iog propies nifios; nifas y
adolescentes en Jas instituciones-educativas que cuenten gon.gsta estrategia,

h. Realizar acciones de seguimiento a las nifias, nifios y adolestentes victimas de castigo
fisico y Aumiilante- de forma articulada con 10s. programas o servicios. de prevencion,
-atencibn o recuperacion.

§.3.- Responsabilidad de la‘Gerericia de Seguridad Ciudadana, Fiscalizacion y Control
a. Los miembros de serenazgo del municipio, prestardn auxilio y proteccion frente a ta
‘viclencia a las nifias, nifios, y adolescentes en espacio plblicos en &l marco de sus
compeltencids; ' _
b, Planificar y ejecutar acciones preventivas:y de orientacion a 12 ciudadania sobre los
efectos del castigo fisico y humillante-contra-nifios, nifids y adolescentes.
¢, Orientar-al ciudadano/a cuands requiera alglin tipo de informacién respeclo @ & atencion
frente & fos casos de casligo fisico y himillante en-contra de fas nifias, nifios y adolescentes
en espacios plblicos, _ _
d. Impuisar 2: coordinacién con las Juntas Vecinales para la pravencion ¥ vigitancia vecinal
irente-al castigo fisico y humiliante, en coordinacdn con la Sub Gerencia de Pariicipacion.
Vecinal,

8.4.- Responsabilidad del Subgerencia de Tecnologia de Informacidn y Sistemas

Engargar a la Sub Gerencia de Tecnologla de Informacion y Sistemas ‘disponer fa difusion.en 10s.
miedios te comunicacion-a nivel dal parial web, a fin de.dar cumplimiento a fo dispuesto en labey N*
30403-"Ley fue prohibe el use del-caskigo fisico y humillante coritra lag nifas, ninos y adolescentes”
como tambien la aplicacion de la-misma y Jas acciones preventivas.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

UNICA.- Fijese un plazo de treinta (30} dias & partir-de la enirada en vigencia de la presente Ordenanza para
qus las dreas fnvolucradas se adecden a la-misma.
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‘DISPOSICIONES FINALES

. PRIMERA.- FACULTESE de manera expresa a la Alcaldesa para que mediante Decreto de Alcaldia dicte fas
i disposiciones complementarias que se requieran para-ia adecuada, aplicacion o ampliacitn de fa presente
Crdenianza.

SEGUNDA.- La presente Ordenanza es de cumiplimiento obligatorio fara €l persondl de fa Municipalidad
Distrital de Pucusana, para lo tual se debera adecuar la normativa interna a fin de proceder a cumptir con fo
asfablecido en la presents Ordenanza.

TERCERA.- Encargar a la Secretaria General fa pub':ic_acién de la presenle ordenanza, en el diario oficial “E]
Peruand” v a la ‘Sub Gerencia de Tecnologia de informacion y ‘Sistemas, .su publicacién en el Porlal
institugional de la Municipalidad Distrital de Pucusana-(wiw.munipucusana.gob.pe;.

CUARTA.- L.a presenie Ordenanza entrard en vigencla a partir dél dia siguiente de su publicacion-en et diario
oficial “El Peruanc”.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE.

Alcaldesa -

+ Avenida:Grau N® 309, Pricusana - Lima

© . {01) 430-9001
o wwiaLmanipecusanagob.pe-




