Resolucion Directoral

N° 432 - 204§ GOB.REG. PIURA-430020-181101

Chulucanas,

Visto.- Los Memorandos N° 606-2015/181101, de fecha 31|de Octubre del 2015, emitido por la
Direccion del E.S.1I-1 Hospital Chulucanas;
CONSIDERANDO:

Que, el articulo 82° del Decreto Supremo N° 005-90-PCM de| Reglamento de la Ley de Bases de la
Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector Publico, establece las condiciones para el
Encargo de Funciones de los servidores dentro de la Administracion Publica;

Que, conforme lo establecen los articulos 23° y 25° del Decreto Supremo N° 005-90-PCM del
Reglamento de la Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector
Publico, los cargos son los puestos de trabajo a través de Ips cuales los funcionarios y servidores
desempefian las funciones asignadas, la asignacién a up cargo siempre es temporal y esta
determinado por la necesidad Institucional;

1 ‘2. Que, el articulo 77° del Decreto Supremo N° 005-90-PCM del Reglamento de la Ley de Bases de la
/_-.f--“-? % Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector Publico, establece: la Designacion consiste
{ f ., '/ en el desempefio de un cargo de responsabilidad directiva o de confianza por decision de la

: ;,-' autoridad competente en la misma o diferente entidad; en este ultimo caso se requiere del
+%  consentimiento previo de la entidad de origen y del consentimiento del servidor. Si el designado es

' un servidor de carrera, al término de la designacion reasume sus funciones del grupo ocupacional y
de nivel de carrera que le corresponda en la entidad de origen. En caso de no pertenecer a la

carrera concluye su relacion con el Estado;

Que, el articulo 2° del Decreto Legislativo N° 276 , estipula|que los funcionarios que desempefian

cargos politicos o de confianza, no estan comprendidos en|la carrera administrativa, precisando el
= Manual Normativo N° 002-92-INAP/DNP que la designacién es de caracter temporal y no conlleva a
“UaN, la estabilidad laboral, concluyendo la relacién laboral con la entidad al término de la designacion;

75\ Que , articulo 4° de la ley N° 27815, Ley del Codigo de Etica de la Funcion Publica, se considera
lcomo Servidor Publico a todo funcionario, Servidor o| Empleado de las entidades de la
' Administracion Publica, en cualquiera de los niveles jerarquicos sea éste nombrado, contratado,
designado, de confianza o electo que desempefie actividades o funciones en nombre o al servicio
del Estado;

.

Que, el articulo 3° del D.S N° 033-2005-PCM, Reglamento de la Ley del Codigo de Etica de la

Funcion Publica, considera la Etica Publica el desempefio de los empleados publicos basado en la

22| . observancia de valores, principios y deberes que garantizan el profesionalismo y la eficacia en el
\,\,% ejercicio de la funcion publica;

Que, en atencion a lo solicitado con los documentos de! visto y a fin de seguir cumpliendo con las
actividades programadas en el E.S.Il-1 Hospital Chulucanas, en virtud a las normas vigentes
respectivas, se dispone Encargar las Funciones de Sub Dirgctor a favor de don ANGEL CRISTIAN
VILLEGAS PAUCAR, Médico Cirujano;
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Chulucanas,

£ D : >\ De conformidad con la Ley N° 27657, Ley del Ministerio
D.S N° 013-2002-SA, Reglamento de Organizacién y Funcio
weraooesawn f 023-2005-SA; Decreto Legislativo N° 276 Ley de Bases
& / Remuneraciones del Sector Publico y su Reglamento aproba
\ORectO,
w.eravoA  Estando a lo solicitado por la Direccion, con la visacién de

%, «Chulucanas;
o { ‘o

Legal externo, Equipo de Personal y aprobacion del despg

—
15 gCT 2018

de Salud y su Reglamento aprobado con
nes del Ministerio de Salud con D.S N°
de la Carrera Administrativa y de
1o mediante D.S N° 005-90-PCM,;

a Unidad de Administracion, Asesoria
cho de Direccion del E.S.1l-1 Hospital

£n uso de las atribuciones conferidas mediante Resolucion Ministerial N° 701-2004-MINSA,

’/‘P " _Reglamento de Organizacion y Funciones del Hospital Chulucanas, aprobado con Resolucion
o, 7 s Ejecutiva Regional N° 1262-2003/GOBIERNO REGIONAL PIURA-PR y la R.D N° 0155-
Ann®le 2015/GOB.REG.PIURA-DRSP-OEGDREH, de fecha 12 de febrero del 2015, en la cual se Encarga

K.PER=ZY. el Puesto de DIRECTOR del Establecimiento de Salud
estructural de Director de Programa Sectorial |, Nivel F-3;

< CHUg

U\ SE RESUELVE:

v
o @rticulo 1°. DESIGNAR, a partir del 01 de Octubre del 20

Articulo 2°. Hagase de conocimiento a la Unidad de Admin
Direccioén del E.S.1I-1 Hospital Chulucanas e Interesado.

II-1 Hospital Chulucanas; en el cargo

15 a don ANGEL CRISTIAN VILLEGAS

- /Chulucanas, en el cargo estructural de Supervisor de Programa Sectorial |, Nivel F2 . por los

=~ PAUCAR Meédico Cirujano, al cargo de puesto de Sub Director del E.SllI-1 Hospital de Apoyo de
‘C./ fundamentos expuestos en la parte considerativa de la presjnte resolucion.

istracion, Equipo de Personal, archivo de

Registrese, Comuniquese y Ejr.lcatese,
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