HOSPITAL CHULUCANAS

RESOLUCION ADMINISTRATIVA

N° Qﬁ}_/ 2014- GOB.REG.PIURA-430020-181 1_Q5
31 JUL 2014

Chulucanas,

Vista: La Carta N° 160-2014/181101, de fecha 18 de julio del 2014, mediante la cual la Jefatura
del Equipo de Personal solicita Autorizacion para proyectar Resolucion de Descuentos por Faltas
y Tardanzas Injustificadas; del Personal por Contrato Administrativo de Servicios - CAS del E.S.I-
1 Hospital Chulucanas, correspondiente al mes de ABRIL 2014, para su descuento en la Planilla
Unica de Pagos del mes de MAYO del 2014.
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CONSIDERANDO:
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Jop A f Que, el articulo 742 del Reglamento de Control de Asistencia y Permanencia del Personal del
W'A

Ministerio de Salud, aprobado mediante R.M.N2132-92-SA-P, establece que los descuentos por
Faltas y Tardanzas al personal se realizan en la PLANILLA UNICA DE PAGOS siendo aprobados
mediante Resolucion;

Que, el articulo 62 del Reglamento del Decreto Legislativo N2 1057, sefiala que: El nimero de
C-y'z horas semanales de prestacion de servicios no podra exceder de un maximo de cuarenta y ocho
3 thoras de prestacion de servicios por semana. Las entidades contratantes deben velar por el
stricto cumplimiento de esta disposicion y adoptar las medidas correspondientes con esa

N,

inalidad, entre ellas la reduccién proporcional de la contraprestacién por el incumplimiento de
%/ las horas de servicios semanales pactadas en el contrato o la compensacién por descanso fisico
por la prestacion de servicios en sobretiempo;

) Que, los servidores CAS han incurrido en faltas y tardanzas injustificadas, de acuerdo al TITULO
Il - DE LAS TARDANZAS E INASISTENCIAS, articulos 23 y 25 del Reglamento de Control de
Asistencia, Puntualidad, Permanencia y Guardias Hospitalaria del Hospital de Apoyo Chulucanas;

Que, a consecuencia de lo solicitado mediante el documento del Visto y con la Aprobacién de la
Administracion del E.S.lI-1 Hospital Chulucanas, se procede emitir la presente resolucion en la
cual dispone regularizar el descuento por Faltas y Tardanzas injustificadas, durante el mes de
abril del 2014, y descontadas en el mes de mayo del 2014, en la Planilla Unica de Pagos; a los
servidores Contratados CAS que se detallan en el reporte anexo de esta Resolucion,

De conformidad con la Ley N° 27657, Ley del Ministerio de Salud y su reglamento aprobado
con D.S N° 013-2002-SA, Ley N2 27444 Ley del Procedimiento Administrativo General; D. Leg.
1057 que regula el régimen especial de Contratacion Administrativa de Servicios (CAS) y su
Reglamento aprobado mediante D.S. N° 075-2008-PCM, modificado con D.S N2 065-2011-PCM;
Ley 29849 lLey que establece la eliminacidn progresiva del régimen especial del Decreto
Legislativo 1057 y otorga derechos laborales.
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Chulucanas,
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)33 zEstando a lo informado por el Jefe del Equipo de Personal del Hospital Chulucanas, y con la
(R visacion de Responsable del Control de Asistencia y Permanencia de Personal, Equipo de
) = . . . <5 ) %
T ~Personal, Remuneraciones, Asesoria Legal y la Visacién y Aprobacidn de la Unidad de

: 2 Iy - . .z
" Administracion; y
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En uso de las facultades conferidas mediante Resolucion Ministerial N° 701-04-MINSA,
Reglamento de Organizacidn y Funciones del Hospital Chulucanas, aprobado con R.E.P. N° 1262-
2003/-GOBIERNO REGIONAL PIURA y la R. Directoral N° 092-2012-GOB.REG.PIURA-DRSP-E.S.II-1
HCHUL-D-UA-EP, de fecha 16 de julio del 2012, en el cual se Designa las funciones de Jefe de la
Unidad de Administracion del E.S.II-1 Hospital Chulucanas;

SE RESUELVE:

Articulo 12.- Regularizar, el Descuento por Faltas y Tardanzas Injustificadas, del mes de ABRIL
2014, del personal por Contrato Administrativo de Servicios - CAS del E.S.II-1 Hospital
- Chulucanas, en la Planilla Unica de Pagos del mes de MAYO 2014, segtn los reportes anexos a la
presente Resolucion, por el importe total de veinte con 31/100 nuevos soles (S/. 20.31).

Articulo 22.- Hagase de conocimiento a la Unidad de Administracién, Remuneraciones CAS,

 Control de Asistencia y Permanencia, Equipo de Personal, Equipo de Economia, Estadistica e
Informadtica, archivo de Direccion del E.S.II-1 Hospital Chulucanas.

Registrese, Comuniquese y Ejecttese;
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