N° /79 - 201.2 - GOB. REG. PIURA-DRSP-E.S. Il-1 HCHUL

/ D-UA-EP.

Resolucion Directoral
2 8 DIC 2012

Chulucanas,

Visto: La Carta N2 160-2012-DRSP-PIURA-E.S.II-1HCHUL-SE, de fecha 15 de octubre del 2012, formulade
por la Jefatura del Servicio de Enfermenia del £.5.11-1 Hospital Chulucanas;

CONSIDERANDO:

ue, el articulo 38, inciso ¢ Decreto Supremo 005-80-PCM, Reglamento de Ia Ley de Bases de Ia Carrera
Administrativa y de Remuneraciones del Sector Publico, establece que las entidades de fa Administracion
Publica solo podran contratar personal para realizar funciones de caracter temporal o accidentsl, para
labores de reemplazo de personal permanente impedido de prestar servicios siempre y cuando sea de
duracion determinada;

Que, a fin de cumplir con las actividades programadas, es necesario contratar personal para realizar
labores en reemplazo de personal permanente, en concordancia con el Reglamento de Iz Ley de Bases de
la Carrera Administrativa;

Oue, mediante el documento del visto, se solicita la contratacion de Ia Lic. Viviana Elizabeth PEREZ
PRIETO, en la plaza de Licencia por mgternidad de fa Lic. Carmen Ortiz Pangalima (29/03/12 al 27/12/12);

, Que, a consecuencia de lo solicitado a través del documento del Visto, se procede a proyectar Ia presente

resolucion en la cual se dispone Contratar por Suplencia Temporal, con eficacia a partir del 01 de

diciembre al 27 de diciembre del 2012, a Iz Lic. Viviana Elizabeth PEREZ PRIETO, de Profesion Enfermera,

CEP N” 58738, cubriendo (a2 plaza presupuestada de Licencia por Maternidad de fa titular Carmen Ortiz
angalima Enfermera, Nivel 10;
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(T 0 conformidad a lo dispuesto por el Articulo 582 y siguientes del Capitulo | Documentos de Gestion y
\ Digposiciones zobre Retribuciones de I3 Ley N2 28411 (ey General del Sistema Nacional de Presupuesto,
\{:5_‘,\ ey N2 28812 Ley de Presupuesto del Sector Publico para el afio fiscal 2012; Decreto Ley N2 22867 gue

Gi?m, L‘?‘f’f Norma el proceso para Ia Desconcentracion Administrativa, Decreto Legislativo N2 276 Ley de Bases de la
Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector Publico; Decreto Supremo N2 005-30-PCM; Ley N2
27657 Ley del Ministerio de Salud; Ley N? 27444 Ley del Procedimiento Administrativo General, Ley del
Trabajo de la Enfermera {o) 276683;

*| Estando a lo solicitado por la Direccion del E.5.[1-1Hospital Chulucanas, con la visacion de Iz Unidad de
Administracion, Equipo de Fersonal, Asesonia Legal; con ia Visacion y Aprobacion de Ia Direccion; y

" En uso de las atribuciones conferidas mediante Resolucion Ministerial N2 701-2004-MINSA, Reglamento
de Organizacion y Funciones del Hospital Chulucanas, aprobado con Resolucion Ejecutiva Regional N*
1262-2003/GOBIERNO REGIONAL PIURA-PR y Iz R.D. N2 S80-2012/G0OB.REG.PIURA-DRSP-OEGDREH, de
fecha 02 de Jufio del 2012, en a cual se Encarga ef Puesto de DIRECTOR del Establecimiento de Salud ii-1
Hospital Chulucanas; en el cargo estructural de Director de Programa Sectorial |, Nivel F-3.




N° |#9- 2012 - GOB.REG. PIURA-DRSP-E.S. Il-1 HCHUL
D-UA-EP.

Resolucion Directoral
o HOSS 2 8 DIC 2012

Chulucanas,

S5E RESUELVE:

Articulo 17.- Contratar por Suplencia Temporal, con eficacia a partir del 01 de diciembre al 27 de
diciembre del 2012, = Doifia: Viviana Elizabeth PEREZ PRIETO, Identificada con Documento Nacional de
Identidad N? 41945211, de Profesion Enfermera, CEP N° 58738, para gue preste sus servicios en el ES.11-1
_—~ Hospital Chulucanas, cubriendo 1a plaza presupuestada de licencia por Maternidad de la titular Carmen
3 %[\  Ortiz Pangalima, Enfermera, Nivel 10; debiendo percibir una remuneracion de ochocientos dieciocho con

. 13/100 nuevos soles (5/. 818.13), mas el importe por concepto de guardias efectuadas por necesidad del
servicio.

.’

: "4‘& &,pv Articulo 22.- Se podra rescindir el presente contrato antes de la fecha indicada, por razones
w a . - -~ = - & -
\\‘:/ presupuestales u otras que contemple el Decreto Legisiative N” 276 y Iz Legisfacion Laboral vigente.

\\ﬁx\- CHU?O\' Articulo 3%.- Esta forma de contratacion, no reguiere necesariamente de concurso publico y Ia
2 o = S gl . ! -

4 v \relacion contractual concluye al términeo del mismo, no pudiendo exceder el afio presupuestal. Los
=%

0 > pervicios prestados en esta condicion no generan derecho de ninguna clase para efectos de la Carrera
w g "ol .
Administrativa. hd

Orip (&2 Articulo 48.- El egreso que demande la presente Resolucion se afectard a Ia Partida correspondiente
' del Presupuesto en vigencia del £.5.11-1 Hospital Chulucanas.

Articilo 5%.- Hagase de conocimiento a la Unidad de Administracion, Equipo de Personal, Economia,

Cs. fechivo
LMR/CZA/LDCSIME Cbm
D/AMs Lag EP/Lag..




