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= D-UA-EP,

Resolucion Directoral
16 JUL 2012

Chulucanas,

Visto: El Memorando N2 213-2012-E.5.11-1HCHUL-D, de fecha 16 de Julio del 2012, emitido por Ia
Direccion def £.5.1(-1 Hospital Chulucanas.

s CONSIDERANDO:

Oue, conforme lo establecen claramente los articulos 232 y 252 del Reglamento de I3 ley de Bases
de I3 carrera Administrativa, fos cargos zon los puestos de trabajo a traves de fos cuzles los
funcionarios y servidores desempefian las funciones asignadas, 13 asignacion a un cargo siempre
Y es temporal y esta determinado porla necesidad Institucional,

Que, el articulo 772 del Decreto Supremo N? 005-80-PCM del Reglamento de la Ley de Bases de la
arrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector Publico, establece que “La Designacion
consiste en el desempefio de un cargo de responsabilidad directiva o de confianza por decision de
iz autoridad competente en la misma o diferente entidad; en este ultimo caso se reguiere del
conocimiento previo de iz entidad de origen y del consentimiento del servidor. Si el designado es
un servidor de carrera, al termino'de la designacion reasume funciones del grupe ocupacional y
nivel de carrera que le corresponda en la entidad de origen. En caso de no pertenecer a la carrera,
concluye su relacion con el Estado”.

ue, el articulo 22 del Decreto Legislativo 276, estipula que los funcionarios que desempefian
argos politicos o de confianza, no estan comprendidos en I3 carrera administrativa, precisando &l
Manual Normativo N2 002-32-INAP/DNP que I3 designacion es de caracter temporal y no conlleva
a lz estabilidad lzboral, concluyendo iz relacion leboral con la entidad zi término de iz
designacion.

Oue, esta Direccion atendiendo Ia importancia de las funciones Administrativas que se desarrollan
] en la Administracion y considerada pertinente y de urgencia el encargo de puesto al recurso

s\ humano que se hard responsable de las funciones de Administrador, habiendo verificado en el
" | Profesional a encargar el cumplimienio de los requisitos de idoneidad y capacitacion establecidos
~/ en los documentos de gestion de nuestra institucion;

Estando a lo dispuesto por ia Direccion del E.5 |I-1 Hospital Chulucanas, con la visacion de la
Unidad de Administracion, Equipo de Personal, Asesonia Legal; con [a Visacion y Aprobacion de [a
miencionada Direccion; vy

A  De conformidad a lo dispuesto por el Articulo 582 y siguientes del Capitulo | Documentos de
Gestion y Disposiciones sobre Retribuciones de la Ley N? 28411 Ley General def Sistema Nacional
de Presupuesto, Ley N2 29812 Ley de Presupuesto del Sector Pablico para el afio fiscal 2012,
Decreto Ley N 22867 gque Norma el proceso para Iz Desconcentracion Administrativa, Decreto
Legislativo N™ 276 Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector
Publico, Decreto Supremo N* 005-30-PCM, Ley N™ 27657 Ley del Ministerio de Salud;
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Resolucion Directoral
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Chulucanas,

En uso de las stribuciones conferidas mediante Resolucion Ministerisl N2 701-2004-MINSA,
Reglamento de Organizacion y Funciones del Hospital Chulucanas, aprobado con Resolucion
Ejecutiva Regional N* 1262-2003/GOBIERNO REGIONAL FPIURA-PR y Iz R.O. N2 5820
2012/GOB.REG.FIURA-DRSP-DEGDREH, de fecha 02 de Julio del 2012, en la cual se Encarga el
Puesto de DIRECTOR del Establecimiento de Salud 11-1 Hospital Chulucanas; en el cargo estructural
de Oirector de Programa Sectorial |, Nivel F-3.

SE RESUELVE:

Articulo 12,- DESIGNAR, a partir del 16 de julio 2012, a Don: Carlos Edmundo ZURIGA
ARBULU, Contador Publico Colegiado, al cargo de lefe de Iz Unidad de Administracion del £.5.1-1
Hospital Chulucanas, en el carge estructurasl de Supervisor de Programa Sectorial |, Nivel F2. Por
los fundamentos expuestos en 13 parte considerativa de 1a presente resolucion.

-
Articdo 2®.- Higase de conocimiento al Area de Remuneraciones, Legajo Personal, Interesada,
Gebierno Regional Piura y Direccion Regional de Salud Piura.

Registrese, Comuniguese y Ejecttese.
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