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Resolucion Directoral
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Chulucanas,

Vistor B Expediente N® 127%-A, de fechz 02 de Abril del 2012, madiznte =l cusl el servidor: Augusto
Aurphio Seminario Nima, refters Reconocimisnto de doce afios, Ley 27803,

CONSIDERANDO:

Gue, mediante 2 documento del Visto, el servidor Augusio Aurslic SEMINARID NIMA, soficia e
reconocimiento de 12 afios de aportaciones, slegande gue ez bensficiario de iz Ley 2780 j
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Oue, 3 traves de Resolucion Ministerial N2 085-2010-TR, de fecha 31 de mayo del afio 2010, ze reubics

a Uon Augusto Aurelic Seminsroc Mima, como chofer dal E.511-1 del Hospital de Chuducanas de iz
Direccion Regions! de Sziud Piurs.

fus, =simismo mediante  Resolucion Directoral M8 084-2010-00B RES PIURA-DRSP-ES-L
HOHUL DLUA-EP de fecha 25 de maye del 2010, se i INCORPGORG como trabajsdor nombrado, en &f
cargo de Chofer |, Nivel STE, en 2l Estsblecimiento de Szlud H-1 Chulucanas;
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. de Informe Legal N2 046-Z012/0AL/HCHUL, de
fechz D9 de abrl del 2012, DOFINA que debe tenmerse en cuentz las normas gque regulen el
RECONOCIMIENTO de ANDS DE APORTACION {Pago de Aportes Pensionarios) bazados en la Ley 27803,

normas modificatonias v reglamentarias es asi que e tiense:

Que, Azesons Legal del Hospita! Chulucanss, 3 1o

El Articuio 7 de la ley N2 27803 dispone: “La implementacion, corformacidn v ejecucion del programa
extraordinario de scceso a beneficios y del registro naciona! de trabajadores cesados iregularmente
sstard 3 carge del Ministerio de Trabsjo vy fromocion del Emplen”.

El Articule 13 de Iz mencionada Ley 272803 dispone: “{..) Las opciones referidas en lps artcuios 10 v 11
de iz prezenis ey implican ssimismo gue o Estedo asuma el page de los spories pensionarios al
] sistems Macionsl de Penziones o a! Sistemz Privado de Pensiones, por el tiempo en gue 32 extendio !
 cese def trabajador. En ningun caso implica =f cobro de remuneraciones dejadas de percibir duranie of
mizmo pericdo.
" “Dicho pago de aportaciones por parte del Estado en ningln caso serd mayor de 12 afios v no incluisd
=i pEEo de aporties por percdos en los que of ex trabaiador hubiers esizdo izborando direcisments
parz el Estade”.
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Chulucanas,

Asimizmo el Art. 15 dispone ei Reconocimiento Excepcional de Afos de Aporiacion.- Reconozcase
excepcionaimente a los ex trabajadores comprandidos en ef ambito de aplicacion de i3 presente fey,
gue opten por beneficiarse con Iz Pension de Jubilacion Adelaniada v gue 3 i3 Techa cuenten con el

requisitc de edad previsto en el articulo anterior, los zfios de zporte pensionarios requerido: para
acceder a una Pension de Jubilacion Adelantadz que fueron dejados de aportar por efectos de los
ceses colectivos.

Finalmente el Decreto Supremeo N2 014-2002-TR de fechas 28.02.02, dispone en su Articuio 3 que: “E
Programa Extraordinsrio de acceso a Beneficios, en adelante £l Programa, serda implementado,

administrado y ejecutadeo por ef Ministerio de Trabajo v Promocion del empleo. La implementacion y
""a" ejecucion de El Programa se basara exclusivamente en la informacion que {...)".

& La ejecu cion de EI Programa sera cubierta con la transferencia de fondos que efectie el Fondo Espacial
" de Administracion de Dinero Othenido ilicitamente en Perjuicio del Estado (FEDADO!) creado mediante
Decreto de Urgencia N2 122-2001, y normas ampliatorias conforme z lo regulado en el Art. 20 de Iz
Ley. &1 Ministerio de Trabajo vy Promocion del Empleo solicitara la transferencia de los fondos al
FEQADO.

na vez regisirados oz ex trabajadeores, las entidades con recursos propios podran sjecutar al
ograma de manerza inmediats con cargo 2l reembolso gue harz of Ministerio de Trabajo v Fromocion
el Empleo con los fondos transferidos del FEDADOI, para tal efecto deberan solicitar =i Registro Iz
relacion de los ex trabajadores afectados de su respectiva entidad, precisando que cjecutaran la
medidz directamente. Remitida ia relacion por &l Registro, los ex trabajsdores involucrados quedaran
sutomaticamente excluidos de £l Programa a cargo del Ministerio de Trabajo y from ocion del Empteo.

En consecuencia de las normas mencionadas se puede concluir que 13 competencia para ejecutar y
, 3dministrar el page de sportes pensionarios, correspende al Ministerio de Trabajo por 1o gue Iz solitud
presentada por 2] servidor Augusto Aurelio Seminario Nima, deviene en IMPROCEDENTE.

De conformidad con la Ley N® 27657, que aprueba la Ley Ministerio de Salud y su reglamento
aprobado con 0. 5 N™ §13-2003-5A, [ Leg. 276 y su Reglamento sprobado mediznte 0.5 N2 005-30-
! FOM, Ley N? 27444 Ley del Procedimiento Administrativo General, Ley Anual de Presupuesto para el
et Sector Fublico para el afo 2012, aprobada con Ley N 298112,

Estando 3 lo solicitade por fa Direccion del Hospital Chulucanas v con la visacion de iz Unidad de
Administracion, Aszesoria Legal, Equipe de Personai; con Iz Visacion y Aprobacion de iz mencionada
Direccion; y
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Chulucanas,
 yso de las atribuciones conferidas medisnte Resolucion Ministerial N™ 701-2004-MINSA,
Reglamento de Organizacion y Funciones del Hospital Chulucanas, aprobado con Aesolucidn Sjecutiva
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= DHRECTOR de

e €Bay, Regional N 1262-2003/GOBIERND REGIONAL PIURA-PR vz R. [ N® 863-2011/G08.R
“, -
5, DEGDREH, de fechz 02 de Noviembre f*e 2013, en Iz cusl ze Ratificz e Cargs o
& @n %  Progrema Sectorial |, Nivel F-3 del Exstablecimiento de Szlud 11-1 Hompital Chulucsnas
&l
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5 RESLIERVE:
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Articule 1°.- Bedarar improcedents iz Solicitud presentad

2, acf =i TAF: Augustp Aurelio SEMINAR
NIMA, nombrado con el carge Chofer |, Nivel 5TE, sobre Reconocimiento de Pago de anr‘ac*:t
Pensionsrias, por las razenes expuestss en 12 parte considerativa de I presente resolucion; higass
presente at solichante gue de Vo estar de acusrdo con o ﬁiSpL\-::StD en 3 presente resolucion puede
hizcer uso de los recursos que la Lley e otorg
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Articulo 27.- Motifiquese =i administrade dentro del plszo v formalidsdes ectablecidss, de acuerdo 2
iz ey N 27444, Levde Procedimiento Adminisirativo Genersl

Ardiculo 32,- Higase de conocimiento sl Gobiermoe Regional Plurs, Direccidn Regional de Salud Piurs,
Legsie Personal, Unidades v Equipos adminisirativos,

Registress v Comuniguase.

Cr: Archive . GIDNMQES,\LUUP;JM
S e o s ANA
ISGAERYLCR/ICN fbm CSMTAL CHLUC
DA A mg JERPfleg. 0 B h Ut o J I e e

c rnwz
- I!:(E: g0




