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FECHA,

VISTO: El Expadienbe N 4280, de fecha 09 de noviembre del 2002, mediante e cual la

Diraccion Autoriza, se mproyecte  Resolucion Dinschoral debidaments motivada declarando

IMPROCEDENTE, la Solicitud de PAGO DE INCENTIVOS LABORALES VIA CAFAE, presentada
o por el servidor: Octaviano ARELLANO ZETA, servidor nombrado en & Hospital Chulucanas,
== con cange de Especialista Administrativo 1L Nivel SPD.

Yo, CONSIDERANDO:
LAY
i/ T-Que, con Opinién Lagal NO- 163-2008/DRSP-0AJ, de fecha 27 de Abril del 2009, Asesoria
A ﬁ""_ﬂ,: Juridica da la DISA Piura; hace las siguientes apreciaciones: Que los Administrados Caros
o o Bduardo BAYONA UBILLUS quien ccupe una plaza prevista v Presupuestads de Diractor de
ﬁ?ﬁ,&" Programa Sectorial I, Nivel F35 y o servidor Julio MECA GIL quien se le encargsn las
T, fundones da Administrador del Hospital Chulucanas, los mismos que solicitan consulta sobre
2, el pago de incentivos laborales a través wis CAFAE; en la cual OPINA: Que, se deben
7\ cancelar todos los incentives laborsles via CAFAE a los servidores con los monbos
h;nc:i:lvrr'a;:n:cndiaantnsz-: a la Plaza Pravista y Presupuestada que ocupan;
=

/ Que, a ravés de la Solictud, de fecha 13 de Julio del afie en curso, don Octaviane Arellanc

© Zeta, Espadalista Administrativo I, Nivel SPD, servidor nombrado en el Hospital Chulucanas

= y actualmente Destacado al Hospital Santa Rosa Biura; solicita a esta dependencia, e Pago
de Productividad del mas de Junio 2008,

Qua, con Carta NG 052-2008/DRSP-GOB-REG-PIURA-DRSP-E.S.II-1HCHUL-T, de fecha 22
de Julic dal 2008, la Dinzccion del Hospital Chulucanas, informa al Sr. Octaviano ARELLANO
ETA, con cargo Especialista Administrativo L Nivel SPD; sobre el pago de Productividad,
via CAFAE; en @ caso de su Plaza, esta siendo ocupada por el servidor Lic, Julio Cesar MECA

GIL, v al tener Opinidn Favorable, todos los beneficios le corresponden al sarvidor
mencionadc;

Que, madiante SUMILLA, de fecha 14 de Agosho del 2009, al Servidor: Octaviano Arellanc
Jata, inbzrpone recurse de apslacidn contra la Carta NP 052-2009-DRSP-GOB-REG-PIURA-
. ESIFIHCHUL-D; a través de la cual Fundamenta gque segun el Oficic NO 522-2009-
- GOB.REG.PIURA-DRSP-E.S.II-1HCHUL-ER, de fecha 18 de Junic del 2009, ol Director del
Hospital Chulucanas solicita al Director de la Unidad Eiecutora 406 Hospital Santa Rosa
\ Piura, informacidn con mespecto a la percepcidn de incentivos laborales del personal
destacado. Informacidn gue 'se mmn&e con Oficioc N¢ 334-2009/GOB.REG.PIURA-DRSP-
- HISR-UA-AP, de fecha 01 de Julic de 2003, en donde se da a conocer que: Octaviano
Arellanc Zeta, No perciba el incentivo por concapto de Productividad;

Que, con Opinion Legal NO 0B6-2009/0ALE/HCHUL, de fecha 20 de Agosto del 2009,
Asesoria Legal Exberna del Hospital Chulucanas: OPINA que, se conceda =l Recurso de
Apelacion interpuesto elevandose el expadiente administrative al superior jeramuico, esto
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Besoluciin Directoral

FECHA,

es a la Direccién Regional de Salud Piura; @l mismio que se elevd 2 la Direocidn Regional de
Salud Piura a bravés da Oficic NO 632-2005-GOB.REG. PTURA-DREP-E.5.01- 1HCHUL-EP- 1T, de
e, facha 21 de Agosto del afie an cursos

ue, de acuardo con la Resolucién Directoral N9 1101-2008/GOB.REG.PIURA-DRSE-
ION QEGDREH, da fecha 01 de Octubre del 2009, se dedara FUNDADO EN PARTE, la nulidad da
Pfa Carta NO 052-2009-DRSP-GOB.REG. PIURA-ES,II-1HCHUL-D, de facha 22/07/2009, de
don Octaviano ARELLANC ZETA, para lo cual el Director del .S Ti-1 Hospital Chulucanas,
U, detba emitir la respectiva Resolucion dabidamenbe motivada; -

e, segin D.5 N2 050-2005-BCM, decreta que los incentives v/o asistencias econdmicas
ofprgadas por =l Fondo da Asisbancia v Estimulo ~ CAFAE, regulados en el =rticulo NO- 140
0.5 NC 005-90-PCM, vy el D.U NC 088-2001, 'son parcibidas por todo servidor pablice gue
encueiitre ecupando vna plazs, saa en calided de nombrado, encargado o cualquier otra
modalidad de desplazamiento que implique &l desempafio de funciones supsriores a 30 dias
calendario; -

Que, de igual forma en la Directiva N2 003-2007-EF/76.01. “Directiva para la Ejecudion
Presupusstaria” Capitule II, DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS DPARA 1A EIECUCTION
PRESUPLIESTARIA. en su Art, 109.- Lineamientos para las transferencias al CAFAE, Inc. 6, a
la latra dice: Las transferencias financiaras al CAFAE, para el oborgamiento de ios incentvos
laborales dal personal bajo el régimen laboral del D. Lea. N9 276 que sea destacado SERA
o\ ASUMIDO POR LA ENTIDAD DE DESTING donde se encusnire laborando el servidor, con
\Cargo a su respactivo crédito presupuestano aprebado:

5 Que, en la Undécima Disposicion final da la Ley N0 29289, Ley de Presupuesho de! Sector

- PUblico para & afio Fiscal 2009, contempla las entidades creadas durante o} afio 2008, qua
a la fecha da vigencia de la presente Lay no hayan inidade su implementacion, para efecto
da ia atzncidn de los recursos humanos que le sean necesarios para su fundonamiento,
podrdn optar por el mecanismo del Dastagque del Parsonal Contratado o Nombrado da otras
entidades del Gobiemnc Macional. El personal destscado del régimen laboral del Decrato
Legislativo NO 276 mantendrd todos los Derachos, Incentivos laborales de cardcter fijo 4
variable, y beneficios que racibe en la entidad de origan; no origindndose una reduccidn de
sus ingresos:

5\ - Que, sequn Oficio NO 512*20()&!55‘!?6.15} de fecha 21 de Julio del 2008, en que & Director
‘») General de la Dinsccidn Nacional de Prasupuesto Pdblico, comunica al titular del Bliego deal
Gobiarna Regional Piura, la creacidn de la UnidadEjécuﬁara‘*!&ﬁ - Hospital de Apoyo I Santa

Rosa — Bura;
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De conformidad con la Ley N® 27657, que aprusba la ley Minisberio de Salud vy su
reglamento aprobade con 0. 8, N° 013-2003-54, D. Leg. 276 v su Reglamento aprobado
madiante 0.5 NO 005-90-PCH, Ley NO 27444 Ley del Procedinmiento Administrativo General,
Lley Anual de Presupuesto para el Sector Pablico para el afic 2009, aprobada con Ley WO
29289, Ley del Sisbema Nacional de Presupuesto, aprobada con Lay NO 28411;

Estando a lo informado per Asescria Legal Extema del Hospital Chulucanas con Opinidén
legal N 115-200%fOALEFHCH vy con la visacidn de la Direccidn del E.S3 ITI-1Hospital
Chulucanas, Unidad de Administracién, Equipo de Personal, Asesoria Legal Exberna; con la
Visacitn y Aprobacion de la mencionada Direccidng v

YOI En uso de las atribuciones conferidas por el Reglamento de Organizacién y Fundiones dal
v Nospital Chulucanas, aprobado con Resolucidn Fieculiva Regional N° 1262-2003/G0OBIERNO

IQEQEQE‘\!&L PILRA-PR, Resoluddén Minisbarial N 701-2004-MINSA 7 Iz R, D, N® 2132-
A009/GOB.REG. FIURA-DASP-OEGDREH, de facha 20 de Marzo del 2009, en &l cual se m=

% "'o_;_f‘?i)ealgna el Cargo de DIRECTOR d= Programa Sectorial I, Nivel F-3 del Esteblecimiento de
N .. -/ Salud II-1 Hospital Chulucanas;

SE RESUELVE:

ARTICUHLO 1°.- DEQIA.RAE? IMPROCEDENTE LA SOLICITUD DE PAGD DE
INCENTIVOS LABORALES, ¥IA CAFAE, presentada por don: Octaviano ARELLANO ZETA,
servidor nombvado en &) Hospital Chulucanas, con el cargo de Especialista Administrativo 1,

ivei SPD; en ménto a los fundamentos expuestos an la parte considerativa dz la presente
oluciGn,

ARTICULD 2°.- Notifiquese al adminisirado dentro del plazo y formalidades establecidas,
da acuendo a la Loy NO 22444, Ley de Procedimiento Administrativo General.

ARTICULO 39.- Hagase de conocimienbo al Gobierno Regicnal Piura, Direccidn Regional de
Salud Purs, Legajo Pevsonal, Unidades y Equipos administratives, interesade,

Cec: Archive
CBUACMG /YN G/MSG fjbm
B/AUA/As Lag Ext/EP/lag.




