&-DREP-ESJ-IHCHUL

DA EPR

FECHA, ﬁz ENE_ 2008

VISTO: El Memorando N° 007 2008-DRSP-PIURACE 3 [l-1 HCHUL-EP-D, de fem
mediante & cual la Direccién del Hospital solicta se proveciﬂ Resolucion da Destagu {
\ sewidora; Dofia Reyned Dal Mitagro Palacios Meding, con Cargo e Cbstelrz | Mi val It por: fnﬁmfo ""t,
2 Nniér conyugal, al Hospital de Santa Rosa, pereneciente 2 fa Direcoion Regzana! de Salud V Lima, con
“leclividad; a pattirdel 01 de Enero.al31 de Diciembre del 2008, -

i

: Que, el Adticulo &}" det Peg@n‘ems de laLey de Basezdé I Carera Administrativa, aprobado con D.
N°® 00500-PCH, edablece las condiciones para ef Destaque de personal‘en 2 Admnisiracion Pblica;

Que, a consecuencla ds lo solicitaco con el documento del Vislo y con opinidn FAVORABLE ssgin i Offcio
N7 1184-2008-SADS-HSR-AS-OARRHH, de fecha 20-11-2008, emitido por el Direclor Ejscufivo del
Hospital Santa Rosa perensciente a'l Daref:;c;on_ de Salud \VLima, y 12 aprobacion del Director E;e:cm ‘0
- gel ESIH Huu;,,ita! Chulucanas, s& procede a emitic la presents Regoluciéh por iz cual se dispone
DESTAQUE de la servidora Dona: Reyner Del Milagro Palacios Meding, .con Samgo de Obsietnz |, T}m'
I, por motive de Unidn conyugal, af Hospital | Santa Rosa periensciente a & Direceidn de Qa!ud W Lma,
con efectividad a parti del01 de Eneroal 31 de Dic ciembre det2000; T

Que, 2 mérto del considerando ante arior, ‘resulta conveniente %isrrza el DESTAQUE para el Periodo .
Presupiestal 2000, ioda Vez gue existe pawo c:f::s‘rocr“meﬁtc delinteresado v cumple con los requisitos. que
establece la normatividad :

De 'conformidad can ta Ley N° 276857, que apfueba la Ley del Ministerio de Salud v, su reglamento
aprobado con D I° 013-2003-54, D. Legislativo 275, Ley de Bases de la Carera Administrativa y
Remuneracbnes d 1 a"terPub oo, Ley Anual de Presupuesto para el Seclor Piblco para & afio 2008,
aprobada con Ley N® 20280, Ley N° 27444 | ey del Procedimienio Administraiivo General

gl |

Egtande a lo selcitado por la D:reﬂcxon del £.5 1«1 Hospital Chulucanas, con la visacitn de ta Unided de
- Administracion, Ef‘L.ipﬁ de Personal Asesoriz Legal Bxterna; con la Visacién y Aprobacion de ia
mencionada Dirsccidn, v _
En-uso d& las alibuchnes conferidas por ef Reglamento de Omganizacién v Funclones del Hospital
Chuiucanas, aprobade con Resomién Ejecutiva Regional N° 1. mw’?D{JWGGBth‘HO REGIONAL PIURA:
© PR, Resolucion Ministerial N° 701-2004-MINSA vy la R D 012£2008/GOB.REG. PIURADRSP-
“’F;CD iEH, de facha 18 de ﬁgo‘»‘i‘o del 2008, en el cual se me Dﬂsgna el Cargo de DIRECTOR de
Prograrna Seclonal F-3 del Establecimiento de Salud -1 Hospital Chulucanas;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°- DESTACAR, con efeclividad, a parir del 01 de Enero del 2009 al 31 de Diclembre del
2008, por motivos de Unidon Comwugal, a favor de la servidora nombrada en el £S. IH1 Hogptal
Chulucanas, Dofia Reynet Del Milagr Palacios Medina, con Cargo de Obstelriz |, Mivel tl; al Hospital de
Santa Rosa, pertereciente a la Direccidn Regional de Salud ¥V Lima. '
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g TICULO 3°- Hagase de conccimiento al Goblemo Reglonal Piura, Direccién Regional de Salud
Lpgajo Personal, Unidades y Equipes adminigtrativos, inferesado. |
zgistres ey Comuniquess.
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