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fusofución (Directoraf

No 081- 2019-GOB. REG. pIURA-430020-t3201

Chulucanasr@

Visto: El Memorando Ne 205-2019-GRP-430020-73201, de fecha 0B de abril del 2019, emitido por
Ia Direccíón del E.SJI-1 Hospital Chulucanas;y,

NDO:

Que, el artículo B2p del Decreto Supremo Ne 005-90-PCM del Reglamento de la Ley de Bases de la
Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector Público, establece las condiciones para el
Encargo de Funciones de los servídores dentro de la Administracíón Publica;

RRY G,
Que, conforme Io establecen claramente los artículos /Jo y 250 del acotado Reglamento,los cargos
son los puestos de trabajo a través de los cuales los funcionarios y servidores desempeñan las

iones asignadas, Ia asignación a un cargo siempre es temporal y está determínado por la
Institucional;

en otención a lo solicítado con el documento del visto y a fin de seguir cumplíendo con las
vidades programadas en el E.SJI-I Hospital Chulucanas, en virtud a las normas vigentes

respectivas, se procede a proyectar Ia presente Resolución Directoral en Ia cual se dispone a
ENCARGAR funciones en el SERVICIO DE PSICOLOGIA a Don: JEMMY NIC}LAS CARD)ZA NOV)A,

ci!RÍftiir C' d, profesién Psicólogo Clínico, paro que de ésta monera cumpla con las funciones y
responsabilidades propias del carg o ;

'i:i!,derogatoria, deroga la Ley 27657,Ley del Minísterio de salud, RD Ne 0L3-92-INAP/DNP, que
t:.;i aprueba el Manual Normativo de Personal Ne 002-92-DNP, sobre desplazamíento de Personal,,4 ',.,i aprueba el Manual Normativo de Personal Ne 002-92-DNP, sobre desplazamíento de Personal,

't'':lá'.,^f.-ilo.n.l^..)^ñ^^^.)^l^.-..'.^...^).^^:-^:^L'.-L:..-..J.D
f"|', ,.^, D.Leg No 276 Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector Público ,v
..,;l:ii"". cuRpnlnmpnfnnnrohndnmcdionfp D.S^'/o0Oq-90-PCM DprrpfnLpoiclnfivnNP11.q.? oupRpouloIa;;.:g su Rághmento áprobado mediante D..S N' 005-T0-PCM, beteto Legislativo Ne LL53, que Regula la

1lA i Potítia Integral de Compensaciones y Entregas Económicas del Personal de ta Satud al Servicio del
Estado; Ley Anual de Presupuesto pora el Sector Público año 20L9, aprobado con Ley Np 30879;

tlstando a lo solicitado por la Dirección, con le visación de Ia Unidad de Administración, Asesoría
Legal, Equipo de Personal, la visación y aprobación del despacho de Dirección del E.SJI-1 Hospítal
Chulucanas, y

En uso de las atribuciones conferidas mediante en el Reglamento de 0rganización y Funciones del
Hospital Chulucanas, aprobado con }rdenanza Regional N'330-2015/ GRP.CR, y la Resolución
Ejecutiva Regional Ne 038-2019/G0BIERNO REGIONAL PIURA-GP de fecha 0B de Enero del 20L9,
en la cual se Encorga el Puesto de DIRECT)R del Establecimiento de Salud Il-1 Hospital
Chulucanas; en el cargo estructural de Director de Hospítal I, de Conformidad con la }rdenanza
Regional 402-201-7/GRP-CR,Publicada en el Diario }ficial "El Peruano", con fecha L1 de 0ctubre del
2017,Cargo Considerado de Confianza en el Gobierno Regional Piura,
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HOSPITAT CHULUCANAS

RESUELVE:

Artículo 7".- ENCARGAR, a partir del

c. cüffiñ,n *!.0v0.!:,d;, P,roflsión Psicóloso clínico,

fusofución (Directordf

No 081-2019-GOB. REG. pIU RA-430020-t320L
lo g nen zotg

Chulucanas,

0B de abril del 2019, a don: JEMMY NIC)LAS CARDOZA

Ias funciones del SERVICI0 DE PSIC}L)GIA del E.5.il-1
Hospital Chulucanas.

Artículo 2e, Hágase de conocimiento a Ia Unidad de Administración, Equipo de Personal, archivo
yde Dirección del E.SJI-1 Hospital Chulucanas, estadística e informática para la publicación en el

ortal institucional del E.Sll-1 Hospítal Chulucanas e Interesada.

Regístrese, Comuníquese y Ejecútese.
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