GOBIERND REGIONAL PIURA CHULUCANAS, 17 DE MARZQ DEL 2022

£.511-1 HOSPITAL CHULUCANAS

Resolucion Directoral

N® §57-2022/608 REG PIURA-430020-13261

VISTO: Fi Memorando N° 128-2022-GRP-430070-13201, de fecha 10 de Marzo del 2027,
mediante ¢l cual la Direceion del Hospital Chulucanas solicita la Proyeccion de la Resolucion del
nal que quedd apto en el proceso de Cambio de Grupo Ocupacional y Cambio de Linea de
ra del Personai del Minisierio de Salud, de sus Organismos Piblicos y de las Unidades Ejeoutoras
Salud de los Gobiernos Regionales, y de acuerdo al cuadro de Méritos, segin fnforme Final N°
FS0l-1 HOSPITAL-CHULUCANAS-CCGOYCLC de fecha 07 de Marze del 2022,
por fa Comisitn que esiuvo a cargo del Concurso Interno del Procesor y

CONSHMERANDO:

Que, ef numeral 45.1 del articulo 45 de 1a Ley N°31365, Ley de Presupuesto del Sector Publico para
| Afio Fiscal 2022, dispone que, en ef Presupuesto del Sector Publico para el afio fiscal 2027, se han
nado recursos en el Plicgo del Ministerio de Salud, para financiar el proceso de cambio de grupo
pacional v cambio de linea de carrera def personal de la salud del Ministerio de Salud, de sus
crganismos pablicos, v de las unidades ejecutoras de salud de los gobierno regionales, en sus dos
P modalidades: asistencial a asistencial y administrativo a asistencial: para lo cual, las referidas entidades
‘ : guedan excepiuadas de lo establecido en i numeral 9.1 del articulo 9 de fa citada Ley, asf como del
literal b)Y de fa Tercera Disposicion Transitoria de la Ley N°28411 Ley General del Sistema Macional
dc Fresupuesto;

- o, Que, mediante Decreto ‘Supx’em NOG34-2021-8A, se aprucha ef reglamento del Proceso de cambio
‘ ._r) m Grupo Ceupacional v cambio de Linea de Carrera del personal del Ministerio de Salud, de sus
anismos Publicos y de las Unidades Ejecutoras de Salud de los Gobiernos Regionales, el cual
one e sut arifeuio 9 que, los procesos de Cambio de Grupo Ocupacional y Cambio de Linea de
Carrera, se Hevaran a cabo a través de una Comisidn Central de Cambio de Grupo Ocupacional y
Cambio de Linea de Carrera de cada Unidad Ejecuiora; siendo que, ¢f articulo 10 del mismo, establece
la conformacion de la Comision Central de Cambio de Grupo Ocupacional y Cambio de Linea de

Carrera;

(e, segin ef artioulo 13 def Reglamento del Proceso de cambio de Grapo Ocupacional y Cambio de
Linea de Cwrrera del personal del Ministerio de Salud, indica en su pumeral 13.6 que Iz Comisidn
Ceniral de Cambio de Grupo Ocupacional y Cambio de Linea de Carrera elabora. aprusba y publica ¢f
Cronograma def Proceso a nivel nacional, ef cual establece las fochas de cada actividad a ejecutar

Gue, of articelo 28 del Reglamento del Decreto Legislativo N°276, Ley de Bases de ia Carrera
Administrativa, aprobado por el Decreto Supremo N°005-90-PCM, establece que: “£1 ingreso a la
ddministracion Piblica en la condicién de servidor de carrera o de servidor contratado para labores
de naturaleza permanente se efectia obligatoriamente mediante concurso. La incorporacion a la
Cavrera Administrativa serd por el nivel inicial del grupo acupaca’omd al cual postuls. Es milo todo
acto administrative Gue contravenga la presente disposicion”,

!"‘}ue ei Deoreto Legislative N° 1153, publicado el 12 de septiembre del afio 2013, y demés novmas
gue la moedifican, regula la Poli m‘a Integral de Compensaciones vy Entregas Econdrucas del Personal
id al Bervicio del Estade, que precisa quien es ¢l personal de salud, destacando entre ellos los

e

de 1a Bal
profesionales de la salud, ast como el Personal de fa Salud, Téenieo y Auxiliar Asistencial de la Salud;

Ciue, mediante Resolucion Directoral N°G17-2022/GOR.REG. PIURA-430020-13201, de fecha 25 de
encre det 2022, se conformd la comisidn de Cambio de Grupo Ocupacional y Cambio de Linea de
Carrera de la Unidad Ejecutora 404 E.S 1I-1 Hospital Chulucanas, Hevando a cabo todos los
procedimientos de acuerdo al cronograma establecido;
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E5 11 HOSPITAL CHULUCANAS

Resolucion Directoral

N G57-2022/608. REG PIURA-436020-13201

Jue mediante tnforme Final M° 001-2022-88.00-1 HOSPITAL-CHULUCAMAS-CCGOYCLC, de

fecha 07 de Marso dal afio 2022, la comision del proceso de Cambio de Grupo Ceoupacional y Cambio

E mc\ de }__.‘;m-::«: de (s .x‘a ciei_ £.8 11 Hospital {?‘hsﬂucan‘as, procede a inforﬁ;x{ar ei_pmceso s:i{? inicio{? fin,
0 AN con los decurnenios adjuntos vy las respectivas actas, dando por concluide el proceso de cambio de

5 T, ‘e\ arupo ocupacional y de linea de carrera de la Unidad Ejecutora W 404 £.8.100-1Hospital de Apoyo
. ol A Chulucanas del pliego 457 Gobierno Hegional Piura,
3 .L - ‘.[ £ 1=
u - Vs " _— o : , e —
M ¢ Cue, asimismo, en el informe anteriormente wmencionado la Comisién del proceso concluye vy
| \ R recomienda que se ha cumplido con cada uno de los procedimientos establecidos en Ja Ley N°3I1365 -
/ i 3 . W "
NOpe~10% Ley de Presupuesio del sector Publico para el afio fiscal 2022 v ¢} reglamento aprobado con Deoreto

Supremoe HO034. 202 1.8A, dando como resultado 07 servidores aptos, siendo 05 servidores aptos para
sbio de grupo ocupacional y 02 servidores aptos al cambio de linea de carvera, solicitando la
ernisidm ded acto resolutivo de aprobaciin a 1a Direccion Ejecutiva de la {nstitucidng

Cue, mediante Decreto Legistativo N°1161, que a través de su Gnica Disposicion Compleraentaria
Derogatoria, deroga la Ley 27657 Ley del Ministerio de Salud, Decreto Legislativo N°276 vy su
Reglamente aprobado mediante Decreto Supremo N° 005-90-PCM, Decreto Legisiativo N° 1153,
Texto Unieo Ordenado Ley N° 27444 Ley del Procedimiento Admindstrative General, Ley N°® 27815
& . =/ Ley del Cédigo de Codigo de Ftica de la Funcidn Pdblica, Ley N° 28411 Ley General del Sistema

s "4 7 Macional de Presupuesto, Ley N°31365 Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Ao Fiscal
\\”«\b/; o

N “stando & to solicitado por la Direccidn del Hospital de Chulucanas, con la visacion del Equipe de

Visacion y Aprebacién de la mencionada Direccidn; v,

En use de las atribuciones conferidas mediante ¢f Reglamento de Organizacidn y Funciones del

N Hospital Chulucanas, aprobado con Ordenanza Regional N° 330-2015/ GRP.CR, y la Resolucion

Fiecutiva Regional N° 036-2021/GOBIERNG REGIONAL PIURA-GP de fecha 15 de Enero  del

2021, en la cual se Encarga el Puesto de DIRECTOR del Establecimiento de Salud 1i-1 Hospital

Chulucanas; en ol cargo estructural de Director de Hospital §, de Conformidad con la Ordenanza

PN Regional 429-2018/GRP-CR, Publicada en el Diario Gficial “El Peruano”, con fecha 02 de noviembre
== det 2018, Cargo Considerado de Confianza en el Gobierno Regional Piure,

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- APROBAR el PROCESO DEL CAMBIO DE GRUPO OCUPACIONAL de
05 servidores y CAMBIS DE LINEA DE CARRERA de 02 servidores del ES I1-1 Hospital
Chulucanas y en consecuencia UBICAR, con eficacia anticipada al 08 de marzo del 2622, ai personal
nombrado de fa Unidad Fjeouwora 404+ ES{-1  Hospital de Chulucanas en los diferenies Grupos
Geupaciongles v Lines de Carvera al cual han postulado, sepn dewalie:

&
£
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E.511-1 HOSPITAL CHULUCANAS

Resolucion Directoral

N G5 7-2622/G 08 REG PIUR 443681813261

v Cambio de Grapo Geupacional a Téeaico

/ QAL AN NOMBRE DOMINGUEZ INGA MANUEL JESUS | MENA RIVERA BERTHA CELIA

/-F e £ 32543649 02890068

;‘_;_‘ RN "é \ CARGO ACTUAL AUNILIAR ASISTENCIAL AUXILIAR ASISTENCIAL

‘\“”M o .‘___:"‘JJ HUEVO CARGD TEGNICO EN ENFERMERIA | TECNICO EN ENFERMERIA |

\ ; NIVEL STF STF
Qire _/ UNIDAD DRGANICA | SERVICIO DE EMERGENCIA UNIDAD DE ADMINISTRAGION
5. CEREZO A CODIGO DE AIRMSP | 000189 000095

ESTABLECBIENTO | - o . Lo o teanas | E e i Hog 2
g £.5 -1 HOSPITAL CHULUCANAS | E S 1111 HOSPITAL CHULUCANAS

" Cambio de Grupo Ocupacional 3 Profesional

)/ — ALAMA RIVERA DE GALLARDO SOLIS DE FALACIDS CONDOLO
| : GARCES IVONNE RUIDIAS BEATRIZ YECENIA | JULISSA TANIA
i 40629618 40352906 03380926
N° COLEGIATURA | 10262 56855 005851
TECNICO E TECNICO £
CARGOACTUAL | /EANBUED TECNICO EN ENFERMERiAT | (ot Bl
NUEVO CARGO | TECNOLOGOMEDICO | ENFERMERA NUTRICIONISTA
: NIVEL 1 10 v
| \ uNwAD ORGANICA | SERVICIODEAFOYOAL | gepyiio pE ENFERMERIA | urtreria
L © | cO0IGO DE AIRHSP | 060188 000262 000209
S/ T ESTABLECIMIENTO | E8 i HOSPITAL E ST HOSBITAL ES i1 HOSPITAL
DE SALUD CHULICANAS CHULUCANAS CHULUCANAS

v Cambio de Linea de Carrera

NOWERE ALBURGUEQUE ATOCHE CARMEN LUISA | TULLUME CRAVESTA PEDRO ALBERTO
D 03855208 42240444

N COLEGIATURA | 2347 89297

CARGO ACTUAL CNOLOGO MEDICO OBSTETRA

HUEVO CARGO Bi0LOGO MEDICO CIRUJANG

NIVEL Y 1

UNIDAD ORGANICA | SERVICIO DE APOYO AL DIAGNOSTICO | SERVICIO DE GINECO OBSTETRICIA
COMGO DE AIRHSP § 000007 £00237

ESTASLECIMIENTO | £ 5 117ROSPITAL CHULUCANAS S #4 HOSPITAL CHULUCANAS
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£S5 i1 HOSPIAL CHULUCANAS

Resolucion Directoral

NG 2022/ B REGPIVRA-430620-13201

O\ ARTICULO 2°- DISPONER, el personal mencionado en el articulo primero, de la presesie
_;,;{'cfS[iiikﬁién. percibirdn sus remuneraciones de acuerdo al cargo, grupo ocupacional y nivel
kemunerativo conforme o determine la presente resolucion.

(5]

ARTICULO 3°.- ENCARGAR, s la Unidad de Planeamiento Estratégico, Unidad de
Administracion y ef Equipo de Personal, realizar las gestiones correspondientes a fin de que el
diferencial econdmice que se origind al nuevo cambio de Grupo Creupacional  se coberture
presupuestalmente; los mismos que se afectaré a la cadena funcional programética del pliego 457 del
Gobierno Regional ~Piura Unidad Ejecutora 404 ES {i-] Hospital de Chulucanas.

ARTICULO 4°.- Hagase de conocimiento a la Direccidn Regional de Salud Piura, Gobierno
fegional de Piura, Unidad de Administracion, Direccion, Unidad de Planeamiento Estratégico, Areas
internas det £.5.11-1 Hospital Chulucanas, fegajo personal e interesados.

ARTICULO 5°.- Publiquese la presente Resolucion Directoral en el Portal Institucional.

Begistrese, Comuniquese y Ejecidiess;

w.';fnv I-LUJW
E.S. i1 HOSPITAL CHi s
/(i

fonm M. CEREZO ALAF T

CMP. 044157
PIRECTNP

-
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