GOBIERANG REGIONAL PIURA CHULULHNAS,:?:’..? DEMARZO DEL 2022

E.S II-1 HOSPITAL CHULUCANAS

Resolucion Directoral

N2 Q67-2022/GOB.REG.PIURA-430020-132201

VESTO: El Memorando N° 136-2022-GRP-430020-13201, de Jecha 18 de Marzo de 2022, emitido
por la Direccion del E.S.1I-1 Hospital Chulucanas, mediante el cual se solicita la proyeccion de
resolucién que Aprueba el Rol de Vacaciones del personal Nombrado, Destacado y Contraio
Administrative de Servicio (CAS), para el Periodo Presupuestal 2022, remitido por los diferentes
Servicios y Unidades Organicas que comprende el E.S I1-1 Hospital Chulucanas, v;

CONSIDERANDO:

Que, siendo derecho de los servidores piblicos, gozar anualmente de 30 dias de vacaciones
remuneradas, al acwmular doce (12) meses de irabajo efectivo, v conforme se ha venido
programando en los aflos anterioves, es necesario efectuar la propuesta de programacion de
vacaciones del personal nombrado, destacado y CAS del E.S 1i-] Hospital Chitucanas, para el
periodo 2022, habiéndose solicitado a las jefaturas para su ordenamiento de acuerdo a las
necesidades de los servicios asistenciales equipos administrativos, y estos a la vez con los
documentos de las diferentes jefaturas que han hecho llegar su programacién;

(e, el articulo 25 de la Constitucién Politica del Peri dispone que los trabajadores tienen
derecho a descanso semanal y anual remunerados; debiéndose regular por ley o por convenio su
disfrute y compensacion; por su parte, el articulo 40 de la Constitucién Politica del Perit precisa gue
los derechos de los servidores piiblicos se regulan por Ley;

Que, el numeral 6.2 del articulo 6° del Texto Unico Ordenando de la Ley N°27444 del
Procedimiento Administrativo General, aprobado por el Decreto Supremo N° 004-2019-JUS, dispone
que: el acto administrativo Puede motivarse mediante la declaracion de conformidad con los
Jundamentos y conclusiones de anteriores dictdmenes, decisiones o informes obrantes en ef
expediente, a condicion de que se les identifique de modo certero, v que por esta situacién
constituyan parte integrante del respectivo acto;

Que, el inciso d) del Articulo 24 del Decreto Legislativo N°276 establece que son derechos de los
servidores piiblicos de carrera gozar anualmente de treinta dias de vacaciones remuneradas salvo
acumulacion convencional hasta de 02 periodos;

(e, segiin el articulo 102° del Reglamento de la Carrera Administrativa aprobado por Decreio
Supremo N° 005-90-PCM, Las vacaciones anuales y remuneradas establecidas en la Ley, son
obligatorias e irrenunciables, se alcanzan después de cumplir el ciclo laboral y pueden acumularse
Vi hasta dos periodos de comiin acuerdo con la entidad, preferentemente por razones del servicio. El

ciclo laboral se obtiene al acumular doce (12) meses de trabajo efectivo, computindose para este
efecto las licencias remuneradas y el mes de vacaciones cuando corresponda;

Cue, asimismo el articulo 103° del Decreto Supremo antes descrito, dispone que Las entidades
publicas aprobardn en el mes de Noviembre de cada afio el rol de vacaciones para el afio siguiente,
en funcion del ciclo laboral completo, para lo cual se tendrd en cuenta las necesidades del servicio y
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=\ el interés del servidor. Cualquier variacion posterior de las vacaciones deberd efectuarse en forma
@ / regular y con la debida fundamentacién,

(tue, el Decreto Legislativo N° [405; establece las regulaciones para que el disfrute del descanso
vacaciones remunerado favorezca la conciliacion de la vida laboral Y familiar, el cual es aplicable a
los servidores del Estado, bajo cualquier régimen de contratacion laboral;

Que, asimismo, el Decreto Legislativo precitado, en su articulo 2, establece que los servidores en
las entidades piiblicas tienen derecho a gozar de un descanso vacacional remunerado de treinta (30)
dias calendario por cada afio completo de servicios. La oportunidad del descanso vacacional se fija
de comiin acuerdo entre el servidor y la entidad: v, a falta de acuerdo, decide la entidad;

Que, mediante Decreto Supremo N°013-2019-PCM, de fecha 04 de Jebrero del 2019, se aprueba
el reglamento del Decreto Legislativo N°14035, que establece regulaciones para que el disfrute del
descanso vacacional remunerado favorezca la conciliacion de la vida laboral y familiar para el
sector publico, estableciendo en su articulo 6° de la programacion del Descanso vacacional, las
oficinas de Recursos Humanos o las que hagan sus veces, son las responsables de coordinar v
formular la programacién del rol de vacaciones de los servidores, de acuerdo con las necesidades del
servicio e interés particular de los servidores, ademds, el rol de vacaciones de los servidores de la
entidad se aprueba durante el mes de noviembre del afio anterior. En caso de prodicirse
modificaciones al rol de vacaciones, motivadas por la solicitud del servidor o por suspension del
descanso vacacional corresponde al jefe inmediato del servidor comunicar a la Oficina de Recursos

Humanos de la Entidad, o la que haga sus veces, con la finalidad que esta efectiie el control
respectivo,

Que, el inciso f) del articulo 6 De la Ley 29849, Ley que establece la eliminacion progresiva del
Régimen Especial del Decreto Legislativo N° 1057 otorga derechos laborales al personal con
contrato administrativo de servicios, establece entre otros beneficios, el goce de vacaciones
renumeradas de treinta dias naturales;

Que, en el Titulo V de las Vacaciones del Reglamento de control de asistencia, puntualidad,
permanencia y guardias hospitalarias del Hospital de Apoye Chulucanas — 2012, Articulo 33, se
establece que el derecho de vacaciones se genera después que el trabajador cumpla con doce meses
de servicios remunerados por primera vez Y en lo sucesivo se consideran 11 meses de trabajo y uno
% de vacaciones, teniendo como referencia a la fecha de ingreso a la Administracién Publica;

Que, asimismo en el articulo 34° del Reglamento del E.S II-1 Hospital Chulucanas, antes
mencionado se indica que para hacer uso del periodo vacacional, el trabajador deberd contar con la
autorizacion respectiva de Jefe inmediato y del encargado de personal;

Que, la programacion de vacaciones no implica la renovacion o prérroga del contrato

correspondiente, para el personal cuyo término comtractual se produce antes del mes en que se
genera derecho,
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i_;\l {(Jue, mediante Memorando Miltiple N°007-2021-GRP-430020-] 3205, de fecha 03 de noviembre

&) del 2021, emitido por la Jefatura de Personal, se solicita a las Jefaturas de los servicios v unidades
organicas, alcanzar a este despacho la programacion de disfrute de vacaciones del personal que
labora en el E.S II-1 Hospital Chulucanas correspondiente al periodo 2022, con el objetivo de
realizar la programacion anual correspondiente ¥ sean aprobadas mediante acto resolutivo, siendo
reiterado a través del Memorando Miiltiple N°008--2021 ~GRP-430020-13205, de fecha 22 de

noviembre del 2021;

Que, las Jefaturas del Servicio de Gineco Obstetricia, Seguridad Ocupacional, Equipo de
Logistica, Servicio de Rehabilitacion Fisica, Saneamiento Ambiental, Servicio Social, Farmacia,
Control Patrimonial, Servicio de Laboratorio, Unidad de Planeamiento Estratégico, Referencias y
Contrarreferencias, Economia, Nutricion, Admision, Unidad de Estadistica e Informdtica, Unidad de
Administracion, Odontoestomatologia, Seguros, Gestion de la calidad ¥ Responsable del Sistema de
Control Interno, alcanzaron en la fecha indicada al despacho del Equipo de Personal g
documentacion respectiva con la programacién de vacaciones de su personal, asimismo, con las
Jefaturas de los servicios y equipos administrativos que no remitieron a tiempo, la entidad dispuso su
programacion, con ello se procedié a realizar la PROPUESTA DE PROGRAMACION DE
VACACIONES DEL PERSONAL NOMBRADO, DESTACADO ¥ CAS (REGIMEN LABORAL N°276
Y N°1057) PARA EL PERIODO 2022, que es adjuntada al presente documento,

Que, segiin Informe Técnico N° 041-2021-430020-13205, de Jecha 03 de diciembre la Jefarura del
Equipo de Personal concluye que ante la necesidad de descanso vacacional remunerado que
Javorezea la conciliacién de la vida laboral y familiar, Vv de la evaluacion de los expedientes
FOAL o recepeionados por el Equipo de Personal emitidos por las diversas Jefaturas del E.S II-1 Hospital
Chulucanas, respecto a la programacién anual de vacaciones del personal Nombrado, Destacado y
Contrato Administrativo de Servicios (Cas), que a la fecha presta servicios efectivos en el E.S 1I-]
Hospital Chulucanas, se alcanzé la PROPUESTA DE ROL DE VACACIONES DEL PERSONAL
NOMBRADO, DESTACADO Y CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS CAS, REGIDO
POR EL REGIMEN LABORAL N°276 Y N°1057 PARA EL PERIODO 2022, como se detalla en el
Anexo N°01, que es adjuntado al Informe. Para autorizar la aprobacicn respectiva;

por el Equipo de Personal previo documento escrito y motivado debidamente, solicitando el cambio
por parte del jefe inmediato superior del servidor a quien se le modifica la programacion de
vacaciones, hasta con cinco (5) dias hébiles de anticipacion a la fecha que el servidor desea hacer
uso de su descanso vacacional;

: Que, los cambios en el Rol de Vacaciones de los servidores de la entidad deberdn ser aprobados
Py

Que, mediante Carta N°132-2021/430020-13205, de Jecha 07 de diciembre del 2021, la Jefatura
de la Unidad de Administracion envia al despacho de Direccidn la propuesta de rol de vacaciones
para el personal del Hospital Chulucanas a fin de ser aprobado ¥ autorizar la proyeccion del acto
resolutivo; asimismo, mediante el Memorando N°820-2021-GRP-430020-13201, de Jecha 30 de
diciembre la Direccién remite la propuesta de vacaciones a la Unidad de Administracion, para
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verificacion y revision correspondiente, para lo cual ol Equipo de Personal al realizar la verificacion
Y estar conforme solicito la autorizacion de o emision del Acto Resolutivo DEL ROL DE
VACACIONES DEL PERSONAL NOMBRADO, DESTACADO y CONTRATO ADMINISTRATIVO
<« DE SERVICIOS ~ CAS, REGIDO POR EL REGIMEN LABORAL N°276 ¥ N°I1057 PARA kL

PERIODO 2022;

Cue, la Direccidn Ejecutiva del E.S 11-] Hospital Chulucanas, a través del Memorando N°]36.
2022-GRP-430020-13201, de Jecha 18 de marzo del 2022 autoriza la proyeccion de la Resolucion
correspondiente, aprobando el rol de vacaciones del personal nombrado Y contratado del E.S 1.1
Hospital Chulucanas correspondiente al periodo 2022;

M. PALACIOS

e Cue, mediante Decreto Legislativo N° 1161,que a través de su tinica Disposicion Complementaric
Derogatoria, deroga la Ley N°27657,Ley del Ministerio de Salud, Ley N° 31365 Ley de Presupuesto
del Sector Piblico para el Afio Fiscal 2022; Decreto Legislativo N° 276, Decreto Supremo N° 005-
90-PCM, Decreto Legislativo N° 1057, Ley 29849;

Estando a lo solicitado por la Direccin de E.S.II-1Hospital Chulucanas, con la visacion del

Responsable de Control de Asistencia, Equipo de Personal, Asesoria Legal; Unidad de Planeamiento
Estratégico, Unidad de A dministracién, con la Visacion Y Aprobacién de la mencionada Direccion; y

En use de las atribuciones conferidas mediante el Reglamento de Organizacién ¥ Funciones del
Hospital Chulucanas, aprobado con Ordenanza Regional N° 330-2015/ GRP. CR, yla Resolucion
Ejecutiva Regional N° 036-2021/GOBIERNO REGIONAL PIURA-GP de fecha 15 de Enero del
2021, en la cual se Encarga el Puesto de DIRECTOR del Establecimiento de Salud [I-1 Hospital
Chulucanas; en el cargo estructural de Director de Hospital 1, de Conformidad con la Ordenanza
Regional 429-2018/GRP-CR, Publicada en el Diario Oficial “El Peruano ", con fecha 02 de
noviembre del 2018, Cargo Considerado de Confianza en el Gobierno Regional Piura,

SE RESUELVE:

ARTICULO [°.- APROBAR, con eficacia anticipada al 18 de Marzo de 2022, el Rol de
Vacaciones para el Periodo Presupuestal 2022, del personal Nombrado, Destacado y Contrato
Administrativo de Servicios (CAS) del ES.I-1 Hospital Chulucanas, regido por el Decreto
% Legislativo 276 y Decreto Legislativo N° 1057, regula el régimen de contratacion administrativa de
2 servicios, y mediante Ley 29849 que Elimina Progresivamente el Régimen Especial del Decrero
Legislativo 1057; como se detalla en el Anexo N° 001, el mismo que forma parte de la presente

resolucion y por los fundamentos expuestos en la parte considerativa de esta resolucion,

ARTICULO 2°. Hagase de conocimiento a la Unidad de Administracion, Equipo de Personal,
Control y Asistencia y archivo de Direccion del E.S.1{-1 Hospital Chulucanas,

Regilsirese, Cemuniguese y Ejeciitese,
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ANEXD 001

ROL DE VACACIONES, PERSONAL NOMBRADO DEL E.S. il1 HOSPITAL CHULUCANAS
CCORRESPONDIENTE AL PERIODC PRESUPUESTAL 2023

MES: ENERO
N APELLIDOS Y NOMBRES CARGO
1 LOPEZ CALLE DENNIS JESE TEC. EN ENFERMERIA |
2 CASTILLO TOCTO MANUEL MARIA ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO |
3 FLORES ZETA MARY EROTEIDA TECNICO EN FARMAGIA |
4 AGUIRRE JIMENEZ JOSEFA OBSTETRA
5 FARFAN MORALES MARIA DEL PILAR OBSTETRA
8 PARIMANGO ALDANA FABIOLA KORINA OBSTETRA
7 RAMOS VELASQUEZ ERICA YANINA OBSTETRA
8 VALDERRAMA QUIPUZCOA GECILIA MARGRET OBSTETRA
9 NAVARRO GIRON VERONICA AUXILIAR ASISTENCIAL
10 CASTRO ARELLANO MARCO AUXILIAR ASISTENCIAL
H SEMINARIO NIMA_AUGUSTO AURELIO PILOTO DE AMBULANCIA
2 CALDERON MENDOCILLA PATRICIA RENE LIC. ENFERMERIA
13 CHAVEZ DOMINGUEZ CARMEN ROSA TEC. ENFERMERIA
14 LESCANO ROJAS SUSAN ELIZABETH LIC. ENFERMERIA
15 MIRANDA VALENCIA DEYS! MARLENE TEC. ENFERMERIA
16 CHUYES MOGOLLON YNES ANAHI TEC, ENFERMERIA |
17 BENITES CURO MARJURY SUJE! TEC. ENFERMERIA
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7 RecT02" ROL DE VACACIONES, PERSONAL NOMBRADO DEL E.S. i1 HOSPITAL CHULUCANAS
CEREZQ & CORRESPONDIENTE AL PERIODO PRESUPUESTAL 2022

MES: FEBRERO

N APELLIDOS Y NOMBRES CARGO
1 CORREA MARCELO MIRTHA ROSANA TECNICO ASISTENCIAL

2 ALVAREZ APARCANA YSMAEL ALBERTO CIRUJANO DENTISTA

3 FLORES TORRES ELVIS ALEX TECNICO ADMINISTRATIVO |
4 RUIDIAS BACA KARLA KARINA TECNICO EN LABORATORIO |
5 IMAC SUMA CARBONEL HERNANDEZ PLANIFICADOR |

6 GONZALES MORAN ROGER AUGUSTO MEDICO

7 ALBAN BERMEJO SOCORRO DEL PILAR TECNOLOGO MEDICO

8 GONDOLO MATEQ FIORELLA VANESSA OBSTETRA

9 SANDOVAL CARLIN MIRIAM MARGARITA OBSTETRA

10 GARCIA CAMPOS MARCO ANTONIO TEC. ADMINISTRATIVO |

" GOMEZ GUTIERREZ JOSE VICTOR TECNICO ASISTENGIAL

12 PINTADD CHUMACERQ YACK PILOTC DE AMBULANCIA

13 NIEVES FERMIN ELVIS MARIBEL TEC. ENFERMERIA

,7 14 MARQUEZ PAUCAR YHON JAIME TEC. ENFERMERIA
’ 15 SILVA CABANILLAS HALIA ELISET LIC. ENFERMERIA

16 CHUNGA AGURTO LUCY CRUZ TEC. ENFERMERIA

7 NIMA SEMINARIO RUSBI ELIZABETH TEC. ENFERMERIA

18 ARELLANG CHIROQUE BORIS JOSHELIN TEC. ENFERMERIA
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MES: MARZO
e APELLIDOS Y NOMBRES CARGO
1 FLORES JULCA MARIA MELVY TECNOLOGO MEDICO
z ZEA NOLTE FRANKLIN ALEXIS AUXILIAR ADMINISTRATIVO
3 CHUNGA COBERIAS MILAGROS DEL PILAR OBSTETRA
4 CHIROQUE NUREZ IGNACIO TECNICO ASISTENCIAL
5 MEDINA HUERTAS RICHARD EDEN MANTENIMIENTO
6 LEON MONDRAGON LUIS ORLANDO TECNICO ASITENCIAL
! SAAVEDRA RUIZ FEDERICO ALDO VIGILANGIA
8 ARBULU NIEVES RUBEN ARISTIDES PILOTO DE AMBULANCIA
9 CHIROQUE ADANAQUE DE ZEVALLOS LILIANA TEC. EN ENFERMERIA
10 CASTILLO FIESTAS CAROLINA ESTELA LIC. ENFERMERIA
H LOPEZ CHUMAGERQ LAURA LIC. ENFERMERIA
12 GARCIA ARROYO SILVIA ESTHER MEDICO
13 CHAVEZ PACHERRES ALICIA TEC ENFERMERIA
14 BACA RAMIREZ MAXIMO TEC. ENFERMERIA
15 BRICENO INFANTE CECILIA ELVIRA LIC. ENFERMERIA
16 VERA SANGHEZ LEYDI KATHERINE LIC. ENFERMERIA
17 ADRIANZEN RODRIGUEZ CHRISTIAN EDUARDO MEDICO
18 CHERRES CALLE ROSA ELVIRA CAJERA
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N *EC TOF ROL DE VACACIONES, PERSONAL NOMBRADO DEL ES. i1 HOSPITAL CHULUCANAS
o CORRESPONDIENTE AL PERIODO PRESUPUESTAL 2023
|
MES:ABRIL
CONe APELLIDOS Y NOMBRES CARGO

1 UBILLUS SILVA RUBEN CONTADOR |
2 ALAMA RIVERA DE GARCES IVONNE TEC.LABORATORIO |
3 PEREZ ZUNINI CARLOS EDUARDO TECNICO ADMINISTRATIVO (i
4 ORTEGA CHUICA DANILO PASTOR TECNOLOGO MEDICO
S CORREA MARCELO MONIGA AUREA CAJERA
6 BAYONA GARCIA SEGUNDO HECTOR PILOTO DE AMBULANGIA
7 ORTIZ PANGALIMA CARMEN LIC. ENFERMERIA E
8 SOSA CASTILLO GUILLERMO NAZARIO MEDICO
9 BALLONA YOVERA MARTHA ISABEL TEC. EN ENFERMERIA
10 SILVA BAUTISTA FLORMIRA LIC. ENFERMERIA
i ALAMA ALZAMORA ROXANA DEL SOCORRO TEC. ENFERMERIA
12 CASTRO DIAZ GLADYS ANTONIETA NUTRICIONISTA
13 GARCIA FARRO YMELDA NUTRICIONISTA
14 RAMOS MACALUPU MARIA BARBARA TEC. ENFERMERIA
15 CALLE CHUMAGERO ANIBAL MEDICO
16 BRAVO ARIZOLA WALDIR WILFREDO MEDICO

o GARCIA ZETA FIDENCIO TEC.ENFERMERIA
Z? E
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ROL DE VACACIONES, PERSONAL NOMBRADO DEL E.S. Ii-1 HOSPITAL CHULUCANAS
CORRESPONDIENTE AL PERIODO PRESUPUESTAL 2022

MIES: MAYO
it APELLIDOS Y NOMBRES CARGO
1 CARRASCO VALDIVIEZO LEYDI MABEL TECNICO EN LABORATORIO |
2 ARELLANO PACHERRES PIO DONANIEL TECNICO EN FARMACIA |
3 MORE GARAVITO MARIANELA OBSTETRA
4 ROJAS MAICELO JOEL DAVID OBSTETRA
5 ODAR CHIROQUE WILMER JOSE TECNICO ASISTENCIAL
6 VASQUEZ VERA LUZ DE ROSA LIC. ENFERMERIA
7 LAZO GARRAGATE ZADY PAMELA LIC. ENFERMERIA
CALLE CORDOVA OLGA MARGARITA TEC. EN ENFERMERIA
9 RIVERA CORONADO LIZETH MILAGROS LIC. ENFERMERIA
0 NOBLEGILLA CARDOZA SHIRLY PATRICIA TEC. ENFERMERIA
H BENITES GARRION NANGY MARCELA TEG. ENFERMERIA
1 VALLADOLID HERNANDEZ SOCORRO MEDICO
3 CALLE LOPEZ ELIANA MEDICO
4 CHORRES RIOFRIO PANGHITA LICENCIADA EN ENFERMERIA
1 NAVARRETE CALLE MARIO AUGUSTO SUP.DE CONSERVACION
i ARAMBULO TIMANA VICTOR RAUL GERARDO MEDICO
i7 PALACIOS CONDOLO JULISSA TANIA TEG. ENFERMERIA
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OL. DE VACACIONES, PERSONAL NOMBRADO DEL ES. -1 HOSPITAL CHULUCANAS
CORRESPONDIENTE AL PERIODO PRESUPUESTAL 2022

MES: JUNIO
e APELLIDOS Y NOMBRES CARGO
1 ESPINOZA VILCHEZ AUDALINA TECNICO ADMINISTRATIVO
2 CRUZADO AQUINO JACKELINE JEFE/A DE UNIDAD
3 ALAMA YALLADOLID YOVANY MARISOL OBSTETRA
4 CALDERON TINTAYA MARTHA MILAGROS OBSTETRA
5 ESCOBAR RAMIREZ ORLEAN LENNON OBSTETRA
6 TIMANA PURIZAGA JANETH MARIELA OBSTETRA
7 ZETA MARTINEZ CARLA TEC. ENFERMERIA
8 JUAREZ PUERTAS JUAN CARLOS TEC. ENFERMERIA
9 ESPINOZA L.OPEZ ALICIA LORENA LIC. ENFERMERIA
10 CORDOVA FLORES ANA LUZ TEC. ENFERMERIA
1 AYONA ADANAQUE ANABELIZA B TEC. ENFERMERIA
12 RUIZ YESQUEN GASDALI ANTUANER LIC. ENFERMERIA
13 RUBIO RUBIO SONIA ALEIDA LIC. ENFERMERIA
14 CHAVEZ HUERTAS JULLY CAROLINA LIC. ENFERMERIA
15 JUAREZ CASTILLO CELIA DORA TECNICO ASISTENGIAL
16 BOBBIO VELASCO MARIA DEL SOCORRO TEC. EN ENFERMERIA
17 VITE QUIROGA ARNALDO MEDICO
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ANEXO 001

OL DE VACACIONES, PERSONAL NOMBRADO DEL E.S. Il-1 HOSPITAL CHULUCANAS

CORRESPONDIENTE AL PERIODO PRESUPUESTAL 2022

MES: JULIO
n© APELLIDOS Y NOMBRES CARGO
| GARCIA CORDOVA CELINA TECNICO EN LABORATORIO |
2 SANCHEZ SANCHEZ INES MAGDALENA ASISTENTE SOCIAL
3 OROZCO CIENFUEGOS MIRTHA OBSTETRA
4 QUISPE RAMIREZ ERICKA SHIRLEY OBSTETRA
5 CASTILLO CALLE JOSE AUXILIARA ASISTENCIAL
6 HIDALGO VALENCIA KARLA PAOLA TEC. ENFERMERIA
7 ESCOBAR CASTRO CARMEN ROSA OBSTETRA
8 NIZAMA ROMERO KAREM ELIZABETH OBSTETRA
9 ADRIANZEN LEON FELIX EDUARDO MEDICO
10 FLORES SANGHEZ NATIVIDAD TEC. ENFERMERIA
1 FLORES FLORES ROSA KARINA ENFERMERA
12 GARCIA NAMUCHE CATALINA ENFERMERA
13 RUFINO CASTRO NANCY PILAR ENFERMERA
14 GARGIA MORALES DORIS BEATRIZ TEC. ENFERMERIA
15 BERNAL MONDRAGON GLEIDY ELISA ENFERMERA
16 CALLE CASTILLO CARLA LORENA ENFERMERA
7 ORDINOLA VIEYRA JUAN VICENTE ASIS ADMINISTRATIVO
18 REYES GIRON KELVY FRANK ENFERMERO




GOBIERNG REGIONAL PIURA CHULUCANAS, 23 DE MARZO DEL 2022

E.S II-1 HOSPITAL CHULUCANAS

Resolucion Directoral

N2 067-2022 /GOB.REG.PIURA-430020-13201

ANEXO 001
ROL DE VACACIONES, PERSONAL NOMBRADO DEL  £.8. ii-1 HOSPITAL CHULUCANAS
3 CORRESPONDIENTE AL PERIODO PRESUPUESTAL 20232
MES: AGOSTO
N® APELLIDOS Y NOMBRES CARGO
! MURO RENTERIA LUTZGARDA DEL CARMEN MEDICO
2 CUNYA CARMONA MARIA ELENA OBSTETRA
3 LACHIRA SANTOS DIANA DEL PILAR OBSTETRA
4 LOZANO CAMPOS LiZZI KATHERINE OBSTETRA
3 VARGAS MORAN ARMANDO TITO TECNICO ASISTENCIAL
6 ADRIANZEN NUREZ RONALD AUGUSTO VIGILANCIA
7 ZETA ALAMA MIRTHA ELIZABETH OBSTETRA
8 JESUS MARIA BARRETO GARCIA LIC. ENFERMERIA
| KATHERIN ALBAN LACHIRA LIC. ENFERMERIA

10 MERY ROSA COLOMA CRUZ

LIC, ENFERMERIA

11 ANA MARIEL, CHAVEZ GALLARDO

TEC. EN ENFERMERIA

12 MARY DEL PILAR CEVALLOS DOMINGUEZ

TEC. ENFERMERIA

13 DERSY OLIVIA GORDOVA VEGA

LIC. ENFERMERIA

VIOLETA ESMERALDA JUAREZ RAMIREZ

TEC. EN ENFERMERIA

15 ALICIA VALLEJOS CASTILLO

LIC. ENFERMERIA

16 SANTOS DIOSELINDA BERRU SAAVEDRA

LIC. ENFERMERIA

== 7 NIMA NUNEZ AMELIA

TECNICO ADMINISTRATIVO

18 BENITES AVALO MARIA MAGDALENA

TEC. EN ENFERMERIA
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GORIERNO REGIONAL PIURA CHULUCANAS, 23 DE MARZO DEL 2022

ESII-1 HOSPITAL CHULUCANAS

Resolucion Directoral

N® 067-2022/GOB.REG.PIURA-430020-13201
ANEXO 001

Of'm:;w"o\k /
yRC}L DE VACACIONES, PERSONAL NOMBRADO DEL E.S. il-1 HOSPITAL CHULUCANAS
- CORRESPONDIENTE AL PERIODO PRESUPUESTAL 2022

MES: SEPTIEMBRE

N° APELLIDOS Y NOMBRES CARGO
1 NIMA GARCIA MARIA SOCORRO TEC. ADMINISTRATIVO |
B GARCIA CASTILLO CESAR NOLBERTO AUXILIAR ASISTENGIAL
3 CUEVA VILCHEZ CARMEN GERALDINE TECNICO EN_FARMAGIA |
4 PULACHE REYES VALENTINA TEC. ADMINISTRATIVO
5 CHINININ CALERO DE ALCAS EDY MARIANELA LIC. ENFERMERIA
6 GARGCIA BENAVIDES JIM HAROLD LIC. ENFERMERIA
! CONDORI REYES BEATRIZ TEC. ENFERMERIA
8 GIRON GUERRERO KATHY LISSETH TEC. ENFERMERIA
9 ARELLANO HERRERA LUIS ALBERTO TEC. ENFERMERIA

0 OJEDA GUERRERO JESUS MARINA

LIC. ENFERMERIA

ITURRIA YARLEQUE DEYS! EMPERATRIZ

LIC, ENFERMERIA

VALLADCLID ZETA FRANCESCA PAOLA

LIC. ENFERMERIA

3 CORONADO ARGE LIDA ROSSANA

ASISTENTE ADMINISTRATIVO

4 HUACHEZ JIMENEZ ELMER ANTONIO

MEDICO

15 DIAZ CORNEJO MELISSA JULIANA

LIC. ENFERMERIA

6 GALAN FIESTAS EDELMIRA

LIC, ENFERMERIA

7 LOZADA ALAMA CARMEN PAOLA

TEC, ENFERMERIA

CORNEJO CAPUNAY MANUELA SARITA

LIC. ENFERMERIA
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& E.S {I-1 HOSPITAL CHULUCANAS

Resolucion Directoral
N2 o6 7-2022/GOB.REG.PIUR;4~430020~13201
ANEXO 001

ROL DE VACACIONES, PERSONAL NOMBRADO DEL E.S. il-1 HOSPITAL CHULUCANAS
CORRESPONDIENTE AL PERIODO PRESUPUESTAL 2022

MES: OCTUBRE
[\ APELLIDOS Y NOMBRES CARGO
1 GALLO ALVARADO SMILSIDNIA MARIA TECNOLOGO MEDICO
2 HERRERA PANTA GABY MABEL OBSTETRA
3 VILLAR CASTILLO EDWIN TECNICO ASISTENGIAL
4 ALVINEZ FERNANDEZ LOURDES MARIBEL LIC. ENFERMERIA
5 LACHIRA SANTOS VILMA QUIMICO FARMACEUTICO
6 DOMINGUEZ INGA MANUEL JESUS TEC. ENFERMERIA
7 GONZALES INFANTE MARINA GRACIELA TEC. ENFERMERIA
8 HERRERA LOZADA DIONILA TEC, ENFERMERIA
8 SIMBARNA RIVERA AURORA YANETH LIC. ENFERMERIA
0 ESTELA ROMERQ EBELLA LIC, ENFERMERIA
1 DIAZ AQUINO BERTHA LUZ ' LIC. ENFERMERIA
@\ 2 RUESTA SUQUILANDA FRIDA REBECA LIC. ENFERMERIA
A ROJAS TIMANA MARILU TECNICO ASISTENGIAL
‘37 14 SILVA SOSA JOSE RUFING TERAPISTA
1 TULLUME CHAVESTA PEDRQ ALBERTO MEDICO
16 AMAYA LOPEZ JORGE ENRIQUE MEDICO
17 SALCEDQ ROJAS PEDRO PABLO MEDICO
18 CASTANEDA CABREJOS ZOILA EULALIA MEDICO
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CHULUCANAS, 23 DE MARZO DEL 2022

ESII-1 HOSPITAL CHULUCANAS

MES: NOVIEMBRE

Resolucion Directoral

N®067-2022/GOB.REG.PIURA-430020-13201
ANEXO 001

$, PERSONAL NOMBRADO DEL E.S. lIi-1 HOSPITAL CHULUCANAS
CORRESPONDIENTE AL PERIODO PRESUPUESTAL 2022

N® APELLIDOS Y NOMBRES CARGO
1 | JIMENEZ ENCALADA ROBERTO VICENTE CIRUJANO DENTISTA
2 | RUIDIAS GOMEZ CRUZ MARIA TEGNICO EN FARMACIA |
3| VILELADELFIN ARISTOTELES AUXILIAR ASISTENGIAL
4| RAMIREZ NIMA SANTIAGO PILOTO DE AMBULANGIA
5 | RIVAS CHERO BUENAVENTURA AUXILIAR ASISTENCIAL
§ | SAUCEDO GUTIERREZ ROSA MARIA TEC, ENFERMERIA
e 7. | GALLARDO SOLIS DE RUIDIAS BEATRIZ YECENA TEC, ENFERMERIA
@sﬁr&“@% 8 .| CARRASCO CORDOVA ANGELA TEC, ENFERMERIA
& Ay 3 9 ... ALAMA ALZAMORA MARIA DEL ROSARIQ TEC, ENFERVERIA
'S . e, &

10 PENA PALACIOS RUBY VIOLETA

TEC. ENFERMERIA

1 ESTEVES MARQUEZ ROSA ELENA

TEC. ENFERMERIA

12 RAMIREZ RAMAYCUNA SABINO

TEC. ENFERMERIA

13 BENITES LOPEZ KATICZIA EVELYN

ESECUTIVOIA ADJUNTO/A |
HOLGUIN CRUZ ADELA LICENCIADA EN ENFERMERIA
MONCAYO GUTIERREZ ALVARO VETERINARIO
16 ANGELDONIS FARFAN CELIA BRUNILDA TEC. ENFERMERIA
7 CRUZ OJEDA DE CHAVEZ ROSA ELENA BIOLOGO
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ES -1 HOSPITAL CHULUCANAS

Resolucion Directoral
N2Q67-2022/GOB.REG.PIURA-430620-132201
ANEXO 001

ROL DE VACACIONES, PERSONAL NOMBRADO DEL E.S. i1 HOSPITAL CHULUCANAS
CORRESPONDIENTE AL PERIODO PRESUPUESTAL 2022

MES: DICIEMBRE

i APELLIDOS Y NOMBRES CARGO

i SEMINARIO GARCIA MARIA MAGDALENA ASISTENTE ADMINISTRATIVO |

2 OCAMPOS SEMBRERA MIGUEL ANGEL BIOLOGO

3 GONZALES INFANTE ALBERTA TECNICO EN LABORATORIO

4 LA CERNA SERQUEN SEBASTIAN GUMERCIN TEC.LABORATORIO I

5 FEMOO SERNAQUE MARTIN EDUARDO QUIMICO FARMACEUTICO

b DUQUE MORENO GLORIA ISABEL TECNICO EN FARMAGIA |

4 ALBURQUEQUE ATOCHE CARMEN LUISA TECNOLOGO MEDICO

8 RUINIAS OJEDA SILVIA ELENA TEC. EN LABORATORIO |

9 KIANMAN SILVA LUIS FELIPE VIGILANCIA

10 MENA RIVERA BERTHA CELIA TEC, ENFERMERIA

1 PAZ SAUCEDO MAGDALENA TEC. ENFERMERIA

12 REYES VERA FABIOLA TEC. ENFERMERIA

13 CAMAGHO BACA JHON PAUL MEDICO

14 PIZARRO RIVERA JAIME MEDICO

15 MENDOZA HUAMAN VIOLETA AUXILIAR ASISTENCIAL
- 16 BOBBIO VELASCO CARLOS AUGUSTO TEC. ENFERMERIA
ﬁ‘ 17 PALACIOS FARIAS MARIA ISIDORA JEFE/A DE UNIDAD
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E.§ II-1 HOSPITAL CHULUCANAS

L 4 @
. Resolucion Directoral
Q A/\'\_
é g % N2 067-2022 /GOB.REG.PIURA-430020-13201
NE ANEXD 001
1 0€ saLyp ROGRAMACION DE VACACIONES PARA EL ANO 2022 DEL PERSONAL DESTACADRO AL
HOSPITAL CHULUCANAS
MES: ENERO
Ne APELLIDOS ¥ NOMBRES CARGO
1 CARRERA CARRASCO FRANCISCO ADOLEQ MEDICO
2 VITTERI PALACIOS RAFAEL MEDICO
3 GUERRERD JULCA JORGE LUIS MEDICO
4 ANASTACID CHANGANAQUE ALBERTO AUXILIAR SANITARIC |
5 VERGARA QUIROZ JUAN OSWALDO MEDICO
MES: FEBRERO
M° APELLIDOS Y NOMBRES CARGO
1 FIESTAS CORDOVA LUIS CARLOS MEDICO
2 ROSALES SANDOVAL JHON MEDICO
3 BERRU VERGARA NELSON DAVID TEGNICO EN ENFERMERIA
4 VALLADOLID SILVA SOCORRO TEGNICO EN ENFERMERIA
MES: MARZO
?% N° APELLIDOS Y NOMBRES CARGO
A 1 GAHUI AUQUILLA ROMULO MANUEL MEDICO
2 CHAPORAN JIMENEZ LIDIA CLAUDIA LICENGIADA EN ENFERMERA
3 CHARCAPE RAVELO JOSE LUIS MEDICO
9 NAVAL MERA ELISEQ MEDICO
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E.S 11 HOSPITAL CHULUCANAS

Resolucion Directoral

N?®067-2022 /GOB.REG.PIURA-430020-13201
ANEXO 001

ROGRAMACION DE VACACIONES PARA EL ANO 2022 DEL. PERSONAL DESTACADO AL

HOSPITAL CHULUCANAS
BAES: ABRIL
e APELLIDOS Y NOMBRES CARGD
! CONDORI REYES ADELA MARINA TECNICO EN ENFERMERIA
2 CRISANTO TINEQ EPIFANIO HERMENEGILDO TECNICO EN ENFERMERIA
3 FLORES VIGO ADMER MEDICO
4 SANCHEZ ORDOREZ VIGTOR PEDRO MEDICO
MIES: MIAYD
N° APELLIDOS ¥ NOMBRES CARGO
! ROJAS NEYRA MARCO ANTONIO MEDICO
2 IBAREZ FAREAN MARY ANGELIGA TECNICO EN ENFERMERIA
3 LABAN SANTOS SERGIO TECNICO EN ENFERMERIA
4 JAVIER ALVA VIOLETA MEDICO
REES: JUNIO
i APELLIDOS ¥ NOMBRES CARGO
1 MECHATO JUAREZ GUILLERMO MEDICO
2 MARQUEZ HERNANDEZ JAVIER AUGUSTO MEDICO
3 MARTINEZ DELGADO LUIS HUMBERTO MEDICO
4 RONCAL GOMEZ MARCO ANTONIO MEDICO
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ES -1 HOSPITAL CHULUCANAS

Resolucion Directoral
N2OS7-2022 /GCOB.REG.PIURA-430020-1320%
ANEXO 001

SALUD .
U ROGRAMACION DE VACACIONES PARA EL ANO 2022 DEL PERSONAL DESTACADO AL
/RECTO

HOSPITAL CHULUCANAS
G. CEREZO0 A
MES: JULIO
N APELLIDOS Y NOMBRES CARGO
1 CRUZ VARGAS LOURDES JANNINE TEGNICO EN LABORATORIO |
2 PAICO PALACIOS JUAN CARLOS MEDICO
3 PERA ZURITA BALTAZAR MARTIN TECNICO EN ENFERMERIA
4 MARIANO RUIDIAS HERRERA TEGNICO EN ENEERMERIA
MES: AGOSTO
e APELLIDOS ¥ NOMBRES CARGO
1 PULACHE ZAPATA JOSE MERCEDES TEGNOLOGO MEDICO
2 RIVERA SEMINARIO LEONEL MEDICO
3 SANDOVAL GARAY JOHNY MEDICO
# RAMIREZ FLORES CARLOS ENRIQUE MEDICO
FES: SEPTIEMBRE
e APELLIDOS ¥ NOMBRES CARGO
f GONZALES MUJICA LUIS ALBERTO MEDICO
2 VERA ESCOBAR SARA YESSENIA TECNICO EN ENFERMERIA
3 VILLAVERDE VILLAVERDE GERTRUDIS NANGY MEDICO
4 RAMIREZ CUEVA MARCO AURELIO MERICO
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E.§ II-1 HOSPITAL CHULUCANAS

esolucion Directoral

CHULUCANAS, 23 DE MARZO DEL 2022

N2 Q67-2022/GOB.REG PIURA-430020-13201

ANEXO 001

HOSPITAL CHULUCANAS

MES: OCTUBRE

fe° APELLIDOS Y NOMBRES CARGO
1 ZURIGA FIGUEROA LUGIA TECNICO EN_ENFERMERIA
2 CHIRINOS LOZADA JUAN JONEL MEDICO
3 LORO ZETA CARLOS ENRIQUE MEDICO
4 GUERRERO RAMOS GANDY SHEILA MEDICO
MES: NOVIEMBRE
M? APELLIDOS Y NOMBRES CARGO
! LALUPU SALDARA ALEREDO DAVID MEDICO
2 ROBLEDO CHAVEZ MARIELLA MILAGROS LICENCIADA EN ENFERMERIA
3 CHUMACERQ CHIROQUE EDGARD AUXILIAR DE ENFERMERIA
4 BERRU VARGAS OSGAR ARNALDO MEDICO
MES: ICIEMBRE
e APELLIDGS Y NOMBRES CARGO
1 ASENJO GUEVARA ALY MEDICO
2 DEDIOS SORIA LUIS EULOGIO MEDICO
3 GUERRERQ RAMOS WILLIAM MEDICO
4 MORI LLANCA SANDRO OMAR MEDICO
5 PERA VILCHEZ JUAN ALBERTO MEDICO
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CEREZO A ROL DE VACACIONES, PERSONAL CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS { CAS ) DEL
E.8. i1 HOSPITAL CHULUCANAS CORRESPONDIENTE AL PERIODO PRESUPUESTAL 2022
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CHULUCANAS, 23 DE MARZO DEL 2022

E.S {I-1 HOSPITAL CHULUCANAS

Resolucion Directoral

N2 Q67-2022/GOB.REG.PIURA-430020-13201

ANEXO 001

MES: ENERO

N APELLIDOS Y NOMBRES CARGO

! GARCIA TAVARA AURA YANINA AUXILIAR ADMINISTRATIVO

2 NURNEZ PASAPERA FELIX ALBERTO TRABAJADOR DE SERVICIOS
3 RUIZ FLORES MANUEL ALFREDO ECONOMISTA

4 CHIROQUE FARFAN JULIA DEL ROSARIO TECNICO ADMINISTRATIVO

5 BERECHE MARGELO EVELYN LISET ASISTENTE ADMINISTRATIVO
6 CHERQ SANCHEZ LILIANA MATILDE TECNICO EN LABORATORIO
7 GOMEZ ESPINOZA JUAN MANUEL MEDICO

8 CARRASCO PALACIOS AUGUSTO TRABAJADOR DE SERVICIO
s NIMA GARGIA SANDRA AGUSTINA TECNICO EN ENFERMERIA
0 | GHIROQUE MENDOZA NARGIZA TRABAJADOR DE SERVICIO
" CORDOVA JUAREZ FERNANDO TRABAJADOR DE SERVICIO
12 PENA CALLE ROSA ELIA TECNICO EN ENFERMERIA
13 | PENA CORREA ROSA KATTERINE DEL PILAR LICENCIADA EN ENFERMERIA
1 PINTADO BENITES JEANNE LIZ TECNICO EN ENFERMERIA
15 PORTOCARRERQ ESPINOZA ELMER ELECTRICISTA

16| GARCIA CHUICA LADY DIANA TECNICO EN ENFERMERIA
17 | SAAVEDRA VALLADOLID GIANCARLO GUSTAVO TECNICO EN ENFERMERIA
18 GARGIA CHUYES MARICARMEN TECNICO ADMINISTRATIVO
9 RIVERA DIOSES DIANA LICENCIADA EN ENFERMERIA
20 | MOGOLLON HERNANDEZ DIANA CAROLINA TEGNICO EN ENFERMERIA
21 JARAMILLO RAMIREZ MARIA DEL ROSARIO OBSTETRA

22 | NEIRA BACA JAIVE ENRIQUE TRABAJADOR DE SERVICIO

Paging 21 de 33




GOBIERNQ REGIONAL PIURA

| BVICh DEg

%

CHULUCANAS, 23 DE MARZO DEL 2022

ESII-1 HOSPITAL CHULUCANAS

Resolucion Directoral

Ne Q672022 /GOB.REG.PIURA-430020-13201

ANEXO 001

MES: FEBRERO

ROL DE VACACIONES, PERSONAL CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS { CAS ) DEL
E.5. i1 HOSPITAL CHULUCANAS CORRESPONDIENTE AL PERIODO PRESUPUESTAL 2022

=
e

M. Pnu Wi

M

J3

APELLIDOS Y NOMBRES CARGO

1 RODRIGUEZ SAAVEDRA ELIZABETH TECNICO ADMINISTRATIVO
2 TOCTO FLORES ELSA KATHERINE OBSTETRA

3 FLORES RONDOY FAUSTO MEDICO

4 ADANAQUE PASACHE FELICITA TECNICO ADMINISTRATIVO
b BAYONA REA MILAGRO DE JESUS TECNICO EN_ENFERMERIA
6 ZETA NUNURA KATHYA MARISELLA OBSTETRA

7 ZAVALA GOMEZ RANDOLPH HUMBERTO MEDICO

8 CARRANZA SALAS LADY ELIZABETH LICENCIADA EN_ENFERMERIA
9 NIMA ATOCHE SEGUNDO FELIX TECNICO EN_ENFERMERIA
10 | VILELA PACHERRES FRANKLIN OMAR TRABAJADOR DE SERVICIO
1 VILCHEZ ALAMA ELMER EMILIO TRABAJADOR DE SERVICIO
12 | CHIROQUE CHUMAGERQ JODIE PAMELA OBSTETRA

13| CRUZCEVALLOS Z0ILA DEL PILAR TECNICO EN_ENFERMERIA
14 | DALLAPORTA SEMINARIO RONALD FERNANDO TRABAJADOR DE SERVICIO
5 | ESTEVES DE AGUIRRE AURORA DEL CARMEN TECNICO EN ENFERMERIA
16 | SALVADOR ALAMA MARIA ELENA TECNICO EN ENFERMERIA
17 | GARCIA GALLARDIO RAMONA TRABAJADOR DE SERVICIO
18| ROMERO CORDOVA MARIA ELENA LICENCIADA EN_ENFERMERIA
8 | NEIRA MANGHAY LORENA MERCEDES TECNICO EN ENFERMERIA
20 | MORE LUPUCHE LUZ AMERICA TECNICO EN ENFERMERIA
21 | RAMIREZ YARLEQUE ROSA JAMYLETH DE JESUS TECNICO ADMINISTRATIVO
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CHULUCANAS, 23 DE MARZ0 DEL 2022

E.S II-1 HOSPITAL CHULUCANAS

Resolucion Directoral

N?067-2022 /GOB.REG.PIURA-430020-13201

ANEXO 001

: C[r?szq}_ ROL DE VACACIONES, PERSONAL CONTRATO ADMINISTRAT
E.8. 11 HOSPITAL CHULUCANAS CORRESPONDIENTE AL P

MES: MARZO

N APELLIDOS Y NOMBRES CARGO

! RAMIREZ VARONA MARTIN ORLANDO TECNICO ADMINISTRATIVO

‘ ZAPATA GARCIA NORMA MARISOL TRABAJADOR DE SERVICIO

3 PASAPERA CALLE LISYD JAMILLETTE LICENCIADA EN ENFERMERIA
4 RIVAS SAAVEDRA JUAN EDUARDO ASISTENTE ADMINISTRATIVO
5 SAAVEDRA VALLADOLID JANNIGCE JULLIANA TECNICO ADMINISTRATIVO

6 ADRIANZEN CORDOVA JEAN CARLOS TECNICO EN ENFERMERIA

4 ARRAIZA LOPEZ JOSE MARIA TECNICO EN ENFERMERIA

8 NIMA ACHA MEISY YULIANA TECNICO EN ENFERMERIA

9 NIMA CARNERQ GUILLERMO RAFAEL MEDICO

10 | CASTILLO YARLEQUE NANCY LIZBETH LICENCIADA EN ENFERMERIA
11 | CHERO ZETA ROSA ELENA TECNICO EN_ENFERMERIA
12 | CORREA HUAMAN FIORELLA LIZET LICENCIADA EN ENFERMERIA
'3 | CRISANTO VALDIVIEZO ROSA MERGEDES DIGITADOR

Y | DOMINGUEZ CORDOVA ZENOBIA TECNICO EN_ENFERMERIA
15 | ESTRADA NIMA FIORELLA DEL PILAR TECNICO EN_ENFERMERIA
16 | SANCHEZ DOMINGUEZ DANNY DANIEL. TRABAJADOR DE SERVICIO
17 | GARGIA MORALES GARY GERMAN CHOFER

18 | RODRIGUEZ LOPEZ FREDY TRABAJADOR DE SERVICIO
19 | BERECHE MORALES JULITZA ASISTENTE ADMINISTRATIVO
20| CHANG VALDEZ MIGUEL ANGEL INGENIERO DE SISTEMAS

21 JARA CORDIOVA YALILE DENISSE LICENCIADA EN ENFERMERIA
2 | MATICORENA MOGOLLON NELLY MARGOT OBSTETRA

2| CANGO SANCHEZ JUANITA MARGOT OBSTETRA

Paginag 23 de 33

WO DE SERVICIOS { CAS ) DEL
ERIODO PRESUPUESTAL 2022




IS TS

n pal
. PR

G.N

G5

VARRETE

GUBIERNO REGIONAL PIURA

| ' '
%ﬂﬁ ROL DE VACACIONES, PERSONAL CONTRAT
G. CEREZRA. E.S -1 HOSPITAL CHULUCANAS CORRESP

phiCh Dey

’gﬁ @'%

CHULUCANAS, 23 DE MARZO DEL 2022

E.S II-1 HOSPITAL CHULUCANAS

Resolucion Directoral

N2 067-2022/GOB.REG.PIURA-430020-13201

ANEXO 001

O ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS ( CAS } DEL
ONDIENTE AL PERIODO PRESUPUESTAL 2022

MES: ABRIL

N APELLIDOS Y NOMBRES CARGO

1 SEMINARIO LEON MILAGROS ELIZABETH AUXILIAR DE COGINA

2 ADANAQUE APONTE VANESSA DOTILA LICENCIADA EN ENFERMERIA

3 AGUIRRE FARFAN JAGKELINE SUSAN LICENCIADA EN ENFERMERIA
4 BALLENA NAQUICHE CRISTHIAN MANUEL MEDICO

5 CALLE RODRIGUEZ DE VILELA FELICITA MIRTHA TECNICO EN ENFERMERIA

6 SUAREZ NIMA LUIS EDILBERTO TECNICO EN_ ENFERMERIA

! YARLEQUE MAZA YULISSA TECNICO EN ENFERMERIA

8 CASTRO GOICOCHEA JORGE EDUARDO LICENCIADO EN ENFERMERIA
¢ NUREZ ADRIANZEN MARIA MAGDALENA TRABAJADOR DE SERVICIOS
10 | VIDAL HIDALGO JOSE ANTHONY ELIAS DIGITADOR

1 CORDOVA DOMINGUEZ JOSE FERNANDO TRABAJADOR DE SERVICIOS
12 | CORREA PEDROSO RISSER COLLINS LICENCIADO EN ENFERMERIA
13 | SANDOVAL GOMEZ MERGEDES DEL PILAR LICENCIADA EN ENFERMERIA
1 | DOMINGUEZ MIRANDA KARINA ELIZABETH TECNICO EN ENFERMERIA

19 | GALLARDO VALENCIA BRISETT CAROLINA LICENCIADA EN_ENFERMERIA
16 | SAMVEDRA NAVARRO YSMAEL TRABAJADOR DE SERVICIOS
17 ROSAS APON SUSAN STEPHANY LICENCIADA EN_ENFERMERIA
'8 | GOMEZ GARGIA MELISSA VERONICA LICENCIADA EN_ENFERMERIA
19 | HERRERA GUERRERQ SILVIA ESTHER LICENCIADA EN_ENFERMERIA
2 | MORENO GHUMAGERO DAVIO DONALD CHOFER
21 IMAN HUERTAS ANYELA YASMIRA TECNICO EN ENFERMERIA
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ANEXO 001

CONTRATO ADMINISTRATIVO
CORRESPONDIENTE AL PER}

MES: MAYD
N APELLIDOS Y NOMBRES CARGO
i BEJARANO CHAVEZ JUAN JAVIER TECNICO ADMINISTRATIVO
Z TRELLES VELIZ SANDRA FRANCISCA AUXILIAR DE COGINA
3 BRAN NUNEZ MILAGROS DEL. SOGORRO ASISTENTE ADMINISTRATIVO
4 ALVA MARTINEZ GERRY JACKSON TEGNICO ADMINISTRATIVO
§ GARRIDO TIMANA CARLOS ALBERTO TECNOLOGO MEDICO
6 ANCAJIMA VALLADOLID GINTHIA DEL MILAGRO TECNICO ADMINISTRATIVO
7 ESPINOZA GARCIA DEYNIS MABEL TECNICO EN FARMAGIA
8 AGUIRRE RCMAN JENNIFER ALEXANDRA TECNICO EN ENFERMERIA
9 ADANAQUE RAYMUNDO FIORELLA TECNICO EN ENFERMERIA
0 ANGAJIMA VALLADOLID JUANA GRAGIELA TECNICO EN ENFERMERIA
/(" \{,\ 1 CARRION LUNA RAUL ALEJANDRO MEDICO
\ -\ 2 | ORTIZ ODAR WILBERTO TRABAJADOR DE SERVICIOS
,.,g,g ot suit & 13| PARIASCA SIMBRON GIANINNA LILIANA NUTRICIONISTA
%4:;4 JEfE ; 14 | SERNAQUE BRUNO MARIA YISSELA TECNICO EN ENFERMERIA
~LANERS 15 | PEREZ LUJAN JESSICA MARGOT LICENCIADA EN ENFERMERIA
16 | FLORES VERA JOSE LUIS TRABAJADOR DE SERVIGIO
17 RUIDIAS ZETA ALEX RUBEN VIGILANTE
18 ROMAN CARRILLO MARIBEL TECNICO EN ENFERMERIA
19 | GUERRERO VILCHEZ GERSON MANUEL TRABAJADOR DE SERVICIO
D | LOPEZ ASPAJO ACELA EDITH LICENCIADA EN ENFERMERIA
21 LOPEZ FIGALLO GRACE LUCIANA MEDICO
2

GALAN PURIZAGA CHRISTIAN FERNANDO

OBSTETRA

G. NAVARRETE C.
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E.S II-1 HOSPITAL CHULUCANAS

X Resolucion Directoral
("1;- N® 067-2022 /GOB.REG.PIURA-430020-13201
ey 4 ANEXO 001

()

erezo A ROL DE VACACIONES, PERSONAL CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS { CAS ) DEL
' E.5. -1 HOSPITAL CHULUCANAS CORRESPONDIENTE AL PERIODO PRESUPUESTAL 2022

MES: JUNIO
e APELLIDOS Y NOMBRES CARGD 1
1 CHIROQUE MENDOZA GLADIS ESMILDA COCINERO
2 GARCIA MORALES ELSA KATHERINE LICENCIADA EN ENFERMERIA
3 RAMOS VELASQUEZ VICTOR MANUEL QUIMICO FARMACELITICO
4 GORDILLO SEMINARIO MIRTHA ELIANA TEGNICO ADMINISTRATIVO
5 BRAVO MEDINA GIULIANA LESLIE CAROLINA LICENCIADA EN ENFERMERIA
6 CALLE BERRU CLARA MARIA TECNICO EN ENFERMERIA
i CALLE CARMEN CAROLINA ESMERALDA LICENCIADA EN ENFERMERIA
8 ZETA TINEQ JUAN HERNAN TRABAJADOR DE SERVICIOS
9 GARRASCO BARRIOS LAURITA SOLEDAD LICENCIADA EN ENFERMERIA
10 | GHERO CHERO CRISTHOFER JHON JAIRO TRABAJADOR DE SERVICIOS
H VALLADOLID MEZONES MARILYN TECNICO EN ENFERMERIA
12 | CORDOVA PERA LUGIA TRABAJADOR DE SERVICIOS
13 | TABOADA ZAPATA BELEN DEL ROGIO TECNICO EN ENFERMERIA
14 SEMINARIO NIMA RAUL ALBERTO MEDICO
5 | QUINDE CAMPOS LUZMIRA TECNICO EN ENFERMERIA
16 FERNANDEZ CHAVEZ RUT ELENA LICENCIADA EN ENFERMERIA
17 RUIZ CHANTA JOSE MARIA TRABAJADOR DE SERVICIOS
18 GONZALES CRISANTO GARLA FIORELLA LICENCIADA EN ENFERMERIA
19 | GONZALEZ MOGOLLON AINNE MARIZELA OBSTETRA
20 NAVARRO MACO LESLIE MARU TECNICO EN ENFERMERIA
21 MONDRAGON SANCHEZ CESAR AUGUSTO SERVICIOS GENERALES
22 MARQUEZ ZETA LILY CAROL TECNICO EN ENFERMERIA
23 MIRANDA ALBURQUEQUE LILIANA DEL SOCORRO TECNICO EN ENFERMERIA
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ANEXO 001

ROL DE VACACIONES, PERSONAL CONTRATO ADMINISTRATIV
E.8. -1 HOSPITAL CHULUCANAS CORRESPONDIENTE AL PE

RMES: JULIO

nNe APELLIDOS Y NOMBRES CARGO

1 SERNAQUE RAMIREZ JORGE LUIS AUXILIAR DE COCINA

2 CALLE ANCAJIMA DIANA CAROLINA ASISTENTE ADMINISTRATIVO
3 ALVARADO HUAMAN KATY ANAIS TRABAJADOR DE SERVICIO

4 ALAMA MAZA ALICIA SOLEDAD TRABAJADOR DE SERVICIO

5 CALLE GARDENAS NELIDA ELIZABETH TECNICO EN ENFERMERIA

6 CALLE HERNANDEZ VICTOR JAVIER TRABAJADOR DE SERVICIO

L ZETA NUREZ SANTOS MARIA TEGNICO EN ENFERMERIA

8 NIETO CASTANEDA LUIS TRABAJADOR DE SERVICIO

¢ NUSEZ CHUNGA LESLY MIRALY LICENCIADA EN ENFERMERIA
1 | CHERG NAVARRO JUAN TRABAJADOR DE SERVICIO
i CHINGHAY YZAGUIRRE TEODORO EFRAIN TRABAJADOR DE SERVIGIO
12 | CORDOVA CASTILLO LUZ ELENA TECNICO EN ENFERMERIA

13 TABOADA SILVA ROSA RAMONA LICENCIADA EN ENFERMERIA
14 | CUNYA GARGIA YACKELINE DEL CARMEN LICENCIADA EN ENFERMERIA
15 | SANCHEZ TORRES JESUS ANTONIO MEDICO

16 | FERNANDEZ CALLE BRIDGETH ANNIE DE LOSMILAGRO | PSICOLOGO

17 | SAAVEDRA LUNA EVELYN MARIANELA OBSTETRA

18 GONZALES GUARDADO ANGEL MARTIN TECNICO EN ENFERMERIA

19 | GUZMAN RUIZ LARRY VIGILANTE

20 | NAVARRETE CALLE GINA RAQUEL ASISTENTE ADMINISTRATIVO
2 MOCARRO SERRATO ANAIS DEL PILAR TECNICO EN ENFERMERIA

22| QUITO SANTUR REYNALDO TECNICO EN ENFERMERIA

23

MENDOZA NAVARRO DEYBI JUNIOR

TECNICO EN RADIOLOGIA

L AMMISTERY) o
1
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CHULUCANAS, 23 DE MARZO DEL 20622

E.S II-1 HOSPITAL CHULUCANAS

Resolucion Directoral

N2 067-2022 /GOB.REG.PIURA-430020-13201

ANEXO 001

" CEREZQ AROL DE VACACIONES, PERSONAL CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS { CAS ) DEL
E.S. i1 HOSPITAL CHULUCANAS CORRESPONDIENTE AL PERIODO PRESUPUESTAL 2022

(e, MES: AGOSTO

n

N° APELLIDOS Y NOMBRES CARGO
M. PALAGIOS F 1 JIMENEZ MONTALBAN KENNY JHAMPIER AUXILIAR DE NUTRICION
| : DURAND MENA DEISY JANET ASISTENTE ADMINISTRATIVO
3 REYES MEZONES MIRELLA DE JESUS LICENCIADA EN ENFERMERIA
4 APONTE PACHERRES MARIA ANTONIA TECNICO EN ENFERMERIA
5 BAYONA ZAPATA TWINKY MARGARITA LICENCIADA EN ENFERMERIA
6 BRIGERO CASTILLO ANA MARIA TRABAJADOR DE SERVICIO
/ CAMPUZANO CALDERON RUBEN EDUARDO TRABAJADOR DE SERVICIO
8 ZETA BARRETO PERU ENMANUEL TECNICO EN ENFERMERIA
¢ NIMA PEREZ PITER PAUL TRABAJADOR DE SERVICIO
0 | GHERQ ZETA MIRIAN TRABAJADOR DE SERVICIO
11 | CHOCAN GUEVARA BHREYNER DIOS Y MAR TECNICO EN ENFERMERIA
12 | CORDOVA DAVILA DANIEL JAVIER TECNICO EN ENFERMERIA
13 | SOSA RAMOS MIRTHA TECNICO EN ENFERMERIA
14 | CUEVA MONTERO EVELYN FIORELLA MEDICO
5 | QUEDENA RIVERA CLAUDIA MELISSA LICENCIADA EN ENFERMERIA
18 | NAVARRETE JARAMILLO GINA ELIZABETH LICENCIADA EN ENFERMERIA
17 | GIRON CRUZ CESAR AUGUSTO LICENCIADO EN_ENFERMERIA
18 | SMVEDRA CALDERON LOURDES DE MILAGRO TECNICO EN ENFERMERIA
%&7 19 | HUAMAN JIMENEZ JUAN JUSTO CHOFER
i 20| HURTADO BECERRA FAVIO ARNALDO MEDICO
21 RAMIREZ CALDERON HERMANDA TECNICO EN ENFERMERIA
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ANEXO 001

"FREZO A R(ﬁ% DE VACACIONES, PERSONAL CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS { CAS } BEL
E.5. i1 HOSPITAL CHULUCANAS CORRESPONDIENTE AL PERIODO PRESUPUESTAL 2022

MES: SEPTIEMBRE
N APELLIDOS ¥ NOMBRES CARGO
! RONDQY GODOS JOSE IVAN INGENIERC DE SISTEMAS
2 AGUILAR CRISANTO PRISCILLA DEL ROSARIO AUXILIAR ADMINISTRATIVO
3 APONTE PONCE ROSARIO LUCIANA LICENCIADA EN ENFERMERIA
4 ARREDONDO CHAVEZ YANETH MARIBEL LICENCIADA EN ENFERMERIA
9 CARRASCO MONGADA GABRIEL ERNESTO TRABAJADOR DE SERVICIO
8 VITE NIMA BERTHA MAFALDA TRABAJADOR DE SERVICIO
l VILLAR MEDINA BETTY OBSTETRA
8 NIMA SAAVEDRA YURIKA MATYORI TECNICO EN ENFERMERIA
8 CHAVEZ CHAVEZ MARTHA ENEDINA TECNICO EN_ENFERMERIA
10 VILELA MORETO JESUS MANUEL TRABAJADOR DE SERVICIO
1 BARRETO CALLE ALEXANDER INGENIERQ AMBIENTAL.
12 CHUICA ADRIANZEN MARCIAL AUGUSTO SERVICIOS GENERALES
13 | SOSA IPANAQUE SANDY LIZBETH OBSTETRA
14 CRUZ GARCIA MIGUEL ANGEL TECNICC ADMINISTRATIVO
15 | SANCHEZ TORRES FABRIZIO ANDRES MEDICO
16 FLORES TORRES DE VERA JANET DEL PILAR TECNICO EN ENFERMERIA
7 | SANCHEZ CHANG MAGALY ELIZABETH LICENCIADA EN ENFERMERIA
ﬁ, b GOMEZ CHAVEZ CARMEN ISABEL LIGENCIADA EN ENFERMERIA
> 19 | GONZALES LIMA MARCELA TECNICO EN_ENFERMERIA
2 | HELGUERO ARAMBULO LUIS FELIPE MEDICO
21 INGA CASTRO ANGELICA TECNICO EN ENFERMERIA
22 | KONG TORRES ESTHELY PAMELA LICENCIADA EN ENFERMERIA
23 | MAZA NUNEZ FELIX EDGARDO TECNICO EN ENFERMERIA
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ANEXO 001

OL DE VACACIONES, PERSONAL CONTRATO ADMINI
E.8. -1 HOSPITAL CHULUCANAS CORRESPONDIENT

STRATIVO DE SERVICIOS ( CAS ) DEL
£ AL PERIODO PRESUPUESTAL 2022

MES: OCTUBRE
N° APELLIDOS ¥ NOMBRES CARGOD
! PRADO CASTILLO MARITZA TECNICO ADMINISTRATIVO
2 CALLE POMARES DEYNA MIRELLA TECNICO ADMINISTRATIVO
3 CALLE RAMOS MIRLA FIORELLA TECNICO EN FARMACIA
4 VILELA IMAN YAJAIRA CAROLINA TECNICO EN FARMACIA
§ HUANGAS RIVERA GLADYS TECNICO EN FARMACIA
6 CAMPOS DUQUE GLARA YSABEL TECNICO EN_ENFERMERIA
’ CAMIPUZANO CHAVEZ ELIANA TECNICO EN ENFERMERIA
8 CANALES GARCIA FIORELLA OBSTETRA
8 CASTILLO TOVAR JAIME SERGIO MEDICO
10 | RODRIGUEZ LAZO YENY BEATRIZ MEDIGO
1 CHAPILLIQUEN VILLASEGA SILVIA MAGALY TECNICO EN_ENFERMERIA
12 ODAR ORTIZ JOSE WILMER CATALINO TRABAJADOR DE SERVICIO
13 | PENA ROMAN JHAJHAIRA PACLA LICENCIADA EN ENFERMERIA
14 PEREZ ABAD MILUSKA DEL MILAGRO LICENCIADA EN ENFERMERIA
15 | SANDOVAL VALENGIA GARLOS DAVID TRABAJADOR DE SERVICIO
16 FLORES CABALLERQ PERCY FERNANDO MEDICQ
7 GARCIA ALZAMORA FIORELA VANESSA TECNICO EN ENFERMERIA
18 | GOMEZ RIVAS KARLA YAKELYNY LICENCIADA EN ENFERMERIA
2%' 18 | RIVERA VILLALOBOS GLORIA ROXANA TECNICO EN ENFERMERIA
20| JUAREZ VALLADOLID ADELIA FLOR TECNICO EN ENFERMERIA
21 MACHERO YAPAPASCA LUCIA AZUCENA MEDICO
22 | MARRON CUEVA ANA SARELLA TECNICO EN ENFERMERIA
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Zl ANEXO 001

= “/séo::n. DE VACACIONES, PERSONAL CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS { CAS ) DEL

&)
up ./

£.5. 1I-1 HOSPITAL CHULUCANAS CORRESPONDIENTE AL PERIODO PRESUPUESTAL 2022

MES: NOVIEMBRE

me APELLIDOS Y NOMBRES CARGO

1 PANTALEON MONCADA AMALIA THAYS LICENCIADA £N ENFERMERIA
2 ADANAQUE ZAPATA ORLANDO TECNOLOGO MEDICO

3 ROMERO FLORES DANTE MIGUEL MEDICO

4 PAICO PALOMING DE VALLADOLID KAT! KATHERINA TECNICO EN FARMAGIA

5 MORALES INGA MERLY PAMELA TECNICO EN FARMAGIA

6 GIRON RUFINO KAREN LINDERMANN TECNICO ADMINISTRATIVO

7 ALACHE NIMA MARLENY ELIZABETH TECNICO EN ENFERMERIA

8 ALAMA CALDERON KARINA VICTORIA TECNICO EN ENFERMERIA

9 ALVARADO PERA LILLY LiZBETH AUXILIAR ADMINISTRATIVO
10 | BAYONA CHANDUVI MARIA MELLISA OBSTETRA

1 | CALLE ANGAJIMA GREZIA ASISTENTE ADMINISTRATIVO
12 VILCHEZ NIMA ROSA DEL PILAR TECNICO EN ENFERMERIA
13 | TORRES PINTADD HERMELINDA TECNICO EN ENFERMERIA

14 | SILVA BENITES YANINA 1SABEL TECNICO EN ENFERMERIA
15| SEMBRERA CORDOVA CRISTINA ANAHIS TECNICO EN ENFERMERIA
16 | PHANLEON SILVA ERICA ANATALY TECNICO EN ENFERMERIA
17| ENRRIQUEZ CHUGDEN CARLOS ALBERTO TECNICO EN ENFERMERIA
18 | ESPEJO DEL ARGA RUDY BRAYANNE MEDICO

19 | REYES ESCOBAR DIANA DILMA LICENCIADA EN ENFERMERIA
2 | MORALES LEON NELLY OBSTETRA

2 | JUAREZ BERECHE JAVIER VIGILANTE

22 | LIZANO CORDOVA JILMER YOEL TRABAJADOR DE SERVICIOS
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ANEXO 001

MES: DICIEMBRE

ONAL CONTRATO ADWMINI
ANAS CORRESPONDIENT

STRATIVO DE SERVICIOS { CAS ) DEL
E AL PERIODO PRESUPUESTAL 2022

e APELLIDOS Y NOMBRES CARGO
i VALLADOLID MEZONES KAREN ANALY ASISTENTE ADMINISTRATIVO
: NUREZ VIERA DE FLORES SILVIA TRABAJADOR DE SERVICIOS
3 ODAR CORNEJO MARTIN JAVIER TECNICO ADMINISTRATIVO
4 MORENO MENDOZA ANAYU YASMINY TECNOLOGO MEDICO
5 ALBAREZ ROMAN LUZ AURORA LICENCIADA EN ENFERMERIA
6 BOHORQUEZ ZAPATA MILUSKA NOHEM; TECNICO EN_ENEERMERIA
! BRAN ESPINOZA SANDRA LIZETT TRABAJADOR DE SERVICIOS
8 ZETA BERECHE ALEXANDER TRABAJADOR DE SERVICIOS
________ 9 ZAPATA TRONCOS SANDRA LILIANA TECNICO EN_ENFERMERIA
10 | ZAPATA GORDOVA SHIRLEY TATIANA TECNICO EN_ENFERMERIA
1 | GASAS CAMACHO LIZBETH JACKELINE OBSTETRA
'2___| CASTRO NOLTE GIORGIO GUIUSSERPI RELACIONISTA PUBLICO
13 - TECNICO EN NANTENIMIENTG DE
CASTRO SIMBARA MIGUEL ANGEL EQUIPOS
14 | GEREZO ALAPA GLORIA MARIA DIRECTORA DE HOSPITAL
15| VALLADOLID GASTILLO TANIA VANESSA TECNICO EN ENFERMERIA
16 | CHUNGA PATIRIO BLANGA LUCIA MEDICO
1 | CHUQUIMARCA CHIROQUE CECILIA ELIZABETH TRABAJADOR DE SERVICIOS
18 | PALACIOS CHERRES CHARLIE SMITH TEGNICO ADMINISTRATIVO
19 | PALOMINO VALDEZ GERARDO TRABAJADOR DE SERVICIOS
20 | PANCHANO MARCELO CARLOS ANTONIO TECNICO EN FARMAGIA
21 TORRES CASTILLO JOSE CARLOS QUIMICO FARMACEUTICO
22| SUAREZ SOCOLA SADITH LILIAN TECNICO EN ENFERMERIA
% | PAZ CHAVEZ ALEXANDER TRABAJADOR DE SERVICIOS
24 | CRISANTO VILLEGAS TATIANA LIZETH LICENCIADA EN ENFERMERIA
25 | SERNAQUE PANTA DEYSI DANIELA LICENCIADA EN ENFERMERIA
%8 | SANCHEZ FLORES MARIA ISABEL TECNICO ADMINISTRATIVO
L% | PEREZ MERA CARLOS VALENTIN TRABAJADOR DE SERVICIOS
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ANEXO 001

e JEONCOADMINISTRATIVO.
WLSONEDUARDO TECNICOEN FARMACIA

FLORES RONDOY DANTON ESTUARDO ESPECIALISTA EN MANTENIMIENTO
ANTON ESTUARDO
L% e aamo OSCAR ANDRES

“ ROSAS SARANGO OMAR ALEXIS TRABAJADOR DE SERVICIOS

__—_.,‘._.........__..............,............_...-«.__.....__.

-~ BEYOLEDOCASTULO JOSEMARTIN
MOROCHO ARREATEGU! WUILLIAM RODRIGO
L3 | moNTALEAy CHERQ ANDERSON LUIS
40 HERRERA LOZADA LUIS ENRIQUE
o | HUAMAN LABAN ANPARO DEL piaR
" | HURTADO CHIROQUE Lz AR
( ........... JUAREZBERECHEANACECIIA
. UAREZ ZAPATA LUIS GERMAN _
% | LOZADA CRISANTO LU FERNANDO
%6 | MACHUGA CRISANTO WILMER NICOLAS

JRABAJADORDE SERVICIOS
TECNICO EN ENFERMERIA

. NAVARRETE C.
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ANEXO 001

_«ﬂ}L/ DE VACACIONES, PERSONAL CONTRATO ADMINISTRATIV
f‘>F?o A,S. -1 HOSPITAL CHULUCANAS CORRESPONDIENTE AL PERIODO PRESUPUESTAL 2022

© DE SERVICIOS { CAS ) DEL

28 QUEDENA ZAPATA MARIA LOURDES LICENCIADAEN ENFERMERIA |
_______ 2 | ESCOBAR OROZCO GUISSELLA YULIANA TECNICO ADMINISTRATIVO
%0 L ESPINOZA MATIAS WiLSON EDUARDO TECNICO EN FARMAGIA
3 FLORES RONDOY DANTON ESTUARDO ESPECIALISTA EN MANTENIMIENTO
32 RUJEL ALAMO OSCAR ANDRES MEDICO
3 | ROSAS SARANGO OMAR ALEXiS TRABAJADOR DE SERVICIOS
__________ 3 GOMEZ ESCALANTE CARLOS NATANIEL TRABAJADOR DE SERVICIOS
B comez ESCALANTE JORGE JOEL TECNICO ADMINISTRATIVO
%6 | REYES AVILA JANET PAOLA TECNICO EN ENFERMERIA
Lo | REVOLLEDO CASTILLO JOSE MARTIN TRABAJADOR DE SERVICIOS
L % | MOROCHO ARREATEGUI WUILLIAM RODRIGO TECNICO EN ENFERMERIA
39 | MONTALBAN CHERD ANDERSON LUIS TRABAJADOR DE SERVICIOS
A0 HERRERA LOZADA LUIS ENRIQUE TRABAJADOR DE SERVICIOS
M HUAMAN LABAN AMPARO DEL PILAR TECNICO ADMINISTRATIVE
42 | HURTADO CHIROQUE LUz MARIA MEDICO
43 JUAREZ BERECHE ANA GEGILIA TRABAJADOR DE SERVICIOS
M | JUAREZ ZAPATA LUIS GERMAN TRABAJADOR DE SERVICIOS
% | LOZADA GRISANTO LUIS FERNANDO TRABAJADOR DE SERVICIOS ﬁ
46 MACHUCA CRISANTO WILMER NICOLAS TRABAJADOR DE SERVICIOS
A7 | MALDONADO SERNAGUE SEGUNDO FAUSTING ASISTENTE ADMINISTRATIVO
; 48 MATICORENA LOZADA GUSTAVO ADOLFQ TRABAJADOR DE SERVICIOS
I 4
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E.S I1-1 HOSPITAL CHUL UCANAS

Resolucion Directoral
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VISTO; El Memorando N°144-2022-GRP-430020-13201, de fecha 23 de m(llrzo del 20{.’2, la Direccion d(:’a'\ f:.“.f".i!».‘{
Hospital Chulucanas, solicita la proyeccién de resolucién aprebando el “COMITE DE GESTION Y MANEJO INTEGRAL DE

/’% s, 0 ARBOVIROSIS DEL E.S I1-1 HOSPITAL CHULUCANAS®; 3,

M. PALAGIOS ~

“|  CONSIDERANDO:

W |

(ue, el articulo 76° de la Ley N° 26842 - Ley General de Salud, establece que la autoridad de salud de nivel nacional es

‘ responsable de dirigir y normar las acciones destinadas a evitar la propagacién y lograr el control y erradicacion de las

enfermedades transmisibles en todo el territorio nacional, ejerciendo la vigilancia epidemioldgica e inteligencia sanitarid;

Que, segiin Resolucidn Ministerial N° 982-2016/MINSA, se aprobd la NTS N¢ 125 - MINSA/2016/CDC-INS Norma
Técnica de Salud para la Vigilancia Epidemioldgica y Diagndstico de Laboratorio de Dengue, Chikungunya, Zika y otras
Arbovirosis en el Perd; siendo su objetivo general Fortalecer las acciones de vigilancia epidenicldgica y diagndstico para la
deteccién temprana de los arbovirus emergentes y remergentes, asi como el monitoreo de brotes y epidemias; la cual
describe en sus definiciones que el término arbovirus es utilizado para hacer referencia a una serie de virus que son
transmitidos por vectores artrépodos y que producen enfermedades como dengue, zika, chikungunya, fiebre amarilla (virus
que comparten el mismo vector), mayaro, oropuche y otros;

Que, mediante Carta N°028-2022/GRP-430020-132004, de fecha 21 de marzo del 2022,la Jefatura de la Unidad de
Epidemiologia y Salud Ambiental, solicita el acto resolutivo para la conformacidn del Comité de Gestién y Manejo Integral
de Arbovirosis del E.5 11-1 Hospital Chulucanas;

Estande « lo solicitado por la Direccién de E.S.(I-1Hospital Chulucanas y con la visacién del Equipo de Personal,
4sesoria Legal; Unidad de Epidemiologia y Salud Ambiental, Unidad de Planeamiento Estratégico, ln Unidad de
Administracion, con la Visacién y Aprobacién de la mencionada Direccion; y

En uso de las atribuciones conferidas mediante el Reglamento de Organizacién y Funciones del Hospital Chulucanas,
aprobado con Ordenanza Regional N° 330-2015/ GRP.CR, y la Resolucién Ejecutiva Regional N¢ 036-2021/GOBIERND
REGIONAL PIURA-GP de fecha 15 de Enero del 2021, en la cual se Encarga el Puesto de DIRECTOR del Fstablecimiento de
Salud 1-1 Hospital Chulucanas; en el cargo estructural de Director de Hospital I, de Conformidad con la Ordenanza
Regional 429-2018/GRP-CR, Publicada en el Diario Oficial "El Peruano”, con fecha 02 de noviembre del 2018, Largo
Considerado de Confianza en el Gobierno Regional Piura,

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°- CONFORMAR, con eficacia anticipada al 23 de Marzo del 2022, “EL COMITE DE GESTION Y MANEJO
TEGRAL DE ARBOVIROSIS DEL E.§ II-1 HOSPITAL CHULUCANAS", el mismo gue estard integrado de la siguiente

= Médico

g Director Ejecutivo
GLORIA MARIA CEREZD ALAPA

Licenciada en Enfermeria

] Jefe de la Unidad de Epidemiologia y S [
KARLA YARELYNY GOMEZ RIVAS g R

Cantador Publico Colegiado Certificado Jefe de la Unidad de Administracion
MARIA ISIDORA PALACIOS FARIAS

=" Médico Ginecdlogo

_ Jefe del Servicio de Gineco Obstetrici
LUTZGARDA DEL CARMEN MURO RENTERIA T
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E.5 -1 HOSPITAL CHULUCANAS

Resolucion Directoral

N2 @71-2022/GOB.REG.PIURA-430020-13201

Licenciado en Enfermeria Jefe del Servicio de Enfermeria
KELYVY FRANK REYES GIRON

Médico Neurdlogo Jefe del Servicio de Medicina
MNEGO MAMANI AEDG

Médico Jefe del Servicio de Emergencia
WILLIAM GUERRERD RAMOS

Médico Pediatra Jefe del Servicio de Pediatria
LUIS HUMBERTC MARTINEZ DELGADO

Médico Cirujano Jefe del Servicio de Cirugla y Anestesiologia
JORGE ENRIQUE AMAYA LOPEZ

Médico Patdlogo Jefe del Servicio de Apoyo al Diagndstico
MARCO AURELIO RAMIREZ CUEVA

Licenciada en Enfermeria Jefe del Equipo de Seguros
ELSA KATHERINE GARCIA MORALES

Economista Jefe de la Unidad de Planeamiento Estratégico
MANUEL ALFREDO RUIZ FLORES

ingeniero de Sistemas Jefe del Equipo de Personal
MIGUEL ANGEL CHANG VALDEZ

Licenciada en Administracidn Jefe del Equipo de Logistica
AUBALINA ESPINOZA VILCHEZ

Guimico Farmacéutico Encargado del Area de Furmacia
JOSE CARLOS TORRES CASTILLO

Licenciada en Enfermeria Encargada de Referencias y Contrarreferencias
VANESSA DOTILA ADANAQUE APONTE

Técnico Electricista Jefe del Area de Servicios Generales
ELMER PORTOCARRERO ESPINOZA

ARTICULO 2°-DISPONER, que los Servidores que conforman el comité sefialado en el articulo 1° de la presente
% resolucidn, deberdn Reunirse a fin de programar y coordinar las diferentes actividades de acuerdo al reglamento vigente.
2z

ARTICULO 3% HAGASE de conocimiento a la Direccidn Regional de Salud Piura, a los Organos y Unidades Orgdnicas del
£.5.0-1 Hospital Chulucanas, archivo de Direccion del E.S.1I-1 Hospital Chulucanas, Estadistica e Informdtica para la
publicacidn en el portal institucional del E.5.11-1 Hospital Chulucanas e [nteresados.

Registrese, Comuniquese y Ejeciitese,
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