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Resolucion Ministerial

Llima, 19 JL. 2072
N° 0659  -2022-DE

VISTOS:

El Informe N° 00197-2022-MINDEF/VRD-DGRRHH-DIPEC de la Direccién de
Personal Civil de la Direccién General de Recursos Humanos; y, el Informe Legal N°
01128-2022-MINDEF/SG-OGAJ de la Oficina General de Asesoria Juridica.

CONSIDERANDO:

Que, mediante Resolucion Ministerial N° 0651-2022-DE, se designa al sefior
Carlos Alfonso Samaniego Muga en el cargo de Director de la Direccién de
Personal Civil de la Direccion General de Recursos Humanos del Ministerio de
Defensa — Director de Sistema Administrativo |;

Que, a través del Informe N° 00197-2022-MINDEF/VRD-DGRRHH-DIPEC, la
Direccion de Personal Civil de la Direccién General de Recursos Humanos sefiala
qgue el servidor Carlos Alfonso Samaniego Muga, que tiene vinculo laboral con la
entidad bajo los alcances del régimen del Decreto Legislativo N° 1057, gque regula
la contratacién administrativa de servicios, cumple con el perfil comespondiente al
puesto de Director de la Direccién General de Recursos Humanos, considerando
viable proseguir con el frdmite respectivo de la designacién temporal en dicho
puesto, mientras se designe al titular del mismo, conforme a lo propuesto por el
Despacho Viceministerial de Recursos para la Defensa;

Que, con Informe Legal N° 01128-2022-MINDEF/SG-OGAJ, la Oficina General
de Asesoria Jjuridica considera legalmente viable que, por medio de resolucién
ministerial, se designe temporalmente al servidor Carlos Alfonso Samaniego Muga,
en el puesto de Director de la Direccidon General de Recursos Humanos del
Ministerio de Defensa, en adicidn a sus funciones y en tanto se designe a su titular;

Con el visado del Despacho Viceministerial de Recursos para la Defensa y de
la Oficina General de Asesoria Juridica;

De conformidad con lo dispuesto en el Decreto Legisiative N° 1134, Decreto
Legislativo que aprueba la Ley de Organizacidén y Funciones del Ministerio de
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Defensa: el Decreto Legislativo N° 1057, que regula la contratacion administrativa
de servicios; el Reglamento de la Ley N° 31419, Ley que establece disposiciones
para garantizar la idoneidad en el acceso y ejercicio de la funcidn poblica de
funcionarios y directivos de libre designacién y remocién, aprobado con Decreto
Supremo N° 053-2022-PCM; y, el Reglamento de Organizacion y Funciones del
Ministerio de Defensa, aprobado por Decreto Supremo N° 006-2016-DE.

SE RESUELVE:

Ariculo 1.- Designar temporalmente al servidor Carlos Alfonso Samaniego
Muga, en el puesto de Director de la Direccién General de Recursos Humanos del
Ministerio de Defensa - Director de Sistema Administrativo II, en adicidén a sus
funciones y en tanto se designe al titular en dicho cargo.

Arliculo 2.- Disponer la nofificacion de lo presente Resolucion Ministerial ol
servidor Carlos Alfonso Samaniego Muga y a la Direccion General de Recursos
Humanos, para los fines comespondientes.

Adiculo 3.- Disponer la publicacién de la presente Resolucién Ministerial en el
Portal Institucional del Ministerio de Defensa {www.gob.pe/mindef). '

Regisirese, comuniquese y archivese.
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