Ministerio

de Justicia
y Derechos Humanos

Resolucion Jefatural N °0133-2022-SUNARP/ZRX/JEF.

Cusco, 19 de abril de 2022.

VISTO: Informe N° 129-2022-SUNARP/ZRX/UREG y correo electronico de fecha 12 de abril de
2022;

CONSIDERANDO:

Que, la Zona Registral N° X - Sede Cusco, es un Organo Desconcentrado de la SUNARP, que goza de
autonomia registral, administrativa y econémica dentro de los limites establecidos en la Ley N°
26366 y el Decreto Supremo N° 012-2013-JUS - Reglamento de Organizacién y Funciones de la
Superintendencia Nacional de los Registros Publicos - Sunarp;

 Que, conforme seiiala el segundo pdrrafo del articulo 62 del Reglamento de Organizacion y
\Funciones de la Sunarp: “El Jefe Zonal es el funcionario de mayor jerarquia en la Zona Registral,
‘depende de la Superintendencia Nacional y coordina sus actividades y funciones con la Secretaria
" General. (...)", por otra parte, el literal t) del articulo 63 del acotado Reglamento, establece que es
funcién de la Jefatura Zonal emitir resoluciones de su competencia, y el literal n) sefiala: Disponer
la ubicacién y el traslado de los Registradores Publicos y demds personal en cualquiera de las
diversas Oficinas Registrales comprendidas en el dmbito de la competencia territorial de la Zonal
Registral;

| Que, mediante Correo electrénico de fecha 12 de abril de 2022, el Registrador Piblico Abogado

Johan Frantz Holgado Tejada en su condicion de secretario de organizacion y miembro titular de

la comisién negociadora de la organizacién sindical FETRASINARP, solicita al jefe zonal (e) de la

Zona Registral N° X- Sede Cusco, se otorgue Licencia Sindical para los dias 19, 20, 21y 22 de abril

de 2022, asimismo esta peticion cuenta con visto bueno de la jefatura zonal mediante correo
.. electrénico de esa misma fecha;

'\%% _g.:_ii.-;Que, mediante Informe N° 129-2022-SUNARP/ZRX/UREG, de fecha 18 de abril de 2022, el jefe
\3’._ <<€ (e) de la Unidad Registral de la Zona Registral N° X - Sede Cusco, informa que de los controles

semanales de produccién que se realiza al drea registral a nivel de todas las Oficinas Registrales
del dmbito de nuestra Zona Registral, se ha podido identificar la existencia de una sobrecarga de
titulos en la Oficina Registral de Andahuaylas, que se supeditan a la presencia de un solo
registrador para dicha oficina registral, motivo por el cual, resulta imperativo asignar un segundo
registrador para evitar el embalse de titulosy cumplir con los plazos reglamentarios de inscripcion,
en tal sentido, en base a las consideraciones expuestas solicita que se encargue al Asistente
Registral de la Oficina Registral de Andahuaylas, Abog. Giancarlo Florencio Aquije Cardenas, las
funciones de Registrador Publico en la plaza del Registrador Publico de la Oficina Registral de
Cusco, a razén de la Licencia Sindical otorgado al Registrador Publico, Abog. Johan Frantz Holgado
Tejada, por el periodo comprendido entre el 19 al 22 de abril de 2022, con ampliacion de
competencia registral a la Oficina Registral de Andahuaylas.
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Que, respecto a la encargatura, se debe tener en cuenta que conforme el articulo 71°del Reglamento
Interno de Trabajo, aprobado mediante Resolucién de Superintendencia Nacional de los Registros
Piblicos N° 342-2015-SUNARP/SN, se entiende que, mediante el encargo, se asignan funciones
distintas a las que originalmente le corresponden al cargo que desempeiia un trabajador.
El trabajador deberd cumplir con los requisitos del MOF, clasificador de Cargosy/o Manual de Perfil
de Puestos - MPP de las plazas cuyas funciones se encargardn. El encargo procede cuando el cargo
se encuentra vacante o exista suspensién del contrato de trabajo del titular del cargo, o se le haya
\su vez encargado funciones distintas a éste;

;.Que conforme al articulo 72° del Reglamento Interno de Trabajo, “el encargo tiene naturaleza
,-'-'excepcrona.', temporal y concluird en los siguientes supuestos: a) Cuando se designe o contrate al
titular del cargo. b) Cuando éste retome sus funciones. c) Cuando se considere conveniente adoptar
esta accion. d) Cuando se produzca la renuncia al encargo por parte del trabajador”, asi mismo
establece que el érgano competente para emitir la Resolucion cuando se trata de drganos
desconcentrados, es el jefe de la Zona Registral, la Resolucién que dispone el encargo podrd
determinar que el trabajador encargado desempeiie simultdneamente las nuevas funciones y las
que corresponden a su cargo original;

Que, en el presente caso se tiene que la encargatura es al cargo de Registrador Piblico, por lo que
se debe tener presente el articulo 74° del Reglamento Interno de Trabajo, que prescribe que cuando
se produzca la vacancia o ausencia del titular en el cargo de Registrador Ptblico, se asignardn las
W ﬁ““funciones mediante encargo, a otro Registrador Publico, preferentemente a quien le sigue en
-ategorm Sin embargo, el articulo 75° del referido cuerpo normativo prescribe que, se asignardn
Wﬁ‘j ‘tempom!men te las funciones del cargo de Registrador Publico a los Asistentes Registrales
% y@ J:Hando las necesidades del érgano desconcentrado lo requieran, para tal efecto, se llevard a
s $9%cabo un concurso interno para conformar la "Némina de Asistentes Registrales Aptos para
desempefiar funciones temparales del cargo de Registrador Piblico";

Que, conforme a la Quinta Disposicion Final del Reglamento Interno de Trabajo, incorporado
mediante la Resolucion de la Superintendencia Nacional de los Registros Publicos N° 19-2016-
SUNARP/SN, modificada por la Resolucién del Superintendente Nacional de los Registros Ptblicos
N° 281-2017-SUNARP/SN, que resuelve aprobar con eficacia anticipada desde el 01 de diciembre
del 2017, la modificacién de la Quinta Disposicion Final del Reglamento Interno de Trabajo, la
misma que quedard redactada de la siguiente manera: DISPOSICIONES FINALES "(...) QUINTA.- En
las Zonas Registrales que se requiera encargar las funciones de Registrador Publico a un
Asistente Registral, dicha accion de personal se efectuard de manera directa y previo
cumplimiento de los requisitos para el desempefio de dicha funcidén, hasta el momento en que
se pueda implementar en cada Zona Registral el proceso meritocrdtico de concurso interno
establecido en los articulos 75°y/o siquientes del Reglamento Interno de Trabajo”:

Que, el segundo pdrrafo del articulo 75° del mismo cuerpo normativo prescribe que, “considerando
los requisitos y perfiles previstos en el clasificador de cargos, la asignacién temporal de funciones
se efectuard respecto del cargo de Registrador Publico nivel R3, generando el derecho a percibir
el diferencial remunerativo correspondiente al cargo de
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Registrador Publico de nivel R3. Queda prohibido disponer otorgamiento diferencial
remunerativo mayor a la prevista en el presente numeral;

Que, todo encargo en una posicion superior deberd contar, previamente con la disponibilidad
presupuestal para el reconocimiento respectivo en la remuneracion del trabajador que es otorgada
formalmente por la Unidad de Planeamiento, Presupuesto y Modernizacién; conforme a ello la
Unidad de Planeamiento, Presupuesto y Modernizacién de la Zona Registral N° X - Sede Cusco,
/ mediante proveido sefiala que existe disponibilidad presupuestal para la encargatura
: materia de la presente Resolucion; e igualmente el Jefe (e) de la Unidad de Administracion
mediante proveido sefiala que el servidor cumple con los requisitos para ser encargado;

». "/« 'Que, mediante Resolucion Jefatural N° 002-2021-Z.R.N°X/SC, de fecha 04 de enero de 2021, se
" delegé al jefe (e) de la Unidad Registral de la Zona Registral N°X - Sede Cusco, la facultad de ampliar
la competencia registral de los registradores publicos para calificar titulos de Oficinas Registrales
del dmbito de la competencia territorial de la Zona Registral N°X Sede Cusco, al amparo del articulo
80 apartados e) y 1) del Reglamento de Organizaciény Funciones de la Sunarp, aprobado mediante

Decreto Supremo N° 012-2013-JUS;

En uso de las atribuciones conferidas por la Resolucién N° 318-2021-SUNARP/GG, con visacion de
la Unidad de Administracién, Unidad de Planeamiento, Presupuesto y Modernizacién y la Unidad
de Asesoria Juridica;

SE RESUELVE:

RTICULO PRIMERO. - ENCARGAR al Asistente Registral Abogado GIANCARLO FLORENCIO

£ t{_I}i"lQU.'_I.E' CARDENAS, las funciones de REGISTRADOR PUBLICO de la OFICINA REGISTRAL DE

" CUSCO, con ampliacién de competencia a la OFICINA REGISTRAL DE ANDAHUAYLAS de la ZONA
REGISTRAL N° X - SEDE CUSCO, a partir del 19 AL 22 DE ABRIL DE 2022; a razon de la Licencia
Sindical otorgado al Registrador Publico, Abog. Johan Frantz Holgado Tejada conforme a los
considerandos precedentemente expuestos.

ARTICULO SEGUNDO. - ENCARGAR a la Unidad Registral, Unidad de Administracién y a la Unidad
de Tecnologias de la Informacién realizar los actos de administracién necesarios para el
cumplimiento de lo dispuesto en la presente Resolucion.

Registrese, Comuniquese y Ctiumplase.
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