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iCambiando Vidas!

Mas de 300 mil familias Familias emprendedoras
producen abonos de Pozuzo hacen realidad

organicos y obtienen el sueiio del negocio propio
mejores COSGCth El anhelado suefio de tener su negocio propio y asi

lograr ingresos econdmicos sostenibles se hizo reali-

.l

Abonos orgdnicos como compost, biol, bocashi y dad para 10 emprendimientos dedicados al cultivo y
humus, sirven para potenciar la agricultura orgdnica procesamiento de café, miel de abeja, derivados lac-
familiar, son producidos en las comunidades rurales teos y muebles de madera en el distrito de Pozuzo,
de la sierra y selva por 334,550 familias usuarias del provincia de Oxapampa, tras ganar el “Primer Concur-
proyecto Haku Wifiay/Noa Jayatai. Los abonos orgda- so de Emprendimientos Rurales Inclusivos”, promovido
nicos son importantes alternativas al uso de los fertili- por la Unidad Territorial Pasco y el NUcleo Ejecutor
zantes sintéticos, ayudan a conseguir mejores cose- Central de Pozuzo. Compitieron iniciativas de Monte-
chas de cultivos agricolas, hortalizas y frutales, redu- funer y Buena Vista. Cada emprendimiento ganador
cen los costos de produccion y ademds contribuyen recibié S/ 20,750.00 para la compra de materiales e
d la conservacion del medio ambiente. insumos y asistencia técnica.

800 familias de Marcabal camino
a superar su historia de pobreza

Con desarrollo de capacidades productivas y emprendimientos rurales in-
clusivos 800 familias usuarias del proyecto Haku Wifiay del distrito de Mar-
cabal, provincia de Sadnchez Carridn van camino a superar la historia de
pobreza. Foncodes, con 4.8 millones de soles, atiende con cocinas mejora-
das a lena, cuyes, gallinas, huertos de hortalizas; asimismo producen
|55 abonos orgdnicos, también disponen de represas y riego por aspersion
3 para sus cultivos agricolas, pastos y frutales.

s ables y

Practicas salu
otras tecnologias productivas

Familias usuarias del proyecto Haku Winay del Ndcleo Ejecutor
Central-NEC Sitacocha, provincia de Cajabamba, compitieron en
el 1 Concurso Intra ndcleos ejecutores, con la implementacion e in-
novacién de prdcticas productivas, viviendas saludables (cocina
mejorada), cultivos de hortalizas en biohuertos, crianza de cuyes,
modulos de agua segura y disposicion de residuos sélidos.

cédigo de Etica y Conducta del MIDIS
y sus programas hacionales

(Resolucién Ministerial 215-2020-MIDIS)

Nuestros valores institucionales

A) Respeto: Mantenemos relaciones interpersonales con dignidad, cordiales, tolerantes (con
capacidad de escucha y didlogo), tanto en el espacio laboral como en el servicio brindado a
la ciudadania, valorando el trabajo en equipo, las diferencias de opinidn para arribar a con-
sensos, Y las diversas expresiones culturales de las personas con las que interactuamos.
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