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ACUERDO DE CONCEJO MUNICIPAL N° 047-2022-MDU

Uraca, 22 de julio del 2022

POR CUANTO:

T El Concejo Municipal en Sesion Ordinaria de Concejo Municipal N° 016-2022 de
< M fecha 15 de julio del afio 2022, trato la mocion de “Designacion de Secretario Técnico de
2 \\ rocedimientos Administrativos Disciplinarios (PAD) - MDU”™; Y,
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]
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\ CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con lo dispuesto en el Articulo 194° de la Constitucion
—... Politica del Perti, modificada por la Ley N° 27680 - Ley de Reforma Constitucional, sefiala
\\H\“l ’if qge la Municipalidades son 6rganos de Gobierno Local, con autonomia Politica, econémica
KJ N v administrativa en los asuntos de su competencia, en este sentido goza de facultades

r.

o t/f#.jt]fisdicciﬁn de conformidad con la Ley 27972 — Ley Organica de Municipalidades;

Ll ; : gl
GEREQE' tnormativas y reglamentarias en los asuntos de su competencia dentro del ambito de su

Que, el Decreto Supremo N° 004-2019-JUS, aprueba el Texto Unico Ordenado de
la Ley del Procedimiento Administrativo General, Ley N° 27444, en el sub numeral 1.1 del
numeral 1 del articulo TV de su Titulo Preliminar “Principio de Legalidad™ senala que: “Las
antoridades administrativas deben actuar con respeto a la Constitucion, la ley y al derecho,
dentro de las facultades que le estén atribuidas y de acuerdo con los fines para los que les

fireron conferidas’™;

Que, la Segunda Disposicion Complementaria Modificatoria de la Ley N° 31433,
se modifica el articulo 92° de la Ley N” 30057, Ley del Servicio Civil, estableciéndose que:
“l...) En el caso de gobiernos regionales y gobiernos locales, la designacion del secretario
técnico se realiza mediante acuerdo de consejo regional o acuerdo de concejo municipal,
sequn corresponda, siendo la designacién por dos arnos renovables una sola vez y por el
mismo plazo. El secretario técnico puede ser un servidor civil de la entidad que se desempena
como tal, en adicién a sus funciones. El secretario técnico es el encargado de precalificar las
presuntas faltas, documentar la actividad probatoria, proponer la fundamentacion y
administrar los archivos emanados del ejercicio de la potestad sancionadora disciplinaria de
la entidad publica. No tiene capacidad de decision y sus informes u opiniones no son
minculantes. La secretaria técnica depende de la oficina de recursos humanos de la entidad
o la que haga sus veces. Cualquier persona que considere que un servidor civil ha incurrido
en una conducta que tenga las caracteristicas de falta disciplinaria, debe informarlo de
manera verbal o escrita ante la Secretaria Técnica. La denuncia debe expresar claramente

los hechos y adjuntar las pruebas pertinentes”

Que, mediante Informe N° 003-2022-GM-MDU de fecha 04 de julio del afio 2022,
la Gerencia Municipal; solicita que se presente la Terna de Candidatos a Secretario Técnico
~ PAD de la Municipalidad Distrital de Uraca, ante el Pleno del Concejo Municipal, para
que el mismo realice su designacion, conforme a Ley;
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Que, mediante Informe Legal N* 052-2022-ALExt/MDU de fecha U8 de julio de
2022, el Abog. Dangelo Eduardo Zuniga Herrera — encargado de la Oficina de Asesoria
Juridica de la Entidad senala, Que se ponga en consideracion del Pleno del Concejo
Municipal una Terna de Personas Profesionales en Derecho (Abogados, Bachilleres y/o
Estudiantes de los Ultimos Afos en Derecho) y que, a su vez sean Trabajadores de la
“Municipalidad Distrital de Uraca, para que en adicidén a sus funciones desempenen

también el Cargo de Secretario Técnico del Procedimiento Administrative Disciplinario

Que, conforme al inciso 37 del articulo 20° de la Ley Organica de Municipalidades

R f""oou\\j"//N” 27972, modificado por el articulo 1° de la Ley N° 31433, se seflala que son atribuciones

del Alcalde: “Proponer al concejo municipal las ternas de candidatos para la designacion
del secretario técnico del procedimiento administrativo disciplinario (...)”, por lo que, para
el presente caso, la Titular de la Entidad a través de su Informe N* 001-2022-Alc/MDU,
propone a la siguiente terna:

e Ing. Mali Fernandez Davila Almeron.,

¢ Bach. Eliseo Yece Ccari Cari.

e Sr. Oswaldo Franciso Miranda Cruz.

Por lo tanto, el Pleno del Concejo Municipal, de conformidad con lo dispuesto por
los articulos 9°, 39° y 41° de la Ley N° 27972, Ley Organica de Municipalidades, por
UNANIMIDAD, en Sesion Ordinaria N° 016-2022 de fecha 15 de julio del ano 2022, con
dispensa del tramite de lectura y aprobacion del acta:

ACUERDA:

ARTICULO PRIMERO: APROBAR, la Designacion del Bach. Eliseo Yece Ceari
Cari en el cargo de Secretario Técnico de Procedimientos Administrativos Disciplinarios
(PAD) de la Municipalidad Distrital de Uraca,

ARTICULO SEGUNDO: ENCARGAR, a la Gerencia Municipal y a la Unidad de
Recursos Humanos de la Municipalidad Distrital de Uraca, a efectuar las coordinaciones

del caso para el cumplimiento del presente Acuerdo de Concejo Municipal;

ARTICULO TERCERO: NOTIFICAR, ¢l presente Acuerdo Municipal a la Gerenciu
Municipal, a la Unidad de Recursos Humanos y demas areas pertinentes conforme a Ley,

ARTICULO CUARTO: ENCARGAR, a la Unidad de Imagen Institucional v
Relaciones Publicas la publicacién del presente Acuerdo en el Portal de Transparencia de
la Municipalidad Distrital de Uraca,;

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE.
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PLAZA 28 DE JULIO N° 215 URACA - CORIRE
CORREOQ ELECTRONICO: municipiouraca@gmail.com

“RUMBO A PATRIMONIO CULTURAL DE LA HUMANIDAD"



