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GERENCIA DE ASESORIA JURIDICA

1 016 Asistente Administrativo 10.4.42.ES2 SP-ES 1 1 3.290,97 39.491,64 3.290,97 3.290,97 46.073,58 3.290,97 3.290,97 150,00 4.147,43 56.952,95

SUB GERENCIA DE ATENCIÓN AL CIUDADANO Y ARCHIVO GENERAL

2 021 Asistente Administrativo de Trámites 10.5.51.AP2 SP-AP 1 1 2.436,50 29.238,00 2.436,50 2.436,50 34.111,00 2.436,50 2.436,50 150,00 3.070,80 42.204,80

SUB GERENCIA DE CONTABILIDAD

3 027 Sub Gerente de Contabilidad 10.5.52.EJ3 SP-EJ 1 1 3.111,75 37.341,00 3.111,75 3.111,75 43.564,50 3.111,75 3.111,75 150,00 3.921,62 53.859,62

SUB GERENCIA DE TESORERIA

4 032 Cajero 10.5.52.ES1 SP-ES 1 1 2.796,49 33.557,88 2.796,49 2.796,49 39.150,86 2.796,49 2.796,49 150,00 3.524,39 48.418,23

SUB GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS 

5 033 Sub Gerente de Recursos Humanos 10.5.52.EJ3 SP-EJ 1 1 2.708,25 32.499,00 2.708,25 2.708,25 37.915,50 2.708,25 2.708,25 150,00 3.413,21 46.895,21

SUB GERENCIA DE ABASTECIMIENTO

6 039 Asistente Imprenta y Fotocopiado 10.5.52.AP2 SP-AP 1 1 2.836,24 34.034,88 2.836,24 2.836,24 39.707,36 2.836,24 2.836,24 150,00 3.574,47 49.104,31

SUB GERENCIA DE CONTROL PATRIMONIAL

7 040 Sub Gerente de Control Patrimonial 10.5.52.EJ3 SP-EJ 1 1 2.737,25 32.847,00 2.737,25 2.737,25 38.321,50 2.737,25 2.737,25 150,00 3.449,75 47.395,75

8 041 Asistente Administrativo 10.5.52.ES1 SP-ES 1 1 2.890,23 34.682,76 2.890,23 2.890,23 40.463,22 2.890,23 2.890,23 150,00 3.642,50 50.036,18

SUB GERENCIA DE DESARROLLO URBANO, RURAL Y CATASTRO

9 056 Inspector de Catastro 10.6.61.ES2 SP-ES 1 1 2.615,73 31.388,76 2.615,73 2.615,73 36.620,22 2.615,73 2.615,73 150,00 3.296,63 45.298,31

10 057 Inspector de Catastro 10.6.61.ES2 SP-ES 1 1 2.672,53 32.070,36 2.672,53 2.672,53 37.415,42 2.672,53 2.672,53 150,00 3.368,20 46.278,68

SUB GERENCIA DE AGUA POTABLE  Y ALCANTARILLADO

11 070 Asistente Administrativo 10.6.61.ES2 SP-ES 1 1 2.075,75 24.909,00 2.075,75 2.075,75 29.060,50 2.075,75 2.075,75 150,00 2.616,26 35.978,26
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12 082 Sub Gerente de Promocion Economica 10.6.62.EJ3 SP-EJ 1 1 3.137,63 37.651,56 3.137,63 3.137,63 43.926,82 3.137,63 3.137,63 150,00 3.954,22 54.306,30

ADMINISTRACION DE MERCADO Y CAMAL MUNICIPAL

13 085 Asistente Administrativo 10.6.62.ES1 SP-ES 1 1 2.186,00 26.232,00 2.186,00 2.186,00 30.604,00 2.186,00 2.186,00 150,00 2.755,17 37.881,17

14 086 Veterinario 10.6.62.ES2 SP-ES 1 1 2.616,75 31.401,00 2.616,75 2.616,75 36.634,50 2.616,75 2.616,75 150,00 3.297,92 45.315,92

SUB GERENCIA DE TRANSITO Y SEGURIDAD VIAL

15 088 Sub Gerente de Transito y Seguridad Vial 10.6.62.EJ3 SP-EJ 1 1 2.635,00 31.620,00 2.635,00 2.635,00 36.890,00 2.635,00 2.635,00 150,00 3.320,91 45.630,91

SUBGERENCIA DE  GESTION AMBIENTAL Y RESIDUOS SOLIDOS

16 095 Chofer de Servicios 10.6.62.AP2 SP-AP 1 1 2.541,87 30.502,44 2.541,87 2.541,87 35.586,18 2.541,87 2.541,87 150,00 3.203,57 44.023,49

17 098 Trabajador de Limpieza 10.6.62.AP1 SP-AP 1 1 2.735,75 32.829,00 2.735,75 2.735,75 38.300,50 2.735,75 2.735,75 150,00 3.447,86 47.369,86

SUB GERENCIA DE EDUCACION, CULTURA, DEPORTE Y RECREACION

18 116 Vigilante 10.6.63.AP1 SP-AP 1 1 2.314,63 27.775,56 2.314,63 2.314,63 32.404,82 2.314,63 2.314,63 150,00 2.917,24 40.101,32

UNIDAD DE SALUD Y SEGURIDAD ALIMENTARIA

19 125 Asistente Administrativo 10.6.63.ES1 SP-ES 1 1 2.680,22 32.162,64 2.680,22 2.680,22 37.523,08 2.680,22 2.680,22 150,00 3.377,89 46.411,41

20 126 Tecnico Enfermero 10.6.63.ES1 SP-ES 1 1 2.489,00 29.868,00 2.489,00 2.489,00 34.846,00 2.489,00 2.489,00 150,00 3.136,95 43.110,95

21 128 Asistente Administrativo 10.6.63.ES1 SP-ES 1 1 2.035,50 24.426,00 2.035,50 2.035,50 28.497,00 2.035,50 2.035,50 150,00 2.565,54 35.283,54

.

SUBGERENCIA MUNICIPAL ATENCION A LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD - OMAPED

22 134 Asistente Administrativo 10.6.63.ES1 SP-ES 1 1 2.739,50 32.874,00 2.739,50 2.739,50 38.353,00 2.739,50 2.739,50 150,00 3.452,58 47.434,58

SUBGERENCIA DE PARTICIPACIÓN Y ORGANIZACIÓN VECINAL.

23 136 Asistente Administrativo 10.6.63.ES1 SP-ES 1 1 2.035,50 24.426,00 2.035,50 2.035,50 28.497,00 2.035,50 2.035,50 150,00 2.565,54 35.283,54

UNIDAD LOCAL DE EMPADRONAMIENTO (ULE)

SUBGERENCIA DEFENSORIA DE LA NIÑA, NIÑO Y ADOLESCENTES - DEMUNA
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24 139 Empadronadores SISFOH 10.6.63.EJ1 SP-EJ 1 1 2.839,66 34.075,92 2.839,66 2.839,66 39.755,24 2.839,66 2.839,66 150,00 3.578,78 49.163,34

SUB GERENCIA DE REGISTROS CIVILES

25 141 Asistente Administrativo 10.6.63.ES1 SP-ES 1 1 2.837,49 34.049,88 2.837,49 2.837,49 39.724,86 2.837,49 2.837,49 150,00 3.576,05 49.125,89

26 142 Registrador(a) Civil 10.6.63.EJ2 SP-EJ 1 1 2.810,60 33.727,20 2.810,60 2.810,60 39.348,40 2.810,60 2.810,60 150,00 3.542,17 48.661,77

27 143 Registrador(a) Civil 10.6.63.EJ2 SP-EJ 1 1 2.474,99 29.699,88 2.474,99 2.474,99 34.649,86 2.474,99 2.474,99 150,00 3.119,30 42.869,14

28 146
Sub Gerente Defensa Civil y Reduccion 

del Riesgo de Desastres
10.6.64.EJ3 SP-EJ 1 1 2.890,23 34.682,76 2.890,23 2.890,23 40.463,22 2.890,23 2.890,23 150,00 3.642,50 50.036,18

SUB GERENCIA DE CONTROL MUNICIPAL

29 152 Supervidor de Inspectores 10.6.64.EJ1 SP-EJ 1 1 2.256,91 27.082,92 2.256,91 2.256,91 31.596,74 2.256,91 2.256,91 150,00 2.844,52 39.105,08

30 153 Inspectores Municipales de transportes 10.6.64.ES2 SP-ES 1 1 2.485,56 29.826,72 2.485,56 2.485,56 34.797,84 2.485,56 2.485,56 150,00 3.132,62 43.051,58

31 154 Inspectores Municipales de transportes 10.6.64.ES3 SP-ES 1 1 2.492,09 29.905,08 2.492,09 2.492,09 34.889,26 2.492,09 2.492,09 150,00 3.140,84 43.164,28

32 155 Inspectores Municipales de transportes 10.6.64.ES4 SP-ES 1 1 2.485,49 29.825,88 2.485,49 2.485,49 34.796,86 2.485,49 2.485,49 150,00 3.132,53 43.050,37

33 159 Jefe Policia Municipal 10.6.64.EJ1 SP.EJ 1 1 2.785,53 33.426,36 2.785,53 800,00 37.011,89 600,00 2.785,53 150,00 3.331,88 43.879,30

SUB GERENCIA DE SEGURIDAD CIUDADANA

34 168 Sub Gerente de Seguridad Ciudadana 10.6.64.EJ3 SP-EJ 1 1 2.735,75 32.829,00 2.735,75 2.735,75 38.300,50 2.735,75 2.735,75 150,00 3.447,86 47.369,86

35 170 Chofer Seguridad Ciudadana 10.6.64.AP2 SP-AP 1 1 2.384,50 28.614,00 2.384,50 2.384,50 33.383,00 2.384,50 2.384,50 150,00 3.005,28 41.307,28

TOTAL GENERAL 91.797,84 1.101.574,08 91.797,84 89.812,31 1.283.184,23 89.612,31 91.801,84 5.250,00 115.514,93 1.585.359,31

SUB GERENCIA DE DEFENSA CIVIL Y REDUCCION DEL RIESGO DE DESASTRES
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1 001 Alcalde 10.1.13.FP2 FP 1 1 3.900,00 46.800,00 3.900,00 3.900,00 54.600,00 3.900,00 3.900,00 150,00 5.265,00 67.815,00

2 003 Gerente Municipal 10.1.14.FP1 FP 1 1 3.785,00 45.420,00 3.785,00 3.785,00 52.990,00 3.785,00 3.785,00 150,00 5.109,75 65.819,75

3 013 Gerente de Planeamiento y Presupuesto 10.4.41.EC2 EC 1 1 2.985,00 35.820,00 2.985,00 2.985,00 41.790,00 2.985,00 2.985,00 150,00 4.029,75 51.939,75

4 015 Gerente de Asesoria Juridica 10.4.42.EC2 EC 1 1 3.065,25 36.783,00 3.065,25 3.065,25 42.913,50 3.065,25 3.065,25 150,00 4.138,09 53.332,09

5 017 Secretaria(o) General 10.5.51.EC1 EC 1 1 2.985,00 35.820,00 2.985,00 2.985,00 41.790,00 2.985,00 2.985,00 150,00 4.029,75 51.939,75

6 030 Sub Gerente de Tesoreria 10.5.52.EJ3 SP-EJ 1 1 2.985,00 35.820,00 2.985,00 2.985,00 41.790,00 2.985,00 2.985,00 150,00 4.029,75 51.939,75

7 036 Sub Gerente de Abastecimiento 10.5.52.EJ3 SP-EJ 1 1 2.985,00 35.820,00 2.985,00 2.985,00 41.790,00 2.985,00 2.985,00 150,00 4.029,75 51.939,75

8 046 Sub Gerente de Recaudacion Tributaria 10.5.53.EJ3 SP-EJ 1 1 2.585,00 31.020,00 2.585,00 2.585,00 36.190,00 2.585,00 2.585,00 150,00 3.489,75 44.999,75

9 053 Gerente Desarrollo Urbano e Infraestructura 10.6.61.EC2 EC 1 1 2.985,00 35.820,00 2.985,00 2.985,00 41.790,00 2.985,00 2.985,00 150,00 4.029,75 51.939,75

10 059 Asistente de Catastro 10.6.61.ES2 SP-ES 1 1 1.545,00 18.540,00 1.545,00 1.545,00 21.630,00 1.545,00 1.545,00 150,00 2.085,75 26.955,75

11 089 Asistente Administrativo 10.6.62.ES1 SP-ES 1 1 1.125,00 13.500,00 1.125,00 1.125,00 15.750,00 1.125,00 1.125,00 150,00 1.518,75 19.668,75

12 109 Gerente Desarrollo Social 10.6.63.EC2 EC 1 1 2.985,00 35.820,00 2.985,00 2.985,00 41.790,00 2.985,00 2.985,00 150,00 4.029,75 51.939,75

13 136 Asistente Administrativo 10.6.63.ES1 SP-ES 1 1 1.825,00 21.900,00 1.825,00 1.825,00 25.550,00 1.825,00 1.825,00 150,00 2.463,75 31.813,75

14 138 Jefe de Unidad Local de Empadronamiento 10.6.63.EJ2 SP-EJ 1 1 1.225,00 14.700,00 1.225,00 1.225,00 17.150,00 1.225,00 1.225,00 150,00 1.653,75 21.403,75

15 150 Asistente Administrativo 10.6.64.ES2 SP-ES 1 1 1.000,00 12.000,00 1.000,00 1.000,00 14.000,00 1.000,00 1.000,00 150,00 1.350,00 17.500,00
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16 160 Policia Municipal 10.6.64.AP2 SP-AP 1 1 1.225,00 14.700,00 1.225,00 1.225,00 17.150,00 1.225,00 1.225,00 150,00 1.653,75 21.403,75

TOTAL GENERAL 39.190,25 236.463,00 19.705,25 19.705,25 275.873,50 19.705,25 19.705,25 900,00 26.602,09 342.786,09
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1 067 Operador de Maquinaria Pesada 10.6.61.AP1 SP-AP 2.295,00 27.540,00 2.295,00 2.295,00 32.130,00 2.295,00 2.295,00 150,00 3.098,25 39.968,25

2 068 Operador de Maquinaria Pesada 10.6.61.AP1 SP-AP 2.605,00 31.260,00 2.605,00 2.605,00 36.470,00 2.605,00 2.605,00 150,00 3.516,75 45.346,75

3 069 Sub Gerente de Agua Potable y Alcantarillado 10.6.61.EJ3 SP-EJ 2.082,00 24.984,00 2.082,00 2.082,00 29.148,00 2.082,00 2.082,00 150,00 2.810,70 36.272,70

4 071 Servicio de Mantenimiento de Redes de Alcantarillado10.6.61.AP1 SP-AP 2.025,00 24.300,00 2.025,00 2.025,00 28.350,00 2.025,00 2.025,00 150,00 2.733,75 35.283,75

5 072 Servicio de Mantenimiento de Redes de Agua Potable10.6.61.AP1 SP-AP 2.025,00 24.300,00 2.025,00 2.025,00 28.350,00 2.025,00 2.025,00 150,00 2.733,75 35.283,75

6 073 Operador de Pozo de Agua Potable 10.6.61.AP1 SP-AP 2.025,00 24.300,00 2.025,00 2.025,00 28.350,00 2.025,00 2.025,00 150,00 2.733,75 35.283,75

7 074 Operador de Pozo de Agua Potable 10.6.61.AP1 SP-AP 2.025,00 24.300,00 2.025,00 2.025,00 28.350,00 2.025,00 2.025,00 150,00 2.733,75 35.283,75

8 075 Operador de Pozo de Agua Potable 10.6.61.AP1 SP-AP 2.079,00 24.948,00 2.079,00 2.079,00 29.106,00 2.079,00 2.079,00 150,00 2.806,65 36.220,65

9 076 Servicio de Limpieza de Alcantarillado 10.6.61.AP1 SP-AP 2.025,00 24.300,00 2.025,00 2.025,00 28.350,00 2.025,00 2.025,00 150,00 2.733,75 35.283,75

10 087 Vigilante 10.6.62.AP1 SP-AP 2.335,00 28.020,00 2.335,00 2.335,00 32.690,00 2.335,00 2.335,00 150,00 3.152,25 40.662,25

11 099 Trabajador de Limpieza 10.6.62.AP1 SP-AP 2.028,00 24.336,00 2.028,00 2.028,00 28.392,00 2.028,00 2.028,00 150,00 2.737,80 35.335,80

12 100 Trabajador de Limpieza 10.6.62.AP1 SP-AP 2.028,00 24.336,00 2.028,00 2.028,00 28.392,00 2.028,00 2.028,00 150,00 2.737,80 35.335,80

13 101 Trabajador de Limpieza 10.6.62.AP1 SP-AP

14 102 Trabajador de Limpieza 10.6.62.AP1 SP-AP 2.335,00 28.020,00 2.335,00 2.335,00 32.690,00 2.335,00 2.335,00 150,00 3.152,25 40.662,25

SUB GERENCIA DE EDUCACION, CULTURA, DEPORTE Y RECREACION

15 115 Trabajador de Servicios 10.6.63.AP1 SP-AP 2.335,00 28.020,00 2.335,00 2.335,00 32.690,00 2.335,00 2.335,00 150,00 3.152,25 40.662,25

TOTAL GENERAL 30.247,00 362.964,00 30.247,00 30.247,00 423.458,00 30.247,00 30.247,00 2.100,00 40.833,45 526.885,45
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ANEXO  N°   004

RESUMEN  PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL  - PAP  2018

N° ORDEN DESCRIPCION N° MONTO

1 Empleados Nombrados 35 1.585.359,31

2 Empleados Contratados 16 342.786,09

4 Obreros Nombrados 15 526.885,45

MONTO TOTAL 66 2.455.030,85

MUNICIPALIDAD 
DISTRITAL

DE LA UNION


