Resolucion Ministerial

N° 099s5-2022-IN
Lima, 0 3 AGD. 7622

VISTOS, la solicitud presentada por la Comandante de Servicios de la Policia
Nacional del Peri ISABEL CRISTINA CAMARGO PORTA, peticionando pasar de la
situacion policial de actividad a la situacion policial de retiro; el Oficio N° 508-2022-
CGPNP/SECEJE/UTD-OR, de la Unidad de Tramite Documentario de la Secretaria
Ejecutiva de la Policia Nacional del Peru; y el Informe N° 001105-2022/IN/OGAJ, de la
Oficina General de Asesoria Juridica del Ministerio del Interior; y,

CONSIDERANDO:

Que, la solicitud de la Comandante de Servicios de la Policia Nacional del Pert
ISABEL CRISTINA CAMARGO PORTA se encuentra dentro de los alcances del numeral
9 del articulo 83 y del articulo 65 del Decreto Legislativo N° 1149, Ley de la carrera y
situacion del personal de la Policia Nacional del Peru:

Que, la Oficina de Asuntos Internos de la Oficina General de Integridad Institucional
del Ministerio del Interior, a través del Oficio N° 000198-2022/IN/OGII/QAI, del 4 de abril de
2022, sefala que la Comandante de Servicios de la Policia Nacional del Perti ISABEL
CRISTINA CAMARGO PORTA no tiene proceso de investigacion administrativo
disciplinario;

Que, la Division de Altas, Bajas y Licencias de la Direccion de Recursos Humanos
de la Policia Nacional del Pert, mediante Informe N° 999-2022-DIRREHUM-PNP/DIVABL-
DEPBAJ-RETSOL, del 20 de abril de 2022, sefiala que efectuada la verificacion en el
maodulo en linea del Tribunal de Disciplina Policial, la Comandante de Servicios de la Policia
Nacional del Perl ISABEL CRISTINA CAMARGO PORTA no registra Procedimientos
Administrativos Disciplinarios pendientes de resolver en apelacion, por infracciones Muy

raves, establecidas en el Régimen Disciplinario de la Policia Nacional del Peru:

Que, el Departamento de Bajas de la Divisién de Altas, Bajas y Licencias de la
Direccion de Recursos Humanos de la Policia Nacional del Peru, con Informe N° 1030-
2022-DIRREHUM-PNP/DIVABL-DEPBAJ-RETSOL, del 23 de abril de 2022, sefala que:
‘(...) Revisado el expediente administrativo presentado por la COMANDANTE SPNP
Isabel Cristina CAMARGO PORTA, mediante el cual peticiona constancia de no tener
impedimento para pasar de la situacién de actividad a la situacion de retiro por la causal
de “a su solicitud’; se desprende que el referido servidor policial cumple con los requisitos
establecidos en el Decreto Legislativo N° 1149, Ley de la Carrera y Situacién del Personal
de la Policia Nacional del Pert, y su reglamento aprobado por Decreto Supremo N°016-
2013-IN, para ser pasado (a) de la situacion de actividad a la situacién de retiro (9



Que, la Unidad de Asesoria Juridica de |la Direcciéon de Recursos Humanos de la
Policia Nacional del Perld, mediante el Dictamen N° 1749-2022-DIRREHUM-
PNP/UNIASJUR, del 26 de abril de 2022, en mérito de los documentos antes sefalados,
opina que: “(...) la solicitud presentada por la Comandante de S PNP Isabel Cristina
CAMARGO PORTA, peticionando pasar de la situacién de actividad a la situacion de retiro
a su solicitud, se encuentra amparado por los alcances del Art.83, Inc. 9 y Art. 94, de la Ley
de la (...) Carrera y Situacion del Personal de la Policia Nacional del Pert, aprobado por
Decreto Legislativo N° 1149 (...)"

Que, asimismo, el articulo 100 del Reglamento del Decreto Legislativo N° 1149,
aprobado por Decreto Supremo N° 016-2013-IN, establece los requisitos del personal
policial para pasar a la situacién de retiro a su solicitud, evidenciando que en mérito de los
documentos antes sefalados, la Comandante de Servicios de la Policia Nacional del Peru
ISABEL CRISTINA CAMARGO PORTA ha cumplido;

Que, en ese sentido, la Oficina General de Asesoria Juridica mediante el Informe
de vistos, opina que es legalmente viable formalizar el acto resolutivo respecto del pase de
la situacion de actividad a la situacién de retiro a solicitud de la Comandante de Servicios
de la Policia Nacional del Perd ISABEL CRISTINA CAMARGO PORTA, de conformidad a
lo dispuesto en el Decreto Legislativo N° 1149;

Que, el numeral 2 del articulo 64 del citado Decreto Legislativo N° 1149, establece
que el cambio de situacion policial para Oficiales Superiores de Armas y de Servicios se
formaliza mediante Resolucién Ministerial;

Con el visado de la Comandancia General de la Policia Nacional del Peru y de la
Oficina General de Asesoria Juridica del Ministerio del Interior; vy,

De conformidad con lo dispuesto por la Ley N° 29158, Ley Organica del Poder
Ejecutivo; el Decreto Legislativo N° 1149, Ley de la carrera y situacion del personal de la
Policia Nacional del Perl; el Decreto Legislativo N° 1266, Ley de Organizacion y Funciones
del Ministerio del Interior; y, la Resolucién Ministerial N° 1520-2019-IN, que aprueba el
Texto Integrado del Reglamento de Organizacion y Funciones del Ministerio del Interior.

SE RESUELVE:

Articulo 1.- Pasar de la situacién policial de actividad a la situacion policial de retiro
a solicitud de la Comandante de Servicios de la Policia Nacional del Perl ISABEL
CRISTINA CAMARGO PORTA, dandosele las gracias por los servicios prestados.

Articulo 2.- Disponer que la Secretaria Ejecutiva de la Policia Nacional del Peru
adopte las acciones correspondientes en las dreas de su competencia, de conformidad con
los dispositivos legales vigentes.

Registrese y comuniguese.

‘,/7/ —-—
Willy Arturo Huerta Otiv
Ministro del Interior
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