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Comité de Administracién

del Fondo Educativo del Callao.

— CAFED

Resolucion Gerencial General N° 267-2017—CAFED/GG

Callao, 27 de diciembre de 2017,

EL GERENTE GENERAL DEL COMITE DE ADMINISTRACION DEL FONDO

EDUCATIVO DEL CALLAO - CAFED

VISTOS:

El Oficio N° 849-2017-GRC/GGR, de fecha 18 de octubre del 2017, de la Gerencig General

Regional del Gobierno Regional del Callao,

el Memorandum Circular N° 011-2017-CAFED/GG

de fecha 21 de setiembre del 2017, de la Gerencia General, el Memorandum Circular N° 019-

2017-CAFED/GG fe fecha.20 de octubre de
1075-2017—CAFED/GDE/8/

12017, de la Gerencia General, el Memorandum N°

e fecha 24 de octubre del 2017, de E/Gerencia de Desarrollo

Educativo, el Informe N° 152/2017-CAFED/GDE/EPFPPAE/JWNM, de fecha 14 de noviembre
del 2017, del Especialista en Planificacion de Proyectos, Programas y Actividades Educativas
de la Gerencia de Desarrollo Educativo, el Memorandum N° 1378-2017-CAFED/GDE-~de fecha -~
04 de diciembre d ¥'2017, de la Gerencia de Desarrollo Educativo, el Memorandum N° 167-
2017-CAFED/GAJ 4e fecha 05 de noviembré del 2017, de la Gerencia de Asesoria Juridica, el

Memorandum N° 1367—2017-CAFED/GDE/de fecha 05 de diciembre)gél 2017, de la Gerencia

de Desarrollo Educativo, el Informe N° 014-2017-CAFED/GPP/ARMD

del 2017, del Especialista de Planificacion
fecha 20 de diciembre de 2017, de la Gere

\§sesoria Juridica;
C ONSIDERANDO:

e fecha 18 de diciembre
, el Memorandum N° 722-2017-CAFED/GPP, “de
ncia de Planificacién y Presupuesto, el Informe N°

761-2017-REGlONCALLAO/CAFED/GAJ(’Je fecha 26 de diciembre de 2017, de la Gerencia de

Que, mediante Oficio N° 849-2017-GRC/GGR, de fecha 18 de octubre del 2017, la Gerencia
General Regional del Gobierno Regional del Callao solicita a la Gerencia General de CAFED

implementacion de recomendaciones de los

#56-2015 CG/CRLP/EE Re‘comendacién al

informes de auditoria.

Que, con Memorandum Circular N° 011-2017-CAFED/GG~de fecha 21 de setiembre del
’017, la Gerencia General solicita Ia implementacion de recomendacion N° 8 del Informe N°

Memorandum de Control Interno Periodo 2011-

Que, con Memorandum Circular N° O19-2017-CAFED/GG’€e fecha 20 de octubre del 2017,

la Gerencia General reitera la implementacion de recomendacion N° 8 del Informe N° 456-2015
CG/CRLP/EE Recomendacion al Memorandum N° Control Interno Periodo 2011-Diciembre

2012,

Que, con Memorandum N° 1075—2017—CAFED/GDE/ae fecha 24 de octubre del 2017, Ia
Gerencia de Desarrollo Educativo solicita al Especialista en Planificacion de Proyectos,

Programas y Actividades Educativas la impl
N® 456-2015 CG/CRLP/EE Recomendacion
Rigiembre 2012

ementacion de la recomendacion N° 8 del Informe
al Memorandum N° Control Interno Periodo 2011-
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CATED
Que, con Informe N° 152/2017-€§TA\FED/GDE/EPFPPAE/JWNM, de fecha 14 de noviembre
del 2017, el Especialista en Planificacion de Proyectos, Programas y Actividades Educativas la
Gerencia de Desarrollo Educativo remite a la Gerencia de Desarrollo Educativo, el Instructivo
“Normas y Orientaciones para las acciones de monitoreo, seguimiento y control de los
programas y actividades educativos, promovidos por la Gerencia de Desarrollo Educativo
CAFED - Region Callao -2017”- CAFED elaborado para el monitoreo, seguimiento y controf de
las actividades y programas educativos promovidos por el Gerencia de Desarrolio Educativo
del CAFED.
1356 ‘

Que, con Memorandum N° 1378—2017—CAFED/GDE'ge fecha 04 de diciembre del 2017, la
Gerencia de Desarrollo Educativo solicita opinion legal respecto al Instructivo “‘Normas vy
Orientaciones para las acciones de monitoreo, seguimiento y control de los programas vy
actividades educativos, promovidos por la Gerencia de Desarrollo Educativo CAFED - Regidn
Callao -2017"- CAFED elaborado para el monitoreo, seguimiento y control de las actividades y
programas educativos.

Que, con Memorandum N° 167—2017—CAFED/GAJ«{e fecha 05 de noviembre del 2017, Ia
Gerencia de Asesoria Juridica solicita a la Gerencia de Desarrolio Educativo determinar si el
documento normativo de gestion propuesto por su Gerencia sera denominado como Directiva o
Instructivo; “Normas y Orientaciones para las acciones de monitoreo, seguimiento y control de
los programas y actividades educativos, promovidos por la Gerencia de Desarrollo Educativo
CAFED - Region Callao -2017"- CAFED asi como proceder a visar el mismo manifestando sy
conformidad; toda vez que el mencionado proyecto de gestion tiene por finalidad dar
cumplimiento a Io requerido con Informe N° 456-2015-CG/823 denominado “Exoneraciones de
Procesos de Seleccion® - Recomendacion 8. Asimismo esta Gerencia cumple con recomendar
derivar el presente proyecto de documento normativo de gestion a la Gerencia de Planificacion
y Presupuesto para su elaboracién, en cumplimiento al literal h), del Articulo 24° del
Reglamento de Organizacion y Funciones del CAFED, en el cual se establece entre otras las
funciones de la Gerencia de Planificacion y Presupuesto, “h) Conducir, asesorar, elaborar y
actualizar los documentos de gestion: Reglamento de Organizacion y Funciones (ROF),
Cuadro para Asignacion de Personal (CAP), Manual de Organizacién y Funciones (MOF),
Manual de Procedimientos (MAPRO) y otros documentos normativos de gestion.”,

Que, con Memorandum N° 1367-2017—CAFED/GDE€e fecha 05 de diciembre del 2017, Ia
Gerencia de Desarrollo Educativo solicita Ia viabilidad de instructivo de normas y orientaciones
para las acciones de monitoreo, seguimiento y control de las actividades y programas
ncativos.

Jue, con Informe N° 014-2017-CAFED/GPP/ARMD e fecha 18 de diciembre del 2017, el
?r" i’ Esptcialista de Planificacion concluye que es factible proseguir con el tramite sugiriendo que lo
\ actlado sea derivado a la Gerencia de Asesoria Juridica para opinion legal.

Que, con Memorandum N° 722-2017—CAFED/GPP,/(§e fecha 20 de diciembre de 2017, Ia
Gerencia de Planificacion y Presupuesto, remite a la Gerencia de Asesoria Juridica la
validacion para proseguir con el tramite de aprobacion.

‘i Que, mediante Informe N° 761-2017—REGIONCALLAO/CAFED/GAJ,/de fecha 26 de
mbre de 2017, la Gerencia de Asesoria Juridica informé a la Gerencia General que
coffSidera viable la aprobacion del Instructivo de Normas vy orientaciones para las acciones de

onitoreo, seguimiento y control de los Programas y Actividades Educativas:

Que, conforme a ello, articulo 23° del reglamento en mencion, regula las funciones de Ia

o~ Gerencia de Planificacion y Presupuesto, sefialando literaimente “Es e organo encargado de
\asesorar al Consejo Directivo, a la Gerencia General y demas 6rganos del CAFED-

,-' CALLAO, en Ia formulacién y evaluacion de politicas y estrategias de desarrollo, asi
/como de conducir los procesos de planificacion, presupuesto, racionalizacion y

e cQoperacion técnica. (...)".
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Que, mediante literal h), del articulo 24° del reglamento antes mencionado, regula entre
Otras de las funciones de la Gerencia de Planificacion y Presupuesto, la siguiente “A.
Conducir, asesorar, elaborar y actualizar los documentos de gestién: Reglamento de
Organizacion y Funciones (ROF), Cuadro para Asignacion de Personal (CAP), Manual de
Organizacién y Funciones (MOF), Manual de Procedimientos (MAPRO) y otros
documentos normativos de gestion.”

Que, los Instructivos son dispositivos legales de caracter interno, que emiten las

dependencias administrativas, a través de sus autoridades superiores, con la intencién de

instructivo complementa o precisa, en forma minuciosa, disposiciones contenidas en un
reglamente o una resolucion.

Que, el presente requerimiento correspondiente al Instructivo de Normas y orientaciones
para las acciones de monitoreo, seguimiento y control de los Programas y Actividades
Educativas serviran para el procedimiento para el seguimiento y verificacion de los contratos de
servicios acordes al marco legal vigente estableciendose en los mismos, las funciones y
responsabilidades de los funcionarios de disefiar y ejecutar las citadas directivas o instructivos.

Que, la Directiva Interna N° 002-2013/GPP/CAFED - DIRECTIVA PARA LA
APROBACION, EJECUCION, EVALUACION Y LIQUIDACION DE ACTIVIDADES EN EL
COMITE DE ADMINISTRACION DEL FONDO EDUCATIVO DEL CALLAO- CAFED, tiene
como objetivo determinar los procedimientos para aprobacién . ejecucién, evaluacion y
liquidacion de actividades de CAFED;

Que, mediante la Ley N° 29626 — Ley del Presupuesto del Sector Publico para el Afio
Fiscal 2011, se faculta al Gobierno Regional del Callao a crear durante el afio 2011 como
Unidad Ejecutora al Comité de Administracion del Fondo Educativo del Callao - CAFED con su

respectivo pliego, autorizando a la institucion a realizar las acciones para garantizar [a

i Que, mediante la Ley N° 29775, se precisan los Programas a cargo del Fondo
Alucativo de la Provincia Constitucional del Callao que se ejecutaran con los recursos del 10%
de la Renta de Aduanas:

Que, estando a lo expuesto y de conformidad a las atribuciones otorgadas mediante
Ordenanza Regional N° 00004-2012; con el Visto Bueno de la Gerencia de Planificacion y
Presupuesto, Gerencia de Desarrollo Educativo y la Gerencia de Asesoria Juridica;

RESUELVE:

RTIiCULO 1.- APROBAR el Instructivo “Normas y Orientaciones para las acciones de
monitoreo, seguimiento y control de los programas y actividades educativos, promovidos por la
Gerencia de Desarrolio Educativo CAFED — Region Callao -2017"- CAFED.

ARTICULO 2.- PONGASE EN CONOCIMIENTO Ia presente Resolucion a los diferentes
organismos conformantes de la Unidad Ejecutora Comité de Administracion del Fondo
Educativo del Callao — CAFED, para su cumplimiento.

REGISTRESE Y COMUNIQUESE.
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