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Comité de Administracion del Fondo Educativo del Callao
— CAFED

Resolucion Gerencial General N° 40-2017-CAFED/GG

Callao, 29 de mayo del 2017

EL GERENTE GENERAL DEL COMITE DE ADMINISTRACION DEL FONDO EDUCATIVO
DEL CALLAO - CAFED

VISTOS:

La Resolucién Gerencial General N° 051-2016-CAFED/GG, de fecha 02 de junio del 2016, de
la Gerencia General del CAFED; con Memorandum N° 335-2016-CAFED/GPP, de fecha 17 de
junio del 2016, de la Gerencia de Planificacion y Presupuesto; con Informe final N° 053-2016-
CAFED/GDE/MMRB, de fecha 30 de diciembre del 2016, de la Abogada Milagros Rivas Belotti;
con Informe N° 161-2017-CAFED/GA/SGC, de fecha 25 de abril del 2017, de la Sub Gerente
de Contabilidad; Con el Informe N° 03-2017-CAFED/EFLP, de fecha 02 de mayo del 2017, del
Liquidador de Actividades — Edward Francisco Loyola Pajuelo; con Memorandum N° 387-2017-
CAFED-GDE, de fecha 24 de mayo del 2017, recepcionado el 25 de mayo del 2017, de la
Gerencia de Desarrollo Educativo;, y con el Informe N° 283-2017-REGION
CALLAO/CAFED/GAJ, de fecha 29 de mayo del 2017, de la Gerencia de Asesoria Juridica.

CONSIDERANDO:

Que, mediante Oficio N° 1343-2016-DIR-DREC, de fecha 16 de marzo del 2016, el
Director Regional de Educacion, solicita a la Gerente General del CAFED cooperacion para

capacitacion y formacién a promotores de los Programas No Escolarizados de Educacion
Inicial - PRONOEI.

Que, mediante Oficio N° 697-2016-DIR-UGEL-VENTANILLA, de fecha 17 de marzo
del 2016, el Director del Programa Sectorial 1ll Unidad de Gestion Educativa Local Ventanilla
solicita a la Gerente General del CAFED, cooperacién interinstitucional para la capacitacion y
formacién a promotores de los Programas No Escolarizados de Educacion Inicial - PRONOEIL.

Que, mediante Memorandum N° 325-2016-CAFED/GG, de fecha 28 de marzo del

3 2016, la Gerente General del CAFED remite al Gerente de Desarrollo Educativo el Oficio N°
" 1343-2016-DIR-DREC y Oficio N° 697-2016-DIR-UGEL-VENTANILLA, los mismos que han

solicitado la cooperacion interinstitucional, a fin de que se destine los recursos financieros para
la capacitacidon y formacion de los PEC; o en su defecto, que se evalle la conveniencia de
realizar una actividad de capacitacién a este personal.

Que, mediante Informe N° 062-2016-MLHM/GDE/CAFED, informe técnico que
sustenta la actividad denominada “PROGRAMA REGIONAL DEL DESARROLLO DE
CAPACIDADES PARA EL PERSONAL DE LOS PROGRAMAS NO ESCOLARIZADOS EN
LA REGION CALLAO”, de fecha 25 de abril del 2016, la Especialista en Planificaciéon y
Formulacién de Programas, Proyectos y Actividades Educativas — Maria L. Huarachi Mafiuico,
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informa al Gerente de Desarrollo Educativo — Percy Torrejon Villegas que de conformidad con
las normas de creacion del fondo educativo que son administrados por el CAFED,
corresponderia la intervencion de manera directa en la actualizacion, reentrenamiento de las
Docentes Coordinadoras a cargo de las/los Promotores Educativos Comunitarios de la Region
Callao, orientados hacia el desarrolio integral de los estudiantes de las instituciones educativas
publicas, cuya finalidad de las instituciones educativas es el logro de los aprendizajes y la
formacion integral de sus estudiantes en los cuales se rigen los programas educativos segun la
Ley N° 28044 Ley General de Educacién, dentro de los programas de la Ley 29775 Ley que
Administra los Programas del CAFED.

Que, mediante Memorandum N° 447-2016-CAFED/GDE, de fecha 25 de abril del
2016, el Gerente de Desarrollo Educativo, solicita al Gerente de Planificacién y Presupuesto la
disponibilidad presupuestal por el monto ascendente a S/. 818,722.00 {Ochocientos Dieciocho
Mil Setecientos Veintidés con 00/100 soles), para la actividad “Programa Regional del
Desarrollo de Capacidades Para el Personal de los Programas no Escolarizados en la Region
Callao”. ’

Que, mediante Memorandum N° 266-2016-CAFED/GPP, de fecha 26 de abril del
2016, el Gerente de Planificacion y Presupuesto, comunica al Gerente de Desarrollo Educativo
gue dicho requerimiento cuenta con la disponibilidad presupuestal dentro del pardmetro del
60% del PIM-2016, por el importe de 818,722.00 en la fuente de financiamiento: 05 Recursos
Determinados; Rubro: 18 Canon y Scobre Canon; Regalias; Rentas de Aduana vy
Participaciones; por lo tanto hago de su conocimiento para seguir con los tramites
correspondientes de aprobacion.

Que, mediante Memorandum N° 451-2016-CAFED/GDE, de fecha 26 de abril del
2016, el Gerente de Desarrollo Educativo, solicita al Gerente de Asesoria Juridica opinién legal
para Aprobacion del Expediente Técnico de la actividad “PROGRAMA REGIONAL DE
DESARROLLO DE CAPACIDADES PARA EL PERSONAL DE LOS PROGRAMAS NO
ESCOLARIZADOS EN LA REGION CALLAO", para su aprobaciéon a través del consejo de
CAFED.

Que, mediante Informe N° 203-2016-REGION-CALLAO/CAFED/GAJ, de fecha 28
de abril del 2016 el Gerente de Asesoria Juridica, informa a |la Gerente General del CAFED que
de acuerdo a lo expuesto y con la opinion favorable de la Gerencia de Desarrollo Educativo, la
Gerencia de Asesoria Juridica, luego de la revision de los actuados y encontrédndolos conforme
a Ley, es de opinién favorable que se apruebe la actividad “PROGRAMA REGIONAL DEL
DESARROLLO DE CAPACIDADES PARA EL PERSONAL DE LOS PROGRAMAS NO
ESCOLARIZADOS EN LA REGION CALLAO”, por el monto de S/. 818,722.00 (Ochocientos
Dieciocho Mil Setecientos Veintiddés con 00/100 Nuevos Soles), dentro del parametro del 60%
del PIM-2016 en la fuente de financiamiento: 05 Recursos Determinados, Rubro: 18 Canon y
Sobrecanon, Regalias, Rentas de Aduana y Participaciones, para su gjecucion debera contar
. con la certificacion presupuestal correspondiente, por lo que expuesto en el presente informe,

esta Gerencia recomienda remitir el presente expediente al CONSEJO DIRECTIVO DEL
COMITE DE ADMINISTRACION DEL FONDO EDUCATIVO DEL CALLAO, para obtener el
acuerdo que permita hacer efectivo la actividad.

Que, mediante Acta N° 007-2016, Acuerdo N° 017-2016, de fecha 05 de mayo del

2016, el Consejo Directivo del CAFED aprueba la Actividad "PROGRAMA REGIONAL DEL

/& DESARROLLO DE CAPACIDADES PARA EL PERSONAL DE LOS PROGRAMAS NO

ESCOLARIZADOS EN LA REGION CALLAO”, por un monto ascendente a S/. 818,722.00
(Ochocientos Dieciocho Mil Setecientos Veintidés con 00/100 Soles).

; CAFED " Que, mediante Memorandum N° 532-2016-CAFED/GDE, de fecha 12 de mayo del
L w\ovenn & 2016, el Gerente de Desarrollo Educativo, solicita al Gerente de Administracion, el Estudio de
'y memdoa 7 Valor Estimado de la actividad “PROGRAMA REGIONAL DEL DESARROLLO DE

.. Yy CAPACIDADES PARA EL PERSONAL DE LOS PROGRAMAS NO ESCOLARIZADOS EN
. LA REGION CALLAO”, haciendo la excepcion a la especifica de gasto 2.5.3.1.1.99
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correspondiente a otras personas naturales, debido que corresponde a la Subvencién a
Docentes Coordinadoras por gastos de capacitacion.

Que, mediante Proveido s/n de fecha 12 de mayo del 2016, el Gerente de
Administracion, remite toda la documentacién a la Sub Gerencia de Logistica.

Que, mediante Proveido s/n de fecha 12 de mayo del 2016, el Sub Gerente de
Logistica remite la documentacion a Wilver Valdivia, para la elaboracion del informe
correspondiente.

Que, mediante Informe N° 044-2016/GRC/CAFED/GA/SGL/WEVM-VE, de fecha 01
de junio del 2016 el Ing. Wilver Valdivia Melo — Asistente Logistico, informa al Sub Gerente de
Logistica sobre el Estudio de Valor Estimado menor a 8 UIT de la actividad “PROGRAMA
REGIONAL DEL DESARROLLO DE CAPACIDADES PARA EL PERSONAL DE LOS
PROGRAMAS NO ESCOLARIZADOS EN LA REGION CALLAO".

Que, mediante Informe N° 045-2016/GRC/CAFED/GA/SGL/WEVM, de fecha 01 de
junio del 2016 el Ing. Wilver Valdivia Melo — Asistente Logistico, informa al Sub Gerente de
Logistica sobre el Estudio de Mercado de Bienes y Servicios de la actividad “PROGRAMA
REGIONAL DEL DESARROLLO DE CAPACIDADES PARA EL PERSONAL DE LOS
PROGRAMAS NO ESCOLARIZADOS EN LA REGION CALLAO”.

Que, mediante Informe N° 344-2016/GRC/CAFED/GA/SGL/CGRC, de fecha 01 de

eo;unlo del 2016, el Sub Gerente de Logistica remite al Gerente de Administracién el Informe de

Walor Estimado de la actividad “PROGRAMA REGIONAL DEL DESARROLLO DE

* f{LAPACIDADES PARA EL PERSONAL DE LOS PROGRAMAS NO ESCOLARIZADOS EN

*

LA REGION CALLAO”, para que sea derivado a la Gerencia de Desarrollo Educativo.

Que, mediante Memorandum N° 192-2016-CAFED/GA, de fecha 01 de junio del
2016, el Gerente de Administracion, remite al Gerente de Desarrollo Educativo, el Informe de
Valor Estimado correspondiente a la actividad “PROGRAMA REGIONAL DEL DESARROLLO
DE CAPACIDADES PARA EL PERSONAL DE LOS PROGRAMAS NO ESCOLARIZADOS
EN LA REGION CALLAQ?”, a fin de continuar con el tramite correspondiente.

Que, mediante Memorandum N° 633-2016-CAFED/GDE, de fecha 01 de junio del
2016, el Gerente de Desarrollo Educativo, remite a la Especialista en Planificacion y
Formulacion de Programas, Proyectos y Actividades Educativas — Maria Huarachi Mafiuico, el
Informe de valor Estimado correspondiente a la actividad “PROGRAMA REGIONAL DEL
DESARROLLO DE CAPACIDADES PARA EL PERSONAL DE LOS PROGRAMAS NO
ESCOLARIZADOS EN LA REGION CALLAO”, para su conocimiento y tramite
correspondiente.

Que, mediante Memorandum N° 634-2016-CAFED/GDE, de fecha 01 de junio del
2016, el Gerente de Desarrollo Educativo, solicita a la Gerencia de Planificacion y Presupuesto
certificacion del crédito presupuestario de la actividad “PROGRAMA REGIONAL DEL
DESARROLLO DE CAPACIDADES PARA EL PERSONAL DE L.OS PROGRAMAS NO
ESCOLARIZADOS EN LA REGION CALLAO”, cuya suma asciende a S/. 818,722.00
(Ochocientos Dieciocho Mil Setecientos Veintidds con 00/100 Soles), segun informe de valor
estimado.

Que, mediante Memorandum N° 312-2016-CAFED/GPP, de fecha 2 de junio del 2016,
el Gerente de Planificacion y Presupuesto, comunica al Gerente de Desarrollo Educativo que la
certificacion presupuestal solicitada de la actividad “PROGRAMA REGIONAL DEL
DESARROLLO DE CAPACIDADES PARA EL PERSONAL DE LOS PROGRAMAS NO
ESCOLARIZADOS EN LA REGION CALLAO?”, por el importe de S/. 818,722.00 (Ochocientos

. " Dieciocho Mil Setecientos Veintidés con 00/100 soles), para el gjercicio presupuestal 2016.
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Que, mediante Memorandum N° 639-2016-CAFED/GDE, de fecha 02 de junio del
2016, el Gerente de Desarrollo Educativo, solicita a la Gerencia de Asesoria Juridica opinion
legal para la Aprobacién del Expediente Técnico de la actividad “PROGRAMA REGIONAL
DEL DESARROLLO DE CAPACIDADES PARA EL PERSONAL DE LOS PROGRAMAS NO
ESCOLARIZADOS EN LA REGION CALLAQO”, a través del Acto Resolutivo.

Que, mediante Informe N° 242-2016-REGIONCALLAO/CAFED/GAJ, de fecha 02
de junio del 2016, el Gerente de Asesoria Juridica, comunica a la Gerente General del CAFED,
que de acuerdo a lo expuesto y con la opinidn favorable de |la Especialista en Planificacion y
Formulacidén de Programas, Proyectos y Actividades Educativas de la Gerencia de Desarrollo
Educativo y la Gerencia de Planificacion y Presupuesto, luego de la revision los actuados y
encontrandolos conforme a Ley, esta Gerencia de Asesoria Juridica emite opinidn legal de
viabilidad respecto a que se apruebe el Expediente de la actividad “PROGRAMA REGIONAL
DEL DESARROLLO DE CAPACIDADES PARA EL PERSONAL DE LOS PROGRAMAS NO
ESCOLARIZADOS EN LA REGION CALLAO”, por el monto de S/. 818,722.00 (Ochocientos
Dieciocho Mil Setecientos Veintidés con 00/100 Soles), en la fuente de financiamiento: 05
Recursos Determinados; Rubro: 18 Canon y Sobre Canon, Regalias; Rentas de Aduanas y
Participaciones; asi como el Presupuesto Analitico Desagregado, los Términos de Referencia y
las Especificaciones Técnicas del Expediente de la Actividad.

Que, mediante Resolucién Gerencial General N° 051-2016-CAFED/GG, de fecha

02 de junio del 2016, la Gerencia General aprueba el expediente de la Actividad “PROGRAMA

... REGIONAL DEL DESARROLLO DE CAPACIDADES PARA EL PERSONAL DE LOS

',Péit““'ft?,l_PROGRAMAS NO ESCOLARIZADOS EN LA REGION CALLAO”, por un valor estimado de

£ X«"’n%‘%‘& 818,722.00 (Ochocientos Dieciocho Mil Setecientos Veintidos con 00/100 Soles). Asimismo,

i»‘“‘e;cqo;" :prueba el Presupuesto Analitico Desagregado, los Términos de Referencia y Especificaciones
'*zé’.%;: Gpﬁcnicas del expediente de la actividad.
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. Que, mediante Acta de Inicio de Actividad, de fecha 03 de junio del 2016, el
Gerente de Desarrolio Educativo — Percy Torrejon Villegas da inicio en forma oficial la actividad
“PROGRAMA REGIONAL DEL DESARROLLO DE CAPACIDADES PARA EL PERSONAL

‘5. DE LOS PROGRAMAS NO ESCOLARIZADOS EN LA REGION CALLAO”, actividad que fue

©\ aprobada con Resolucién Gerencial General N° 051-2016-CAFED/GG de fecha 02 de junio del

=] 2016.

Que, mediante Memorandum N° 0604-2016-CAFED/GDE, de fecha 16 de junio
del 2016, el Gerente de Desarrollo Educativo, comunica al Gerente de Planificacion vy
Presupuesto sobre la Evaluacion del Plan de Gestion Institucional 2016, por necesidad de
reduccion en la cobertura presupuestal por certificacion y/o disponibilidad presupuestal de cada
una de las actividades, del resultado de este procedimiento se sugiere el ajuste presupuestal
de S/. 84,590.00 de la actividad “PROGRAMA REGIONAL DEL DESARROLLO DE
‘CAPACIDADES PARA EL PERSONAL DE LOS PROGRAMAS NO ESCOLARIZADOS EN
LA REGION CALLAO?”,

Que, mediante Memorandum N° 335-2016-CAFED/GPP, de fecha 17 de junio del

2016, el Gerente de Planificacién y Presupuesto, comunica al Gerente de Desarrollo Educativo

| sobre Evaluacion del Plan de Gestiéon Institucicnal 2016 por necesidad de reduccion en la
' cobertura presupuestal por certificacion y/o disponibilidad presupuestal.

Que, mediante Acta N° 009-2016, Acuerdo N° 022-2016, de fecha 28 de junio del

P 2016, el Consejo Directivo del CAFED aprueba la Primera Madificacién del Plan de Gestidn

(b Institucional 2016, en la que en sus antecedentes se precisa el ajuste de S/. 84,590.00 para la

actividad “PROGRAMA REGIONAL DEL DESARROLLO DE CAPACIDADES PARA EL

PERSONAL DE LOS PROGRAMAS NO ESCOLARIZADOS EN LA REGION CALLAO”, la

misma que fuera aprobada mediante el Acuerdo N° 15-2016, contenida en el Acta de Sesion

del Consejo Directivo del CAFED, celebrada con fecha 05 de mayo del 2016, conforme a la
documentacion y normativa que la sustenta en la presente Acta.

/@ﬁ
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Que, mediante Informe N° 172-2016-MLHM/GDE/CAFED, de fecha 31 de agosto
del 2016, la Especialista en Planificacion y Formulacién de Programas, Proyectos y Actividades
Educativas — Maria Leocadia Huarachi Mafiuico sugiere al Gerente de Desarrollo Educativo
que es PERTINENTE realizar el SEGUNDO AJUSTE PRESUPUESTAL de la actividad
“PROGRAMA REGIONAL DEL DESARROLLO DE CAPACIDADES PARA EL PERSONAL
DE LOS PROGRAMAS NO ESCOLARIZADOS EN LA REGION CALLAO”, en la siguiente
especifica de gasto 2.5.3.1.199 A OTRAS PERSONAS NATURALES, cuyo presupuesto
permitirda el ajuste presupuestal de S/. 259,200.00 (Doscientos Cincuenta y Nueve Mil
Doscientos con 00/100 Soles) sin perjuicio de los objetivos programados inicialmente en la
presente actividad.

Que, mediante Memorandum N° 1360-2016-CAFED/GDE, de fecha 19 de setiembre
del 2016 el Gerente de Desarrollo Educativo solicita al Gerente de Planificacion y Presupuesto
el Segundo Ajuste Presupuestal de la actividad “PROGRAMA REGIONAL DEL
DESARROLLO DE CAPACIDADES PARA EL PERSONAL DE LOS PROGRAMAS NO
ESCOLARIZADOS EN LA REGION CALLAO”, y cuyo monto asciende a S/. 259,200.00
(Doscientos Cincuenta y Nueve Mil Doscientos con 00/100 Soles).

NEMO Y CIS DE CERTIFICACION | ESPECIFICA DE GASTO | TOTAL 2DO. AJUSTE
PRESUPUESTAL
. NEMO 0008 CIS 0049 | 2531199 S/. 259,200.00 4‘
| TOTAL AJUSTE SI. 259,200.00

Que, mediante Informe N° 138-2016-CAFED/GPP, de fecha 18 de octubre del 2016,
el Gerente de Planificacién y Presupuesto, comunica a la Gerente General sobre la Cuarta
Modificacion al Plan de Gestion Institucional 2016.

, Que, mediante Acta N° 012-2016, Acuerdo N° 031-2016, de fecha 02 de noviembre
/Y del 2016, el Consejo Directivo del CAFED aprueba la Cuarta Modificacion del Plan de Gestién
\ Institucional 2016, conforme a la documentacién y normativa que la sustenta en la presente

y Acta.

Que, mediante Acta de Fin de Actividad, de fecha 30 de diciembre del 2016, la
Gerente de desarrollo Educativo da por concluida en forma oficial la actividad “PROGRAMA
REGIONAL DEL DESARROLLO DE CAPACIDADES PARA EL PERSONAL DE LOS
PROGRAMAS NO ESCOLARIZADOS EN LA REGION CALLAO”, actividad que fue aprobada
con Resolucién Gerencial General N° 051-2016-CAFED/GG de fecha 02 de junio del 2016.

Que, mediante Memorandum N° 1807-2016-CAFED/GDE, de fecha 29 de diciembre
del 2016, la Gerente de Desarrollo Educativo solicita a la Abogada de la Gerencia de Desarrollo
Educativo ~ Milagros Mercedes Rivas Belotti, realizar el informe final correspondiente a la
actividad “PROGRAMA REGIONAL DEL DESARROLLO DE CAPACIDADES PARA EL
PERSONAL DE LOS PROGRAMAS NO ESCOLARIZADOS EN LA REGION CALLAO”.

Que, mediante Informe Final N° 053-2016-CAFED/GDE/MMRB, de fecha 30 de
diciembre del 2016, la Abogada Milagros Rivas Belotti remite su informe técnico final de la
actividad “PROGRAMA REGIONAL DEL DESARROLLO DE CAPACIDADES PARA EL
PERSONAL DE LOS PROGRAMAS NO ESCOLARIZADOS EN LA REGION CALLAO”, a la
Gerente de Desarrollo Educativo, en la que concluye que se logré que 200 Promotoras
Educativas Comunales PEC, concluyeran satisfactoriamente la Diplomatura lo que representa
un 60.60% respecto a la meta programada y el gasto ejecutado de la actividad alcanzo el
28.53% del presupuesto resultante (Presupuesto Certificado menos los ajustes presupuestales
que se realizaron en la actividad). Y RECOMIENDA continuar con este tipo de actividades en
beneficio de la educacién de la Regién Callao.
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Que, mediante Memorandum N° 291-2017-CAFED/GDE, de fecha 19 de abril del
0% 2017, la Gerencia de Desarrollo Educativo solicita a la Sub Gerencia de Contabilidad reporte de
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gjecucion, cuadro de liquidacion financiera y copia de los comprobantes de pago de los bienes
y servicios de la actividad “PROGRAMA REGIONAL DEL DESARROLLO DE CAPACIDADES
PARA EL PERSONAL DE LOS PROGRAMAS NO ESCOLARIZADOS EN LA REGION
CALLAO”.

Que, mediante Memorandum N° 014-2017-CAFED/PR, de fecha 10 abril del 2017 ,
el Presidente del Consejo Directivo Comité de Administracion del Fondo Educativo — CAFED,
solicita a la Gerente General la remisién de Liquidacién de Actividades 2015.

Que, mediante Memorandum Muiltiple N° 015-2017-CAFED/GG, de fecha 17 de
abril del 2017, la Gerente General, solicita a la Gerente de Desarrollo Educativo el reporte de
seguimiento, evaluacion y liquidacion de las actividades 2015.

Que, mediante Memorandum N° 306-2017-CAFED/GDE, de fecha 24 de abril del
2017, la Gerente de Desarrollo Educativo, solicita a la Especialista Legal | de la Gerencia de
Desarrollo Educativo — Milagros Rivas Belotti, la evaluaciéon de la actividad del perfodo 2016
“PROGRAMA REGIONAL DEL DESARROLLO DE CAPACIDADES PARA EL PERSONAL
DE LOS PROGRAMAS NO ESCOLARIZADOS EN LA REGION CALLAO”. PRONOI

Que, mediante Informe N° 029-2017-CAFED/GA/SGT, de fecha 24 de abril del
2017, el Sub Gerente de Tesoreria, entrega al Gerente de Administracion el original de los
comprobantes de pago solicitados, debidamente foliados y sellados y en calidad de préstamo.

Que, mediante Proveido s/n, de fecha 25 de abril del 2017, el Gerente de
Administracion, remite toda la documentacién a la Gerencia de Desarrollo Educativo, para su
conocimiento.

Que, mediante Informe N° 161-2017-CAFED/GA/SGC, del 25 de abril del 2017, la
Sub Gerencia de Contabilidad remite al Gerente de Administracion el Cuadro de Liquidacion
Financiera de la actividad “PROGRAMA REGIONAL DEL DESARROLLO DE CAPACIDADES
PARA EL PERSONAL DE LOS PROGRAMAS NO ESCOLARIZADOS EN LA REGION
CALLAO”. PRONOI

e Nemo: 0008 CIS: 0049 (periodo 2016)

) e Nemo 0008 CIS: 0029 (periodo 2017)

En relacion al Nemo: 008 CIS: 053 no se ha realizado ejecucion financiera alguna a la
fecha.

Asimismo, se informa que a la fecha se encuentra pendiente de pago las siguientes
ordenes de compra:

[ oic [ o/s | FECHAOIC FACTURA [ PROVEEDOR | IMPORTE |
| 716-2016 | 17/06/2016 001-000675 PEREZ DAVILA SILVIA MAGALY 20,945.00
| 610-2016 28/08/2016 E001-16 INSTITUTO DE EDUCACION 26,600.00
‘ SUPERIOR PEDAGOGICO
| PUBLICO MARIA MADRE
| 611-2016 23/08/2016 [ E001-23 INSTITUTO DE EDUCACION 25,600.00
SUPERIOR PEDAGOGICO
- PUBLICO MARIA MADRE

SUPERIOR PEDAGOGICO

| PUBLICO MARIA MADRE |
[ | I TOTAL | 97,745.00

Que, mediante Memorandum N° 246-2017-CAFED/GA, de fecha 26 de abril del
2017, el Gerente de Administracion remite a la Gerente de Desarrolio Educativo , el Cuadro de
Liquidacion Financiera de la actividad “PROGRAMA REGIONAL DEL DESARROLLO DE
CAPACIDADES PARA EL PERSONAL DE LOS PROGRAMAS NO ESCOLARIZADOS EN
LA REGION CALLAO”. PRONOI, elaborado por la Sub Gerencia de Contabilidad en atencion
a su requerimiento.

612-2016 ‘ 23/08/2016 | EO001-18 INSTITUTO DE EDUCACION | 25,600.00
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Que, mediante Informe N° 045-2017-CAFED/GDE/MMRB, de fecha 26 de abril del
2017, la Especialista Legal | de la Gerencia de Desarrollo Educativo — Milagros Rivas Belotti
remite a la Gerencia de Desarrollo Educativo el Informe de Evaluacion de la Actividad
“PROGRAMA REGIONAL DEL DESARROLLO DE CAPACIDADES PARA EL PERSONAL
DE LOS PROGRAMAS NO ESCOLARIZADOS EN LA REGION CALLAO”. PRONOI,
conforme al formato de evaluacion adjunto a este informe.

Que, mediante Proveido s/n, de fecha 26 de abril del 2017, la Gerente de Desarrollo
Educativo, remite la documentacién al Liquidador de Actividad Edward Loyola Pajuelo.

Que, mediante Informe N° 032-2017-CAFED/GA/SGT, de fecha 28 de abril del 2017, el
Sub Gerente de Tesoreria, remite al Gerente de Administracion comprobantes de pago en
original debidamente foliados y sellados, en calidad de préstamo.

c/P FOLIOS
2016 0700 | 008 | 0049 | 12016002191 | 22 |
2016 0700 | 008 0049 | 12016002192 | 26 |
2016 0700 008 0049 | 12016002193 24

Que, mediante Memorandum N° 257-2017-CAFED/GA, de fecha 02 de mayo del 2017,
el Gerente de Administracion, remite a la Gerente de Desarrollo Educativo, los comprobantes
de pago en original de la actividad “PROGRAMA REGIONAL DEL DESARROLLO DE
CAPACIDADES PARA EL PERSONAL DE LOS PROGRAMAS NO ESCOLARIZADOS EN
LA REGION CALLAO”. PRONOI

Que, mediante Informe N° 03-2017-CAFED/EFLP, de fecha 02 de mayo del 2017, el
Liguidador de la Actividad remite a la Gerencia General el Informe de Liquidacion Técnico-
Financiero de Liquidacién de la Actividad “PROGRAMA REGIONAL DEL DESARROLLO DE
CAPACIDADES PARA EL PERSONAL DE LOS PROGRAMAS NO ESCOLARIZADOS EN
LA REGION CALLAQO”, la misma que se desarrolld en 7 meses del mes junio al mes de
diciembre y se realizé en convenio con la DREC Callac y la UGEL Ventanilla, ademas
concluye que se logré cumplir en un 60.60% el avance fisico de la actividad con respecto a lo
programado y el gasto ejecutado de la actividad alcanzé el 33.92% del presupuesto certificado
menos los ajustes presupuestales realizados.

Que, mediante Memorandum N° 361-2017-CAFED/GG, de fecha 18 de mayo del
2017, el Gerente General, remite al Gerente de Desarrollo Educativo el Informe de Liquidacion
Técnico Financiero de la actividad “PROGRAMA REGIONAL DEL DESARROLLO DE
CAPACIDADES PARA EL PERSONAL DE LOS PROGRAMAS NO ESCOLARIZADOS EN
LA REGION CALLAO™.

Que, finalmente, mediante Memorandum N° 387-2017-CAFED/GDE, de fecha 24 de
mayo del 2017, la Gerencia de Desarrollo Educativo remite a la Gerencia de Asesoria Juridica
el expediente completo y el Informe Técnico Financiero de la Actividad “PROGRAMA
REGIONAL DEL DESARROLLO DE CAPACIDADES PARA EL PERSONAL DE LOS
PROGRAMAS NO ESCOLARIZADOS EN LA REGION CALLAO”, para la elaboracion del
proyecto de Resolucién Gerencial General que aprueba la Liquidacién de la Actividad.

Que, mediante Informe N° 283-2017-REGION CALLAO/CAFED/GAJ, de fecha 29 de

& opFED ’;%,\4 mayo del 2017, la Gerencia de Asesoria Juridica informo a la Gerencia General que es de
1 opinién favorable aprobar la Liquidacién Técnica - Financiera de la actividad “PROGRAMA

REGIONAL DEL DESARROLLO DE CAPACIDADES PARA EL PERSONAL DE LOS
PROGRAMAS NO ESCOLARIZADOS EN LA REGION CALLAO”, por el monto de S/
161,078.61 (Ciento Sesenta y Un Mil Setenta y Ocho con 61/100 Soles), la misma que se ha
ejecutado al 33.92%, quedando un saldo final de S/. 313,853.39 (Trescientos Trece Mil

%y Ochocientos Cincuenta y Tres con 39/100 nuevos soles). Asimismo se informa que se
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encuentra pendiente de Devengar del afio 2016 el monto de S/. 97,745.00 (Noventa y Siete Mil
Setecientos Cuarenta y Cinco con 00/100 Nuevos Soles).

Con Ley N° 29775 se precisan los programas a cargo del Fondo Educativo de la Provincia
Constitucional del Callac y, sus caracteristicas a ejecutarse; siendo que el presente caso se
encuentra enmarcada en el Inc. a), numeral 1 del articulo 2° de la mencionada Ley: “Programa
Regional permanente de capacitacion magisterial, que tiene por objeto elevar y mejorara la
calidad académica y pedagégica de los profesores del sector publico en la Provincia
Constitucional del Callao, mediante la actualizacién, reentrenamiento, investigacion,
estudios.......”.

Inc. b), numeral 1 del articulo 2° de |la mencionada Ley: ‘programa Integral de Formacién
Humana, Educativa, Intelectual, Etica y Valores Morales de los alumnos, de las mismas
instituciones educativas, que comprende su desarrollo integral de acuerdo a lo considerado en
el literal a, lo que incluye la reduccion de la desnutricion de los educandos y la mejora de los
niveles de comprension lectora y matematica.......".

Que, mediante Directiva Interna N° 002-2013/GPP/CAFED, de fecha 05 de julio del 2013
- DIRECTIVA PARA LA APROBACION, EJECUCION, EVALUACION Y LIQUIDACION DE
ACTIVIDADES EN EL COMITE DE ADMINISTRACION DEL FONDO EDUCATIVO DEL
CALLAO - CAFED, modificada mediante Resolucién N° 033-2017-CAFED/GG, de fecha 19 de
abril del 2017 se establece que con el Informe Técnico Final del Supervisor y/o Coordinador de
la Actividad o Especialista Profesional responsable de la actividad, la Gerencia responsable
ordena su liquidacion técnica financiera, designando al liquidador (profesional responsable);
quien debe presentar el informe de liquidacion en un plazo maximo de cuarenta y cinco (45)
dias utiles.

Que, estando a lo expuesto y de conformidad a las atribuciones otorgadas mediante
Ordenanza Regional N°® 00004-2012; con el Visto Bueno de la Gerencia de Desarrollo
Educativo, la Sub Gerencia de Contabilidad, Sub Gerencia de Logistica, la Gerencia de
Planificacion y Presupuesto y la Gerencia de Asesoria Juridica;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1.- APROBRAR la Liquidacién Técnica Financiera de |a actividad “PROGRAMA
REGIONAL DEL DESARROLLO DE CAPACIDADES PARA EL PERSONAL DE LOS
PROGRAMAS NO ESCOLARIZADOS EN LA REGION CALLAO”, por el monto de S/
161,078.61 (Ciento Sesenta y Un Mil Setenta y Ocho con 61/100 Soles), la misma que se ha
ejecutado al 33.92%, quedando un saldo final de S/. 313,853.39 (Trescientos Trece Mil
Ochocientos Cincuenta y Tres con 39/100 nuevos soles). Asimismo se informa que se
encuentra pendiente de Devengar del afio 2016 el monto de S/. 97,745.00 (Noventa y Siete Mil
Setecientos Cuarenta y Cinco con 00/100 Nuevos Soles).

ARTICULO 2°.- ENCARGUESE el cumplimiento de la presente Resolucion a la Unidad
Organica proponente, para lo cual las demas unidades deberan brindar la asistencia necesaria.

. REGISTRESE Y COMUNIQUESE.




