U 0 Al o b s o i

Comité de Administracion del Fondo Educativo del Callao —
CAFED

Resolucion Gerencial General N® 82-2016-CAFED/GG

Callao, 05 de agosto de 2016

EL GERENTE GENERAL DEL COMITE DE ADMINISTRACION DEL FONDO EDUCATIVO DEL
CALLAO - CAFED

VISTOS:

El Acta N° 006-2016, Acuerdo N° 012-2016, de fecha 23 de marzo de 2016, del Consejo Directivo
del CAFED, la Resolucion Gerencia General N° 034-2016-CAFED/GG, de fecha 01 de abril de
2018, de la Gerencia General, la Resolucion Gerencia General N° 065-2016-CAFED/GG, de fecha
22 de junio de 2018, de la Gerencia General, el Memorandum N° 118-2016-CAFED/GIE, de fecha
07 de junio de 2016, de la Gerencia de Infraestructura Educativa, el Proveido S/N, de fecha 07 de
junio de 2016, de la Gerencia de Administracion, el Proveido S/N, de fecha 08 de junio de 2016, de
la Sub Gerencia de Logistica, la Carta N° 734--2016/GG, de fecha 04 de julio de 2016, de la
Gerencia General de la empresa Corporacion de Servicentros S.A.C. — CORSERSAC, el Proveido
N° 894, de fecha 05 de julio de 2016, de la Gerencia General, el Informe N° 037-2016-
CAFED/SGL/JRCH, de fecha 07 de julio de 2016, de la Técnico en Logistica de Adquisiciones y
Contrataciones, el Informe N° 417-2016/GRC/CAFED/GA/SGL/CGRC, de fecha 08 de julio de
2016, de la Sub Gerencia de Logistica, Memorandum N° 146-2016-CAFED/GIE, de fecha 11 de
julio de 2016, de la Gerencia de Infraestructura Educativa, Proveido S/N, de fecha 11 de julio de
2018, de la Gerencia de Administracién, el Proveido N° 88, de fecha 13 de julio de 2016, de la Sub
. Gerencia de Logistica, Informe N° 058-2016-CAFED/GA/SGL-WEVM, de fecha 18 de julio de 2016,
del Asistente Logistico, el Informe N° 451-2016/GRC/CAFED/GA/SGL/CGRC, de fecha 20 de julio
de 2016, de la Sub Gerencia de Logistica, el Memorandum N° 223-2016-CAFED/GA, de fecha 22
de julio de 2016, de la Gerencia de Administracion, el Proveido N° 504, de fecha 22 de julio de
2016, de la Gerencia de Infraestructura Educativa, el Informe N° 055-2016-CAFED/GIE/RORS, de
fecha 25 de julio de 20186, del Ingeniero de Planta, el Memorandum N° 155-2016-CAFED/GIE, de
fecha 25 de julio de 2016, de la Gerencia de Infraestructura Educativa, el Proveido S/N, de fecha
25 de julio de 2016, de la Gerencia de Administracién, el Informe N° 467-
2016/GRC/CAFED/GA/SGL/CGRC, de fecha 26 de julio de 2016, de la Sub Gerencia de Logistica,
el Formato N° 2 Solicitud y Aprobacién de Expediente de Contratacion N° 003-201 6-SGL, de fecha
26 de julio de 2016, de la Sub Gerencia de Logistica, el Formato N° 2 de Solicitud y Aprobacion de
Expediente de Contratacion, de fecha 26 de julio de 2016, de la Gerencia de Administracion, el
Proveido S/N, de fecha 26 de julio de 20186, de la Gerencia de Administracion, el Informe N°® 470-
2016/GRC/CAFED/GA/SGL/CGRC, de fecha 27 de julio de 2016, de la Sub Gerencia de Logistica,
el Proveido S/N, de fecha 27 de julio de 2016, de la Gerencia de Administracion, el Memorandum
N° 162-2016-CAFED/GIE, de fecha 02 de agosto de 2016, de la Gerencia de Infraestructura
Educativa, el Memorandum N° 232-2016-CAFED/GA, de fecha 02 de agosto de 2016, de la
Gerencia de Administracién, el Memorandum N° 97-2016-CAFED/GAJ, de fecha 02 de agosto de
2016, el Proveido S/N, de fecha 03 de agosto del 2016, de la Gerencia de Administracion, el
Informe N° 479-2016/GRC/CAFED/GA/SGL/CGRC, de fecha 04 de agosto de 2016, de la Sub

. Gerencia de Logistica, el Proveido S/N, de fecha 05 de agosto del 2016, de la Gerencia de

~Administracion, y el Informe N° 337-2016-REGIONCALLAO/CAFED/GAJ, de fecha 05 de agosto
dgl 2016, de la Gerencia de Asesoria Juridica;

+/CONSIDERANDO:

Que, mediante Acta N° 006-2016, Acuerdo N° 012-2016, de fecha 23 de marzo de 2016, el
Consejo Directivo del CAFED aprueba la actividad ATENCION COMPLEMENTARIA Y
PERMANENTE DE LAS IL.LEE PUBLICAS DE LA REGION CALLAO - 2016, con un presupuesto
de S/. 4$00,000.00 (Cuatro Millones Quinientos Mil con 00/100 Nuevos Soles), dentro del
el 35% del PIM-2016, provenientes de los recursos de saldos de balance en Ia fuente
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de financiamiento: 05 Recursos Determinados: Rubro: 18 Canon y Sobre Canon; Regalias; Rentas
de Aduanas y Participaciones;

Que, mediante Resolucidon Gerencial General N° 034-2016-CAFED/GG, de fecha 01 de
abril de 2016, la Gerencia General del Comité de Administracién del Fondo Educativo del Callao,
APRUEBA la actividad “ATENCION COMPLEMENTARIA Y PERMANENTE DE LAS ILEE.
PUBLICAS DE LA REGION CALLAO - 2016”, por el monto total de S/. 4'500,000.00 (Cuatro
Millones Quinientos Mil con 00/100 Nuevos Soles), dentro del parametro del 35% del PIM-2016, en
la fuente de financiamiento: 05 Recursos Determinados: Rubro: 18 Canon y Sobre Canon;
Regalias; Rentas de Aduanas y Participaciones. Asimismo, se aprueba el expediente de la
actividad “ATENCION COMPLEMENTARIA Y PERMANENTE DE LAS II.EE. PUBLICAS DE LA
REGION CALLAO - FASE I”, por el monto de S/.3'971,302.79 (Tres Millones Novecientos Setenta
y Un Mil Trescientos Dos con 79/100 Nuevos Soles), asi como, el Presupuesto Analitico
Desagregado, los Términos de Referencia y Especificaciones Técnicas del expediente de la
actividad,

Que, mediante Resolucién Gerencial General N° 065-2016-CAFED/GG, de fecha 22 de
junio de 2016, la Gerencia General del Comité de Administracién del Fondo Educativo del Callao
aprueba la Segunda Modificacion al Plan Anual de Contrataciones de la Unidad Ejecutora Comité
de Administracion del Fondo Educativo del Callao ~ CAFED, para el ejercicio presupuestal 2016,
respecto a la inclusion de los procesos siguientes:

- Adquisicién de Diesel B5 (S-50)

- Adquisicién de Gaschol 90 Plus:;

Que mediante Memorandum N° 118-2016-CAFED/GIE, de fecha 07 de junio de 2016, la
Gerencia de Infraestructura Educativa, solicita a la Gerencia de Administracion, la Contratacion
para la adquisicion de 16,500 Galones de DIESEL B5 — S50, para la actividad “ATENCION
COMPLEMENTARIA Y PERMANENTE DE LAS IL.LEE. PUBLICAS DE LA REGION CALLAO
2016” - FASE |, segun las especificaciones técnicas;

Que, con Proveido S/N de fecha 07 de junio de 2016, la Gerencia de Administracion,
remite a la Sub Gerencia de Logistica, los documentos antes mencionados para proseguir con el
tramite correspondiente;

Que, con Proveido S/N, de fecha 08 de junio de 2016, la Sub Gerencia de Logistica remite
los actuados a la Técnico en Logistica de Adgquisiciones y Contrataciones, para su atencion e
informe correspondiente;

Que, Carta N° 734-2016/GG de fecha 04 de julio de 2016, la Gerencia General de la

‘,@'@-' ong;, empresa Corporaciéon de Servicentros S.A.C. — CORSERSAC comunica al Comité de
£ YD ‘?ﬁ\dministracién del Fondo Educativo del Callac — CAFED que, luego de la Gltima variacion de
S\ _precios presentada por la Refineria La Pampilla — RELAPSA vy las Refinerias Callao y Conchan de
%4% " SPETROPERU, respectivamente, vigente desde el dia 01 de julio de 2016, y de acuerdo a la lista de

L precios de su proveedor mayorista REPSOL COMERCIAL S.A.C., el nuevo precio ofertado para el
abastecimiento de combustible Petréleo Diesel B5 S50 UV a las unidades de transporte sera de S/.
11.88;
Que, con Proveido N° 894, de fecha 05 de julio de 2016, la Gerencia General del CAFED
P remite a la Sub Gerencia de Logistica los autos, para su atencion:
%’\;“\,h L L:(:‘ )

IF G‘:f, o Que, mediante Informe N° 037-2016-CAFED/SGL/JRCH, de fecha 07 de julio de 2016, la
'-\% o i““ glécnico en Logistica de Adquisiciones y Contrataciones informa a la Sub Gerencia de Logistica
$/sobre |a variacion de precios por combustible Diesel B5 S-50, sefialando que la contratacion que se

< pretende realizar necesita un nuevo valor estimado, debiendo actualizarse por la variacién de las
condiciones de mercado con respecto a combustibles y carburantes DIESEL B5 S-50; es preciso
sefialar que, mediante anterior Informe N° 030-A-2016-CAFED/GA/SGL-LCFO, de la especialista
en indagaciones en el mercado, se elabora el valor estimado para la contratacién de la adquisicion
de combustible y carburante DIESEL B5 S-50 para la actividad “ATENCION COMPLEMENTARIA
Y PERMANENTE EN LAS ILEE. PUBLICAS DE LA REGION CALLAO — 2016 FASE I,

estableciendo como valor estimado la suma de S/, 153,285.00, considerando como valor unitario el
”~ c,\%NA!a&
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monto de $/. 9.29, pudiéndose apreciar que dichas condiciones han variado, tal como se sefiala en
la Carta N° 734-2016/GG de 20 de junio de 2016;

Que, mediante Informe N° 417-2016/GRC/CAFED/GA/SGL/CGRC, de fecha 08 de julio de
2016, la Sub Gerencia de Logistica, informa a la Gerencia de Infraestructura Educativa que, se
necesita un nuevo valor estimado por variacién de precios en el mercado;

Que, mediante Memorandum N° 146-2016-CAFED/GIE, de fecha 11 de julio de 2016, la
Gerencia de Infraestructura solicita a la Gerencia de Administracion la actualizacion del valor
estimado para la adquisicion del DIESEL B5 - S50, para la actividad “ATENCION
COMPLEMENTARIA Y PERMANENTE DE LAS IL.EE. PUBLICAS DE LA REGION CALLAO
2016 — FASE I”, para lo cual procede a adjuntar las especificaciones técnicas de dicho bien.
Ademads, sefiala que debido a que mediante Resolucion Gerencial General N° 034-2016-
CAFED/GG se aprueba el analitico de la actividad para la adquisicion de 16,500 galones de
DIESEL B5 - S50 a un precio de S/. 9.29, haciendo un total de S/. 153,285.00 Soles, la cual cuenta
con certificacion presupuestal, se variara la cantidad de galones a adquirir, teniendo en cuenta el
nuevo precio del combustible, el monto certificado y aprobado.

DESCRIPCION
DIESEL B5 — S50

MEDIDA CANTIDAD PRECIO | TOTAL
Galones 12,902 11.88 S/. 153,275.76

L

|
[
l
|

Que, con Proveido S/N, de fecha 11 de julio de 2016, la Gerencia de Administracion remite
a la Sub Gerencia de Logistica los autos para emision de Informe de Valor Estimado;

Que, con Proveido N° 88, de fecha 13 de julio de 2016, la Sub Gerencia de Logistica
remite los actuados al Asistente Logistico, para su atencion e informe correspondiente;

Que, mediante Informe N° 058-2016-CAFED/GA/SGL-WEVM, de fecha 18 de julio de
2016, el Asistente Logistico remite a la Sub Gerencia de Logistica la actualizacion del Valor
Estimado para la contratacion de Combustibles y Carburantes, objeto de la contratacion

\ Combustible Diesel B5 - S50, para la actividad “ATENCION COMPLEMENTARIA Y
| PERMANENTE DE LAS II.EE. PUBLICAS DE LA REGION CALLAO 2016 — FASE I”, sefialando

que el estudio de posibilidades que ofrece el mercado se ha realizado con sujecion al marco
normativo aplicable a las Contrataciones del Estado, cuyo resultado para la contratacién de
Combustible Diesel B5 — S50 establece como Valor Estimado el monto ascendente a S/
152,243.50 Soles. Por ello, recomienda derivar al area usuaria dicho informe a fin de que se
£ontinde con los procedimientos que se estime pertinente, correspondiendo para el presente caso
(Ma Subasta Inversa Electronica;

/ ‘;?f"..VIIFGEN?—“?'V‘/ Que, mediante Informe N° 451-2016/GRC/CAFED/GA/SGL/CGRC, de fecha 20 de julio de

2016, la Sub Gerencia de Logistica remite a la Gerencia de Administracion el Informe de Valor
Estimado del responsable del estudio de mercado, para que sea derivado a la Gerencia de
Infraestructura Educativa;

Que, mediante Memorandum N° 223-2016-CAFED/GA, de fecha 22 de julio de 2016, la
Gerencia de Administracion remite a la Gerencia de Infraestructura Educativa el Informe de Valor
Estimado correspondiente a la actividad “ATENCION COMPLEMENTARIA Y PERMANENTE DE
LAS I.EE. PUBLICAS DE LA REGION CALLAO 2016 — FASE 1”, para la prosecucién del tramite
correspondiente;

.,

L(«f\

‘c
%

A Que, con Proveido N° 504, de fecha 22 de julio de 2016, la Gerencia de Infraestructura

CAPED
G »‘ “WEducativa remite al Ingeniero de Planta, los autos para su atencion;
\u‘ o \':,éa@\\.-"
o erente 48Y

Que, mediante Informe N° 055-2016-CAFED/GIE/RORS, de fecha 25 de julio de 2016, el
Ingeniero de Planta sugiere a la Gerencia de Infraestructura Educativa que se inicie el proceso de
contratacion para la adquisicion de 12,902 galones de Combustible Diesel BS — 850, para la
actividad “ ENCION COMPLEMENTARIA Y PERMANENTE DE LAS IL.EE. PUBLICAS DE LA
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Que, mediante Memorandum N° 1565-2016-CAFED/GIE, de fecha 25 de julio de 2016, la
Gerencia de Infraestructura Educativa solicita a la Gerencia de Administracion, el inicio del proceso
de contratacién para la adquisicion de 12,902 galones de DIESEL B5 — S50, para la actividad
“ATENCION COMPILEMENTARIA Y PERMANENTE DE LAS IL.EE. PUBLICAS DE LA REGION
CALLAO 2016 - FASE I”, segun los términos de referencia;

Que, con Proveido S/N, de fecha 25 de julio de 2016, Ia Gerencia de Administracién remite
a la Sub Gerencia de Logistica, los autos para su atencién correspondiente;

Que, mediante Informe N° 467-2016/GRC/CAFED/GA/SGL/CGRC, de fecha 26 de julio de
2018, la Sub Gerencia de Logistica, remite a la Gerencia de Administracion, el Expediente de
Contratacion para el objeto de la convocatoria de la ADQUISICION DE DIESEL B5 — 850, en el
marco de la actividad “ATENCION COMPLEMENTARIA Y PERMANENTE DE LAS ILEE.
PUBLICAS DE LA REGION CALLAO 2016 — FASE I”, para su aprobacion, para lo cual se anexa
el Formato N° 02 Solicitud y Aprobacion de Expediente de Contratacién N° 004-2016-SGL:

Que, mediante Formato N° 2 Solicitud y Aprobacion de Expediente de Contratacion N° 004-
2016-SGL, de fecha 26 de julio de 2016, la Sub Gerencia de Logistica, solicita a la Gerencia de
Administracion, la aprobacién del Expediente de Contratacién para la ADQUISICION DE DIESEL
BS5 - 850, por un valor de S/. 152,243.60 (Ciento Cincuenta y Dos Mil Doscientos Cuarenta y Tres
con 60/100 Nuevos Soles), informando que dicha contratacion se encuentra dentro del Plan Anual
de Contrataciones, Referencia N° 18, cuenta con la correspondiente certificacion presupuestal
otorgada mediante Memorandum N° 229-2016-CAFED/GPP, de fecha 01 de abril de 2016 Y,
cuenta con el Estudio de Posibilidades que Ofrece el Mercado, mediante Informe N° 058-2016-
CAFED/GA/SGL-WEVM, de fecha 18 de julio de 2015, debidamente firmado por la Sub Gerencia
de Logistica;

Que, la Gerencia de Administracion, aprueba el Expediente de Contratacion del Proceso de

Seleccion Subasta Inversa Electronica, para la ADQUISICION DE DIESEL B5 - S50,

A correspondiente a la actividad “ATENCION COMPLEMENTARIA Y PERMANENTE DE LAS IL.EE.

‘ PUBLICAS DE LA REGION CALLAO 2016 - FASE I”, suscribiendo el Formato N° 2 Solicitud y
Aprobacién de Expediente de Contratacién, de fecha 26 de julio de 2016;

Que, Proveido S/N, de fecha 26 de julio de 2016, la Gerencia de Administracion remite a la
Sub Gerencia de Logistica, los documentos antes mencionados para su atencion y continuacion
del tramite, de acuerdo a Ley;

Que, mediante Informe N° 470-2016/GRC/CAFED/GA/SGL/CGRC, de fecha 27 de julic de

2016, la Subgerencia de Logistica informa a la Gerencia de Administracién, respecto a la
_\;Q';\'ee_uo};;,-[-\necesidad de designar un Comité de Seleccién para llevar a cabo la convocatoria del proceso de
fg ‘?%?eccién para la ADQUISICION DE DIESEL BS§ - $50, correspondiente a la actividad

=77\ SATENCION COMPLEMENTARIA Y PERMANENTE DE LAS ILEE. PUBLICAS DE LA REGION

o _GALLAO 2016 — FASE I”, para lo cual se adjunta el Anexo 01, Ficha de Identificacién Contratacién

rorstde Bienes, Servicios y Obras, para ser llenado por las personas que integraran el Comité de
Seleccion;

hez

hicg
Tt Orreg

Que, Proveido S/N, de fecha 27 de julio de 2016, la Gerencia de Administracién, remite a la
Gerencia de Infraestructura Educativa los autos para su atencion;
LGN g .
.-@*ﬁi;éf‘%\_ Que, mediante Memorandum N° 162-2016-CAFED/GIE, de fecha 02 de agosto de 2016, la
t] :mmﬁ?rencia de Infraestructura Educativa, se dirige a la Gerencia de Administracién, a fin de remitir la

\12‘:“{ (e acion de los miembros del Comité de Seleccion, el cual se detalla seguidamente:

N&E4 gde\'&"

Miembros Titulares

- Ing. Jesus Berardo Roncal Ruiz (Presidente)
- Ing. Robin Orlando Rios Sanchez (Miembro)
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Que, mediante Memorandum N° 232-2016-CAFED/GA, de fecha 02 de agosto de 20186, la
Gerencia de Administracion requiere a la Gerencia de Asesoria Juridica emitir opinién y proyeccion
de resolucién correspondiente, con respecto a la conformacién del Comité de Seleccion para el
proceso de seleccion para la Contratacion ADQUISICION DE GASOHOL 90 PLUS,
correspondiente a la actividad “ATENCION COMPLEMENTARIA Y PERMANENTE DE LAS II.EE.
PUBLICAS DE LA REGION CALLAO 2016 — FASE I”:

Que, mediante Memorandum N° 97-2016-CAFED/GAJ, de fecha 02 de agosto de 2016, la
Gerencia de Asesoria Juridica solicita a la Gerencia de Administracion remitir los autos al Organo
Encargado de las Contrataciones a fin de que se proceda a nombrar a los servidores que
conformaran el Comité de Seleccion, conforme lo establecido por el articulo 23° del Reglamento de
la Ley de Contrataciones del Estado

Que, con Proveido S/N, de fecha 03 de agosto de 2016, la Gerencia de Administracion
deriva a la Sub Gerencia de Logistica para su atencién, por corresponder;

Que, Informe N° 479-2016/GRC/CAFED/GA/SGL/CGRC, de fecha 04 de agosto de 2016,
la Sub Gerencia de Logistica se dirige a la Gerencia de Administracién, a fin de remitir la relacion
de los miembros del Comité de Seleccion para llevar a cabo el proceso de seleccidon para la
Contratacion ADQUISICION DE DIESEL B5 - S50, correspondiente a la actividad "‘ATENCI()N
COMPLEMENTARIA Y PERMANENTE DE LAS IL.LEE. PUBLICAS DE LA REGION CALLAO
2016 - FASE I”:

Miembros Titulares
- Ing. Jesus Berardo Roncal Ruiz (Presidente)
- Ing. Robin Orlando Rios Sanchez (Miembro)

Miembros Suplentes
- Ing. Abilio Roger Ita Vera (Suplente)
- Eco. Sussan Katherin Nieves Bustillos (Suplente)

Organo encargado de las Contrataciones
- Mary Cruz Bardales Reategui (Miembro Titular)
- Lorena Carmin Ochoa Fernandez (Miembro Suplente)

Asimismo recomienda derivar el expediente a la Gerencia de Asesoria Juridica para su opinion y
proyeccion del acto resolutivo correspondiente;

Que, mediante Proveido S/N, de fecha 05 de agosto de 2016, la Gerencia de

;;;cr,\o:_vfsé);((; Administracion, remite a la Gerencia de Asesoria Juridica los autos, para su atencién;

/& CAE

oy
- h"‘f

% ey
e cenl”

uBIE,

N

-

g WA
< Gerente ‘W\'

%

LU £

<\

-."}5_'1 Que, mediante Informe N° 337-2016-REGIONCALLAO/CAFEDGAJ, de fecha 05 de agosto

te 2016, la Gerencia de Asesoria Juridica, opina favorablemente respecto a la designacion del
Comite de Seleccion, para llevar a cabo el proceso de seleccion para la Contratacion
ADQUISICION DE DIESEL B5 - S50, correspondiente a la actividad “ATENCION
COMPLEMENTARIA Y PERMANENTE DE LAS ILEE. PUBLICAS DE LA REGION CALLAO
2016 — FASE |7, sefialando que cumple con lo establecido en la normativa de las Contrataciones
Publicas, el articulo 21° de la Ley de Contrataciones del Estado, asi como los articulos 22°, 23°,
24° y 25° de su Reglamento; asimismo, recomienda emitir el acto resolutivo que formalice la

—— . e
AWk, designacion;
j;? CAF %\g

\® iR o E

j Que, el articulo 21° de la Ley de Contrataciones del Estado sefala que: “Una Entidad
puede contratar por medio de licitacién publica, concurso publico, adjudicacion simplificada,
seleccion de consultores individuales, comparacién de precios, subasta inversa electrénica,
contratacion directa y los demas procedimientos de seleccion de alcance general que contemple el
reglamento, los que deben respetar los principios que rigen las contrataciones y los tratados o
compromisgs internacionales que incluyan disposiciones sobre contratacion publica. Las
disposiciofles aplicables a los procedimientos de seleccién son previstas en el reglamento.”:
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Que, el articulo 22° del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado sefiala que:“El
organo a cargo de los procedimientos de seleccion se encarga de la preparacién, conduccion y
realizacion del procedimiento de seleccién hasta su culminacién. Los procedimientos de seleccion
pueden estar a cargo de un comité de seleccién o del 6rgano encargado de las contrataciones.
Para la licitacion pablica, el concurso publico y la seleccion de consultores individuales, la Entidad
designa un comité de seleccion para cada procedimiento. El 6rgano encargado de las
contrataciones tiene a su cargo la subasta inversa electrénica, Ia adjudicacion simplificada, la
comparacion de precios y la contratacién directa. En la subasta inversa electronica y en la
adjudicacion simplificada la Entidad puede designar a un comité de seleccion, cuando lo considere
necesario. Los 6rganos a cargo de los procedimientos de seleccién son competentes para preparar
los documentos del procedimiento de seleccion, asi como para adoptar las decisiones y realizar
todo acto necesario para el desarrollo del procedimiento hasta su culminacion, sin que puedan
alterar, cambiar o modificar la informacién del expediente de contratacién”:

Que, el articulo 23° del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado sefala que: “El
comité de seleccion esta integrado por tres (3) miembros, de los cuales uno (1) debe pertenecer al
organo encargado de las contrataciones de la Entidad y por lo menos uno (1) debe tener
conocimiento técnico en el objeto de la contratacién. Tratdndose de los procedimientos de
seleccion para la contratacion de ejecucién de obras, consultoria en general y consultoria de obras,
de los tres (3) miembros que forma parte del comité de seleccién, por lo menos, dos (2) deben
contar con conocimiento técnico en el objeto de la contratacién. Cuando la Entidad no cuente con
especialistas con conocimiento técnico en el objeto de la contratacion, puede contratar expertos
independientes o gestionar el apoyo de expertos de otras Entidades a fin de que integren el comité
de seleccion. El Titular de la Entidad o el funcionario a quien se hubiera delegado esta atribucion,
designa por escrito a los integrantes Titulares y sus respectivos suplentes, indicando los nombres y
apellidos completos, la designacién del presidente y su suplente; atendiendo a las reglas de
conformacion del parrafo precedente para cada miembro Titular y su suplente. La designacion es
notificada por la Entidad a cada uno de los miembros. El 6rgano encargado de las contrataciones

/\ entrega al presidente del comité de seleccion el expediente de contratacién, para que dicho comité

se instale y elabore los documentos del procedimiento de seleccion y realice la convocatoria. Los

| integrantes suplentes solo actuan ante la ausencia del Titular. En dicho caso, la Entidad evalia el

| motivo de la ausencia del Titular a efectos de determinar su responsabilidad, si la hubiere, sin que

ello impida la participacién del suplente. Los integrantes del comité de seleccién solo pueden ser

removidos por caso fortuito o fuerza mayor, por cese en el servicio, u otra situacién justificada,

mediante documento debidamente motivado. En el mismo documento puede designarse al nuevo
integrante. Los integrantes del comité de seleccion no pueden renunciar al cargo encomendado”;

Que, el articulo 24° del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado sefiala que “Se
ST encuentran impedidos de integrar un comité de seleccion: 1. El Titular de la Entidad. 2. Todos los
/> CAFE D“e?gervidores publicos que tengan atribuciones de control o fiscalizacién tales como regidores,
E -?nsejeros regionales, directores de empresas, auditores, entre otros, salvo cuando el servidor del
) . _Organo de Control Institucional de la Entidad sea el miembro con conocimiento técnico en el objeto
/e de la contratacién. 3. Los servidores que por disposicién normativa o por delegacién hayan
' aprobado el expediente de contratacion, designado el comité de seleccién, aprobado los
documentos del procedimiento de seleccién o tengan facultades para resolver el recurso de
apelacion. Este impedimento se circunscribe al proceso de contratacién a que se refieren las
delegaciones antes sefialadas”;

Que, el articulo 25° del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado sefala que: “E/

____ comité de seleccion actia en forma colegiada y es auténomo en sus decisiones, las cuales no
»&G“’““’é;{equieren ratificacién alguna por parte de la Entidad. Todos los miembros del comité de seleccion
CC : ‘9ozan de las mismas facultades, no existiendo jerarquia entre ellos. Sus integrantes son
' éigmi§b/idariamente responsables por su actuacion, salvo el caso de aquellos que hayan sefialado en el
wacta correspondiente su voto discrepante. Para sesionar y adoptar acuerdos vélidos, el comité de
~" seleccién se sujeta a las siguientes reglas: 1. El quérum para el funcionamiento del comité de
seleccion se da con la presencia del numero total de integrantes. En caso de ausencia de alguno
de los Titulares, se procede a su reemplazo con el respectivo suplente. 2. Los acuerdos se adoptan
por unanimidad o por mayoria. No cabe la abstencién por parte de ninguno de los integrantes. Los
acuerdos ,que adopte el comité de seleccion y los votos discrepantes, con su respectiva
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expediente de contratacién. Durante el desempefio de su encargo, el comité de seleccion ests
facultado para solicitar el apoyo que requiera de las dependencias o 4reas pertinentes de la
Entidad, las que estan obligadas a brindarlo bajo responsabilidad”:

Que, es de mencionar que el articulo 23° del Reglamento de la Ley de Contrataciones del
Estado establece la composicion del Comité de Seleccién, el mismo que sefala que éste estarg
integrado por tres (3) miembros, de los cuales uno (1), debera, pertenecer al organo encargado de
las contrataciones de la Entidad y por lo menos (1) debe tener conocimientos técnicos en el objeto
de la contratacién:;

Que, el Titular de la Entidad o el funcionario a quien se hubiera delegado esta atribucion,
designa por escrito a los integrantes Titulares Y sus respectivos suplentes, indicando los nombres y
apellidos completos, la designacion del presidente y su suplente; atendiendo a las reglas de
conformacion del parrafo precedente para cada miembro Titular y su suplente:

Que, la designacion es notificada por la Entidad a cada uno de los miembros. El érgano
encargado de las contrataciones entrega al presidente del comité de seleccion el expediente de
contratacion, para que dicho comité se instale y elabore los documentos del procedimiento de
seleccion y realice la convocatoria;

Que, los integrantes suplentes solo actuan ante la ausencia del Titular. En dicho caso, la
Entidad evalua el motivo de la ausencia del Titular a efectos de determinar su responsabilidad, sila
hubiere, sin que ello impida la participacion del suplente;

Que, los integrantes del comité de seleccion solo pueden ser removidos por caso fortuito o
fuerza mayor, por cese en el servicio, u ofra situacion justificada, mediante documento
debidamente motivado. En el mismo documento puede designarse al nuevo integrante. Los
integrantes del comité de seleccion no pueden renunciar al cargo encomendado;

Que, mediante Ley N° 29626 — Ley del Presupuesto del Sector Publico, para el afio Fiscal
2011, se facultdé al Gobierno Regional del Callao a crear durante el afio 2011 como Unidad
Ejecutora al Comité de Administracién del Fondo Educativo del Callao — CAFED, con su respectivo
pliego, autorizando a la institucién realizar las acciones para garantizar la operatividad de dicha
Unidad Ejecutora;

Que, con Ley 27613 - Ley de la Participacion en Rentas de Aduanas, se establecio que el
Fondo Educativo se podia usar en: Obras de infraestructura educativa; Buena preparacion
educativa, intelectual y ética de los alumnos, y equipamiento de escuelas publicas, con énfasis en

o desarrollo informatico e internet;
P qum!vg(o\
D paprne

>
f_’i Que, mediante Ley N° 29775, se precisan los Programas a cargo del Fondo Educativo
de la Provincia Constitucional del Callao, los mismos que se ejecutaran con los recursos del 10%
“aue e la Renta de Aduanas;

Que, estando a lo expuesto y de conformidad a las atribuciones otorgadas mediante
articulo 20° inciso J) del Reglamento de Organizacion y Funciones del CAFED y el articulo 21° de
la Ley de Contrataciones del Estado, y los articulos 22°, 23°, 24° y 25 ° de| Reglamento de la Ley
de Contrataciones con el Estado; con el Visto Bueno de la Gerencia de Infraestructura Educativa,

I,‘—ﬁ;,?oﬂ;ojj‘,a\Gerencia de Administracion, la Gerencia de Asesoria Juridica y la Sub Gerencia de Logistica;
ey 0 %

§ \

mei}RESUELVE:
'y A Asmol:,}é-"
e PRIMERO: DESIGNAR a los miembros titulares y suplentes del Comité de Seleccion que se

_encargara de conducir el proceso de seleccién para la Contratacion ADQUISICION DE DIESEL B5
/\ — 850, correspondiente a la actividad “ATENCION COMPLEMENTARIA Y PERMANENTE DE
BLICAS DE LA REGION CALLAO 2016 — FASE P’

o
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_CAFED.
CARGO NOMBRE Y APELLIDO SUPLENTE
Presidente Ing. JESUS BERARDO RONCAL | Ing. ABILIO ROGER ITA
RUIZ VERA i
| Miembro ing. ROBIN ORLANDO RIOS | Eco. SUSSAN KATHERIN
- SANCHEZ NIEVES BUSTILLOS
| Miembro MARY CRUZ  BARDALES | LORENA CARMIN OCHOA
L REATEGUI | FERNANDEZ

SEGUNDO: PONGASE EN CONOCIMIENTO de Ia presente Resolucién a las personas
designadas conforme lo establece el articulo 23° del Reglamento de la Ley de Contrataciones del
Estado y a los diferentes 6rganos conformantes de la Unidad Ejecutora Comité de Administracion
del Fondo Educativo del Callao — CAFED.

TERCERO: ENCARGAR, al Comité de Seleccion, asumir sus funciones enmarcadas en la Ley de
Contrataciones del Estado, su Reglamento, Directivas, Pronunciamientos y demas normas

conexas.

E Y COMUNIQUESE.
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