Municipalidad Metropolitana de Lima

RESOLUCION DE ALCALDIA N° 468 - 2022
LIMA, 02 DE AGOSTO DE 2022

EL ALCALDE METROPOLITANO DE LIMA

VISTO:

El Memorando N° D001915-2022-MML-GFC de la Gerencia de Fiscalizacién y Control, el Informe
N°® D000250-2022-MML-GA-SP de la Subgerencia de Personal; y el Informe N° D000754-2022-
MML-GAJ de la Gerencia de Asuntos Juridicos de Ia Municipalidad Metropolitana de Lima, Y;

CONSIDERANDO:

Que, el Articulo 194 de la Constitucidn Politica del Perl en concordancia con el Articulo Il del Titulo
Preliminar de la Ley N° 27972, Ley Organica de Municipalidades, establece que los gobiernos
locales gozan de autonomia politica, econémica y administrativa en los asuntos de su
competencia. Dicha autonomia radica en la facultad de ejercer actos de gobierno, administrativos
y de administracion, con sujecion al ordenamiento juridico;

Que, el articulo 6 de la Ley N° 27972, Ley Organica de Municipalidades, sefiala que la alcaldia es
el 6rgano ejecutivo del gobierno local. El alcalde es el representante legal de la municipalidad y su
maxima autoridad administrativa:

Que, el Articulo 43 de la mencionada Ley, sefiala que las resoluciones de alcaldia aprueban vy
resuelven los asuntos de caracter administrativo; asimismo, el numeral 6 del Articulo 20 de la
misma Ley sefala que son atribuciones del alcalde: (...) 6. Dictar decretos y resoluciones de
alcaldia, con sujecién a las leyes y ordenanzas;

Que, mediante el numeral 6.3 de la Directiva N°® 001-2021-MML-GA-SP “Lineamientos para la
Designacion, Encargatura, Conclusiones de Designacion o Renuncia de los Cargos de Confianza
de la Municipalidad Metropolitana de Lima” aprobada con la Resolucién de Gerencia N° D0O00121-
2021-MML-GMM de fecha 29 de abril de 2021 (en adelante la Directiva), se defineala Encargatura
como la accién administrativa mediante Ia cual se autoriza a un servidor publico funciones de
responsabilidad directiva dentro de la entidad. La encargatura es temporal, excepcional y
fundamentada, en adicién a sus funciones;

Que, el subnumeral 2 del numeral 8.2 de la Directiva que sefiala que la Subgerencia de Personal,
habiendo verificado que el candidato cum ple con los requisitos establecidos en el Clasificador de
Cargos vigente; asi como los requisitos adicionales establecidos en el Numeral 8.1 de la Directiva,
emitira un informe de conformidad y sera derivado a la Gerencia de Asuntos Juridicos;

Que, mediante Resolucion de Gerencia Municipal Metropolitana N° D000067-2022-MML-GMM de
. fecha 18 de abril de 2022, se aprobo el Clasificador de Cargos de Ia Municipalidad Metropolitana
™ de Lima, cuyo objeto es describir de manera ordenada todos los cargos estructurales de la entidad,
4 "« estableciendo su denominacién, clasificacién, funciones y requisitos minimos para el gjercicio de
! las funciones y cumplimiento de objetivos de la Municipalidad Metropolitana de Lima;

< Que, a través del Memorando N° D0019815-2022-MML-GFC de fecha 25 de julio de 2022, Ia

| Gerencia de Fiscalizacion y Control pone a conocimiento de Ia Subgerencia de Personal la solicitud
de la sefiora Blanca Del Aguila Marchena, Subgerente de Control de Sanciones para que se
programe su descanso fisico vacacional durante el periodo del 08 al 11 de agosto de 2022,
proponiendo al sefior John Heber Ortiz Aponte, Subgerente de Investigacion y Difusién, para que
asuma la encargatura de la citada Subgerencia;

Municipalidad Metropolitana de Lima, aprobado mediante Resolucién de Gerencia Municipal
OQOUTANA Oél\lletropolitana N° D000067-2022-MML/GMM de fecha 18 de abril de 2022, se ha verificado que el
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Municipalidad Metropolitana de Lima

sefior John Heber Ortiz Aponte, Subgerente de Investigacién y Difusion, Nivel F-3, cumple con los
requisitos minimos para que asuma la encargatura de Ia Subgerencia de Control de Sanciones,
durante el periodo del 08 al 11 de agosto de 2022: y, de conformidad con el procedimiento
establecido en la Directiva, remite los actuados a la Gerencia de Asuntos Juridicos;

Que, mediante el Informe N° D000754-2022-MML-GAJ de fecha 01 de agosto de 2022, la Gerencia
de Asuntos Juridicos concluye, entre otros, que resulta conforme a la normativa vigente que
mediante Resolucién de Alcaldia se encargue las funciones de la Subgerencia de Control de
Sanciones de la Gerencia de Fiscalizacién y Control de la Municipalidad Metropolitana de Lima,
durante el periodo del 08 al 11 de agosto de 2022;

Estando a lo expuesto y de conformidad con lo dispuesto en el numeral 6 del articulo 20 de la Ley
N°® 27972, Ley Organica de Municipalidades:

SE RESUELVE:

Articulo 1. Encargar al sefior John Heber Ortiz Aponte las funciones de la Subgerencia de Control
de Sanciones de la Gerencia de Fiscalizacién y Control de la Municipalidad Metropolitana de Lima,
del 08 al 11 de agosto de 2022 inclusive, en adicién a sus funciones desarrolladas como
Subgerente de Investigacién y Difusion de la referida Gerencia, por las consideraciones expuestas
en la presente Resolucion.

Articulo 2. Precisar que la Subgerencia de Personal queda encargada del cumplimiento de la
presente Resolucién.

Articulo 3. Encargar a la Subgerencia de Gobierno Digital e Innovacién la publicacién de la
resente Resolucion de Alcaldia en el Portal Institucional de Ia Municipalidad Metropolitana de

. /. Lima (www.munlima.gob.pe).

POR TANTO:

Registrese, comuniquese y cumplase.
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