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C.A.F.E.D.

Comité de Administracion del Fondo Educativo del Caliao —
CAFED

Resolucion Gerencial General N2 239-2015-CAFED/GG

Callao, 12 de octubre de 2015.

EL GERENTE GENERAL DEL COMITE DE ADMINISTRACIGN DEL FONDQ EDUCATIVO DEL
CALLAO - CAFED

VISTOS:

La Resolucion Gerencial General N° 021-2015-CAFED/GG, de fecha 03 de febrero de 2015, de la
Gerencia General del Comité de Administracidon del Fondo Educativo del Callao, el Memorandum
N° 118-2015-CAFED/GPP, de fecha 03 de febrero de 2015, de la Gerencia de Planificacion.y
Presupuesto, el CONTRATO AMC N° 32-2015-CAFED-CALLAOPROCESOELECTRONICO, el.
Informe N° 002-2015-CAFED/EFLP, de fecha 23 de setiembre de 2015, del Especialista Liquidadar
ﬂ .de Actividades, el Memorandum N° 1148-2015-CAFED-GDE, de fecha 24 de setiembre de 2015,
. ./ de la Gerencia de Desarrollo Educativo, el Informe N° 550-2015/GRC/CAFED/GA/SGL/VAGT, de
fecha 01 de octubre de 2015, de la Sub Gerencia de Logistica, el Memorandum N° 514-2015-
CAFED/GA, de fecha 05 de octubre de 2015, de la Gerencia de Administracion; y, el informe N°
632-2015-REGIONCALLAQ/CAFEDIGAJ, de fecha 12 de octubre de 2015, de la Gerencia de
Asesoria Juridica;

CONSIPERANDO:

Que, con Resolucién Gerencial General N°® 021-2015-CAFED/GG, de fecha 03 de

febrero de 20:15,.la Gerencia General del Comité de Administracion del Fondo Educativo del Callag

— CAFED, aprob6 el expediente de la actividad "ESCUELA DE TALENTOS - INSTITUCION

EDUOAT[VA PUBLICA N° 5143-2015”, por un valor referencial que asciende a S/. 4'691,225.34

g :{Cuatro millones seiscientos novenia y un mil doscientos veinticinco con 34/100 nuevos soles), asi

; “como el Presupuesto Analitico Desagregado, los términos de Referencia y Especificaciones
Técnicas;

Que, por su parte, mediante Memorandum N° 118-2015-CAFEDI/GPP, de fecha 03-de

“3~. febrerode 2015, la Gerencia de Planificacion y Presupuesto, remite a la Gerencia de Desarroll

~0 "\ Educativo, la-Certificacion Presupuestal correspondiente a la actividad “ESCUELA DE TALENTOS

ﬁ"- INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA N° 5143-2015”, por el importe de 4'691,225.34 (Cuatro

- '/ millo:es seiscientos noventa y un mil doscientos veinticinco con 34/100 nuevos soles), en la

siguiente. estructura: de- funciona! programatica: Fuente de Financiamiento: 05 Recursos
Determinados. Rubro:-+8 Canon y Sebre Canon, Regalias, Rentas de Aduana y Participaciones;

i Que,, en ofro extremo, mediante CONTRATO AMC N° 32-2015-CAFED-

4 #LLAOPROCESO ELECTRONICQ, se contrata el SERVICIO DE UN COORDINADOR DE
CULTURA Yi FROMOCION ESCOLAR, para la actividad en mencion, entre el COMITE DEL

/ FONDC EDUCATIVO DEL CALLAO, y par otra: parte la Sr. ORMENO FELICE ALFREDO
'i\- EIRIQUE: por un ‘laza de doscientos cuarenta dias calendarios (240), segin !o estabiecido.
/ \ mediante clausula quinta-del presente contrato,
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Que, siendo asi, mediante Informe N° 002-2015-CAFED/EFLP, de fecha 23 de
setiembre de 2015, el Especialista Liquidador de Actividades, informa la Gerencia de Desarrollo
Educativo, respecto a la vigencia del contrato, sefialando que la ejecucion del plazo contractual
finaliza el afio 2016, sin embargo, también informa que la actividad “ESCUELA DE TALENTOS -
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA N° 5143-2015", concluye el 31 de diciembre de 2015. Por
lo que, en tal sentido, precisan la necesidad de solicitar a la Gerencia de Administracion, se realice
los trémites correspondientes para que el contrato tenga vigencia hasta el 31 de diciembre de
2015, por no exisfir la necesidad de continuar con los servicios en el afio 2016, ya que la actividad
en mencién concluye el presente ario;

Que, mediante, Memorandum N° 1148-2015-CAFED-GDE, de fecha 24 de setiembre
de 2015, la Gerencia de Desarrollo Educativo, solicita a la Gerencia de Administracién, se sirva
gestionar el recorte de la vigencia del CONTRATO AMC N° 32-2015-CAFED-CALLAO,
correspondiente a la actividad “ESCUELA DE TALENTOS - INSTITUCION EDUCATIVA
PUBLICA N° 5143-2015";

Que, mediante Proveido s/n, de fecha 29 de setiembre de 2015, la Gerencia de
Administracion, remite a la Sub Gerencia de Logistica, para la continuacion de los tramites
correspondientes;

Que, conforme a ello, mediante Informe N° §50-2015/GRC/ICAFED/GA/SGLIVAGT, de
1 fecha 01 de octubre de 2015, la Sub Gerencia de Logistica, remite a la Gerencia de
% o Administracién, su pronunciamiento determinando viable el requerimiento del area usuaria,

(J we? Gt respecto a la modificacién del plazo de ejecucion contractual fijando como nueva fecha limite de la
» ALE 400

:!; ! ejecucién el 31 de diciembre de 2015, reduciendo el plazo de 240 a 204 dias calendarios,

+ Taaws 7 consecuentemente, manifiestan la necesidad de la reduccién del monto contractual, el mismo que

' debe fijarse en S/. 30,600.00, segln las estimaciones realizadas, precisando que la reduccion de

L 8f. 5.400.00 del monto contractual original, equivalente al 15%; todo ello, en merito a que la

actividad “ESCUELA DE TALENTOS - INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA N° 5143-2015",

concluye el 31 de diciembre de 2015. Asimismo, informa que la reduccidn equivale al 15% del

monto contractual original, encontrandose dentro de los topes establecidos por las normas que
regula las contrataciones publicas;

Que, mediante Memorandum N° 514-2015-CAFED/GA, de fecha 05 de octubre de

‘ 2.015 la Gerencia de Administracion, remite a la Gerencia de Asesoria Juridica, para que sirva
¢ f' elaborar el informe legal correspondiente;

Que, mediante Informe N° 632-2015-REGIONCALLAO/CAFED/GAJ, de fecha 12 de
octubre de 2015, la Gerencia de Asesoria Juridica, informé a la Gerencia General que es

‘ la prestacion, correspondiente al CONTRATO AMC N° 032-2015-CAFED-CALLAO,
i/ correspondiente a la actividad “ESCUELA DE TALENTOS - INSTITUCION EDUCATIVA

r}a‘ 4»  procedente la reduccion del 15% del monto contractual original, asi como el plazo de la ejecucion
] de

/
/

PUBLICA N° 5143-2015";
(Z * Que, el articulo 41°, de la Ley de Contrataciones del Estado, regula las prestaciones
- adicionales, reducciones y ampliaciones, sefialando “Excepcionaimente y previa sustentacion

por el drea usuaria de la contratacién, la Entidad podra ordenar y pagar directamente la
ejecucion de prestaciones adicionales en caso de bienes y servicios hasta por el
einticinco por ciento (25%) de su monto, siempre que sean indispensables para alcanzar la
/ﬁ:alidad del confrato. Asimismo, podra reducir bienes, servicios u obras hasta por el

\ 7 ‘mismo porcentaje {...)";

> < s Que, en ese sentido, el articulo 44°, de la Ley en mencion, estatuye la resolucion de los
// _ ) contratos, sefalando “Cualquiera de las partes podra resolver el confrato, sin
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responsabilidad de ninguna de ellas, en caso fortuito y fuerza mayor que imposibilite de
manera definitiva la continuacion del contrato (...}”,

Que, por su parte el Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado, mediante su
parrafo del articulo 167°, regula la Resolucion Parcial del contrato, manifestando lo siguiente “(...)
Por igual motivo, se puede resolver el contrato en forma parcial, dependiendo de fos

alcance del incumplimiento, de la naturaleza de las prestaciones, 0 de algiin otro factor
relevante, siempre y cuando sea posible sin afectar el contrato en su conjunto”,

Que, por su lado, el articulo 174°, del Reglamento de la Ley de Contrataciones del
Estado, enuncia los adicionales y reducciones, estableciendo “Para alcanzar la finalidad del
contrato y mediante resolucion previa, el Titular de la Entidad podra disponer la ejecucién
de prestaciones adicionales hasta por el limite del veinticinco por ciento (25%) del monto
del contrato original, para lo cual deber4 contar con la asignacién presupuestal necesaria.
El costo de los adicionales se determinaré sobre Ia base de las especificaciones técnicas

del bien o servicio y de las condiciones y precios pactados en el contrato; en defecto de
estos se determinara por acuerdo entre las partes. Igqualmente, podra_disponerse Ia
reduccion de las prestaciones hasta el limite del veinticinco por ciento 25%) del monto del

contrato original {...)",

Que, mediante Ley N° 29626 — Ley del Presupuesto del Sector Publico para el Afo
Fiscal 2011, se faculta al Gobierno Regional del Callao a crear durante el aito 2011 como Unidad
Ejecutora al Comité de Administracioén del Fondo Educativo del Callao — CAFED, con su respectivo
pliego, autorizando a la institucion a realizar las acciones para garantizar la operatividad de dicha
Unidad Ejecutora;

Que, mediante la Ley N° 29775 se precisan los programas a cargo del Fondo Educativo
de la Provincia Constitucional del Callao que se ejecutaran con los recursos del 10% de la Renta
de Aduanas;

Que, estando a lo expuesto y de conformidad a las atribuciones otorgadas mediante
Ordenanza Regional N° 00004-2012; con el Visto Bueno de la Gerencia de Desarrollo Educativo, a
Gerencia de Administracion, la Gerencia de Asesoria Juridica y la Sub Gerencia de Logistica;

SE RESUELVE:

PRIMERO.- APROBAR la reduccién del 15% del monto contractual original, asi como el plazo de
la ejecucion de Ia prestacion de! CONTRATO AMC N° 032-2015-CAFED-CALLAO,
correspondiente a la actividad “ESCUELA DE TALENTOS — INSTITUCION EDUCATIVA
PUBLICA N° 5143-2015".

SEGUNDO.- REMITIR la presente resolucion, asi como la adenda del contrato antes mencionado,
y los actuados a la Gerencia de Administracion para su conocimiento, suscripcion Y tramite
correspondiente.

TERCERO.- NOTIFICAR la presente Resolucion al Sr. ORMENO FELICE ALFREDO ENRIQUE,
por ser este parte integrante de! contrato en mencioén.

CUARTO.- COMUNIQUESE la presente resolucién a la Gerencia de Administracion, Gerencia de

Desarrollo Educativo y Sub Gerencia de Logistica para su conocimiento y fines.

" REGISTRESE Y COMUNIQUESE.

) oL UEL GALLAL




