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Comité de Administracion del Fondo Educativo del Callao
- CAFED

Resolucion Gerencial Ge: era? N° 163-2015-CAFED/GG

Callao, 26 d= junio del 2715.

-« GERENTE GENERAL DEL COMITE DE ADMINISTRACION DEL FONDO EDUCATIVO DEL CALLAO
-C FED

VISTOS:

La Resolucion Gerencial General N° 105-2015-CAFED/GG, de fecha 07 de mayo del 2015, de la Gerencdia
General; el Memorandum N° 528-2015/GDE-CAFED, de fecha 18 de mayo del 2015, de la Gerencia de
Desarrollo Educativo; el Formato de Solicitud y Aprobacién de Expediente de Contratacién N° 65-2015-
5GL, de fecha 10 de junio del 2015, de Ja Sub Gerencia de Logistica; el Formato de Aprobacion de
Expediente de Contratacién por el Funcionario Competente N° 65-2015-GA, de fecha 10 de junio del
2015, del Gerente de Administracién; el Acta de Instalacion y Elaboracidn de Proyecto de Bases
Administrativa - Adjudicacién Menor Cuantia N° 036-2015-CAFED, de fecha 15 de junio del 2015, d=i
Comité Especial Permanente; el Informe N° 001-2015/GRC/CAFED/CEF AMC 36, de fecha 22 de junio del
2015, del Presidente del Comité Especial Permanente; y el Informe N° 455-2015-
REGIONCALLAO/CAFED/GAI, de fecha 25 de junio del 2015, de la Gerencia de Asesoria Juridica.

(ﬁ E]CONSIDERANDO:
\ o, 8

Vi o Que, mediante Resolucién Gerencial General N° 105-2015-CAFED/GG, de fecha 07 de mayo del 2015,
la Gerencia General aprobd el expediente, Presupuesto Analitico Desagregado, Términos de Referencia y
Especificaciones Técnicas de la actividad “PROGRAMA REGIONAL DE MONITOREO Y ACOMPANAMIENT 0
A LA GESTION PEDAGOGICA INSTITUCIONAL Y EN EL AULA, DIRIGIDO A LOS DIRECTIVOS Y DOCENTES
DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS PUBLICAS DE LA REGION CALLAO"”, por un valor referencial de
$/.2'791,648.15 (Dos Millones Setecientos Noventa ¥y Un Mil Seiscientos Cuarenta y Ocho con 15/100
Nuevos Soles).

Que, mediante Memorandum N° 330-2015-CAFED/GPP, de fecha 07 de mayo dei 2015, el Gerente de
Planificacion y Presupuesto, remite a la Gerencia de Desarrollo Educativo la certificacién presupuastal
solicitada para la actividad “PROGRAMA REGIONAL DE MONITOREO Y ACOMPANAMIENTO A LA
GESTION PEDAGOGICA INSTITUCIONAL Y EN EL AULA, DIRIGIDO A LOS DIRECTIVOS Y DOCENTES DE LAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS PUBLICAS DE LA REGION CALLAO” , por el importe de S/. 2°791,648.15
Nuevos Soles.

Gue, mediante Informe N° 0084-2015-GRC/CAFED/GA/SGL-VR, de fecha 04 de mayo dzi 2015, el
Economista Cristian Ricaldi Castillo, remite a ia Sub Gerente de Logistica, el estucio de posibilicades que
ofrece el mercado para la contratacion de CONSULTORIAS objeio de la contratacidén, SERVICIO DE
ELABORACION DE PLAN DE ESTRATEGIAS DE MONITOREQ Y ACOMPARNARIENTO, LINEA DE BASE PARA
“ORTALECER LA CALIDAD EDUCATIVA DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE La REGION CALLAOD, dela
actividad “PROGRAMA REGIONAL DE MONITOREQ Y ACGMPANAMIENTO A LA GESTIGN PEDAGOGICA
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INSTITUCIONAL Y EN EL AULA, DIRIGIDO A LOS DIRECTIVOS Y DOCENTES DE LAS INSTITUCIONES
EDUCATIVAS PUBLICAS DE LA REGION CALLAO”.

Que, mediante Memorandum N° 265-2015-CAFED/GA, de fecha 05 de mayc del 2015, el Gerente
de Administracién, remite al Gerente de Desarrollo Educativo, el Informe de Valor Referencial,
correspondiente a la actividad “PROGRAMA REGIONAL DE MONITOREO Y ACOMPANAMIENTO A LA
GESTION PEDAGOGICA INSTITUCIONAL Y EN EL AULA, DIRIGIDO A LOS DIRECTIVOS Y DOCENTES DE LAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS PUBLICAS DE LA REGION CALLAO”. Para la prosecucion del tramite
correspondiente.

Que, mediante Memorandum N° 528-2015/GDE-CAFED, de fecha 18 de mayo del 2015, la Gerencia
de Desarrollo Educativo solicitdé a Ia Gerencia de Administracion que realice el inicio del Proceso de
Seleccion para Consultoria en el SERVICIO DE ELABORACION DE PLAN DE ESTRATEGIAS DE MONITOREO Y
ACOMPANAMIENTO, LINEA DE BASE PARA FORTALECER LA CALIDAD EDUCATIVA DE LAS INSTITUCIONES
EDUCATIVAS DE LA REGION CALLAO, por el monto de S/. 38,042.00 (Treinta y Ocho Mil Cuarenta y Dos
con 00/100 Nuevos Soles), para la actividad “PROGRAMA REGIONAL DE MONITOREO Y
ACOMPANAMIENTO A LA GESTION PEDAGOGICA INSTITUCIONAL Y EN EL AULA, DIRIGIDO A LOS
DIRECTIVOS Y DOCENTES DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS PUBLICAS DE LA REGION CALLAQ".

Que, mediante Proveido de fecha 19 de mayo del 2015, la Gerencia de Administracion remite lo
actuado a la Sub Gerencdia de Logistica para su atencidn.

Que, mediante Formato de Solicitud y Aprobacién de Expediente de Contratacién N° 65-2015-5GL, de
' fecha 10 de junio del 2015, la Sub Gerencia de Logistica detalla respecto al requerimiento para la
contratacion del SERVICIO DE ELABORACION DE PLAN DE ESTRATEGIAS DE MONITOREO Y
ACOMPARAMIENTO, LINEA DE BASE PARA FORTALECER LA CALIDAD EDUCATIVA DE LAS INSTITUCIONES
EDUCATIVAS DE LA REGION CALLAO, por el monto de 5/. 38,042.00 (Treinta y Ocho Mil Cuarenta y Dos
con 00/100 Nuevos Soles), para la actividad “PROGRAMA REGIONAL DE MONITOREO Y
ACOMPANAMIENTO A LA GESTION PEDAGOGICA INSTITUCIONAL Y EN EL AULA, DIRIGIDO A LOS
DIRECTIVOS Y DOCENTES DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS PUBLICAS DE LA REGION CALLAO”, de la
Gerencia de Desarrolle Educativo, informando gque dicho servicioc no se encuentra incluido en el Plan
Anual de Contrataciones; estando debidamente firmando por la Sub Gerente de Logistica.

Que, asimismo, mediante Formato de Aprobacién de Expediente de Contratacidn por el Funcionario
Competente N° 65-2015-GA, de fecha 10 de junio del 2015, el Gerente de Administracion aprueba el
expediente para la Contratacién del SERVICIO DE ELABORACION DE PLAN DE ESTRATEGIAS DE
MONITOREO Y ACOMPANAMIENTO, LINEA DE BASE PARA FORTALECER LA CALIDAD EDUCATIVA DE LAS
- 2VINSTITUCIONES EDUCATIVAS DE LA REGION CALLAO, por el monto de /. 38,042.00 (Treinta y Ocho Mil
" :ﬁ Cuarenta y Dos con 00/100 Nuevos Soles), para la actividad “PROGRAMA REGIONAL DE MONITOREO Y
- ACOMPANAMIENTO A LA GESTION PEDAGOGICA INSTITUCIONAL ¥ EN EL AULA, DIRIGIDO A LOS
DIRECTIVOS Y DOCENTES DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS PUBLICAS DE LA REGION CALLAO”, para

lo cual procede a firmar el mismo en sefial de conformidad,

Que, mediante Resolucién Gerencial General N° 050-2015-CAFED/GG, de fecha 26 de febrero del
2015, la Gerente General DESIGNA a los miembros titulares y suplentes dei Comité Especial Permanente
que se encargara de conducir Jos Procesos de Adjudicacion de Menor Cuantia de bienes, servicios y obras,
de fa Gerencia de Desarrollo Educativo del Comité de Administracion del Fondo Educativo del Callao -
CAFED.




. ¢
A

_C.A.F.E.D.

Que, mediante Informe N° 375-2015/GRC/CAFED/GA/SGL/VAGT, de fecha 12 de junio del 2015, |a
Sub Gerente de Logistica, entrega el Expediente de Contratacién debidamente aprobado al Presidente del
Comité Especial Permanente, para el inicio de ia convocatoria del SERVICIO DE ELABORACION DE PLAN DE
ESTRATEGIAS DE MONITOREQ Y ACOMPANAMIENTO, LINEA DE BASE PARA FORTALECER LA CALIDAD
EDUCATIVA DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE LA REGION CALLAQ, para [a actividad “PROGRAMA
REGIONAL DE MONITORED Y ACOMPANAMIENTO A LA GESTION PEDAGOGICA INSTITUCIONAL Y EN EL

AULA, DIRIGIDO A LOS DIRECTIVOS Y DOCENTES DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS PUBLICAS DE LA
REGION CALLAO”.

Que, mediante Acta de Instalacién de Comité Especial Permanente y de Elaboracién de Proyecto de
Bases Administrativas — Adjudicacién de Menor Cuantia N° 036-2015-CAFED, de fecha 15 de junio del
2015, el Comité Especial Permanente elaboré el Proyecto de Bases Administrativas para la Contratacién
del SERVICIO DE FLABORACION DE PLAN DE ESTRATEGIAS DE MONITOREQ Y ACOMPANAMIENTO, LINEA
DE BASE PARA FORTALECER LA CALIDAD EDUCATIVA DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE LA REGION
CALLAO, por el monto de 5/.38,042.00 (Treinta y Ocho Mil Cuarenta ¥ Dos con 00/100 Nuevos Soles),
para la actividad “PROGRAMA REGIONAL DE MONITOREQ Y ACOMPANAMIENTO A LA GESTION
PEDAGOGICA INSTITUCIONAL Y EN EL AULA, DIRIGIDO A LOS DIRECTIVOS Y DOCENTES DE LAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS PUBLICAS DE LA REGION CALLAQ”, incluido ios impuestos de ley.

Que, mediante Informe N° 001-2015/GRC/CAFED/CEP AMC-36, de fecha 22 de junio del 2015, el
Presidente Suplente del Comité Especial Permanente solicita a la Gerencia General Ia aprobacion de las
Bases Administrativas del Proceso de Seleccién AMC N° 36-2015-CAFED - CALLAO — Proceso Electrénico —
Primera Convocatoria, para la Contratacién del SERVICIO DE ELABORACION DE PLAN DE ESTRATEGIAS DE
MONITOREQ Y ACOMPANAMIENTO, LINEA DE BASE PARA FORTALECER LA CALIDAD EDUCATIVA DE LAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE LA REGION CALLAO, por el monto de §/. 38,042.00 (Treinta y Ocho Mil
Cuarenta y Dos con 00/100 Nuevos Soles), para la actividad “PROGRAMA REGIONAL DE MONITOREO Y
ACOMPANAMIENTO A LA GESTION PEDAGOGICA INSTITUCIONAL Y EN EL AULA, DIRIGIDO A LOS
DIRECTIVOS ¥ DOCENTES DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS PUBLICAS DE LA REGION CALLAO”,
adjuntando debidamente visadas el Proyecto de Bases Administrativas de dicho proceso.

Que, mediante Proveido N° 632 de fecha 25 de junio del 2015, ia Gerencia General remite toda la
documentacion a la Gerencia de Asesoria Juridica para la opinién legal correspondiente.

Que, mediante informe N° 455-2015-REGIONCALLAQ/CAFED/GAJ, de fecha 25 de junio del 2015, la
Gerencia de Asesoria Juridica informé a la Gerencia General que, conforme a los articulos 12° y18°dela
Ley de Contrataciones del Estado y en los articulos 7°, 11%, 19°, 35° y 39° del Reglamento de la Ley de
Contrataciones del Estado; procede aprobar las Bases Administrativas del Proceso de Adjudicacién de
Menor Cuantia N° 36-2015-CAFED - CALLAQ — Proceso Electrénico — Primera Convocatoria para la
'w,r Lontratacion del SERVICIO DE ELABORACION DE PLAN DE ESTRATEGIAS DE MONITOREQ Y
A COMPANAMIENTO, LINEA DE BASE PARA FORTALECER LA CALIDAD EDUCATIVA DE LAS INSTITUCIONES
" SDUCATIVAS DE LA REGION CALLAQ para la actividad “PROGRAMA REGIONAL DE MONITOREQ Y
ACOMPANAMIENTO A LA GESTION PEDAGOGICA INSTITUCIONAL Y EN EL AULA, DIRIGIDO A LOS
DIRECTIVOS Y DOCENTES DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS PUBLICAS DE LA REGION CALLAO", por ef
monto de S/. 38,042.00 (Treinta y Ocho Mil Cuarenta y Dos con 00/100 Nuevos Soles).

Que, el articulo 12° de 1a Ley de Contrataciones del Estado, aprobado mediante Decreto Legislativo
N°® 1017, establece que “Es requisito para convocar a proceso de seleccion, bajo sancién de nulidad, que el
mismo esté incluido en el Plan Anual de Contrataciones y cuento con el Expediente de Contrataciones
debidamente aprobado conforme a lo que disponga ef Reglamento, el mismo que incluird lo disponibilidad
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de recursos y sus fuentes de financiamiento, asi como las Boses debidamente oprobadas, salvo las
excepciones establecidas en el Reglamento”.

Que, el articulo 18° de la misma norma, establece que “Lo adjudicacién de menor cuantia se aplica
a las contrataciones que realice la Entidad, cuyo monto sea inferior a la décima parte del limite minimo
establecide por la Ley de Presupuesto del Sector Publico para los casos de licitacion publica y concurso
ptiblico. El Reglamento sefialard los requisitos y las formolidades minimas paro el desarrolle de los
procesos de seleccion a que se refiere el presente articulo. Las Entidades deberdn publicar en su portal
institucional los requerimientos de bienes o servicios u ser adquiridos bajo lo modalidad de menor cuantia.
En las adjudicaciones de menor cuantia, fas contrataciones se realizaran obligatoriamente en forma
electronica a través del Sistema Electronico de Contrataciones del Estado (SEACE), con las excepciones que
establezca el Reglamento”.

Que, el Articulo 7° del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado, aprobado por Decreto
Supremo N° 184-2008-EF, establece en su dltimo parrafo que no serd obligatorio incluir en el Plan Anual
de Contrataciones las Adfudicaciones de Menor Cuantia no programables.

Que, el articulo 11° del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado, aprobado por Decreto
Supremo N° 184-2008-EF, establece en su primer parrafo que “El drea usuaria es la responsable de definir
con precisién las caracteristicas, condiciones, cantidad y calidad de los bienes, servicips u obras que
requiera para el cumplimiento de sus funciones, debiendo desarroffar esta actividad de acuerdo a lo
indicado en el articulo 13° de la Ley. El érgano encargado de los contrataciones, con fa autorizacion del

drea usuaria y, como producto del estudio de las posibilidades que ofrece el mercado, podrd ajustar las
coracterfsticas de Jo que se va a contratar”.

Que, el numeral 4 del articulo 19° del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado, aprobado
por Decreto Supremo N° 184-2008-EF, establece en su primer parrafo que “La Adjudicacion de Menor
Cuantia se convaca para: a) La Contratacion de bienes, servicios y obras, cuyos montos sean inferiores a la
décima parte del limite minimo establecido por las normas presupuestarias para las Licitaciones Publicas o
Concursos Publicos segtin corresponda.”

Que, el articulo 35° del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado, aprobado por Decreto
Supremo N® 184-2008-EF, establece que “Las Bases de los Procesos de Seleccion serdn aprobadas por el
Titular de la Entidad, el mismo que podrd delegar expresamente y por escrito dicha funcidn. La aprobacidn
de las Bases debe ser por escrito, ya sea mediante resolucién, ocuerdo o algin otro documento en el que
exprese de manera indubitable la voluntad de aprobacién. En ninglin caso esta aprobacion podrg ser
realizada por el Comité Especial o el drgano a cargo del proceso de seleccion. Para la aprobacion, los
originales de las Bases deberdn estar visados en todas sus pdginas por los miembros de! Comité Especial o
el drgano a cargo del proceso de seleccion, segin corresponda. Las Entidades utilizardn obligatoriamente
las Bases estandarizodas que aprobard el OSCE y divulgard o través del SEACE”.

Que, el articulo 39° de! citado Reglamento establece que “E/ Comité Especial o el Organo
Encargado de las Contrataciones, segtin corresponda, elaborard las Bases del proceso de seleccion a su
cargo, conforme a lo establecido en el articulo anterior y la informacién técnica y econémica contenida en
el Expediente de Contratacion”.

Que, el Reglamento de Organizacién y Funciones sefiala en su Articulo 20°, inciso m}, que una de
las funciones del Gerente General es: “Aprobar presupuestos y bases para estudios, servicios y obras, asi
como, la asignacion de fondos necesarios para su realizacion, en el marco del presupuesto autorizado”.
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Que, estando a lo expuesto, y de conformidad a las atribuciones conferidas Ordenanza Regional

N° 00004-2012, con el Visto Bueno de la Sub Gerencia de Logistica, Gerencia de Administracion, Gerencia
de Desarrollo Educativo y la Gerencia de Asesoria Juridica del CAFED-CALLAD;

SE RESUELVE:

PRIMERO.- APROBAR las Bases Administrativas dej Procese de Adjudicacién de Menor Cuantia N° 036-
2015-CAFED — CALLAOQ - Proceso Electrdnico — Primera Convocatoria para la Contratacion del SERVICIO
DE ELABORACION DE PLAN DE ESTRATEGIAS DE MONITOREOQ Y ACOMPANAMIENTO, LINEA DE BASE PARA
FORTALECER LA CALIDAD EDUCATIVA DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE LA REGION CALLAO para la
actividad “PROGRAMA REGIONAL DE MONITOREO Y ACOMPANAMIENTO A LA GESTION PEDAGOGICA
INSTITUCIONAL Y EN EL AULA, DIRIGIDO A LOS DIRECTIVOS Y DOCENTES DE LAS INSTITUCIONES
EDUCATIVAS PUBLICAS DE LA REGION CALLAO”, por el monto de S/. 38,042.00 (Treinta y Qcho Mil
Cuarenta y Dos con 00/100 Nuevos Soles).

SEGUNDOQ.- Encirguese el cumplimiento de la presente Resolucidn a la Unidad orgénica proponente, para
lo cual las unidades organicas de apoyo y asescoria dei CAFED deberan brindar la asistencia necesaria.

REGISTRESE Y COMUNIQUESE.




