¢
i
C.A.F.E.D.

e o Adrmetrac Sl Py e 441 Gl

Comité de Administracion del Fondo Educativo del Callao -
CAFED

Resolucion Gerencial General N¢ 127-2015-CAFED/GC

Callao, 29 de mayo de 2015.

EL GERENTE GENERAL DEL COMITE DE ADMINISTRACION DEL FONDO EDUCATIVO DEL
CALLAO - CAFED

VISTOS:

El Memorandum N° 118-2015-CAFED/GPP, de fecha 03 de febrero de 2015, de la Gerencia de
Planificacién y Presupuesto, el Informe N° 016-2015-GRC/CAFED/GA/SGL-VR, de fecha 02 de
febrero de 2015, de ia Oficina de Logistica, el Informe N° 063-2015/GRC/CAFED/GA/SGL/VAGT,
de fecha 02 de febrero de 2015, de la Sub Gerencia de Logistica, el Memorandum N° 378-
2015/GDE-CAFED, de fecha 16 de abril de 2015, de la Gerencia de Desarrollo Educativo, el
Formato de Solicitud y Aprobacion de Expediente de Contratacion N° 59-2015/SGL, de fecha 22
de mayo de 2015, de la Sub Gerencia de Logistica, ef Formato de Aprobacion del Expediente de
Contratacion por el Funcionario Competente N° 59-2015/GA, de fecha 22 de mayo de 2015, de Ia
Gerencia de Administracion, el Informe N° 339-2015/GRC/CAFED/GA/SGL/IVAGT, de fecha 26 de
\,maye de 2015, de la Sub Gerencia de Logistica, el Acta de Instalacién de Elaboracion de
royecto de Bases Administrativas Adjudicacion de Menor Cuantia N° 030-2015-CAFED -
roceso Electronico ~ Primera Convocatoria, Informe N° 001-2015/GRC/CAFED/CEP-AMC-030,
A E_le fecha 28 de mayo de 2015, del Presidente del Comité Especial Permanente; y, el informe N°
| 382-2015-REGIONCALLAO/CAFED/GAJ, de fecha 29 de mayo de 2015, de la Gerencia de
Asesoria Juridica.

CONSIDERANDO:

Que, mediante Resolucién Gerencial General N° 021-201 85-CAFED/GG, de fecha 03
de febrero de 2015, la Gerencia General APRUEBA ¢! expediente de ia actividad “ESCUELA DE
TALENTOS - INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA N° 5143-2015”, asi como, el presupuesto
analitico desagregado, los términos de referencia y especificaciones técnicas, por un valor
referencial que asciende a S/. 4'691,225.34 {Cuatro millones seiscientos noventa y un mil
doscientos veintiocho con 34/100 Nuevos Soles);

. Que, mediante, Memorandum N° 118-201 5-CAFED/GPP, de fecha 02 de febrero de
-, 2015, la Gerencia de Planificacion y Presupuesto, remite a la Gerencia de Desarrolio Educativo, (a
#/ certificacién presupuestal de la actividad “ESCUELA DE TALENTOS - INST:TUCION
-/ EDUCATIVA PUBLICA N° 5143-2015”, sefialando que dicho documento se encuentra en la
estructura funcional pragmatica: Fuente de Financiamiento: 05 Recursos Determinados, Rubro:
18 Canon y Sobre Canon, regailias, Rentas de Aduana y Participaciones;

_ Que, con Informe N° 016-2015-GRC/CAFED/GA/SGL-VR, de fecha 02 de vsbrerc de
2015, el encargado del Estudio de Posibilidades, remite a la Sub Gerencia de Logistica, <[ estudio
de posibilidades que ofrece el mercado para la contratacion del servicio de UN COORDINADOR
ACADEMICOQ, para la actividad “ESCUELA DE TALENTOS - INSTITUCION EDUC!.MVA
PUBLICA N° 5143-2015";

-\ Que, siende asi, mediante Informe N° 063-2015/GRC/CAFEDIGA/SGL/VAGT, de

fecha 02 de febrero de 2015, la Sub Gerencia de Logistica, remite a la Gerencia de
Administracioén, el expediente de la actividad “ESCUELA DE TALENTOS - INSTITUCION
EROUCATIVA PUBLICA N° 5143-2015", el mismo que contiene el informe de valor referencial y ef
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informe de la responsable de menor cuantia, para que sea derivado a la Gerencia de Desarrollo
Educativo para su conocimiento, actualizacién y posterior aprobacién de la actividad;

Que, por su parte, con Memorandum N° 378-2015/GDE-CAFED, de fecha 16 de abril
de 2015, la Gerencia de Desarroiio Educativo, solicita a la Gerencia de Administracion, el inicio
del Proceso de Seleccin para Servicios Diversos — Servicio No Personales, UN COORDINADOR
ACADEMICO, para la actividad “ESCUELA DE TALENTOS - INSTITUCION EDUCATIVA
PUBLICA N° 5143-2015", en la modalidad de Adjudicacion de Menor Cuantia. Se adjunta
documentacion que sustenta la aprobacién de la actividad {Resolucion, Valor Referencial,
Certificacion de Crédito Presupuestal, Presupuesto Analitico Desagregado y Término de
Referencia);

Que, con proveido de fecha 17 de abrii de 2015, la Gerencia de Administracion, remite
a la Sub Gerencia de Logistica, los autos correspondientes a la actividad en mencion;

Que, mediante Formato de Solicitud y Aprobacion de Expediente de Contratacién N°
59-2015/SGL, de fecha 22 de mayo de 2015, la Sub Gerencia de Logistica, solicita a la Gerencia
de Administracion, la aprobacion del Expediente de Contratacion del Proceso de Seleccion de
Adjudicacién de Menor Guantia, para la contratacién del servicio de UN COORDINADOR
ACADEMICO, para la actividad “ESCUELA DE TALENTOS - INSTITUCION EDUCATIVA
PUBLICA N° 5143.2015”, por un valor de S/. 36,000.00 (Treinta y seis mil con 00/100 Nuevos
Soles), informando que dicha contratacion se encuentra dentro dei Plan Anual de Contrataciones,
en nimero de referencia 89 y cuenta con la correspondiente certificacion presupuestal otorgada
2\ mediante Memorandum N° 118-2015-CAFED-GPP, de fecha 03 de febrero de 2015 Yy, cuenta con
73} el Estudio de Posibilidades que Ofrece el Mercado, mediante Informe N° 016-2015-
/ GRC/CAFED/GA/SGL-VR, de fecha 02 de febrero de 2015;

Que, mediante Formato de Aprobacién del Expediente de Contratacién por el
Funcionario Competente N° 89-2016/GA, de fecha 22 de mayo de 2015, la Gerencia de
Administracion, aprueba el Expediente de Contratacion del Proceso de Seleccion Adjudicacion
Directa Selectiva, para la contratacién del servicio de UN COORDINADOR ACADEMICO, para la
actividad “ESCUELA DE TALENTOS - INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA N° 5143-2015";

Que, siendo asi, con Informe N° 339-2015/GRC/CAFED/GA/SGLIVAGT, de fecha 26
~—<de mayo de 2015, la Sub Gerencia de Logistica, remite al Presidente del Comité Especial
%' Permanente, el expediente de Contratacién Aprobado, con la finalidad que cumpla con lo
««f stablecido por el articulo 27°, del Reglamento de ia Ley de Contrataciones del Estado;

Que, mediante Resolucion Gerencial General N° 050-2015-CAFED/GG, de fecha 26
! de febrero de 2015, la Gerencia General, DESIGNA a los miembros titulares y suplentes del
Ben  Comité Especial Permanente que se encarga de conducir los Procesos de Adjudicacion de Menor
o Cuantia, de bienes, servicios y obra, de la Gerencia de Desarrollo Educativo, del Comité de
Administracion del Fondo Educativo del Callao — CAFED,;

Que, con fecha 27 de mayo de 2015, el Comité Especial Permanente levanté el Acta
de Instalacién de Elaboracién de Proyecto de Bases Administrativas Adjudicacién de
Menor Cuantia N° 030-2015-CAFED — Proceso Electrénico - Primera Convocatoria, mediante
el cual, dicho comité concluye con la elaboracién y aprobacién del proyecto de bases
administrativas y, de conformidad con la Ley de Contrataciones y su Reglamento, se acordd
remitirlas a las instancias correspondientes para su aprobacion;

Que, mediante Informe N° 001-2015/GRC/CAFED/CEP-AMC-030, de fecha 28 de

-\mayo de 2015, el Presidente del Comite Especial Permanente, solicita a la Gerencia General del
CAFED, la aprobacién del proyecto de las Bases Administrativas para contratacion del servicio de

~ UN COORDINADOR ACADEMICO, para la actividad “ESCUELA DE TALENTOS -
NSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA N° 5143-2015”, por un valor de S/. 36,000.00 (Treinta y
sseis mil con 00/100 Nuevos Soles), correspondiente a la Adjudicacion de Menor Cuantia, N° 030-
2015-CAFED-CALLAQ ~ Proceso Electronico — Menor Cuantia; adjuntandose los originales de las
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Bases debidamente visados en todas sus paginas por el Comité Especial Permanente:

Que, mediante Proveido N° 521, de fecha 28 de mayo del 2015, la Gerencia General,
remite a la Gerencia de Asesoria Juridica, los actuados para el informe legal correspondiente.

Que, mediante Informe N° 382-2015-REGIONCALLAO/CAFED/GAJ, de fecha 29 de
mayo de 2015, la Gerencia de Asesoria Juridica opina favorablemente sobre la aprobacién de las
Bases Administrativas del Proceso de Seleccion Adjudicacién de Menor Cuantia N° 030-2015-
CAFED-CALLAO - Proceso Electronico — Primera Convocatoria, para la contratacién del servicio
de UN COORDINADOR ACADEMICO, para la actividad “ESCUELA DE TALENTOS -
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA N° §143-2015", por un valor de S/. 36,000.00 (Treinta y
seis mil con 00/100 Nuevos Soles);

Que, el articulo 18°, de la Ley de Contrataciones del Estado, aprobado mediante
Decreto Legislativo N° 1017, establece que “La adjudicacién de menor cuantia se aplica para
las contrataciones que realice la Entidad, cuyo monto sea inferior a la décima parte del
fimite minimo establecido por fa Ley*;

Que, el articulo 26°, del Decreto Legislativo N° 1017 - Ley de Contrataciones del
Estado, modificado mediante Ley N° 29873, establece las condiciones minimas de las Bases,
prescribiendo lo siguiente:

“Las Bases de un proceso de seleccion seran aprobadas por el Titular de la Entidad
o por el Funcionario al que le hayan delegado esa facultad y deben contener
obligatoriamente, con las excepciones establecidas en el Reglamento para la
adjudicacién de menor cuantia, lo siguiente:

a) Los mecanismos que fomenten la mayor concurrencia y participacion de
postores en funcién al objefo del proceso y la obtencion de la
propuesta técnica y econbémica mas favorable. No constituye
tratamiento discriminatorio la exigencia de requisitos técnicos y
comerciales de carécter general establecidos por las Bases;

b) EI detalle de las caracteristicas técnicas de los bienes, servicios u
obras a contratar; el lugar de entrega, elaboracién o construccion, asi
como el plazo de ejecucion, segiin el caso. Este detalle puede constar
en Expediente Técnico;

¢} Las garantias, de acuerdo a lo que establezca el Reglamento;

d) Los plazos y mecanismos de publicidad que garanticen la efectiva
posibilidad de participacion de los postores;

e) La definicion y/o modalidad a seguir, conforme a lo dispuesto en la
presente norma y su Reglamento;

f) El Cronograma del Proceso de Seleccién;

g) Elmétodo de evaluacion y calificacién de propuestas;

h) La proforma de contrato, en la que se sefiale las condiciones de la
contratacion, salvo que corresponda sélo la emisién de una orden de
compra o de servicios. En el caso de contratos de obras, Ejecucién de
fa obra, el Cronograma de los Desembolsos previstos
presupuestalmente y el Expediente Técnico;

i) El Valor Referencial y las férmulas de reajuste en los casos que
determine el Reglamento;

J) Las normas que se aplicarén en caso de financiamiento otorgado por
Entidades Multilaterales o Agencias Gubernamentales; y,

k} Los mecanismos que aseguren la confidencialidad de las propuestas.

(.- .)!l

Que, por su parte, el ultimo parrafo del articulo 7°, del Decreto Supremo N° 184-2008-
¥ - Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado, modificado mediante Decreto Supremo.
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N°® 138-2012-EF, sefiala lo siguiente: “(...) No sera obligatorio incluir en el Plan Anual de
Contrataciones las Adjudicaciones de Menor Cuantia no programables™:

Que, el numeral 4), del articulo 19°, del Reglamento de la Ley de Contrataciones del
Estado, aprobado por Decreto Supremo N° 184-2008-EF, establece que “La adjudicacién de
Menor Cuantia, puede ser Adjudicacién de Menor Cuantia y Adjudicacién de Menor
Cuantia Derivada. La Adjudicacién de Menor Cuantia, se convoca para: a) La contratacién
de bienes, servicios y obras, cuyos montos sean inferiores a la décima parte del limite
minimo establecido por las normas presupuestarias para las Licitaciones Publicas o
Concursos Publicos, segtin corresponda (...)";

Que, el articulo 35°, del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado, aprobado
por Decreto Supremo N° 184-2008-EF, establece que “Las Bases de los Procesos de
Seleccién seran aprobadas por el Titular de la Entidad, el mismo que podrd delegar
expresamente y por escrito dicha funcién. La aprobacién de las Bases debe ser por escrito,
ya sea mediante resolucion, acuerdo o algtn otro documento en el que exprese de manera
indubitable la voluntad de aprobacién. En ningtn caso esta aprobaci6n podré ser realizada
por el Comité Especial o el 6rgano a cargo del proceso de seleccién. Para la aprobacién,
los originales de las Bases deberén estar visados en todas sus paginas por los miembros
del Comité Especial o el 6rgano a cargo del proceso de seleccién, segiin corresponda. Las
Entidades utilizaran obligatoriamente las Bases estandarizadas que aprobara el OSCE y
divulgara a través del SEACE”;

Que, asimismo, el articulo 39°, del citado Reglamento, estabiece que “El Comité
Especial o el 6rgano encargado de las contrataciones, segun corresponda, elaborara las
Bases del proceso de seleccién a su cargo, conforme a lo establecido en el articulo
anterior y Ia informacién técnica y econdémica contenida en el Expediente de Contratacion

(".)u;

Que, el articulo 51° del Decreto Supremo N° 184-2008-EF, Reglamento de la Ley de
Contrataciones del Estado, modificado mediante Decreto Supremo. N° 138-2012-EF, sefiala en su
primer parrafo lo siguiente: “La convocatoria de las Licitaciones Publicas, Concursos
Piiblicos y Adjudicaciones Directas se realizara a través de su publicacién en el SEACE,
oportunidad en la que se deberan publicar las Bases y un resumen ejecutivo del estudio de
posibilidades que ofrece el mercado, bajo sancién de nulidad. (...)":

Que, la Primera Disposicion Complementaria Transitoria del Reglamento de la Ley de
Contrataciones del Estado en su ultimo parrafo refiere que (...} El OSCE mediante Directiva
sehalara la oportunidad, forma y criterios en que se aplicaré a la Entidades Ja

obligatoriedad de realizar procesos de seleccién electronicos de Adjudicacién de Menor
Cuantia para la contratacion de bienes y obras, asi como Ila aplicacion progresiva y
| obligatoria de la contratacion electrénica en otros tipos de procesos de seleccion”;

Que, mediante Directiva N° 001-2013-OSCE/CD, se establece las obligaciones de las
Entidades y de los proveedores sujetos a la Ley de Contrataciones del Estado, a efectos de
difundir y Hevar a cabo los procesos de seleccién electrénicos de Adjudicacion de Menor Cuantia
para la coniratacion de bienes y servicios;

Que, mediante Ley N° 29626 — Ley del Presupuesto del Sector Pablico para el afio
Fiscal 2011, se faculta al Gobierno Regional del Callac a crear durante el afo 2011 como Unidad
Ejecutora al Comité de Administracion del Fondo Educativo del Callao — CAFED, con su
Jespectivo pliego, autorizando a la institucién a realizar las acciones para garantizar la
‘Operatrwdad de dicha Unidad Ejecutora;

1 l

Que, mediante la Ley N° 29775, se precisan los Programas a cargo del Fondo

i Educatlvo de la Provincia Constitucional del Callao que se ejecutaran con los recursos del 10% de

la Repta de Aduanas;
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Que, estando a lo expuesto y de conformidad a las atribuciones conferidas mediante
Ordenanza Regional N® 00004-2012, y contando con el Visto Bueno de la Gerencia de Desarrollo
Educativo, la Gerencia de Administracién, la Gerencia de Planificacion y Presupuesto, la Gerencia
de Asesoria Juridica y la Sub Gerencia de Logistica del CAFED-CALLAQ:

SE RESUELVE:

PRIMERO.- APROBAR las Bases Administrativas del Proceso de Seleccion Adjudicacion de
Menor Cuantia N° 030-2015-CAFED-CALLAO - Proceso Electrénico — Primera Convocatoria,
para de contratacion del servicio de UN COORDINADOR ACADEMICO, para la actividad
“ESCUELA DE TALENTOS - INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA N° 5143-2015", por un valor
de S/. 36,000.00 (Treinta y seis mil con 00/100 Nuevos Soles):

SEGUNDO.- ENCARGUESE al Comité Especial Permanente asumir sus funciones enmarcadas

' I} en la normativa de contrataciones vigente, bajo los lineamientos establecidos en los términos de

referencia, Ley de Contrataciones del Estado y su Reglamento, Directivas, Opiniones,
Pronunciamientos, Comunicados y demas normas conexas, para lo cual las demas unidades
organicas de apoyo y asesoria deberan brindar la asistencia necesaria.

REGISTRESE Y COMUNIQUESE.

GOBIERNO REGIONAL DEL CALLAO

e, V
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