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Comité de Administracion del Fondo Ed-icativo del Call 10
— CAFED

Resoluciéon Gerencial Gereral N? 124-2015-CAFED/GG

Callao, 29 de mayo delf 2015.

EL GERENTE GENERAL DEL COMITE DE ADMINISTRACION DEL FONDO EDUCATIVO DEL CALLAD
- CAFED

VISTOS:

La Resolucién Gerencial General N° 021-2015-CAFED/GG, de fecha 03 de febrero del 2015, de la
Gerencia General; el Memorandum N* 412-2015/GDE-CAFED, de fecha 22 de abril del 2015, de la
Gerencia de Desarrollo Educativo; el Formato de Solicitud y Aprobacién de Expediente de
Contratacién N° 57-2015-SGL, de fecha 22 de mayo del 2015, de la Sub Gerencia de Logistica; 2l
Formato de Aprobacion de Expediente de Contratacion por el Funcionario Competente N° 57-2015-
GA, de fecha 22 de mayo del 2015, del Gerente de Administracién; el Informe N° 337-
2015/GRC/CAFED/GA/SGL/VAGT, de fecha 26 de mayo del 2015, de la Sub Gerencia de Lagistica; el
Acta de Instalacién y Elaboracién de Proyecto de Bases Administrativa - Adjudicacion Menor Cuantia
N° 031-2015-CAFED, de fecha 27 de mayo del 2015, del Comité Especial Permanente; el Informe N°
001-2015/GRC/CAFED/CEP AMC 031, de fecha 28 de mayo del 2015, del Presidente del Comité
Especial Permanente; y el Informe N° 378-2015-REGIONCALLAO/CAFED/GAJ, de fecha 29 de mayo
del 2015, de la Gerencia de Asesoria Juridica.

CONSIDERANDO:

Que, mediante Resolucién Gerencial General N° 021-2015-CAFED/GG, de fecha 03 de febrero
del 2015, la Gerencia General aprobd el expediente, Presupuesto Analitico Desagregado, Térmiios
de Referencia y Especificaciones Técnicas de la actividad “ESCUELA DE TALENTOS — INSTITUCION
EDUCATIVA PUBLICA N° 5143 - 2015”, por un valor referencial que asciende a 5/.4'691,22534
(Cuatro Millones Seiscientos Noventa y Un Mil Doscientos Veinticinco con 34/100 Nuevos Soles).

Que, mediante Memorandum N° 118-2015-CAFED/GPP, de fecha 03 de febrero de! 2015, el
Gerente de Planificacion y Presupuesto, informa a la Gerencia de Desarrollo Educativo gue la
certificacion presupuestal solicitada para la actividad “ESCUELA DE TALENTOS — INSTITUCION
EDUCATIVA PUBLICA N° 5143 - 2015”, por el importe de S/. 4'691,225.34 Nuevos Soles.

Que, mediante Informe N° 59-2015-GRC/CAFED/GA/SGL-VR, de fecha 20 de marzo del 2015, el
Economista Cristian Ricaldi Castillo, remite a la Sub Gerente de Logistica, el estudio de posibilidades
que ofrece el mercado para la contraiacién de Servicios Diversos — Servicios No Personales objeto de
la contratacion, de la actividad “ESCUELA DE TALENTOS - INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA N°
5143 « 20 55",
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Que, mediante Informe N° 174-2015/GRC/CAFED/GA/SGL/VAGT, de fecha 20 de marzo del
2015, la Sub Gerente de Logistica, remite al Gerente de Administracion el expediente de la actividad
“ESCUELA DE TALENTOS — INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA N° 5143 - 2015”, el mismo que
contiene el informe de valor referencial, para que sea derivado a la Gerencia de Desarrolio Educativo
- CAFED para su conocimiento, actualizacion y posterior aprobacidon de la actividad.

Que, mediante Memorandum N°® 222-2015-CAFED/GPP, de fecha 20 de marzo del 2015, el
Gerente de Planificacion y Presupuesto, informa al Gerente de Desarrollo Educativo sobre la 2da
modificacion de especifica de gasto NEMO 0008 y CIS 0018, correspondiente a la actividad “ESCUELA
DE TALENTOS INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA N° 5143-2015”, de acuerdo al cuadro siguiente:

ESPECIFICA ANULADA
N CLASIFICADOR DESCRIPCION MONTO 5/.
1 2531.199 A OTRAS PERSONAS NATURALES 200,000.00
TOTAL 200,000.00
ESPECIFICA HABILITADA
N CLASIFICADOR DESCRIPCION MONTO 5/.
i 23.22.41 SERVICIO DE PUBLICIDAD 1,000,00
2 23.21.31.992 SERVIIO  DIVERSOS - SERV. NO | 199,000.00
PERSONALES
TOTAL 200,000.00

Que, mediante Resolucion Gerencial General N° 050-2015-CAFED/GG, de fecha 26 de febrero

Permanente que se encargara de conducir los Procesos de Adjudicacion de Menor Cuantia de
-\ bienes, servicios y obras, de la Gerencia de Desarrollo Educativo de! Comité de Administracion del
'/ Fondo Educativo del Callac — CAFED.

Que, mediante Memorandum N° 412-2015/GDE-CAFED, de fecha 22 de abril del 2015, la
Gerencia de Desarrollo Educativo solicité a la Gerencia de Administracion que realice el inicio del
Proceso de Seleccion para Servicios Diversos — Serv. No Personales COORDINADOR DE
/ﬁ‘”“f-c( INVESTIGACION Y DESARROLLO TECNOLOGICO por el monto de S/. 28,000.00 (Vei:"ltiocho Mil con
{3 u“é.ﬂ“% 00/100 Nuevos Soles), para la actividad “ESCUELA DE TALENTOS - INSTITUCION EDUCATIVA

A «‘w.r. PUBLICA N° 5143 - 2015”.

g
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Que, mediante Proveido de fecha 23 de abril del 2015, la Gerencia de Administracién remite lo
actuado a la Sub Gerencia de Logistica para su atencion.

A Que, mediante Formato de Solicitud y Aprobacién de Expediente de Contratacion N* 57-2015-

‘ S@L, de fecha 22 de mayo del 2015, la Sub Gerencia de Logistica detalla respecto al requerimiento
para la contratacién del servicio de un Coordinador de investigacion y Desarrollo Tecnoldgico por el
monto de S/. 28,000.00 (Veintioche Mil con 00/100 Nuevos Soles), para la actividad “ESCUELA DE
TALENTOS — INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA N° 5143 - 2015”, de la Gerencia de Desarrollo
Educativo, informando que dicho servicio se encuentra incluido en el Plan Anual de Contrataciones,
en la Referencia N° 91; estando debidamente firmando por la Sub Gerente de Logistica.

Que, asimismo, mediante Formato de Aprobacién de Expediente de Contratacion per el
Funcionario Competente N°® 57-2015-GA, de fecha 22 de mayo de! 2015, el Gerente de
Administracién aprueba el expediente para la Contratacién del Servicio de un Coordinador de
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Investigacion y Desarrolio Tecnolégico por el monto de S/. 28,000.00 (Veintiocho Mil con 00/100
Nuevos Soles), para la actividad “ESCUELA DE TALENTOS - INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA N°
5143 - 2015”, para lo cual procede a firmar el mismo en sefial de conformidad.

Que, mediante Informe N° 337-2015/GRC/CAFED/GA/SGL/VAGT, de fecha 26 de mayo de!

2015, la Sub Gerente de Logistica, entrega el Expediente de Contratacién debidamente aprobado al

Presidente del Comité Especial Permanente, para el inicio de 1a convocatoria del SERVICIO DE UN

COORDINADOR DE INVESTIGACION Y DESARROLLO TECNOLOGICO, para la actividad

“ESCUELA DE TALENTOS — INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA N° 5143 - 2015”, se deriva el
expediente para el cumplimiento del encargo.

Que, mediante Acta de Instalacién de Comité Especial Permanente y de Elaboracién de
Proyecto de Bases Administrativas — Adjudicacion de Menor Cuantia N° 031-2015-CAFED, de fecha
27 de mayo del 2015, el Comité Especial Permanente elabor6 y aprobd el Proyecto de Bases
Administrativas para la Contratacion del Servicio de un Coordinador de investigacién y Desarrolio
Tecnolégico por el monto de S/. 28,000.00 (Veintiocho Mil con 00/100 Nuevos Soles), para la
actividad “ESCUELA DE TALENTOS — INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA N° 5143 - 2015, incluido los
impuestos de ley.

Que, mediante Informe N° 001-2015/GRC/CAFED/CEP AMC 031, de fecha 28 de mayo del
2015, el Presidente del Comité Especial Permanente solicita a la Gerencia General la aprobacion de
las Bases Administrativas del Proceso de Seleccion AMC N° 031-2015-CAFED - CALLAO — Proceso
Electrénico — Primera Convocatoria, para la Contratacién del Servicio de un Coordinador de
Investigacién y Desarrollo Tecnoldgico por el monto de s/. 28,000.00 (Veintiocho Mil con 00/100
Nuevos Soles), para la actividad “ESCUELA DE TALENTOS - INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA N°
5143 - 2015”, adjuntando debidamente visadas el Proyecto de Bases Administrativas de dicho
proceso.

Que, mediante Proveido N° 517 de fecha 28 de mayo del 2015, la Gerencia General remite a la
Gerencia de Asesoria Juridica para opinion legal.

Que, mediante Informe N° 378-2015-REGIONCALLAO/CAFED/GAJ, de fecha 29 de mayo del
2015, 1a Gerencia de Asesoria Juridica informé a la Gerencia General que, conforme a los articulos
12° y 18° de la Ley de Contrataciones del Estado y en los articulos 11°, 19°, 35° y 39° del Reglamento
de la Ley de Contrataciones del Estado; procede aprobar las Bases Administrativas del Proceso de
Adjudicacién de Menor Cuantia N° 031-2015-CAFED - CALLAQ — Proceso Electronico — Primera
Convocatoria para la Contratacion del Servicio de un Coordinador de Investigacion y Desarrollo
Tecnologico para la actividad “ESCUELA DE TALENTOS - INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA N° 5143
- 2015”, por el monto de S/. 28,000.00 (Veintiocho Mil con 00/100 Nuevos Soles).

Que, el articulo 12° de la Ley de Contrataciones del Estado, aprobado mediante Decreto
Legislativo N° 1017, establece que “Es requisito para convocar @ proceso de seleccién, bajo sancién
de nulidad, que el mismo esté incluido en el Plan Anual de Contrataciones y cuento con el Expediente
de Contrataciones debidamente aprobado conforme a lo que disponga el Reglamento, el mismo que
incluirg la disponibilidad de recursos y sus fuentes de financiamiento, asi como las Bases
debidamente aprobadas, salvo las excepciones establecidas en el Reglamento”.
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Que, ¢l articulo 18° de la misma norma, establece que “La adjudicacion de menor cuantia se
aplica a las contrataciones que realice la Entidad, cuyo monto sea inferior a la décima parte del limite
minimo establecido por la Ley de Presupuesto del Sector Publico para los casos de licitacién publica y
concurso piblico. El Reglamento sefialard fos requisitos y las formalidades minimas para el desarrollo
de los procesos de seleccion a que se refiere el presente articulo. Las Entidades deberdn publicar en
su portal institucional los requerimientos de bienes o servicios a ser adquiridos bajo la modalidad de
menor cuantia. En las adjudicaciones de menor cuantia, las contrataciones se realizardn
obligatoriamente en forma electronica a través del Sistema Electrénico de Contrataciones del Estado
{SEACE), con las excepciones que establezca el Reglamento”.

Que, el articulo 11° del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado, aprobado por
Decreto Supremo N° 184-2008-EF, establece en su primer parrafo que “El drea usuaria es Ia
responsable de definir con precision las caracteristicas, condiciones, cantidad vy calidad de los bienes,
servicios u obras que requiera para el cumplimiento de sus funciones, debiendo desarrollar esta
actividad de acuerdo o lo indicado en el articulo 13° de la Ley. El érgano encargado de las
contrataciones, con la autorizacién del drea usuaria y, como producto del estudio de las posibilidades

que ofrece el mercado, podrd ajustar las caracteristicas de lo que se va a contratar”.

Que, el numeral 4 del articulo 19° del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado,
aprobado por Decreto Supremo N° 184-2008-EF, establece en su primer parrafo que “la
Adjudicacién de Menor Cuantia se convoca para: a) La Contratacién de bienes, servicios y obras,
cuyos montos sean inferiores a la décima parte del limite minimo establecido por las normas
presupuestarias para las Licitaciones Publicas o Concursos Piiblicos segun corresponda.”

Que, el articulo 35° del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado, aprobado por
Decreto Supremo N° 184-2008-EF, establece que “l s Bases de los Procesos de Seleccion serdn
aprobadas por el Titular de la Entidad, el mismo que podrd delegar expresamente y por escrito dicha
funcién. La aprobacidn de las Bases debe ser por escrito, ya sea mediante resolucién, acuerdo o algun
otro documento en el que exprese de manera indubitable la voluntad de aprobacién. En ningtn caso
esta aprobacién podrd ser realizada por el Comité Especial o el drgano a cargo del proceso de
seleccion. Para la aprobacidn, los originales de las Bases deberdn estar visados en todas sus pdginas
por los miembros del Comité Especial o el drgano a cargo del proceso de seleccion, segtn
corresponda. Las Entidades utilizardn obligatoriamente las Bases estandarizadas que aprobarad el
OSCE y divulgard a través del SEACE”.

Que, el articulo 39° del citado Reglamento establece que “El Comité Especial 0 el Organo
Encargado de las Contrataciones, segun corresponda, elaborard las Bases del proceso de seleccién a
su cargo, conforme a lo establecido en el articulo anterior y la informacion técnica y econdmica
contenida en el Expediente de Contratacion”.

Que, el Reglamento de Organizacion y Funciones sefiala en su Articulo 20°, inciso m), que
una de las funciones del Gerente General es: “Aprobar presupuestos y bases para estudios, servicios
y obras, asi como, la asignacion de fondos necesarios para su realizacién, en el marco del
presupuesto autorizado”.

Que, estando a lo expuesto, y de conformidad a las atribuciones conferidas Ordenanza
Regional N° 00004-2012, con el Visto Bueno de la Sub Gerencia de Logistica, Gerencia de
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Administracion, Gerencia de Desarrollo Educativo v la Gerencia de Asesorfa Juridica del CAFED-
CALLAD;
SE RESUELVE:

PRIMERO.- APROBAR las Bases Administrativas del Proceso de Adjudicacion de Menor Cuantia N°
031-2015-CAFED — CALLAO - Proceso Electrénico — Primera Convocatoria para la Contratacién del
Servicio de un COORDINADOR DE INVESTIGACION Y DESARROLLO TECNOLOGICO para la actividad
. “ESCUELA DE TALENTOS — INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA N° 5143 - 2015”, por el monto de S/.

'
SEGUNDOQ.- Encarguese el cumplimiento de la presente Resolucién a la Unidad orgédnica proponente,

para lo cual las unidades organicas de apoyo y asesoria del CAFED deberdn brindar la asistencia
necesaria.

REGISTRESE Y COMUNIQUESE.
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