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Comité de Administracién del Fondo Educativo del Callao -
CAFED

Resolucion Gerencial General N2 106-2015-CAFED/GG

Callao, 08 de mayo de 2015.

EL GERENTE GENERAL DEL COMITE DE ADMINISTRACION DEL FONDO EDUCATIVO DEL
CALLAO - CAFED

VISTOS:

Fl Informe N° 016-2015-GRC/CAFED/GA/SGL-VR, de fecha 02 de febrero de 2015, de la Oficina
tie Logistica, el Informe N° 063-2015/GRC/CAFED/GA/SGL/VAGT, de fecha 08 de febrero de
2015, de la Sub Gerencia de Logistica, el Memorandum N° 373-2015/GDE-CAFED, de fecha 16
de abril de 2015, de la Gerencia de Desarrollo Educativo, el Formato de Solicitud y Aprobacion de
Expediente de Contratacion N° 43-2015/SGL, de fecha 04 de mayo de 2015, de la Sub Gerencia
de logistica, el Formato de Aprobacién del Expediente de Contratacién por el Funcionario
Competente N° 43-2015/GA, de fecha 04 de mayo de 2015, de la Gerencia de Administracion, el
Informe N° 278-2015/GRC/CAFED/GA/SGL/VAGT, de fecha 06 de mayo de 2015, de la Sub
Gerencia de Logistica del CAFED, el Informe N° 001-2015/GRC/CAFED/CEP-AMC, de fecha 06
de mayo de 2015, del Presidente del Comité Especial Permanente; y, el Informe N° 331-2015-
REGIONCALLAO/CAFED/GAJ, de fecha 08 de mayo de 2015, de la Gerencia de Asesoria
Juridica.

CONSIDERANDO:

Que, mediante Resolucién Gerencial General N° 021-2015-CAFEDIGG, de fecha 03
de febrero de 2015, la Gerencia General APRUEBA el expediente de Ia actividad “ESCUELA DE
TALENTOS DE LA INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA N° 5143-2015”, asi como, el
presupuesto analitico desagregado, los términos de referencia y especificaciones técnicas, por un
valor referencial que asciende a S/. 4'691,225.34 (Cuatro millones seiscientos noventa y un mil
doscientos veintiocho con 34/100 Nuevos Soles);

Que, con Informe N° 016-2015-GRC/CAFED/GA/SGL-VR, de fecha C. de febrero de
2015, la Oficina de Logistica, remite a la Sub Gerencia de Logistica, el estudio de posibilidades
que ofrece el mercado para la contratacion del servicio de UN DOCENTE 'JEL AREA DE
CIENCIA TECNOLOGIA Y AMBIENTE, para la actividad “ESCUELA DE TALENTOS DE LA
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA N° 5143-2015";

Que con, Informe N° 063-2015/GRC/CAFED/GA/SGL/VAGT, de fecha 08 de febrero

‘F.‘ de 2015, la Sub Gerencia de Logistica, devuelve a la Gerencia de Administracién, el expediente

de la actividad “ESCUELA DE TALENTOS DE LA INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA N°
5143-2015", para su remisién a la Gerencia de Desarrollo Educativo para su conocimiento,
actualizacion y posterior aprobacion de la actividad;

Que, mediante Memorandum N° 373-2015/GDE-CAFED, de fecha 16 de abril de

12015, la Gerencia de Desarroilo Educativo, solicita a la Gerencia de Administracion, e! inicio del

Proceso de Seleccion para Servicios Diversos — Servicios No Personales, de UN DOCENTE DEL

‘AREA DE CIENCIA TECNOLOGIA Y AMBIENTE, para la actividad “ESCUELA DE TALENTOS

CE LA INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA N° 5143-2015", bajo la modalidad de Adjudicacion
g Menor Cuantia, para lo que se adjunta la documentacion que sustenta la aprobacion de 1a

easlividad (Resolucion, Valor Referencial, Certificacion de Crédito Presupuestal, Presupuesto

Rlitico Des=gregado i termino de Referencia);
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Que, mediante Formato de Solicitud y Aprobacién de Expediente de Contratacién
N° 43-2015/SGL, de fecha 04 de mayo de 2015, la Sub Gerencia de Logistica, solicita a la
Gerencia de Administracion, la aprobacién del Expediente de Contratacion del Proceso de
Seleccion de Adjudicacion de Menor Cuantia N° 018-2015-CAFED-CALLAO — Proceso
Electronico — Primera Convocatoria, para la contratacion del servicio de UN DOCENTE DEL
AREA DE CIENCIA TECNOLOGIA Y AMBIENTE, para la actividad “ESCUELA DE TALENTOS
DE LA INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA N° 5143-2015”, por un valor de $/. 32,000.00
(Treinta y dos mil con 00/100 Nuevos Soles), informandoe que dicha contratacion se encuentra
dentro del Plan Anual de Contratacién, en el ndmero de referencia 48 y cuenta con la
correspondiente certificacién presupuestal otorgada mediante Memorandum N° 118-2015-
CAFED-GPP, de fecha 03 de febrero de 2015 y, cuenta con el Estudio de Posibilidades que

Ofrece el Mercado, mediante Informe N° 016-2015-GRC/CAFED/GA/SGL-VR, de fecha 03 de
febrero de 2015;

Que, mediante Formato de Aprobacién del Expediente de Contratacion por el
Funcionario Competente N° 43-2015/GA, de fecha 04 de mayo de 2015, la Gerencia de
Administracion, aprueba el Expediente de Contratacion del Proceso de Seleccion Adjudicacion de
Menor Cuantia N° 018-2015-CAFED-CALLAQ — Proceso Electrénico — Primera Canvocatoria,
para la contratacién del servicio de UN DOCENTE DEL AREA DE CIENCIA TECNOLOGIA Y
AMBIENTE, para |a actividad “ESCUELA DE TALENTOS DE LA INSTITUCION EDUCATIVA
PUBLICA N° 5143-2015”;

Que, ssiendo asi, con Informe N° 278-2015/GRC/CAFED/GAISGL/VAGT, de fecha
06 de mayo de 2015, la Sub Gerencia de Logistica del CAFED, remite al Presidente del Comité
Especial Permanente, el expediente de Contratacion Aprobado, con la finalidad que cumpla con
los estabiecido por el articulo 27°, del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado:

. Que, mediante Resolucién Gerencial General N° 050-2015-CAFED/GG, de fecha 26
- 1) de febrero de 2015, la Gerencia General, DESIGNA a los miembros tituiares y suplentes del
* 24 Comité Especial Permanente que se encarga de conducir los Procesos de Adjudicacién de Menor
Cuantia de bienes, servicios y obras, de la Gerencia de Desarrollo Educativo del Comité de
Administracion del Fondo Educativo del Callac - CAFED:

Que, con fecha 06 de mayo de 2015, el Comité Especial Permanente levants el Acta
de Instalacién de Elaboracién de Proyecto de Bases Administrativas Adjudicacién de
Menor Cuantia N° 018-2015-CAFED - Callao - Proceso Electrénico - Primera Convocatoria,
mediante el cual, dicho comité concluyo con la elaboracién del proyecto de bases administrativas
y, de conformidad con la Ley de Contrataciones y su Reglamento, se acordd remitirlas a las
instancias correspondientes para su aprobacion;

Que, mediante Informe N° 001-2015/GRC/CAFED/CEP-ANMC, de fecha 06 de mayc
de 2015, el Presidente del Comité Especial Permanente, solicita a la Gerencia General del
CAFED, la aprobacion del proyecto de las Bases Administrativas para contratacion del servicio de
UN DOCENTE DEL AREA DE CIENCIA TECNOLOGIA Y AMBIENTE, para la actividad
“ESCUELA DE TALENTOS DE LA INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA N° 5143-2015”, por
un valor de S/. 32,000.00 (Treinta y dos mil con 00/100 Nuevos Soles), correspondientes & la
Adjudicacién de Menor Cuantia N° 018-2015-CAFED-CALLAO -~ Proceso Electrénico — Primera
Convocatoria; adjuntadndose los originales de las Bases debidamente visados en todas sus
paginas por el Comité Especial Permanente;

Que, mediante Proveido N° 427, de fecha 06 de mayo del 2015, la Gerencia General,
remite a la Gerencia de Asesoria Juridica, los actuados para el informe legal correspondiente;

Que, mediante Informe N° 331-2015-REGIONCALLAQICAFEDIGAJ, de fecha 08 de
7\ mayo de 2015, la Gerencia de Asesoria Juridica opina favorablemente sobre la aprobacion de las
¢\ Bases Administrativas del Proceso de Seleccion Adjudicacion de Menor Cuantia N° 018-2015-
-/ CAFED-CALLAO - Proceso Electrénico — Primera Convocatoria, para la contratacién del servicio

_A,_’j:'» de UN DOCENTE DEL AREA DE CIENCIA TECNOLOGIA Y AMBIENTE, para la actividad
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“ESCUELA DE TALENTOS DE LA INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA N° 5143-2015", por
un valor de $/. 32,000.00 (Treinta y dos mil con 00/100 Nuevos Soles);

Que el articulo 26° del Decreto Legisiativo N° 1017 - Ley de Contrataciones del
Estado, modificado mediante Ley N° 29873, establece las condiciones minimas de las Bases
prescribiendo lo siguiente:

“Las Bases de un proceso de seleccién serén aprobadas por el Titular de Ila
Entidad o por el Funcionario al que le hayan delegado esa facultad y deben contener
obligatoriamente, con las excepciones establecidas en el Reglamento para la adjudicacion
de menor cuantia, lo siguiente:

a) Los mecanismos que fomenten la mayor concurrencia y participacién de
postores en funcién al objeto del proceso y Ia obtencion de la propuesta
técnica y econdémica méds favorable. No constituye tratamiento
discriminatorio la exigencia de requisitos técnicos ¥ comerciales de
caracter general establecidos por las Bases;

b) El detalle de las caracteristicas técnicas de los bienes, servicios u obras
a contratar; el lugar de entrega, elaboracion o construccion, asi como el
plazo de ejecucién, segin el caso. Este detalle puede constar en
Expediente Técnico;

¢) Las garantias, de acuerdo a lo que establezca el Reglamento;

d) Los plazos y mecanismos de publicidad que garanticen Ja efectiva
posibilidad de participacién de los postores;

e) La definicion y/o modalidad a seguir, conforme a lo dispuesto en la
presente norma y su Reglamento;

f) El Cronograma del Proceso de Seleccién;

g} EI método de evaluacién y calificacién de propuestas;

h} La proforma de contrato, en Ia que se sefiale las condiciones de la
contratacion, salve que corresponda sélo la emision de una orden de
compra o de servicios. En el caso de contratos de obras, Ejecucién de Ia
obra, el Cronograma de los Desembolsos previstos presupuestalmente y
el Expediente Técnico;

i) El Valor Referencial y las férmulas de reajuste en los casos que
determine el Reglamento;

J) Las normas que se aplicarén en caso de financiamiento olorgado por
Entidades Multilaterales o Agencias Gubernamentales; y,

k) Los mecanismos que aseguren la confidencialidad de las propuestas.

()"

Que, el articulo 39° del Reglamento modificado mediante Decreto Supremo. N° 138-
2012-EF, refiere en su segundo parrafo que “Las Bases de los procesos de seleccién deberén
contener las condiciones minimas sefialadas en el articulo 26 de la Ley. En ef caso da Jas
Adjudicaciones de Menor Cuantia para bienes y servicios, las bases deberan contener las
condiciones establecidas en los literales a), b), d), e), ), g}, 1) y k) del citado articulo de la
;*E’-"-;t‘a‘ Ley”,'

[o} s
we Que, el articulo 51° del Decreto Supremo N° 184-2008-EF, Reglamento de la Ley de
e,-'Contrataciones del Estado, modificado mediante Decreto Supremo. N° 138-2012-EF, sefiala en su
“* primer parrafo Io siguiente: “La convocatoria de las Licitaciones Pablicas, Concursos
y * Publicos y Adjudicaciones Directas se realizara a través de su publicacién en el SEACE,

oportunidad en la que se deberédn publicar las Bases Yy un resumen egjecutivo del estudio de
posibilidades que ofrece el mercado, bajo sancién de nulidad. (...)":

Que, el articulo 35° de! Decreto Supremo N° 184-2008-EF, Reglamento de la Ley de
.- /Contrataciones del Estado, sefiala que, “Las Bases de los procesos de seleccién seran
gaaprobadas por el Titular de la Entidad, el mismo que podra delegar expresamente y por
sgrito dicha funcién. La aprobacién de las Bases debe ser por escrito, ya sea mediante
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i Menor Cuantia N° 018-2015-CAFED-CALLAQO - Proceso Electronico — Primera Convocatoria,
para de contratacion del servicio de UN DOCENTE DEL AREA DE CIENCIA TECNOLOGIA Y
, AMBIENTE, para la actividad “ESCUELA DE TALENTOS DE LA INSTITUCION EDUCATIVA

- PUBLICA N° 5143-2015", por un valor de S/. 32,000.00 (Treinta y dos mil con 00/100 Nuevos
Soles)
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resolucion, acuerdo o algiin otro documento en el que exprese de manera indubitable Ia
voluntad de aprobacién. En ningtin caso esta aprobacién podra ser realizada por el Comité
Especial o el 6rgano a cargo del proceso de seleccion. Para la aprobacién, los originales
de las Bases deberdn estar visados en todas sus paginas por los miembros del Comité
Especial o el 6rgano a cargo del proceso de seleccién, segin corresponda. Las Entidades
utilizaran obligatoriamente las Bases estandarizadas que aprobaré el OSCE y divuigard a
traves del SEACE”;

Que, la Primera Disposicién Complementaria Transitoria del Reglamento de la Ley de
Contrataciones del Estado en su Ultimo parrafo refiere que “(...) Ef OSCE mediante Directiva
sefalarid la oportunidad, forma y criterios en que se aplicara a la Entidades Ia
obligatoriedad de realizar procesos de seleccién electrénicos de Adjudicacién de Menor
Cuantia para la contratacion de bienes y obras, asi como la aplicacién progresiva y
obligatoria de la contratacion electrénica en otros tipos de procesos de seleccién™;

Que, mediante Directiva N° 001-2013-OSCE/CD, se establece las obligaciones de las
Entidades y de los proveedores sujetos a la Ley de Contrataciones del Estado, a efectos de
difundir y {levar a cabo los procesos de seleccién electronicos de Adjudicacién de Menor Cuantia
para la contratacion de bienes y servicios;

Que, mediante Ley N° 29626 — Ley del Presupuesto del Sector Publico para el afio
Fiscal 2011, se faculta al Gobierno Regional del Callao a crear durante el afio 2011 como Unidad
Ejecutora al Comité de Administracién del Fondo Educativo del Callac — CAFED, con su
respectivo pliego, autorizando a la institucion a realizar las acciones para garantizar la

s operatividad de dicha Unidad Ejecutora;

Que, mediante la Ley N° 29775, se precisan los Programas a cargo del Fondo
Educativo de la Provincia Constitucional del Callao que se ejecutaran con los recursos del 10% de
la Renta de Aduanas;

Que, estando a lo expuesto y de conformidad a las atribuciones conferidas mediante
Ordenanza Regional N° 00004-2012, y contando con el Visto Bueno de la Gerencia de Desarrollo
Educativo, la Gerencia de Administracion, la Gerencia de Asesoria Juridica y la Sub Gerencia de
Logistica del CAFED-CALLAO;

SE RESUELVE:

PRIMERO.- APROBAR las Bases Administrativas del Proceso de Seleccion Adjudicacion de

referenma Ley de Contrataciones deI Estado y su Reglamento, Directivas, Opiniones,
Pronunciamientos, Comunicados y demas normas conexas, para lo cual las demas unidades
organicas de apoyo y asesoria deberan brindar la asistencia necesaria.

REGISTRESE Y COMUNIQUESE.

GOBIERNY KeGIONALDEL CALLAO

SNC Gr\RClA TO
L'cﬁgg‘foﬁ C*“'CRN nEL CAFED
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