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Coniité de Administracion del Fondo Ed:icativo ael C=llzs —
CAFED

Tesolucion Gerencial General N® 044 -2015-CAFED/GG

Callao, 17 de febrero de 2015.

EL GERENTE GENERAL DEL COMITE DE ADMINISTRACION DEL ¢ONDO
EDUCATIVO DEL CALLAO - CAFED

VISTOS:

El Memorandum N° 117-2015/GDE-CAFEZD, de fecha 05 de febrero de 2015, de a
Gerencia de Desamollo Educativo; el Foimato de Solicitud y Aprobacion de Expediente
de Confratacion N° 12-2015/SGL de fecha 11 de febrero de 2015, de la Subgerencia de
togistica; el Formato de Aprobacién Jel Expediente de Jontratacién por el Funcionario
Competente N° 12-2015/GA de fecha 11 de febrero de 2015, de la Gerencia de
Administracién; el Informe N° 099-2015/GRC/CAFED/GA/SGL/VAGT de fecha 12 de
febrero de 2015, de la Sub Gerencia de Logistica; el Informe N° 001-
2015/GRC/CAFED/CEP ADS de fecha 17 de febrero de 2015, del Comité Especial

Fermanente; vy, el Informe N° 135-2015-REGIONCALLAQ/CAFED/GAJ, de fecha 17 de febrero
de 2015, de la Gerencia de Asesoria Juridica.

CONS'DLRANNG:

iue, medianie Resolucion Gerencial General N° 1087-2013-CAFED/GG, de facha
1¢ ¢~ ciciembre de 2013, se aprobd el expediente técnico, presupuestc analitico
deszgrerado, términes de referencia y especificaciones técnicas de la Actividad
"BROGRANA DE APOYO A LOS ALUMNOS DESTACADOS EGRESADOS DE LA
CEUCACION BASICA REGULAR “DESAFIOS Y OPORTUNIDADES” 2014-20197, por el
Sk-ointe total de S/11°574,928.68 (Once millones quinientos setenta y cuatro mil
revecientos veintiocho con 68/100 nuevos soles) teniendo una certificacion presupuestal
~—_parc el afio 2013 por e! monto de /. 168,165.38 (ciento sesenta y ocho mil ciento
sﬁ:‘ asenta v cinco con 38/100 nuevos soles), provisionando para el ejercicio presupuestal
42014, la suma de S/.2'520,252.93 (Dos millones quinientos veinte mil doscientos
“Bhcuenta y dos con 93/100 nuevos soles),

Que, mediante Resolucion Gerencial General N° 594-2014-CAFED/GG de fecha
1 de diciembre de 2014, se aprueba los Términos de Referencia y Presupuestn
<y Analitico Desagregado del Expediente de ia Actividad "PROGRAMA DE APOYO ALDO

./ *. ALUMNOS DESTACADCS EGRESADOS DE LA EDUCACION BASICA REGJLAR
- AV . "DESAFIOS Y OFORTUNIDADES” 2014-2019", por el monto de $/.2°197,079.00 {Dos
#._1\</ millones cierto noventa y siete mil setenta y nueve con 00/100 nuevos soles);

- Que, mediante Memorandum N° 117-2015/GDE-CAFED, de fecha 05 de febrero we
2015, la Gerencia de Desarrollo Educativo solicita el inicio del proceso ¢z s=lzssion para
ﬁ ¥a contratacion ¢e personal para la Actividad ‘PROGRAMA JE APOYO A LGS
w e AL UMNOS DESTACADOS EGRESADOS DE LA EDUCACION BASICA RECULAR
Yenat” “DESAFIOS Y OPORTUNIDADES” 2014-2G79", para cuyo efecis renmite la
documentacion que la sustenta;

Que, mediante ~oiiato de Solicitud y Aprobzcidn de Expeciente de Contratacién
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N° 12-2015/SGL de fecha 11 de febrero de 2015, la Subgerencia de Logistica solicita la
aprobacion del Expediente de Contratacion del Proceso de Seleccion Adjudicacion
Directa Selectiva para la contratacion del SERVICIO DE UN COORDINADOR GENERAL
para la Actividad: “PROGRAMA DE APOYO A LOS ALUMNOS DESTACADOS
EGRESADOS DE LA EDUCACION BASICA REGULAR “‘DESAFIOS Y
OPORTUNIDADES" 2014-2019", por un valor referencial de $/. 50,000.00 (cincuenta mil
con 00/100 nuevos soles), informando que dicho servicic se encuentra dentro del Plan
Anual de Contratacién, en el item 06 y cuenta con la correspondiente certificacion
presupuestal otorgada mediante Memorandum N° 002-C-2015-CAFED-GPP de fecha 08
de enero de 2015 y se ha realizado el Estudio de Posibilidades que Ofrece el Mercado

mediante Informe N° 433-2014-GRC/CAFED/GA/SGL-VR de fecha 30 de diciembre de
2014;

Que, mediante Formato de Aprobacién del Expediente de Contratacion por el
Funcionario Competente N° 12-2015/GA de fecha 11 de febrero de 2015, la Gerencia de
Administracion aprueba el Expediente de Contratacion del Proceso de Seleccion
Adjudicacion Directa Selectiva para la contratacion del SERVICIO DE UN
COORDINADOR GENERAL para la Actividad: “PROGRAMA DE APOYO A LOS
ALUMNOS DESTACADOS EGRESADOS DE LA EDUCACION BASICA REGULAR
“DESAFIOS Y OPORTUNIDADES” 2014-2019";

Que, mediante Informe N° 099-2015/GRC/CAFED/GA/SGL/VAGT de fecha 12 de
febrero de 2015, la Sub Gerencia de Logistica se dirige al Comité Especial Permanente
remitiendo Expediente de Contratacién debidamente aprobado del Proceso de Seleccién
Adjudicacién Directa Selectiva para la contratacion del SERVICIO DE UN
COORDINADOR GENERAL para la Actividad: ‘PROGRAMA DE APOYO A LOS

t 1‘_ ALUMNOS DESTACADOS EGRESADOS DE LA EDUCACION BASICA REGULAR

“DESAFIOS Y OPORTUNIDADES” 2014-2019", a efectos que se proceda como
corresponde;

Que, mediante Informe N° 001-2015/GRC/CAFED/CEP ADS de fecha 17 de
febrero de 2015, el Comité Especial Permanente se dirige a la Gerencia General de
CAFED, remitiendo para su aprobacion las Bases Administrativas del Proceso de
Seleccién Adjudicacién Directa Selectiva N° 05-2015-CAFED-CALLAO para ia
' contratacion del SERVICIO DE UN COORDINADOR GENERAL para la Actividad:
“PROGRAMA DE APOYO A LOS ALUMNOS DESTACADOS EGRESADOS DE LA
EDUCACION BASICA REGULAR “DESAFIOS Y OPORTUNIDADES" 2014-2019", el
mismo que asciende $/. 50,000.00 (cincuenta mil con 00/100 nuevos soles). Asimismo,
mediante Proveido N° 146 de fecha 17 de febrero de 2015 inserto en dicho documento,
la Gerencia General remite lo actuado a la Gerencia de Asesoria Juridica para su opinién
y elaboracién del proyecto de resolucién respectivo;

Que, mediante Informe N° 135-2015-REGIONCALLAO/CAFED/GAJ, de fecha 17
de febrero de 2015, la Gerencia de Asesoria Juridica, opina favorablemente sobre la
aprobacion de las Bases Administrativas del Proceso de Seleccién Adjudicacion Directa

Selectiva N° 05-2015-CAFED-CALLAO para la contratacion del SERVICIO DE UN

COORDINADOR GENERAL para la Actividad: “PROGRAMA DE APOYO A LOS
ALUMNOS DESTACADOS EGRESADOS DE LA EDUCACION BASICA REGULAR
- "DESAFIOS Y OPORTUNIDADES" 2014-2019",

Que el articuio 26° del Decreto Legislativo N° 1017 - Ley de Contrataciones del

{_._:_’:.‘?:’ Estado, modificadec mediante Ley N° 29873, establece las condiciones minimas de las

Bases prescribiendo lo siguiente:
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“l as Bases de un proceso de seleccién seran aprobadas por el Titular de la
Entidad o por el Funcionario al que le hayan delegado esa facultad y deben
contener obligatoriamente, con las excepciones establecidas en el
Reglamento para la adjudicacion de menor cuantia, lo siguiente:

a) Los mecanismos que fomenten la mayor concurrencia y participacion
de postores en funcion al objeto del proceso y la obtencion de la
propuesta técnica y econdémica mas favorable. No constituye
iratamiento discriminatorio la exigencia de requisitos técnicos y
comerciales de cardcter general establecidos por las Bases;

b) El detalle de las caracteristicas técnicas de los bienes, servicios u
obras a contratar; el lugar de entrega, elaboracién o construccion, asi
como el plazo de ejecucion, segin el caso. Este detalle puede constar
en Expediente Técnico;

c) Las garantias, de acuerdo a lo que establezca e/ Reglamento;

d) Los plazos y mecanismos de publicidad que garanticen la efectiva
posibilidad de participacion de los postores;

e) La definicion yfo modalidad a seguir, conforme a lo dispuesto en la
presente norma y su Reglamento;

f) El Cronograma del Proceso de Seleccion;

g) El método de evaluacién y calificacion de propuestas;

h) La proforma de contrato, en la que se sefiale las condiciones de la
contratacién, salvo que corresponda solo la emision de una orden de
compra o de servicios. En el caso de contratos de obras, Ejecucion de
la obra, el Cronograma de Jlos Desembolsos previstos
presupuestalmente y el Expediente Técnico;

i) El Valor Referencial y las férmulas de reajuste en los casos que
determine el Reglamento;

j) Las normas que se aplicarén en caso de financiamiento otorgado por
Entidades Multilaterales o Agencias Gubernamentales; y,

k} Los mecanismos que aseguren la confidencialidad de las propuestas.

(..)

Que, el articulo 51° del Decreto Supremo N° 184-2008-EF, Reglamento de la Ley
de Contrataciones del Estado, modificado mediante Decreto Supremo. N° 138-2012-EF,
sefiala en su primer parrafo lo siguiente: “La convocatoria de las Licitaciones Publicas,
Concursos Pablicos y Adjudicaciones Directas se realizara a través de su publicacion en
el SEACE, oportunidad en la que se deberén publicar las Bases y un resumen gjecutivo
del estudio de posibilidades que ofrece el mercado, bajo sancion de nulidad. (... )

Que, el articulo 35° de! Decreto Supremo N° 184-2008-EF, Reglamento de la Ley
e Contrataciones del Estado sefiala que: “(...) Las Bases de los procesos de seleccion
seran aprobadas por el Titular de la Entidad, el mismo que podré delegar expresamente
..y por escrito dicha funcién. La aprobacion de las Bases debe ser por escrito, ya sea
“'mediante resolucion, acuerdo o algin otro documento en el que exprese de manera
X indubitable la voluntad de aprobacién. En ningun caso esta aprobacion podrd ser
realizada por el Comité Especial o el 6rgano a cargo del proceso de seleccion. Para la
aprobacion, los originales de las Bases deberan estar visados en todas sus paginas por
_ los miembros del Comité Especial o el érgano a cargo del proceso de seleccion, segin
* corresponda. Las Entidades utilizaran obligatoriamente las Bases estandarizadas que

e ¢ aprobara el OSCE y divulgara a través del SEACE (...)";
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Que, mediante Ley N° 29626 — Ley del Presupuesto del Sector Plblico para el afio
Fiscal 2011, se faculta al Gobierno Regional del Callao a crear durante el afio 2011 como
Unidad Ejecutora al Comité de Administracion del Fondo Educativo del Callao — CAFED,
con su respectivo pliego, autorizando a la institucion a realizar las acciones para
garantizar la operatividad de dicha Unidad Ejecutora;

Que, mediante la Ley N° 29775, se precisan los Programas a cargo del Fondo
Educativo de la Provincia Constitucional del Callac que se ejecutaran con los recursos
del 10% de la Renta de Aduanas;

Que, estando a lo expuesto y de conformidad a las atribuciones conferidas
mediante Ordenanza Regional N° 00004-2012, y contando con el Visto Bueno de la
Gerencia de Desarrollo Educativo, la Gerencia de Administracion, la Gerencia de
Asesoria Juridica y la Subgerencia de Logistica del CAFED-CALLAO,;

SE RESUELVE:

PRIMERO.- APROBAR las Bases Administrativas de ia Adjudicacion Directa Selectiva
N°® 05-2015-CAFED-CALLAC para la contratacion del SERVICIO DE UN
COORDINADOR GENERAL para la Actividad: "PROGRAMA DE APOYO A LOS
T ALUMNOS DESTACADOS EGRESADOS DE LA EDUCACION BASICA REGULAR
C %ESAFIOS Y OPORTUNIDADES" 2014-2019", con un valor referencial de S/

&
@ 000.00 (Cincuenta mil con 00/100 nuevos soles).
"i. Dol 1o
“SEGUNDO.- ENCARGUESE al Comité Especial Permanente asumir sus funciones
enmarcadas en la normativa de contrataciones vigente, bajo los lineamientos
establecidos en los términos de referencia, Ley de Contrataciones del Estado y su
Reglamento, Directivas, Opiniones, Pronunciamientos, Comunicados y demas normas
: ;‘; conexas, para lo cual las demas unidades organicas de apoyo y asesoria deberan
h, -/ brindar la asistencia necesaria.

Lic. VERONICA BARCH: TORRES
GERENTE GENERAL DEL CAFED
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