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Comité de Aciratraicion del FoF- Educativo 2 Czlloe —
CAF=D

Peso’ucién Gerencial General N° 035-2015-CAFEL/GG

Callao, 12 de febrero de 2015

Fi. GIZXTMTE GENERAL DEL COMITE DS ADMINISTRACION DEL FORTD
=0t/ SJATIVG DEL. CALLAO - CAFE™

VISTOS:

2| Informe N° 025-2015-REGION CSALLAO/CAFED/GAJ, de fecha 15 de #nero de 2015,
de la Gerencia de Asesoria Juridica; el Memorandum N° 060-2015-CAFED/GG, <ie fecha
19 de enero de 2015, de la Gerencia General; el Informe N° 038-2015-CAFED/SG-RRHH,
de fecha 21 de enero de 2015, de la Sub Gerencia de Recurscs Humanos, el
Memorandum N° 092-2015-CAFED/GG de fecha 28 de enero de 2015, de la Geiancia
General; el Informe N° 071-2015-REGIONCALLAO/CAFED/GAJ de fecha 02 de febrsro
d= 2015, de la Gerencia de Asesoria Legal; Oficio N° 119-2015-CAFED/GG de fecha 03
da-febrero de 2015, de la Gerencia General;, Memorandum N° 003-2015-REGION
cALLAOICAFED, del Secretaric del Consejo Directivo de CAFED; el Memorandum N°
0144-2015-CAFED/GG de fecha 09 de febrero de 2015, de la Gerencia General; vy,
riu. e N° 122-2015-REGIONCALLAO/CAFED/GAJ de fecha 12 de febrero de 2915, e
le Gerencia de Asesoria Juridica.

CLKREIDERANDO:

Que, mediante Resolucion Directoral General N° 261 de fecha 24 d= enero ds 2012,
<z designé al Economista Mario Martin Aliaga Mena, como funcionario responsable d=
entregar i= informacién solicitada por el administrado, en virtud de la Ley N° 27806 — Ley
¢e Transparencia y Acceso a la Informacion Publica y su modificatoria — Ley N° 27972,

Que, mcdiante Resolucién Gerencial General N° 009-2014-CAFED/GG de fechz 09
ge enero de 2014, se encargd a la sefiora Antonia Cirila Quispe Retamozo, como
encwigada responsable entre otros de brindar informacion en cumplimiento con la Ley N°
27€08 — Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica y su Reglamento;

Cue, tnediante Informe N° 025-2015-REGION CALLAO/CAFED/GAJ de fecha 15 'z
etiero de 2015, la Gerencia de Asesoria Juridica informa a la Gerencia General respecto
2 Curaunicado N° 001-2015-PCM/SC, mediante el cual establece el plazo de
Dreserntacion de reportes e informe anual 2014 de solicitudes y pedidos de informacion
ziendidos en el marco de la Ley de Transferencia y Acceso a la Informacién Pablica — Ley

77606, sicndo que a los Gobierno Regionales le corresponde informar entre el 02 al 06 de
febrero 2015.

Que mediante Niemordndum K° Cul-2015-CAFED/GG de fecha 19 d2 eneio ¢z
2015, le Gerencia General solicita 2 le Suo Gerencia de Pecursos Humanos, de
confornidad cor la Reselucion Gerenciz! Genzral N° 009-2014-CAFED/GG de fecha 09
e enaie de 2012, se siiva preseniar el f2pcre e .nforme anual 2014 de solicitudes y
pedidas da inform:acion en @i riarco ds la Ley d& Trensparencia y Acceso a la informacion
Puablice.

Pagina 4 dz 3

\QB/



§

EEO

SCAEED.

Que, mediante informe N° 038-2015-CAFED/SG-RRHH de fecha 21 de enero de
2015, la Sub Gerencia de Recursos Humanos refiere que a la fecha no se cuenta con
Responsable de la administracién del Libro de Reclamaciones, recomendando su

designacion; asimismo, recomienda la designacion de otro funcionario como responsable
de acceso a la informacion publica.

Que, mediante Memorandum N° 092-2015-CAFED/GG de fecha 28 de enero de
2015, la Gerencia General recomienda entro otros, la designacion de la Abg. Karina
Melissa Nieves Bustillos como responsable de acceso a la Informacién Publica, y al Sefior
Roberto Rodriguez Aquino, como Responsable del Portai de Transparencia. Asimismo,
dispone a la Gerencia de Asesoria Juridica se sirva emitir el informe correspondiente y el
acto administrativo que formalice la designacién;

Que, mediante Informe N° 071-2015-REGIONCALLAOC/CAFED/GAJ de fecha 02 de
febrero de 2015, la Gerencia de Asesoria Legal opina que resulta imperativo que la
Presidencia del Consejo Directivo del CAFED, designe a las personas propuestas a
efectos de cumplir con las disposiciones de la Ley 27806 - Ley de Transferencia y Acceso
a la Informacién Publica y sus normas Reglamentarias y complementarias, para cuyo
efecto recomienda dejar sin efecto la Resolucién Directoral General N° 261 y la
Resolucién Gerencial General N° 009-2014-CAFED/GG;

Que, mediante Oficio N° 119-2015-CAFED/GG de fecha 05 de febrero de 2015, la
Gerencia General se dirige a la Presidencia del Consejo Directivo del Comité de
Administracién del Fondo Educativo del Callao — CAFED, proponiendo a los responsables

‘,‘x-\““""m“‘% de acceso a la informacién publica y del portal de transparencia, a fin de que, conforme a

us facultades, se les designe mediante acto resolutivo correspondiente;

Que, mediante Memorandum N° 003-2015-REGION CALLAO/CAFED, el Secretario
del Consejo Directivo de CAFED devuelve Oficio N° 119-2015-CAFED/GG y anexos a la
Gerencia General, solicitando remitir la documentacion pertinente a fin de proceder a la
emisién del acto resolutivo correspondiente;

Que, mediante Memorandum N° 0144-2015-CAFED/GG de fecha 09 de febrero de

designacion de los responsables de acceso a la informacion y del portal de transparencia,
en virtud a la Ley N° 27806 - Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica;

Que, mediante Informe N° 122-2015-REGIONCALLAQ/CAFED/GAJ de fecha 12
de febrero de 2015, la Gerencia de Asesoria Juridica se dirige a la Gerencia General,
remitiendo la documentacion solicitada y el proyecto de resolucién que deja sin efecto la
Resolucién Directoral General N° 261 de fecha 24 de enero de 2012 y la Resolucion
Gerencial General N° 009-2014-CAFED/GG de fecha 09 de enero de 2014,

Que, el acceso a la Informacion Plblica es un derecho el cual recibe proteccion del
Estado, esto se puede advertir de la revision de la Constitucion Politica del Peru, en su
articulo 2° prescribe “Solicitar sin expresion de causa la informacién que requiera y a
recibirla de cualquier entidad pulblica, en e! plazo legal, con el costo que suponga el
pedido. Se exceptlan las informaciones que afecten la intimidad personal y las que
expresamente se exciuyan por ley o por razones de seguridad nacional {...)";

Que, el articulo 7° del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27806, Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion Plblica sefiala que “Toda persona tiene derecho
a solicitar y recibir informacion de cualquier entidad de la Administracién Puablica. En
ningun caso se exige expresiéon de causa para el ejercicio de este derecho;
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Que, el articulo 4° del Decreto Supremo N° 072-2003-PCM Reglamento de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica establece que “Las Entidades que
cuenten con oficinas desconcentradas o descentralizadas, designaran en cada una de
ellas al funcionario responsable de entregar la informacién que se requiera al amparo de
la Ley, con el objeto que la misma pueda tramitarse con mayor celeridad. La designacion
del funcionario o funcionarios responsables de entregar la informacion y del funcionario
responsable de la elaboracion y actualizacion del Portal se efectuara mediante Resolucion
de la maxima autoridad de la Entidad, y sera publicada en el Diario Oficial El Peruano.
Adicionalmente, la Entidad colocara copia de la Resolucién de designacién en lugar visible
en cada una de sus sedes administrativas. (...)";

Que, mediante Ley N° 29626 — Ley del Presupuesto del Sector Publico para el afio
Fiscal 2011, se faculté al Gobierno Regional del Callao a crear durante el afio 2011 como
Unidad Ejecutora al Comité de Administracién del Fondo Educativo del Callao — CAFED,
con su respectivo pliego, autorizando a la institucion realizar las acciones para garantizar
la operatividad de dicha Unidad Ejecutora;

Que, con Ley 27613 - Ley de la Participacién en Rentas de Aduanas, se establecié
que el Fondo Educativo se podia usar en: Obras de infraestructura educativa; Buena

.. Preparacion educativa, intelectual y ética de los alumnos, y Equipamiento de escuelas
;! publicas, con énfasis en desarrollo informatico e internet;

Que, mediante Ley N° 29775 se precisan los Programas a cargo del Fondo
Educativo de la Provincia Constitucional del Callao, los mismos que se ejecutaran con los
recursos del 10% de la Renta de Aduanas;

Que, estando a lo expuesto y de conformidad a las atribuciones otorgadas
mediante Ordenanza Regional N°® 00004-2012; con el Visto Bueno de la Gerencia de
Asesoria Juridica y la Sub Gerencia de Recursos Humanos:

SE RESUELVE:

PRIMERO: DAR POR CONCLUIDO las funciones asignadas como responsables
de acceso a la informacién y responsable del Portal de Transparencia, a las personas
designadas en la Resolucién Directoral General N° 261 de fecha 24 de enero de 2012 y Ia
Resolucién Gerencial General N° 009-2014-CAFED/GG de fecha 09 de enero de 2014.

SEGUNDO: REMITIR todo lo actuado al Presidente del Consejo Directivo del
CAFED, a fin que esta instancia superior, conforme a sus atribuciones, emita el acto
resolutivo de desighacion de los responsables de brindar Informacion y del Portal de
Transparencia, en virtud a la Ley N°® 27806-Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica

TERCERO: PONGASE EN CONOCIMIENTO de Ia presente Resoluciéon a los
diferentes organos conformantes de la Unidad Ejecutora Comité de Administracién del
Fondo Educativo del Callao — CAFED.

REGISTRESE Y COMUNIQUESE.

ey GOBIERNO REGIONAL DEL CALLAO
> ‘\.

T TORR
DELCAFED

GERENTS r¥nEmas
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