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Comité de Adn.iristraciér. del Fore o Educativo del Callao
- CAFED

I asolvrion Cerencial Gereral I? 03.-2015-CAFEDI/GG

Callac, 72 de febrero dcl 7" i5.

EL GERI\TE GE['LRAL DEL COMITE DE ADMINISTRACICN DEL FONDO EDUCAT.VD DEL
CALLAO -CE.”

VISTOS:

La Resolucién Gerencial General N° 18-2015-CAFED/GG, de fectia 02 e felrero dei 2015 y 1a Resclucién
Gerencial Generzl N* 021-2015-CAFED/GG, de facha 03 de febrero 42! 2015, de 1a Gerencia Genero'; ¢!
fMemorandum N° 118-2015-CAFED/GPP, de facha 03 de febrerc del 2015, ce |z Gerendia e
pianificacién y Presupuesto; el Memordndum N° 0113-2015, GDE-CAFED, de fecha 04 de fe: ~=ro cel
2015, de la Gerencia de Desarrollo Educativo; el Informe N° 0001-2015/GRC/CAFED/CEP £DS, de fecha
12 de febrero del 2015, del Presidente del Comité Especial Permanenis; y e informe [3® 124-2015-
REGIGNCALLAO/CACED/GAJ, de fecha 12 de febrero del 2015, de la Gerencia de Asesoria Juridica.

CONSIRERANDO:

Gue, mediante Pesnlucion Gerencial General N° 18-2015-CAFED/GG, de fecha 02 de faero ol
2015, el Gerente Generel det CAFED APRUEBA la PRIMERA modificacion al Plan Aaual de Conuatuciones
de la Unicd Ejecutora Comité de Administracién del Fondo Educativo del Caliao — CAFED, nzia &
gjercicio fizczl 2015.

Que, mediante Memordncum N° 071-2015-GDE/CAFED, de fecha 21 enero dei 2015, al Gerente do
Desarrelio Educativo, solicita al Gerente d2 Administracién el informe de valor referencial, par. fa
activicad “ESCUELA DE TALENTOS INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA N° £143-201:5%.

te, raediante Informe N° 0013-2015-GRC/CAFED/GA/SGL-VR, de fecha 29 de enure del 2915, el
Economista Cristian Ricaldi Castillo, informa a la sub Gerente de lLogfstica sobr2 el estudio de
_ pcibifidades que ofrece el mercado para la contratacion de LICENCIAS Y STFTV ARES obicto de la
9O\ contratzcion LoFTVUARE EDUCATIVO (LABORATORIOS VIETUALES), SOFTWARE Ui APUZAZION ¥
S .. <ES PARA SECUNDARIA, SOFTWFRE DE FEOGRAWACION POR DIAGRAMIA OE FLUIC —
Fif &ih. DROP, LICENCIA DE SOFTV/ART™ PARA ELECTL.OWICA, de la actividad “ESCUELA DE
4L EEITOS i L TITUCION EDUCATIVA PUBLICA N° 5i43-2015",

Que, mediante Resolucién Gerencial General N° 017-2015-CAFED/GG, de fecha 02 de febrero dsi
2015, I Gerencic Genaral designé a los miemiros titulares y suplentes del Comité Especial Permancite
i ra los Procesos e seleccion de Adjudicaciones Directas Selectivas y Publicas de Bienes y Servicios dzl
plan Anval de Cuntrataciones def CAFED 2015 correspondientes a la Gerencia Je Desarrolio Educativo.

Que, mediante Resolucién Gerenclal General N° 021-2015-CHFED/GS, 2 fucha 03 de febrero &2
2015, la Gerencia Generct ogroutd el ioediente de la activiozd, presupuesd analitico desagresado,
términs de referencia v es.eificuzionas Z&on.cat de fa oiividad “ESCULELS DE TALENTUC INSTY TLL
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EDUCATIVA PUBLICA N° 5143-2015", por un valor referencial que asciende a S/. 4'691,225.34 (Cuatro
Millones Seiscientos Noventa y Un Mil Doscientos Veinticinco con 34/100 Nuevos Soles).

Que, mediante Memorandum N° 0095-2015-GDE/CAFED, de fecha 03 de febrero del 2015, el
Gerente de Desarrollo Educativo, solicita al Gerente de Planificacién y Presupuesto, la certificacion
presupuestal, para la actividad “ESCUELA DE TALENTOS INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA N° 5143-
2015", por el importe de S/. 4'691,225.34.

Que, mediante Memorandum N° 118-2015-CAFED/GPP, de fecha 03 de febrero del 2015, la Gerencia
de Planificacién y Presupuesto emitié a favor de la Gerencia de Desarrollo Educativo la Certificacion de
Crédito Presupuestario por el monto de §/. 4'691,225.34 {Cuatro Millones Seiscientos Noventa y Un Mil
Doscientos Veinticinco can 34/100 Nuevos Soles).

Que, mediante Memorandum N° 0113-2015/GDE-CAFED, de fecha 04 de febrero del 2015, la
Gerencia de Desarrollo Educativo solicité a la Gerencia de Administracién la convocatoria el inicio del
proceso de seleccion para la adquisicion de LICENCIAS Y SOFTWARES para fa actlvidad “ESCUELA DE
TALENTOS INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA N*® 5143-2015", por el monto de S/. 83,235.00 (Ochenta y
Tres Mil Doscientos Treinta y Cinco con 00/100 Nuevos Soles).

Que, mediante Formato de Solicitud y Aprobacién de Expediente de Contratacién N° 06-2015-5GL, de
facha 05 de febrero del 2015, la Sub Gerencia de Logfstica detalla respecto al requerimiento para la
Contratacién de Adquisicién de Licencias y Software, para fa actividad “ESCUELA DE TALENTOS
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA N° 5143-2015”, de |a Gerencia de Desarrollo Educativo, informando

gue el mismo se encuentra registrado en la Referencia N°® 100 del Plan Anual de Contrataciones. Dicho

| expediente fue aprobado por la Gerencia Sub Gerencia de Logistica.

Que, mediante Aprobacién del Expediente de Contratacién por el Funcionario Competente N° 06-
2015/GA, de fecha 05 de febrero del 2015. Dicho expediente fue aprobado por la Gerencia de
Administracion.

Que, mediante Informe N° 080-2015/GRC/CAFED/GA/SGL/VAGT, de fecha 06 de febrero del 2015, la
> sub Gerente de Logistica, entrega el Expediente de Contratacién debidamente aprobado a la Presidenta
del Comité Especial Permanente, para el proceso de seleccidn Adguisicién de Licencias y Software, para
la actividad “ESCUELA DE TALENTOS INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA N° 5143-2015".

Que, mediante Acta de Instalacién de Comité Especial y de Elaboracién Proyecto de Bases
Administrativas, de fecha 10 de febrero del 2015, el Comité Especial Permanente integrado por los
sefiores Mariela Julia Trillo Felipa (Presidente), Roberto Pedro Beretta Lifian y Juan Lizardo Rojas Estrada
aprobd y elaboré el proyecto de Bases Administrativas y acordé remitirlas a las instancias
correspondientes para su aprobacion.

Que, mediante Informe N° 001-2015/GRC/CAFED/CEP ADS, de fecha 12 de febrero del 2015, e
procede aprobar las Bases Administrativas del Proceso de Adjudicacién Directa Selectiva N° 02-2015-
AFED - CALLAO para la Adquisicién de Licencias y Software, para la actividad “ESCUELA DE TALENTOS
INSTITUCIGN EDUCATIVA PUBLICA N°® 5143-2015, por el monto de S/. 83,235.00 {Ochenta y Tres Mil
Doscientos Treinta y Cinco con 00/100 Nuevos Soles).

Que, mediante Proveido N° 129, de fecha 12 de febrero del 2015, la Gerencia General remite la
documentacion a la Gerencia de Asesoria Juridica para el informe legal correspondiente.
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Oue, mediante Informe N° 124—2015-REGIONCALLAOICAFED/GAJ, de fecha 12 de febrero del 2015, la
Gerencia de Asesoria Juridica informé a la Gerencia General que es procedente aprobar las Bases
Administrativas del Proceso de Adjudicacién Directa Selectiva N* 02-2015-CAFED - CALLAO para la
Adquisicién de Licencias y Software, para la actividad “ESCUELA DE TALENTOS INSTITUCION EDUCATIVA
PUBLICA N° 5143-2015", por el monto de 5/. 83,235.00 {(Ochenta y Tres Mil Doscientos Treinta y Cinco
con 00/100 Nuevos Soles).

Que, el articulo 12° de 1a Ley de Contrataciones del Estado, aprobado mediante Decreto Legislativo N°
1017, establece que “Es requisito para convocar a proceso de seleccion, bajo sancion de nulidad, que el
mismo esté incluido en el Plan Anual de Contrataciones y cuento con el Expediente de Contrataciones
debidamente aprobado conforme a lo que disponga el Reglamento, el mismo que incluira la
disponibilidad de recursos y sus fuentes de financiamiento, asi como las Bases debidamente aprobudas,
salvo las excepciones establecidas en el Reglamento”.

Que, el articulo 24° de 1a norma citada establece que “Ef Comité Especial tendrd a su cargo la
elaboracion de las Bases y la organizacion, conduccién y ejecucion del proceso de seleccion, hasta que la
Buena Pro quede consentida o administrativamente firme, o s cancele el proceso de seleccion.”

Que, el articulo 11° del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado, aprobado por Decreto
Supremo N° 184-2008-EF, establece en su primer parrafo que “El grea usuaria es la responsable de
definir con precision las caracteristicas, condiciones, cantidad y calidad de los bienes, servicios u obras
que requiera para el cumplimiento de sus funciones, debiendo desarraliar esta actividod de acuerdo a lo
indicado en el articulo 13° de la Ley. £l érgano encargado de las contrataciones, con la autorizacion del
4rea usugria y, como producto del estudio de las posibilidades que ofrece el mercado, podrd ajustar fas
caracteristicas de lo que s5e va @ contratar.”

Que, el articulo 27° de la norma citada establece lo siguiente: “E/ Comité Especiai elaborard las Bases
y las elevard para la aprobacion de la autoridad competente. Luego de aprobadas, el Comité Especial
dispondré la convocatoria del proceso.”

Que, el articulo 34 del mismo cuerpo legal establece que “g| Comité Especiol actda en forma
colegiada y es autonomo en sus decisiones, las cuales no requieren ratificacién alguna por parte de o
Entidad. Todos los miembros del Comité Especial gozan de las mismas facultades, no existiendo jerarquia
entre ellos. Sus integrantes son solidariamente responsables por su actuacién, salvo el caso de aquellos
gue hayan sefialado en el acta correspondiente su voto discrepante.”

Que, el articulo 35° del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado establece que “Los Boses
de los Procesos de seleccion serén aprobadas por el Titular de la Entidad, el mismo que podrd delegar
expresamente y por escrito dicha funcion. La aprobacién de las Bases debe ser por escrito, ya sed
mediante resolucion, acuerdo o algin otro documento en el que exprese de manera indubitable la

oluntad de aprobacion. En ningtin caso estd aprobacién podra ser realizada por el Comité Especial o el
drgano g cargo del proceso de seleccién. Para la aprobacion, los originales de las Bases deberdn estar
visados en todas sus pdginas por los miembros del Comité Especial o el érgano a cargo del proceso de
seleccion, segun corresponda. Las Entidades utilizaran obligatoriamente ias Bases estandarizadas que
aprobard el OSCE y divulgard a través del SEACE”.

Que, el Reglamento de Organizacién y Funciones sefala en su Articulo 20°, inciso m), que una de [as
funciones del Gerente General es: “pprobar presupuestos y bases para estudios, servicios y obras, asi
como, lo asignacion de fondos necesarios para su realizacion, en el marco del presupuesto autorizado”.
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Que, en virtud de lo dispuesto en los articulos 12°, 24° y 25° de |a Ley de Contrataciones del Estado ¥y
los articulos 27°, 34° y 35° del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado; en uso de las
atribuciones conferidas mediante Ordenanza Regional N° 00004-2012, y con el Visto de la Gerencia de
Desarrollo Educativo, Gerencia de Administracidn, Sub Gerencia de Logistica y de la Oficina de Asesoria
Juridica del CAFED-CALLAC;

SE RESUELVE:

PRIMERO: APROBAR las Bases Administrativas del Proceso de Adjudicacién Directa Selectiva N° 02-
2015-CAFED para la Adquisicion de Licencias y Software para la actividad “ESCUELA DE TALENTOS
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA N° 5143-2015", por el monto de S/. 83,235.00 (Ochenta y Tres Mil
Doscientos Treinta y Cinco con 00/100 Nuevos Soles).

SEGUNDO: ENCARGUESE al Comité Especial Permanente para que preceda a la Convocatoria de la
Adjudicacidn Directa Selectiva indicada en el Articulo Primerg, conforme a Ley.

REGISTRESE Y COMUNIQUESE.




