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Coniité de Administracién del Fondo Educativo del Callao'~"
CAFED

Resolucion Gerencial General N® 0012-2014-CAFED/GG -

Callao, 10 de enero de 2014,

EL GERENTE GENERAL DEL COMITE DE ADMINISTRACION DEL FONDO EDUCATIVO -
DEL CALLAO - CAFED

VISTOS:

La Resolucion Gerencial General N° 1038-2013-CAFED/GG, de fecha 06 de diciembre de
2013, de la Gerencia General, el Memorandum N° 0018-2014-CAFEDIGDE, de fecha 06 dgl,',
enero de 2014, de la Gerencia de Desarrollo Educativo; el Informe N° 0002-
2014/GRC/CAFED/OEC AMC, de fecha 09 de enero de 2014, del Organo Encargado de las
Contrataciones; y el Informe N° 0021-2014-REGIONCALLAO/CAFED/GAJ, de fecha 10 de
enero de 2014, de la Gerencia de Asesoria Juridica.

CONSIPERANDO:

Que, mediante Resolucion Gerencial General N° 1038-2013-CAFED/GG, de fecha 06
de diciembre de 2013, la Gerencia General aprobé el expediente de la actividad, presupuesfu ’
analitico y términos de referencia de la actividad “PROGRAMA DE FOMENTO A LA,
LECTURA A TRAVES DEL DESARROLLO DE HABILIDADES Y CAPACIDADES *
TEATRALES - TEATRO JOVEN 2014”7,

Que, con fecha 03 de enero de 2014, se declar6 Desierto el Proceso de Selecéiénrdé
CAdiudicacion de Menor Cuantia N° 057-2013-CAFED por no haberse registrado ningln

Que. mediante Informe N° 0003-2014/GRC/CAFEDIGA/SGLIVAGT, de fecha 03, de
bnero de 2014 la Sub Gerencia de Logistica remitié a la Gerencia de Administracion el Acta™
declarando desierto para que se derive a la Gerencia de Desarrolio Educativo.

Que, con Memorandum N° 0018-2014-CAFED/GDE, de fecha 06 de enero de 2014, la l
Gerencia de Desarrollo Educativo reiteré a la Gerencia de Administracion la necesidad de’
contar con la adquisicion del grupo electrégeno para la actividad “PROGRAMA DE ,
FOMENTO A LA LECTURA A TRAVES DEL DESARROLLO DE HABILIDADES Y -
CAPACIDADES TEATRALES — TEATRO JOVEN 2014”.

Que, mediante Informe N° 0002-2014/GRC/CAFED/OEC AMC, de fecha 09 de e_ner't')'“
de 2014, el Organo Encargado de las Contrataciones solicita a la Gerencia'General'i' la
aprobacion de las Bases Administrativas del Proceso de Seleccién AMC N° 57-‘i013-QAFED,— _
SEGUNDA CONVOCATORIA para la ADQUISICION DE GRUPO ELECTROGENO para la"
actividad “PROGRAMA DE FOMENTO A LA LECTURA A TRAVES DEL DESARRQL,Lq lﬁE .
HABILIDADES Y CAPACIDADES TEATRALES - TEATRO JOVEN 2014”, por el montp de
S/, 3651855 (Treinta y Seis Mil Quinientos Dieciocho con 55!1'OQ Nuevns” Soles) ;

correspondiente a una Adjudicacién de Menor Cuantia.
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Que, mediante el Informe N° 0021-2014-REGIONCALLAQ/CAFED/GAJ, de fecha 10
de enero de 2014, la Gerencia de Asesoria Juridica informé a la Gerencia General que es
procedente aprobar las Bases Administrativas del Proceso de Seleccién AMC N° 57-2013-
CAFED — SEGUNDA CONVOCATORIA para la ADQUISICION DE GRUPQ ELECTR_OGENO
para la actividad “PROGRAMA DE FOMENTO A LA LECTURA A TRAVES DEL
DESARROLLO DE HABILIDADES Y CAPACIDADES TEATRALES - TEATRO JOVEN
2014", por el monto de S/. 36,518.55 (Treinta y Seis Mil Quinientos Dieciocho con 55/100
Nuevos Soles), correspondiente a una Adjudicacion de Menor Cuantia;

Que, el articulo 35° del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado, sefiala
que “Las Bases de los Procesos de Seleccion seran aprobadas por el Titular de la Entidad, ef
mismo que podra delegar expresamente y por escrito dicha funcion. La aprobacién de las
Bases debe ser por escrito, ya sea mediante resolucion, acuerdo o algtn otro documento en el
que exprese de manera indubitable la voluniad de aprobacién. En ningin caso esta
aprobacion podra ser realizada por el Comité Especial o el 6rgano a cargo del proceso de
seleccion. Para la aprobacion, los originales de las Bases deberdn estar visados en todas sus
paginas por los miembros del Comité Especial o el 6rgano a cargo del proceso de seleccién,
segun corresponda. Las Entidades utilizaran obligatoriamente las Bases estandarizadas que
aprobara el OSCE y divulgara a través del SEACE™

Que, el Reglamento de Organizacion y Funciones sefiala en su Articulo 20°, inciso m),
que una de las funciones del Gerente General es: "Aprobar presupuestos y bases para
estudios, servicios y obras, asi como, la asignacion de fondos necesarios para su realizacién,
en el marco del presupuesto aulorizado™

Que, estando a lo expuesto, y de conformidad a las atribuciones conferidas Ordenanza
Regional N° 00004-2012, con el Visto Bueno de la Sub Gerencia de Logistica y la Gerencia de
Asesoria Juridica del CAFED-CALLAQ;

SE RESUELVE:

PRIMERO.- APROBAR las Bases Administrativas del Proceso de Adjudicacién de Menor
Cuantia N° 57-2013-CAFED — SEGUNDA CONVOCATORIA para la ADQUISICION DE
GRUPO ELECTROGENO para la actividad “PROGRAMA DE FOMENTO A LA LECTURA A
TRAVES DEL DESARROLLO DE HABILIDADES Y CAPACIDADES TEATRALES -
TEATRO JOVEN 2014”, por el monto de S/ 36,518.55 (Treinta y Seis Mil Quinientos
Dieciocho con 55/100 Nuevos Soles).

SEGUNDO.- ENCARGUESE el cumplimiento de la presente Resolucidon a la unidad

proponente, para lo cual las unidades organicas de apoyo y asesoria del CAFED deberan
brindar la asistencia necesaria.

REGISTRESE Y COMUNIQUESE.

..........................................

Dr. JOSE JULIAK/GARCIA SANTILLAN =
ERENTE GENERAL DEL CAFE
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