w “Ano del Fortalecimiento de la Soberania Nacional”
A MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN BARTOLO

San Bartolo

oo RESOLUCION DE ALCALDIA N° 134-2022/MDSB

San Bartolo, 01 de agosto de 2022.

EL ALCALDE DEL DISTRITO DE SAN BARTOLO

VISTO:

El Informe N° 111-2022-GAF/MDSB, el Informe N° 107-2022-GAF/MDSB, el Informe N°
084-2022-CAF/MDSB y Memordndum N° 378-2022-GAF/MDSB de la Gerencia de
Administracién y Finanzas, el Informe N° 371-2022-GAJ/MDSB e Informe N° 325-2022-
GAJ/MDSB de la Gerencia de Asesoria Juridica, el Informe N° 245-2022-SGTH-
GAF/MDSB e Informe N° 222-2022-SGTH-GAF/MDSB de la Subgerencia de Gestion del
Talento Humano; y demdas documentos que sustenta el presente.

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 194° de la Constitucion Politica del Peru, sefala que los Organos de
Gobierno Local son las Municipalidades Provinciales y Distritales, las cuales tienen
autonomia politica, econdmica y administrativa en los asuntos de su competencia;
lo cual es concordante con lo dispuesto en el articulo Il del Titulo Preliminar de la Ley
Orgdanica de Municipalidades N°© 27972.

Que, el numeral 28) del articulo 20° de la Ley Orgdnica de Municipalidades N° 27972,
establece como una de las afribuciones del Alcalde, lo siguiente: “Nombrar,
conftratar, cesar y sancionar a los servidores municipales de carrera”.

Asimismo, el segundo pdarrafo del articulo 37° del dispositivo legal invocado, prescribe
que, los obreros que prestan sus servicios a las municipalidades son servidores

publicos sujetos al régimen laboral de la actividad privada, reconociéndoles los
derechos y beneficios inherentes a dicho régimen.

Que, el numeral 1.1 del articulo IV del Titulo Preliminar del Texto Unico Ordenado de
la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, aprobado mediante
Decreto Supremo N° 004-2019-JUS, regula el Principio de Legalidad, prescribe que, las
autoridades administrativas deben actuar con respeto a la Constitucion, la Ley y al
derecho, dentro de las facultades que le estén atribuidas y de acuerdo con los fines
para los que les fueren conferidas.

Por su parte, el literal f) del articulo 16° del Texto Unico Ordenado del Decreto
Legislativo N° 728, Ley de Productividad y Competitividad Laboral, aprobado por
Decreto Supremo N° 003-97-TR, establece que, es causa de extincidon del contrato de
trabajo la jubilacién; y, de otro lado, el Ultimo pdrrafo del articulo 21° del mismo texto

normativo se dispone la jubilacién obligatoria y automdtica cuando el trabajador
cumpla (70) anos de edad, salvo pacto en contrario.

Que, en conformidad del arficulo 30° del Reglamento de Ley de Fomento al
Empleado, aprobado mediante Decreto Supremo N° 001-26-TR, sefala que, se
entiende que opera la jubilacién obligatoria y automatica prevista en el tercer
parafo del articulo 54° de la Ley, si el trabajador tiene derecho a pensiéon de
jubilacién cualquiera sea su monto, con prescindencia del frdmite administrativo que
se estuviera siguiendo para el otorgamiento de dicha pension.

Que, mediante el Informe N° 265-2022-SGTH-GAF/MDSB e Informe N° 222-2022-SGTH-
GAF/MDSB la Subgerencia de Gestién del Talento Humano, se informa que el servidor
obrero Gdlvez Velarde Nicolds Basilio, tiene como fecha de nacimiento el 22 de abril
de 1952, tiempo de servicio del 01 de octubre de 2014 a la fecha, por lo que se
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evidencia que ha sobrepasado el limite de edad permitido, de conformidad con lo
dispuesto por el Decreto Legislativo N° 728, cumpliendo con elio el requisito de
extincion del vinculo laboral por jubilacion obligatoria y automatica conforme 1o
preve los dispositivos legales acotados.

Que, conforme al articulo 43° de la Ley Organica de Municipalidades N° 27972, Ias
Resoluciones de Alcaldia aprueban vy resuelven los asuntos de cardcter
administrativo.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: DECLARAR EL CESE DEFINITIVO POR CAUSAL DE JUBILACION al
servidor GALVEZ VELARDE NICOLAS BASILIO, sujeto al régimen laboral del Decreto
Legislativo N° 728, a partir del 31 de agosto del presente afo, por los fundamentos
expuestos en la parte considerativa de la presente resolucién.

ARTICULO SEGUNDO: ENCARGAR a la GERENCIA DE ADMINISTRACION Y FINANIAS, a
través de la SUBGERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO, el cumplimiento de la
presente, y se efectie la liquidacién, por concepto de compensacion por tiempo de
servicios, y demas beneficios laborales que de acuerdo a ley le corresponden.

ARTICULO TERCERO: ENCARGAR al SECRETARIO GENERAL la distribucién y/o
nofificacion de la presente a las instancias comrespondientes, asi como, a la
SUBGERENCIA DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION, el cumplimiento de Ia
publicacion del texto integro del mismo en el Portal Web de la entidad:

v.munisanbariolo.gob.pe.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
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