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 Ley4431-9 Diciembre 1921

| “ANO DEL FORTALECIMIENTO DE LA SOBERANIA NACIONAL”

o S RESOLUCION DE ALCALDIAN°010-2022-ALCMDSA
AOa i Lo o Sandndrés, 10 de Enero de 2022
El Cuadro de Asignaciones de Personal, aprobado mediante Ordenanza Municipal N°007-2016-
 MDSA de fecha 12 de Julio de 2016 y el Reglamento de Organizacién y Funciones aprobado con
- Ordenanza Municipal N°014-2020-MDSA, con fecha 30 derDiciemb{fe de 2020,y; ... .
" CONSIDERANDO: o T - ot
Que, la Municipalidad es un érgano de Gobierno Local, con autonomia politica, econdmica y
administrativa en asuntos de su competencia, de conformidad con Io establecido en el articulo 194°
de la Constitucion Politica del Estado y sus modificatorias, concordante con lo establecido en el
articulo 11 del Titulo Preliminar de la Ley Orgdnica de Muniql)pdlidqdes N°27972;
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~ Que, conforme a lo establecido en el articulo 20° inciso 6) y-17) de la Ley Orgdnica de
Municipalidades N° 27972, son atribuciones del Despacho de alcaldia emitir resoluciones que sean
necesarias para el cumplimiento de sus funciones, asimismo designar y cesar al gerente municipal,

Y a propuesta de este, a los demds funcionarios de confianza;

Que, de conformidad al articulo 14° del Decreto Supremo N° 005-90:PCM, Reglamento de la Leyde
Bases de la Carrera Administrativa y Remuneracion del Sector Publico, los servidores confratados
y los Juncionarios de confianza que desempefian cargos politicos o de confianza, no hacen carrera
administrativa en dichas condiciones, pero si estdn comprendidos en las disposiciones de la Ley y el

. presente Reglamento, en lo que les sea aplicable;
(4.’-3?47\
R

Que, es funcion del Alcalde Distrital designar, remover y ratificar a los servidores y a los
~ Juncionarios que ejercen cargos de confianza en la Municipalidad Distrital de San Andyés, en las
- ‘distintas dreas de servicio, para asegurar la ejecucion de sus funciones de los programas,
direcciones, supervision y control, ast como efectuar acciones de personal de desplazamiento para
el cumplimiento de sus fines; e A
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Que, segin lo dispuesto en el articulo 77° del mismo cuerpo legal, la designacion consiste en el
desempefio de un cargo de responsabilidad directa o de confianza por decisicn de la autoridad
competente en la misma o diferente Entidad. Si el designado es un servidor de carrera, al término de
la designacién reasume funciones del grupo ocupacional y nivel de carrera que le corresponde en la
Entidad de Origen. En caso de no pertenecer a la carrera concluye su relacién con el Estado;

Que, en mérito de las atribuciones conferidas por la Constitucién Politica del Perity la Ley Orgénica
de Municipalidades N° 27972;

SE RESUELVE: : B ;
ARTICULO PRIMERO.- DEJAR SIN EFECTO a partir de la Jecha la Resolucion de Alcaldia
oo N°032-2021-ALC/MDSA de fecha 02 de Febrero de 2021, en la que designa a la Sefiora MILAGROS
, ’K\ JANET CONTRERAS SALAZAR como SUB GERENTE DE RECURSOS HUMANOS DE LA
"o «&2\‘- MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN ANDRES. ;
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g?/i ARTICULO SEGUNDO.- ENCARGAR el cumplimiento.de la prese;_ite Resolucion a la Gerencia
% Municipal, Gerencia de Administracién'y a la Sub Gerencia de Recursos Humanos.
ARTICULO TERCERQO.- ENCARG’Ak a Secretaria General la no%iﬁcacién y distribucion de la
presente Resolucidn a las instancias ady inistya{ivas permz'entés ¥ a las partes interesadas.
REGISTRESE, COMUNIQUESE y CUMPLASE.
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