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ettt

ot

VISTO:

El exped¡ente con registro N" 005-202221 1398, de fecha 25 de

lulio de 2022: conteniendo la sol¡citud presentada por el servidor
nombrado WASHINGTON TORRES FLORES; el lnforme N'
OO28.2O22.GRSM/DRASAM/DOA.OGA.RRHH-SABS, dE fCChA

01 de agosto de 2022, Nota ¡nformativa N" 221-?022-
GRSM/DRASAM-DOA-OGA,/RR.HH, de fecha 02 de agosto de
2022, lnfotme N' 1 1 5-2022-GRSM/DRASAM/DOA/SIGuOGA,
de fecha 02 de agosto de 2022 y Memorándum N" 209-2022-
GRSM/DRASAM, de fecha 03 de agosto de 2022.

CONSIDERANDO:

Que, med¡ante la sol¡c¡tud N' 005-2022211398, de fecha 25 de
julio de 2022, presentado por el serv¡dor nombrado WASHINGTON TORRES FLORES
identificado con DNI N" 01129173; en donde adjunta el formulario 8003-l 'Certificado de
lncapacidad Temporal para el Trabajo" con CITT N' 4-279-00015925-22, otorgado por el
Hospital ll de Tarapoto, en la cual se acredita el acto méd¡co practicado al servidor Washington
Tones Flores, donde se le concede descaso medico, por un periodo de s¡ete (07) dias
calendarios consecutivos, computados desde el viemes 22 al iueves 28 de julio de 2022.

Que, el Decreto Legislativo N" 276 en el artículo 24" ¡nciso e)
señala que uno de sus derechos de los serv¡dores públicos de carrera es; "Hi99!_qs9_d?-A9!A!s9s
o licenc¡as Dor causas ¡ust¡f¡cadas o Ítcrsonelcs cn la torma oue determine el
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reolamento": por lo que las solicitudes de licenc¡as por enfermedad se sujetarán a lo dispuesto
por el decreto legislativo en mención y su reglamento aprobado por el Oecreto Supremo N" 005-
90-PCM.
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Que. med¡ante el lnforrne N' 0028-2022-GRSM/DRASAM/OOA-
OGA-RRHH-SABS, de fecha o'l de agosto de 2022,la responsable del Sub Area de B¡enestar
Social, sug¡ere.conceder el derecho de subs¡dio por ¡ncapac¡dad temporal al servidor nombrado
WASHINGTON TORRES FLORES, conrpíendido en el Decreto Legislat¡vo N' 276, cons¡derando
que el derecho a la Salud es fundamental para el ser humano, además la misma se encuentra
normado dentro de la Constituc¡ón Politica del Perú, como también lo citado en el lineamiento de
¡a D¡rección Regional de Agricultura San Martln; con el propósito de contribuir con el b¡enestar
de los serv¡dores que laboran en la lnst¡tución.

Que, mediante la nota ¡nformativa N' 221-2022'
GRSM/ORASAM-DOA-OGA/RR.HH, de fecha 02 de agosto de 2022, el jefe del Área de
Recursos Humanos, rem¡te el ¡nforme sobre el reconoc¡miento de derecho por licencia de
enfermedad a nombre del serv¡dor WASHINGTON TORRES FLORES, por un per¡odo de siete
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DIRECCIÓN REEIONAL DE AGRICULTURA

Asimismo, las d¡sposic¡ones sobre el subsidio por incapac¡dad
temporal deben ser concordadas con la Ley N' 26790 - Ley de Modem¡zación de la Segur¡dad
Social en Salud, y su Reglamento, aprobado por Decreto Supremo ,v" 009-97-SA, que, en el
añlculo 15" párrafo segundo d¡spone que'El derecho a subs¡d¡o
de Salud se adou¡ere a paft¡r del v¡qés¡mo primer d¡a de incapacidad. Durante los primeros 20
dlas de incapacidad. la ent¡dad empleadora cont¡núa oblioada al Daao de la remunerac¡ón o
retribución. Para tal efecto. se acumulan los d¡as de incaDacidad remunerados durante cada año
calendario". Asimismo el párafo cuarto, 'estab/ece que el subs¡dio por incapacidad temporal se
otorgará mientras dure la incapac¡dad del seN¡dor y en tanto no real¡ce trabajo remunerado,
hasta un máx¡mo de 11 meses y 10 d¡as consecutivos".
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(07) dias calendarios consecut¡vos, cor¡putados desde el viernes 22 al jueves 28 de jul¡o de
2022.

Que. med¡ante el lnforme N' 115-2022'
GRSM/DRASAM/DOA,/SIGI/OGA, de fecha 02 de agosto de 2022, la ofic¡na de Gest¡ón

Admin¡strat¡va, rem¡te ¡nforme sobre el reconocim¡ento de Derecho por Licencia de enfermedad
a nombre del serv¡dor WASHINGTON TORRES FLORES, por el periodo de 07 dias.

Que, mediante el Memorándum N" 209-2022-GRSM/DRASAM,

. de fecha 03 de agosto de 2022, el Director de Operac¡ones Agrarias de la Dirección Reg¡onal de
'Agricultura San Martín, autor¡za proyectar la presente resolución reconociendo el derecho por

l¡cencia de enfermedad a nombre del serv¡dor WASHINGTON TORRES FLORES.

Por estas consideraciones y de conform¡dad con lo establec¡do
por el Reglamento de Organización y Func¡ones de la Direcc¡Ón Regional de Agricultura - San
Martin, aprobado mediante Ordenanza Reg¡onal N0 023-2018-GRSM/CR, de fecha 10 de
set¡embre de 2018; Decreto Legislat¡vo No 276 "Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de
Remuneraciones del Sector Públ¡co", su Reglamento aprobado mediante Decreto Supremo No

005-90-PCM, y Resolución Ejecutiva Regional N' 021 - 2022 - GRSM/GR de fecha 28 de enero
de 2022 y demás normas conexasi con el v¡sto bueno del D¡rector de Operaciones Agrarias,
Director de la Oficina de Asesoría Jur¡d¡ca, Jefatura de Recursos Humanos, Gestión
Adm¡nistrativa y Gestión Presupuestal de la Dirección Reg¡onál de Agr¡cu¡tura San Martín

SE RESUELVE:

ARTiCULO PRIMERO: CONCEDER LICENCIA POR
ENFERMEDAD, al serv¡dor wASHINGTON TORRES FLORES, por un periodo de siete (07) d¡as
calendarios consecutivos, computados desde el viernes 22 al jueves 28 de jul¡o de 2022,
conforme a lo expuesto en la parte considerativa de la presenle Resoluc¡ón.

ARÍ¡CULO SEGUNDO: Notificar la presente ResoluciÓn

conforme a Ley a¡interesado, en el Jr. Alfonso Ugarte N' 276 - Morales - San l\¡artín - San Martin.
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