MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE CALCA
Calca, Capital del Valle Sagrado de los Incas

jPor un Calca Diferente!

GESTION
2019 - 2022

UUU4¢5
RESOLUCION DE ALCALDIA N° 512-2019-A-MPC

Calca, 18 de noviembre de 2019
EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE CALCA.

VISTOS:
Fl Informe N° 906 2019-MPC, presentada cor el Jefe de la Unidad de Recursos Humanos;
Informe de Gerencia Municipal N° 31-2019-MPC /G, emitido por el f‘orfvwf@ Municipal, y;

CONSIDERANDO:
Que, de conformidad con lo estabiecico cor el articuio 194° de la Constitucion Politica del
Peru, modificatorias y el articulo i del lifulo iminar de g ley N° 27972 - ley Orgdnica do

- Municipalidades, establece gue los gobiernos locales gozan de autonomia politica, econdmica y
administrativa en los asuntos de su competencia. L a autonomia gue la Constitucion Politica del Perd
establece para las municip erc::n fu‘.jffff} en la facullad de ejercer actos de gobierno.

administrativos y de administracion, con sujecion al ordenamiento juridico;

Que, la autonomia politica consiste en la capacidad de dicliar normas de cargcter
obligatorio en los asuntes de su competencia denire de su jurisdiccion, la autonomia economica
consiste en la capacidad de decidir C‘bm su presupuesio y los destinos de los gastos y las inversiones
con la participacion acliva de la sociedag Civ » autonomic administrativa es la capacidad de
c‘rgc:rrwurso de la manerc que mas <:<;r>v<,mgc-) a sus planes de desarrollo local

Que, de conformidad a lo establecido por el numeral 6, concordante con el numeral |/ del
!“. ticulo 20° de la Ley N°® 2/9/72, lLey Org"" ica de Municipalidades, coresponde al Aicalde emili
soﬂuc ion designando o cesando a los funcionarios de su confianza;

Que, lo Cuarta Dispesicion Complementaria Transitoria del Decreto Supremo N° 075 2008
PCM, norma que apruebaq el Reglgmento del De kegisiative N° 1057, Régimen Especial de
Confratacion /\:J’f?‘nn-.A.«,J iva dJde Servicios CAS, sen que los cargos cublertos por personas
designadas per resolucion no se encuentran sometidos a las reglas de duracion del contrafo
procedimiento, causales de suspension ¢ extincicn regulados por el presente reglamento; y que, o
son de aplicacion las disposiciones legales y reglomentarias que regulen la materia;

Que, la Primera Disposicion Complementaria Final de la Ley N° 29849 (1) senala que e
] : como funcionario, @r-rm;cch de confianza y directive
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ios, estando excluido de i realizacior

mediante el regimen de conlratacion administrativa de servicl

del concurso publico referido en el arficulo 82° del Decreto Legislative N° 1057, La misma que debe ser
entienda en el sentido que se refiere unicamente al :;crsoﬂc“‘ de libre designacion y remocion, por lo
que en el caso de ios funcionarios publicos de cleccion popular y de designacion y remocion
regulados, no se aplica la cifada disposicion;

0122019 CM-MPC/C, de fecha 11 de julic de 2019, s¢
) sion de lo vigencia del Arficulo Primero de o
2 mayo del ?w‘é’. gue aprueba el Manual de
la normativa de SERVIR. ARTICULD SEGUNDCO
2nanza Municipal .N 003-2013/CM-MPC de / de
lidad Provincial del Calca. [...);

AnJO

Que, con Ordenanza Municipal
aprobd: ARTICULO PRIMERO.- APROBAR
Ordenanza Municipal 007-2018-CM-MPC/C >
Organizacion y Func :3:"(:-5. hasta que se adec
DECLARAR VIGENTE, el Articulo f’m*‘ﬂm e C
febrero de 2013, que aprueba el MOF de la Municipa

Que, segun Informe N° 906-2019-MPC, el Jefe de la Unidad de Recursos Humanos, senala que
realizada la evaluacion del Curriculum Vitae Documentado del CPC. HEYNER LEOPOLDO HUANCA
HUACAC, se advierle que dicho profesional cumple con el perfil de Jefe de la Unidad de Logistica y
Servicios Auxiliares de la Municipalidad Provincial de Calca, conforme es de verse del MOF vigente
a la fecha;

Que, mediante Informe de Gerencia Municipal N® 31-2019-MPC/GM., el Gerente Municipal
presenta su propuesta de designacion de carge de confianza de Jefe de la Unidad de Logistica y
Servicios Aux!;c:zre: de la Municipalidad Provincial de Calca, manifestando que el del CPC. HEYNER
LEOPOLDO HUANCA HUACAC, cumple con los reqguisitos exigidos para el citado cargo, elio conforme
Xs de verse del MOF vigente a la fecha;

Que, a efectos de garantizar el normal funcionamiento de la _administracién municipal s
necesario designar a un profesional en el carge de confionza de Jefe de la Unidad de Logistica
Servicios Auxiliares de la Municipalidad Provincial de Calca, bajo la modalidad del Regimen
Especial de Contralacion Administrativa de Servicios - CAS;

Por tanto, estando a las consideraciones expuestas y en uso de las facultades establecidas
por el numeral 6y 17 del articulo 20° de ia Ley N° 27972, Ley Organica de Municipalidades;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERQ.- DESIGNAR, <2/ CPC. HEYNER LEOPOLDO HUANCA HUACAC, en el cargo
de confianza de lJefe de la Unidad fj(* Logistica y Servicios Auxiliares de la Municipalidad
rovincial de Calca. bajo la modaiidad del Regimen Especial de Contratacion Administrativa do
ofServicios - CAS, en atencicn a los considerandes expuestos en la presente Resolucion.

ARTICULO SEGUNDO.- DEROGAR, cualguier norma municipal de igual o menor jerarquia que
se oponga a la presente.

ARTICULO TERCERO.- DISPONER, ciue las instancias administrativas correspondientes tomen 1o
medidas necesarias para hac sumplimiento de la presenle.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

%@ MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE CALCA
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