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k� MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE CAJAMARCA 
OFICINA GENERAL DE GESTIÓN DE RECURSOS HUMANOS 

"Año del Fortalecimiento de la Soberanía Nacional" 

2017-GG/EPS SEDACAJ S.S - ADJUOICAOON SIMPLIFICADA W 03·2017 /EPS SEOACAJ S.A., con fecha 21 
de agosto de 2017; Contrato de Consorcio, de fecha 12 de agosto de 2017; Resolución de Gerencia W 

118-2016-GI-MPC, de fecha 09 de junio de 2016; Acta de entrega de terreno de la obra, de fecha 05 de 
septiembre de 2017; Cuaderno de Obra W 01 con asiento W 01, de fecha OS de septiembre de 2017, 
asiento W 02, W 03 y W 04 de fecha 06 de septiembre de 2017; Carta w 102·2017-IOSA-SGA de fecha 
U de septiembre de 2017, Informe inicial de obra; Cuaderno de Obra con asiento W 151 del 01 de 
marzo de 2018; Resolución de Gerencia W 003-2017-GI-MPC de fecha 20 de enero de 2018; Acta de 
Resoluáón de Obra de fecha 13 de abril de 2018; Memorándum W 0140-2018-MPC-GI-SSLO de fecha 6 
de junio de 2018; Informe W 042-2018-MPC-GI-SSL0-10-GAEC de fecha 11 de junio de -i018; 
Memorándum W 510-2018-MPC-GI de fecha 18 de julio de 2018; Informe W 22-2018-JLHC-MPC de 
fecha 12 de julio de 2018; Resoluáón de Gerencia U0-2018-GI-MPC de fecha 01 de agosto de 2018; 
Informe W 25-2018-MPC-GI-SSLO-EOA/IO de fecha 23 de abril de 2018 y Memorándum Múltiple W 11- 
2018-MPC-GI-SSLO de fecha 13 de marzo de 2018. 

11.- ANÁUSlS: 

Que, de acuerdo con lo establecido en el articulo 2199 del TUO de la Ley W 27444, Ley del Procedimiento 
Administrativo General, el recurso de reconsideraáón se interpone ante el mismo órgano que dictó el primer 
acto que es materia de impugnación y deberá sustentarse en nueva prueba ( •• ). 

Que de la verificación de cada uno de los medios probatorios sustentados y presentado en el presente recurso 
de reconsideraáón se observa que cada uno de ellos ya fueron debidamente evaluados y analizados a fin de 
poder determinar la Resolución de Órgano Sancionador W 104-2022-0S-MPC de fecha 05 de abril de 2022; 
en ese sentido, el recurso presentado no cumple con el requisito establecido en el articulo 2192 del TUO de 
la Ley W 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General. 

Que, la servidora ha presentado Recurso Administrativo de Reconsideración dentro del plazo establecido en · 
el art. 218, del TUO de la Ley W 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, el cual establece que: 
•Et término para la intérposición de los recursos es de quince {15) días perentorios, y deberán resolverse en 
el plazo de treinta (30) dlas". 

En ese sentido, de la evaluación de los requisitos con que debe contar el recurso de reconsideración no - 
cumple con lo estableádo en el artículo 219 del TUO de la Ley W 27444. Por lo que, se determina declarar 
IMPROCEDENTE el recurso de reconsideración a la Resolución de órgano Sancionador N2 104-2022-0S-MPC, 
de fecha OS de abril de 2022; en consecuencia, confirmar la sanción impuesta al recurrente mediante 
Resoluáón de órgano Sanáonador Ni 1�2022-05-MPC. 

Estando a lo expuesto, de conformidad con el régimen disciplinario previsto en la Ley N� 30057, Ley de 
Servicio Cavil, su Reglamento aprobado por Decreto Supremo Ni 040-2014-PCM y la Directiva N2 02-2015- 
SERVIR/GPGSC, "Régimen Disciplinario y Procedimiento Sancionador de la Ley N� 30057, Ley del Servicio 
Cívít•, aprobada por Resolución de Presidencia Ejecutiva N2101-2015-SERVIR-PE y modificada por Resolución 

de Presidencia Ejecutiva N! 092-2016-SERVIR-PE. 
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MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE CAJAMARCA 
OFICINA GENERAL DE GESTIÓN DE RECURSOS HUMANOS 

"Año del Fortalecimiento de la Soberanía Nacional" 

SE RESUELVE: 

ARTICULO PRIMERO: DECLARAR IMPROCEDENTE, el Recurso de Reconsideración interpuesto por el 

recurrente WILBER ALBERTO JOSt DÍAZ VI LLEGAS, contra la Resolución de órgano Sancionador Nº 104-2022- 

0S-MPC, de fecha 05 de abril de 2022 emitida por el Director de la Oficina General de Gestión de Recursos 

Humanos, consecuentemente se recomienda CONFIRMAR Jo resuelto mediante Resolución de órgano. 

Sancionador Nº 104-2022-0S-MPC, de fecha 05 de marzo de 2022 en atención a los fundamentos expuestos 

en la parte considerativa . 
-:...· 

.. ": .. ·" 

ARTICULO SEGUNDO : NOTIFICAR, al servidor WILBER ALBERTO JOSt DÍAZ VILLEGAS, en el dom ic i l io _ubica�si · . .  .  ·  :  .":· 
- : ,. .. ..  .  .  

en Jr. Los Sauces N• 163, la ciudad de Caja marca, con las formalidades que establece la Ley. · · · · 

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE 
. ·.··�- 

DOCUMENTO FIRMADO DIGITALMENTE 

Abg. EDWIN ORLANDO CASANOVA MOSQUEIRA 

DIRECTOR 

OFICINA GENERAL DE GESTIÓN DE RECURSOS HUMANOS 

MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE CAJAMARCA 

. �· .• 
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MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE CAJAMARCA 

PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO DISCIPLINARIO (PAD) 

NOTIFICACIÓN Nº 409·2022-STPAD-OGGRRHH-MPC 

1 .  Documento Notificado RESOLUCIÓN DE LA OFICINA GENERAL DE GESTIÓN DE RECURSOS HUMANOS Nº 177·2022· 
OGGRRHH-MPC. (16/05/2022). . 

Texto del Acto Administrativo: SE RESUELVE DECLARAR IMPROCEDENTE, el Recurso de Reconslderaclón: Por imputación de falta 
de �rae.ter disciplinarlo, en virtud a la. Ley Servir 30057 y su Reglamento D.S. 040-2014-PCM: NOTIFICAR al Sr. WILBER ALB�RTO 
JOSE DIAZ VILLEGAS en su centro laboral o en su domicilio real ubicado en JR. LOS SAUCES Nº 163-Cajamarca. 
2. Autoridad de PAD : OFICINA GENERAL DE GESTIÓN DE RECURSOS HUMANOS. 
3. Entidad: : MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE CAJAMARCA 

Av. La Alameda de los lncas-Com_plejo Gran "Qhapac Ñan". 
4. 

5 . 

Efecto de la Notificación. i� · 
· · . 21í'P/3rt?J Firma: . . . .  . .  .  . .  . . .;;7 N DN I : . .  _. 

Nombre: \Jc:/'-� .. J.L.t � �i-. ?Jn."1... 0.f /� Fecha: .l.t.�I 05 /2022 Hora: . .  /?.�/.t?/.� 
Observaciones: �li.'�!;. .4d� T.r: k .f!:f..t.�.�-····¡.J.� 7Jp. . . t. S..�I. _. : .. 
. . . . . . . . . . . . . .. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  :  .  

CONTRA ESTE ACTO �DMINISTRATIVO (CARTA Y/O RESOLUCIÓN); PROCEDE: EL DESCARGO Y/0 RECURSOS DE IMPUGNACI.Qf':I (PARA LOS .. 
DESCARGOS 05 DIAS HABILES y PARA LOS RECURSOS IMPUGNA TORIOS ES DE 15 DIAS HÁBILES - ART. 1 1 1  •  Y  1 1 7 °  DEL D.S. N• 040-2014- . 
PCM -REGLAMENTO DE LA LEY SERVIR N° 30057). � 

6. Se anexa RESOLUCIÓN DE LA OFICINA GENERAL DE GESTIÓN DE RECURSOS HUMANOS Nº 177-2022-0GGRRHH-MPC 

Recibido por: : DNI Nº · · .. · . 

Relación con el notificado: Fecha / 0512022 hora 
Se negó a Firmar C=:J ;� negó a recibir el documento CJ Firma - :: . 

Domicilio cerrado CJ Se dejó Preaviso Primera visita C=:J Segunda visita C=:J · Se deja bajo puerta los oocumentos C=:J 
Observaciones: , , , ·  · ·  .. · · ·  .. · .. · 

CERTIFICACIÓN DE NEGATIVA A' LA RECEPCIÓN POR PERSONA' MAYOR DE EDAD Y CAPAZ: 
Recibió el documento y se negó a firmar: CJ Recibió el documento, pero se negó a brindar datos e Identificarse: ._I __ _, 

Fecha: 

Persona no CapazQDomicilio Clausurado � Dirección Exlst�. pero el servidor no v i v e (  ....  '  __ ....,, 
Dirección era de vivienda alquilada: O 

. . .  

Dirección No Existe:! =====J 
. ' � :-  

.  ,  .  

. • . .  1  051 2022.Hora . 
NOTIFICADOR: 

DNI N•: 26692902 Observaciones: . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . • . . • • . . . • . • . . . • . • . • • . . . • . . • • • . . . • • • . . . . • . . • . . . . . • . . . . . . . . . • . . . . . • . . . . . . • . . • . . . . . . . • . • • . • . . . . • • • • . . • . • . . . • . . . . • . . • . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  .  .. ·� . 

En La ciudad de Cajamarca siendo las del día de del 2022, el Sr , notificador 
de la STPAD-MPC, se hizo presente en la dirección: con el objeto de entregar los actos del Proceso 
Administ,:ativo Disciplinario (PAD). Asimismo se deja constancia que: , 
. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . • . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Ante tal situación se elaboró la presente acta, dejando constancia del hecho conforme a lo 
establecido en el numeral 21 .3 y 21'.5, del Artículo 21·  del TUO la Ley 27444, modificado por el D. S. W 006-2017-JUS.Para dar fe dél 
levantamiento del acta por , se deja constancia de las características del lugar y/o predio en 
donde se ha notificado de acuerdo a Ley. �· . 

. ...  

N •  SUMINISTRO/MEDIDOR:. N• DEL INMUEBLE DEL COSTADO: _ 

MATERIAL DEL INMUEBLE :. N• DE PISOS: _ 

COLORDEINMUEBLE. �IOTROSDETALLES ___ 

COLORDEPUERTA. MATERIALDEPUERTA,___:--if?"""':::::::::::::::::::::::::�---------- 
/ 

7. NOTIFICAOOR: FERNANDO CASTILLO MARIÑAS 

N° DNI: 26692902 

OBSERVACIONES: . . . . . . • . . . • . . • . • . • . • . • . . . . . • . • • . • • . • . . • • . . . . • . • . . . • • . • • . . . . • • . • . • • • . . . . . • . • • . . . . . • . . • . . . . . • • • • • • • • • • • • • • • . . . . . . . . . • . . . . . . . • . . • . . • • • . . . . . . . • . • • • • • • • . . . . . • . . . . . . • • • . • . . . . • . . . . . • . . .  ,  . • . • . • . . . . . •  

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  
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