
MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE CAjAMARCA 

OFICINA GENERAL DE GESTIÓN DE RECURSOS HUMANOS 

"l<RO Dn fORTAl.EaMIENTO DE IA SOIIUtANÍA NAOONAL" 

RESOlUOÓN DE ÓRGANOSANOONADOR Nº 115-2022-0S-PAD-MPC 

ca¡amarc.,, 2 7 ABR 2022 

�I �•ped,cmc Nº 5%H 2010, ResollJCIÓn de Ór¡..,"' lml-uctor /'(' 79-20H-O! PAD-Mf'C. Informe de 
Ór¡ano lft>lruct,;,r N' 109-2022-01-PAD-MPC de fecha 22 de abril de 202Z. V 

CQNSIOfllANQO: 

Que, I• 1..-y N• 30057, l"'fdc>I -Gw. d""'rml.la """' Tm,lo V el r.vew dos�o de R�1me<1 O,sapHn•no 
y Pr<l<edin»ft>lo 5anCIOl)ador en el s..c!or Públiro, •n cuanto • su Yi3:onc,a, la Und«tma o,,pos,oón 
Complemom•n• lr;inwtcna del Reglamento General de refenda � N• 30057 aprobado por O.,c,e!;o Supremo 
Nº 040-201(-PCM ,.....,r, que. 'CJ fmllo ��ntt, al ,.;g,m,,,, disdpínono y prrxcd.,,,,cmo sonc,onador 
entro on "'!ICMIO a b, m,- {J} ........ de pubbcado d prtínlte ll9kmeott> a,,, t!I fm que k>s entidode, adecuen 
/nf<m<>m<,nfe aJ ?f�imirnto"; •'"· y �ndo • que el reh,rido regl•ment<> fue publ!Cl4o el H de Junio de 2014, 

� reg¡men d,scipl,nonov prou,:hm,Hrto .. naor.adorco,,furmea lo � � S<ervic:o e,.,¡ ""tro er,v,genc•• • partir 
del 14 de septiembre de 1014, por lo que cn,rrsp�ndQ •c"°"'r wnforme a 1 .. rqlo,; e.lal>leadas en dicho 
pnxed,m,eJ\lu. 

A. IDENTiflCAOON DE LA IHVESTll;AOOIAI: 

CtsAR ENRIQUE RAMOS MÁlMiA 

0'11 '1' 
Car¡c, 

"'••fDeper.<lena� 
Tipo de contrato 
P<n0dc Laboral 
Srtu•Üm IICtu•I 

: 18l1l0(()1 

: A<k<tt Le¡al. 

: SUbgerenc,a de Hsc.ail;oc,ón, Control y Pcl,cia Mun1<1pal 
:O.LN"176 

. Dt-114 de .nero del 2001 a 11 1ctualld1d. 
: Vinrulo labonl vig,,ntr 

11. ANTECEDENTES: 

l °"" med<il<lte Men,Ofiinclum N• 046-l010-SFCM-6DE-MPC (fs. 0'.11 de fe-cha 30 de Jlho del 2020, la Ab¡:. 
Oentsse CN:tlla Saldafta ValdM.lma - Y.lile-!• de A<caliu<l<'ln, Contra! y Póllcb Mun,opai. rnmum,a a 
In,; u>rVtrior�, Ahg. v-s,>r u.aun Mum,garr• y Ahg Ckar Ramos Málaga, ·¡_¡ la n1'on"ac16il y 
cumpilmlenti,dt- 11', dispo- .,,-,,,.,, por ley, el ROF (Reg�nto de o,ganizadón y funaones), el 

MQF (Monool de� y ft,nuonG}, el Rir (R�memo <ntemo de rt"aboJO} y aqueUo, n<>rmas y 
d5spo>kiones en mat"ria laborol i, lru qur 11', trobafr,do= lmin obhgoda,•. 

1- ) 
•¡_¡ se l'f:l:Utrdo <tU<', es obbg«,6n del tmba}tld<x rt'sp,!tar" el pnoc,p,<> d<! autoridad y lru niveles 
fa:ror,¡w«!s, i,,i a>mo d<>r n,mplim..,nia o J,,. órdenes, dlrcctM,:; e ,,,.t/'IICCIOM, qw por ra,:one:< de 

trobato """ impartidas pa, "" sup,,riot<,s, así como OOM!nror "" comporlom�nto comecto con ._,, 

,_nou,. «Jll19(lllero, th trobaJO, mamensendo un amboeme <H <11m.,,,,.., ordt>n r d,,upJlfl(J laboro! en 
la Ml'C y•-� su centro o lugor de tri,oojo" 

] Que ,,.....¡,�n1� l,<le,,_;ór,d..,. N• O!J(,-?D20-5FCM-<;OE-M� (fs. 08) d� f"""1 07 de aEO<IO del 2020, la Abe. 
0...1s-se CN:,1111 S..ld3fta V31d�rn:na - Subgel'flll� de f&al1ución, Control y Policí• Municipal, comunica al 
nrv1dor Abt- ,.,..., Jlaomo• Móbg;,, lo siguiente• ¡ ... J qw debffd hour �r.trt'go dt! /o, _d,t1nte< 

• 

• 

------;:·----� 
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MUNICIPAUDAD PROVINCIAL DE CAJAMARCA 

OFICINA GENERAL DE GESTIÓN DE RECURSOS HUMANOS 

•Mio on FOIITAllCIMIDITO O[ lA SO&EAA.oriA N.\CIONAL" 

RESOLUCIÓN DE ÓRGANO SANCIONADOR Nº 115-ZOZZ-05-f'AD-MPC 

odmlfll<lraf""" derM,do, o ,u PffS'}nlJ qut> "' e- p,m,1..,,,,.. en el >i>tema de trtlm,te 
dornm<,Morio, ateMk, )1 �' e"""' A<i,so, Legal d<! <esta ,obg,,,�. h<mo el d,a ¡,,,,.,, lO de agcmo 
del-rebap�. 

3. Que med,ant1 Mlffl0<inclum N" 101-lOZO-SFC"1-GOE-Ml'C (Fs. 07) dr fecha 19 d<' "!!Cstc del 2020, la At,g. 
Denl,sc (eolia�- Val<k.Trarna - Subgen,nt� de fiscaliuóón. Control y P<,l,c" Mun1<1pal. camunica al 
,ei-vtdor Abf:. e,;,,,, Flamo5 M�, lo >11.-.t�: "Po, - d,,J pre,=le, y en Vista 'l"" ron antena< 
�<>do Nº 0%-101f>.Mf'(GM-SICPM rk frd,e 07-08 11)}0, <JI cwl no •• l,a dada cump/Jm+ento, ,c lo 

eJ<htHta por <iltur.o ..-, 'l'H' M el tt""""' del dio 5C a� o ltJf afi<ma, rk la Subgem,c1a con Jo, 
nprdwnt•5 ¡...- uamiradc>. bop apncib,rrnerm, m caso <k 1nwmpg,n..,nto a lo mdla1do y a remitir cop.,, 
CM todo lo aeloodo o lo o{irino � Rttut10s llumonos y o la Ofi<IM de Pm<ew, Adm,nr<trotrvo, 

Dtsc,pi,,,C1JO>, pon, rl lnt<w del"'°"""�"'"""""" CIJffl!SponlUnrr. ¡...- que"' trata <k t,amit�s su¡ew, 
a plazm a le-"" cumlD o cumplr� 

4 M�..-.nte lnlorm• N" 7%-2020-MPC-GDE-Sfa'M (f< 10 - ll) de '<,ct,o 24 4e �o d� 2020, la Abg 
Den;,,.. (eolu �ldaña Vald.....,ma - Subge<entte de Fisaliz.ación, C.,nt� v PolKla Muniof)OI comunica al 
M<e Sh,m, Jañoy Tom,, Huacal -G•l'Nlle e• Dt-.arrollo Econóruco, ...tn los tnrum?11m1ento, do! ,...rw1o, 

Abf. e, .. , R.mc, Málaga, el ml5ffl0 qu""" "ncuontra refleJado, ..., lo> momorindums antos md,cados 

S. (ap1ura de 1>an1alla, de la aplicación de Wli.mA¡,p mroiant,:, d a,.ol se rnmunJGI lo, memorándum., al 
5e"Yldor Usar 113mos M� :sohcruindo el cumphffll<:nto de sus acuw:lade, (f>. 04 - 06) 

6. En ..., ...-.todo. la �etaria Técnor;.o de Proc:�i.._-too. Admm,strat,vo, Oisd?lmnos med •• nto a, rta Nº 
62-2021 STPAO-OGGRPJlH-MPC. de lecha 15 de abril del 2019, solidt<I a la SUbgere,iclo de Fhc.,l.,aclón, 
Control y l'okla Munldpal un onfurmc dacuir.enudo y deu�..:to. el m•ww q"" "' atendido med ante 
lnformr N" 322 2021-SFCPM-GDE--MPC, q�"' dBalla a contlnuaa6n: 

DEVOLUOvn DE 
EXPEDIENTE 

"""' 
Tl!AilAJADO 

·- 
FECHA DE hHUel 

EXPEDIENTE �- DE.SCRIPCIOfil 
=·= -·- 

12" '0'4120:Ul 

REMITO INFOflME DE 
44689-2020 dSAR ENRIQUE AG�ON A POUOA 10 DÍAS 
!'! RAMO$ MÁLAGA MUNICPAL HAIIILB 17/re/2020 NO Si RfAUZÓ 

llfMITOINfORME 
446.65-2020 d'iAR ENRIQUE SDBII{ AGRESION A 

'"""' !'! RAMOS MÁUlhA POLJCIA MUNICPAI.. HÍJIILE'i 11/ll!l/2020 NO SI' REAU.ZO 
REMITOFROYECTOOE 

4;;457 zoao CÉ'>AR ENRIQUE REGI.AMU,""10 DE LA JODÍAS 

!'! RAMOS MÁLAGA POUdA MUNICPAI. ""''ITT 17/0S/2020 NO SI' REALIZÓ - 
1*) Segun Mmlor� Múltiple N" 041-2020-SíCPM- 

GDE MPC 

7. Ahora �,..._ de la m.,.,ón y anái,o, del lnfonne N" 7%-2020-Ml'(;.(illt-SfCl'M (f• 10 - ll) d� fecha 24 de 

agosto d•I 20:ZO, presuntam�- desde� 01 de julio d� 2020 � Abt- Ckar Ramos Míla¡a no <e habría 
�ho presfflte a la Subtft'Onoa dP la f1sca!11aoón. Control y Pol,áa Mun,op.al, pese a que ""habría ..,to(lo 

�ando priorid;,d al u abajo r«noto, leni<ndo pmdiurte los tr.lm,t,e,, que d�b�n rnnbnuar con ,u curso, poc 

k> t>n!a, .., le ª"'"° tare.i< y/a lramff•s propo,; d• su cario F>O•• qu� dem,o del plazo de ley se ato!'nda y 

---------- 
·• Cajomao:a ·� • 

• 



MUNICIPALlDAD PROVINCIAL DE CAJAMARCA 

OFICINA GENERAL DE GESTIÓN DE RECtJRSOS HUMANOS 

"A.� DU FORTALECIMIENTO OC lA SOOERANIA NAOOtU,l" 

RESOLUCIÓN OE ÓRGANO SANOONADOR Nº 115-ZOil-Os-F'AD-MPC 

' 

' 

"""""'"; 01n embargo, el .....,idor ao ha Justificado hasla la t.cta (•n��nda"" em""6n del documento) ,u 

rt,trasc, e, la lr.>m1taaón do du:hos DJJedirnte,; "689 20.ZO, «665 2020 v 46457 2020 los mi,mo, que 
fvcron =tnogados a su"""""" tal y como col\SU •n el""""'" de tnlmite y del cuadro detallodo lineas 
.Ynt>.> [s., •dJ<tnt• rq,o,te� 

S. pi ese ,emdo, con el mcumplimiemo de SU> labor"" del Abf;:. César Ramos Mála1• p,ro,,mt•monte •• 
1,..i,,,.n relra,a>do el de,,mollo denlro �el plaro ...tablecido de los e,;petl,emes 44669 2020, 44665-2020 y 
•64!>7·20l0 !refe,...._e denunaas. y om,,lle"l!�dos por el d'"'!ladlo donde laboraba el s,,,-Jor), por lo 
que I• Ah&- °""""" Ucilia 'ial:lalla Valderuma - 5ubgeren"" de Fisal1uaoo, Control y PC>llda Mur1mpal 

<;en M�rando N" 09&-2020--Ml'C--GDE 5FCPM lle -• U7 de �o del 2010, habru r........-,,Jo al 

«en.<ldo,- �er ""tres• 00 los expediente,; d<lri.....dos a ,u P"�•. -· ha,to la focha no "" aten�lan n, •• 

=olll!an, d&c>dole t1n pla,o de 03 d1a< pan q,.r h� ll<i>c l.a dorumQntaoon ya !ramrtada, baJo 
,u¡,ons:abtlida.d; s,n oml:,argo. hi:w ca>o om"º· 

9 A>rQ"llsm<>, con Memorando Nº 101-2020-MPC-GDE SFCPM de lecha 19 de agc,m,, s,, le e>hort> por ultima 
vu que en el té,mino del día .., •�r>0ne • 1.a, oficina, de e>ta rubge<en<:IO CQ<1 los exped,�nte, I"' 
t,am�adn,, stn unN,wo, habril continuado hac- cuo """"° a 1 •• o,d,c.oc.one>. Premando que d1d10 
�idor no><' t.. romo.nH'.�da mediarrte �n m�io con l., Abg a...,,.,.. C.c,,a 5-aldaha Volderram, - 
-�e,enle de F.,.,.1.,.uón, ConlH>I y Pubdót Mur•op.,I �efe mmediatol, t.lmpoco ha ronte,,t.odo las 
re,ter;ada< llamada< que.., I< ha hecho• su teléfono, indu>o.., lo ha do a buscar a su dom1c1l10 ron 1• 
lntendón de remee, los e,c¡,-.u., que tliene a su car¡o, pa-o ha <Ido lmposlt>le ut>lcar1o y dar con"" 
p;oradem En = senhdo ><' le cnm....a,.,;., Whal5A¡,P. men<a1Jl!S '!"" lu,,ron roc,b,d<>< y l.,rlo< p,o< w 

per,.ona (P<!l"'-"'adJIHIM a,pruro �pontnlla k. 04 -06/ 

10. En COMe<UfflC,", pr.esuntarr.ente .,,.,lino fl!SPOrlSlbd.:lad adm,n,.lrativa po< ¡,>rte <l..i Servidor c,;,ar 

Enri""" R.mos Mólaca • ,...,_ L<,g;,I de Comercio Ambulato,w, el mismo que"" habna C1Jmpl1do con 
resol,,.,, lo, exped�..tes 446&9 2020, 4-4665 2020 y (64S7 2020 (refff<ente d<!nuncia,, y otro, des,gnado, 
por el <iespacho donde labonba el serv,dcr) tal y como refi...., el lnfoml1 N" 7!16 2020-MPC-GDE-SFCPM 
(fs 10 - 11) de l�h• 24 d• -la del 2020, tic las cuales sub,;umiend:, b <XK1duct• en ta :>re>r:fita por lo 
norma tienemo.,.. "la mttrada �moa al �ro <k /<J5 6tdfflu � w, SUMr1ar�• IY!ladonadas 

'"" ws labcrr:>'", � como ,e puede a¡wNÑlr del Memor;jndum f<,
0 041;·2020-5fCM-GDE-MPC (f> 09), 

Morro:,rln<lum N" 096 20l0-SFCM-GDE-MPC !fo.. 08) y Mernor.indum N" 101 20l0-SFCM-GDE MPC rr, 07), 
•n ••e ,enttdo h•bria ,ncurritlo en la presunta c.,.,....ón de la f.du de c.a,ám,.- d1><,pl1nano provma en el 
An 85º l�C1'al q) de la Ley Nº 30057, ley del Sennc:10 CMI, que prescribe "q} lo• 6"más qu� "'1\alo /a !.t!y", 

""' la v,,l,...r,u:ión dPI artículn 161' 1 numPr.t 3} d>I TUO dP la IPV N" 17444 - l'"V d"4 Procediffll<'f'ltO 
Adm...,tratrvo Gen«.!I, aprobado rne<l1ante D.S N• 004-1019-JUS, que pr...a,b<· "3) Dwnor;ar 
1n]Ustrfk1dameote 11 ,em...,.. ele cboto,. actuados o oped.entes sol,crudo, para resolver un 

Fr<><odimÍ9nlo o la pn>duaión de"" acro p,oca.al ... j- a pb>o doterminado dentro d•I procodim;.nto 
admlnistntMI". 

11 tn e'>le ,ent,do, luego de las "'"""�''°""" reaktadas y aníhsi, de la documentac,61, rec.tlida, •I 
Subgorentc de Ft>alir,,ción. Control y Policío M<n<ipal, e,cpidió la llcsol\lcion de órgano ln'>lructor N" 79· 
1021 OI-PAD--MPC, de fecha 22 tic )l'nio <k 2021, resolviendo= su •rtículo pn= lo "guienU, 

1Jtl1a.JLO PltlMCRO: INICIAR PROCt:IIIMl(NTO ADMINISTRATIVO DISCIPLINARIO contro del 

servtdor lnve>!Q!ado CÍSAR RAMOS MAi ... GA • A.esof Leg•I de Com"'°" Ambulatono, por la 
p,....,nta Ulffl1<16n de la falta pr..,..tll ,en .i Articulo artículo�· 1,1""'1 ql de la Ley N" 3(JJ'; 1 - Ley 
del s,.,..,.,ao 0.,1, q.,.. pttsc:nbe: ·,1,llas ""'""" 4""' �- la l.q'", �n �� ,..,�do. •1 Articulo 100· 
del Ra>giamortlo G ..... r�I de l., Ley Nt JOO'i7. l.ey del S...W.O Civi, ..,.-obado por D S N' 040 2014 

��������F;@v�� 

9 Alo...i. de !o;,o lo=MI ·c-,lrioQJi.pe:¡ :ibn 

t 1)'¡6·� 

"' ,._.,.,.;, j¡p:,hp< ·Caj� 
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MUNICIPAUDAD PROVINCIAL DE CAJA MARCA 

OFICINA GENERAL DE GESTIÓN DE RECURSOS HUMANOS 

"AÑO PEl fORTALtOMlfNTO DE U. 506Ell4ro!ÍA N .. CION,t,L • 

RE!iOLUOÓN DE ÓRGANO SAHOONAOOR H' US-2022-0>PAD·MPC 

PCM l)fHISa "Tambiér> mr.-uycn falt;;,s para "'"'to< de I• �sab<l!dad adm1111Stra�v, 
dósciplinari.> a,q....,aa,, ?flPYIStlS Ni lo, •ltcu!m 1 ) H9º del TVO d1' L, � N" 27444, ley de 
fr«ed,m,ento Administrativo General las cuale< ,., proa,san conforme a las r�gl"' 
�roo,d,monta!es del P"""- titulo". {Tmo qL..,"' encu<!mra �,tableado a la fNfia .., el articulo 
261" dr lo � N" 17"44. Lty del l'rocOO,m,.,.,lo Admini,t,•b"" Gmeral, aprobado medlant1' 
Decreto �premo ff' 004 20l!HUSJ; qH llfesalbe. M. 261".1 falta, adminmrauvas "tos 
<Wtorídodc; y p,crwnul al scmao <k la:! enrtdade� indepm<lkrotemenre <k w r411met1 laboro! o 

coolfllctuol; int:ulf<'f) nifo/lr, wlminisuotfllO en r/ ttam1te"" los procedlm1ento, admtn1<tmtNO< a 

<U "''ll<" y, p,o1 M<k. son so� <k '<tt' <D<ldonadru adm""<tmtM>,,,,.,,!e <U<Mn<i<ln. ce� o 
dfo:ffltlld6t> ot,,n- o la ,¡rovrdod lk Jo /o/fa, lo ""oc><k,,da, el d��o causado y !a 
mt,ndCMalidr,rl cm<!"" hayo,, actllado, .en cmo di!!", Nu,,_..I "J) �•• lnj<ostifiuidomente la 
remisión de dilllos, .--. o .._.ioentes solicitado< pan ,.,..,¡.....,. un proc1d1mi1nto o la 

producrión de un acle prou,o.al "'idº a plazo do1..,.,inado dentro del pr<><edim,enlo 
administra1;-•; y, que, el senñdor inVCSl,ga,do no hobrio cumplido con n,,olver lo, expedo,nt•s 
4461!S WW, 44665 2020 y 46457-2020 (rrfenentie denuncias, y otros d•sagnados por el de>pacho 
dor><le laboraba el >erYidor) 1at y romo r.tiere el lnfOMll N" 796-202G-Ml'C-GDE·5FCfM IFs. 10 - 
11) de fecN 24 de "IOtto del 2020, el rnÍYn3 ,,... .., J>',Mlde corrobora, d<'I Memcrandum N" 04!.i· 

2020-SFCM-GOE MPC (Fo 09� MernorJnd.n N" 0%-2020-SfCM-<,OE-MPC IF•. 03) ¡ 
Memoráodu111 H' 101-2020-SFCM-GOE-MP( (F .. on. 

H En ese semldo, con NotllcadOO 11· J84.-2021-5TPAlHlGGRII.HH-MPC, el d • ll de Junio d• 2021 a hora, 
11 38 am, <e ...rt1fim al ,n-� ÚSAR �NRIQUE RAMOS MA!AGA b Re,oluc:1ón do Órgano 
1,,11ructor N' l'J-2021--01 PAD-MPC. y (fl:I de lo ,ni<ión "" lr""1<tO d.x1H1,Mtano ha<'a la fe.cha no na 
pr......- "" escrito corr-nd11m1 de los hchM imput!d0< • ,u pe=n• 

C. IDENTJFIC4C1Ófl DE LA(S) FJ,I.TA(S! DISCPUNAIWl(S) IM?UT"PA{S); 

Pan el caso maten• de >náli..,,, se I� b P""unt;, a,mis,on d� la hito P"'IIISt" •n el u1ículo ss• 
tite,al <¡) de la t,,y N' =7 - le'( del S..IVICIO CMI, que ptt;<rbe: •IJ) UH demás q- ..,;;a/e la (ey", e, �•• 
S<!n!ldo, el Artlculo 100" del R,estamemo Ge� de la ley tf" 31X67, t..,. ótj s.,....,ao úvil, aprobado poc 
O.S. N" OI0-2014-f'CM priea,.a "Tamtio.,, corisb!u""1 f.it., P1"'• efectos de la respor,sa�olodad 
adm.,wmat""' ....,,phnan., aque,ilo, p�, en lo• aniculos( ..• l 239' del ruo <k I• ley N" 27444, Ley de 
ProcedLm1Mto Adm1n1>1.rativo Genera� la,, cuale,,.. proc=an Oltlfom>e a la, r,:g1as proccdunentales del 
pre,..,nte 1�u1o· [ferio que <e enruMtr:i .e<Ubltddo a la fecha en el amculo l61' <le la Ley Nº 21«4, Ley 
del Proci,d,m,..,..10Adm011,tralM1 Gen.ni, aprobado medla�tie Oeaeto 'wpr...,..n N" 004 201� JUSI, qu• 
presa,� Art. 2&1" l f�ltas adm,,11,trabv.as "ta> """"""111• y p,,,-,af el"'""°" do .lru entidades, 

>ntJ,pn,<Mntm .. me <k <11 � loborol o rnntroctuol. fleurr,,n en fal:a odmrmstrat,va en ,1 rmm,r, de 
lo< pm<edim,,.ntnl odmmi,lmt,'vos a su =go y. por er>de, son <usceptibl .. de ser sanoonados 

adm,,,.,trotM>m<fflte SIISP"n.<:IÓ!'I, � o d...rrtuáoo okndiendo" la IJfT}Vlldod <k k,Ja!to, k, remc,<knaa, el 

dañn cou>OÓo y lo intenc,onobdod o,n qu, hayan octuodo, en cmo do', N..,,cr.,I "3) Demorar 
ln)ustlfkadamenle la ,emi<ión de datoo, actuado, o e"Pediem:H solldUd01 pan res<>iv,:r un 
p,acedimicrrto o lo produtd.S., de.., acto pcocesal •ujeto • plazo dctem,inado dentro del pracedlmiento 
administrai;-•. 

O. HECHOS Y A/W.]Sl5 RESPECTO A IA PRlSUNTA eot,1JSIÓN ()E FAI.TA, AQMINISTRATIY!\, 

Mechante De la '"""s.16n del -dlon� administ"""1U ydcl """"" de uamot• documenta no"' t>bser,a 
que el ,..,,...,00, ,,,.,.s,:,gaoo ctSAR ENRIQUE RAMOS MAI.AGA, h,ta ta fecha no ha h.>cho ll<"l!ar sus 
d•scarro< rorte<pondienúes. E n t.Jnlo, ante - !llluaoón •I f .stodo (M....,oapaM od P mvrrmal de Ca J• m.a rca l 

• 

• 

·--·����---�� 

• 
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MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE CAJAMARCA 

OFICINA GENERAL DE GESTIÓN DE RECURSOS HUMANOS 
•A,lk) DEL fORfALECMIENTO Dl U. SOIIEIIANÍA NACIONAi." 

RESOlUOÓN Df ÓRGANOSANOONAOOft N• 11>'2022-0S·PAD-MPC 

queda e.f)O'll,ta J>il'ª e)<!fcet su -¡.,. puniNldI*, tocb "'" que el >CtVldOf oo ha des..,r1uado la falta 
1dmtn1<tr:lt1V3 dl<dplinaria imputada en su r;onlra 

SQBRE R PRt*'.lPIO DE CAUSAJJ� Y CUIJWIIUQAD 

Qu.e, dc awcrdo a lo e>1ipulack•.., numeral 8 drl l>r... 248" d.el ruo de la Ley N' 27444, Lt-y de 
Proo,,!1-0 Adrnrist,.>tiv� Grn�ral. el principio de causalidad 1mphc. q"" "l• re,.poru.ablfdad debe 

reuor en <l"<en '"'"" la conducta orni>i"" o m;,,,, const>tul1'4 de 1nfraca6n sanaonable" 

AA,....mc,, el num.,...110 dfl Art. 24&" del lUO d• � l.<ay N" 2744'. Ley de Prou<l,m,onto Adm,n,stratl•o 
Genera!, prcsc.nbc que el principio de a,lpab,lidad ,mphca <I'-"' "I• r�ru;ob,l1di0d ;,dm,n,strot1va "' 
sub¡ww, satV<I m caso, que por lo,y o de<:rrlo legislativo ,e dupor,p la ""l><Jn<11b.l1dad admm,st,ativa 
ol:,Jct,.,..... 

En .,.� �. el pnnaprc de culpab,lldad en ,nhrnentc, al procooimicnto odrron1>tn= d1>e1pl1nario, y 
rorutituye un hmOc � 1:, potestad puniuva del Estado. En !al ,..,todo� necr>orio guo, en pnr,c,p<o se 
com¡,rueb<, la re,pons.abhdad .uh,H,.,. di!'I ·� ini,-act3r • efectos de ,mponer1e uno sanción 
admini>lr.rttva 

Ahor• bi<n, con ,_ru> al pla,o d• crnto !OS) dias hibíles p>n la ¡><1!<ent>cbn del de><::>rgo por parte del 
�ti&•do, f'I INFORME TtCNICO N" 262 2018 SERVIR/Gl'GSC. de fe<h• 19 de lebrM> ,i.., 101B, ost•bleco 
los,g.....-Ke. 

RespttfO o/ órg:mo mslrllelor del PAD y la """'� d,;J tk>ron¡<> r=irtJda pcx el presunfa 
infrr,da, 

l .lO fl inciso a/ rkl al'DCulo 106 del R,:gk>mmf<>. m <V<mta lJ la¡,,.,, 111.<Cru<:Dvo del procttirm,enu, 
admmJ<ttolNO disdpl,norio ha nrol*cida q...,, 

"a/ Hl:fe O><!IVCffWJ. 

Esto fak se •••wnum o c.a,godt!I clr¡¡an<> írutructo, rrom�e l<1s O'CW<>C,.,,,.., conducente," la 
<kr�rm""""6n di' la re� lJdmkllst- disdpl/ntJtio 

X 1111(19 WO lo ')O!t{l(¡¡QWI ol gr,,do, ,;iwJ <h: b wrnlfflk<!_CW<l q"" <kterm""' el rnrcra del 
pnx�in,jento odrmrustr.rtivo di�f19. btmddnd?le ¡¡n flfl1n de ano;¡ /OS! dlaJ Mbl!es car¡¡ 

D<umwrw tkx9roo plqre tr.JC oWdr se:, PIJ!.fTWPW.-. 

Vcnc,:dc kM o{oza, ,, órqqoo irulnmu< lk!"1ro a roba el aoo1r= e ,ndqqqc""'r, ne,m@ para 

<ktermllWf la emU'n"" de la � ffllDM«r<kr o/ !(C\'idQr dt,rl a, UJl.J)lorn ""''""º de 
ll!lÍ!!ll.{l'i/ <»11, hóbdn" 

"l6.l lo, dncargo, ,.. p¡v..-man dmuo del pl<Jto de ckr<o {S} dras habtle, ca,,frxm,: la e,tuble<e 
el ar!Kulo 111 del ROJi',.,,,,.,.,ID la ,aiicit,,d d,: p,órn,ga se pres,enta dentrn de d.c�a pfom, w,a 
CMtrono, el ó.v,,no /n,tructat cantJnúa con ..i proczdimknta hasta la <""5/Dn de ,u mfarme. ( .. 

r 

l .11 En �so lin(y. r!g,wdo, m=ern ¡¡n PIID Q(ilf dettdl9 a pregntqr aets ti 9!J1Pno ..,,tructor 

del PIID,.,,. .t.=-an¡<» r la, pn,et,m que creo f9'1vtnl(llt< DQl"l! w drfcnw. rn el Wo 111u:to II 

'/ 
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• -, ,,,. Y' 

••••• ,,. 

erorrooo- de pnro (QS! dios - co,,wufabk'i: d<sdr d dio s,au,enie de la '""'un!W(1Q'(l QJ( 

<f<"term,no ti inigc di:/ P.AIJ 

l,11 Y"""·"" rl Milo qoro Jq P'<St!)fqdoo dr dnt;aroa<. d Ó{Q<>n<> in.tryctor Rr'!WV o cabo {I 
or><ilWI r mdoaouoM.J rw((SOflOS aara <trtermmr la m«""" tk lu u:,wnwbilldod •mautQdu al 
!(1WOOT avd, en un plazo mpnm,> d.. quinct ¡tia:¡ (15/ díw 1!:®l!a. 

114 fn rorurc.,.ncitl, el órgano ,nstn,etur ol enea= rk las <>etuoc1on,,, rnnduttmc, paro 
Mtnmmo, lo <"XlSll'll<?II o no rk 1P51101>sab,6dod dd ,elWlor. <hMá ew,/wr todo Jo octuado, os/ 
como el tk<e<>rl]O �=todo por el >,UYdot lmp<. Todo, ob>=vondu Jo> J)(ll"'1>,'0l de I proced,mttrl o 
admir,suaüw,, tt>/f's como e/debido pr�r.W, e/<t10lconlielle el dHUl!o o refutar Jo> corqa, 

-- En con>ocuenria, d ... anáit<i, de IM dowmento> y ane,os que o:,nform!n el ex¡,edicnte •dm,n,matrvo 
en ol prewnte caso, .., ;oo:Jvi..ne que ... '"""'tipdo ctSAR tNRIQU( RAMOS MALAGA e,, cal.Jad de =sor 
legal de lo l<tbgereno:,a d• F1scal1zao6'1, Contrnl y Pol'Óá Muniapal; de la ""'1<10n de k>s doom,.,ntos que 
conlmm,n el exp,od141ntg y de la no �6n d•I deSG<c<> del ,n.,.stogoda QUe p�111t.,n des..-tu .. , la, 
'""'"'ª'"""" m.rt<'l'13 do ,nwstip<ión, el ,nvci"'4,ldó ,ncuroo en b com,.,on de ta fal:a •dmin1ma11va 
d"c:,pbnari• prev!Sla en el articulo 85º ln..-al q) .S. la Ley Nº 100S7 - L'"I <1<11 """"°" (MI, QUe pres,;n!>; "q} 
ta, d,,r,ub qw .. ñolr lo Lq'", en e"" 5<enlido, el :uticulo 100' del R"3lanento Gen.,.,I d� la Ley NI 3005 7, 
L,ry del Senricio Civil. aprobi><lo por O� Nº 040-2014-PCM pr<risa "T3mb""' can>litu� l•!t>.< para efectos 
de la r�bilidad 4dm1111StrJliva di,c,plonaria aquella, prevm.a,"" los ortfoJk>s ( J 239• del ruo de la 
Ley N" H444, Ley de ProcedimienloAdmini- General, la, cuales se p<<1C=>n cooform• a las re¡¡las 
prmédimentale,; do! pr=me tftulo" IT�LO que "" encuent"" .,tableado • la fecha en el art,culo 261' d� 
la Loy H' l/444, i.,., del Pro<ecllmoento ,o.dminhlr.,hw Gcneul, aprd:,.,do �iante o..creto Supr<emo N" 
00+2019-JUS}; que pr""1ibe. M 261".1 - Fah"' adrninhtr.lUV.as •t.a, autond<tdu y F"""'ªI al ;erv1<,o de 
lo< ffll.dode,, �te=nte df' su� laboral o cat1""""'2l """"""n en falta adm,nr,trobva en 
r/ tróm,re é<! Jru proc�..,, ... nrosmtmi,mtrafll'OS a sua>rqo y, por ende, """ ,u>a:ptfOk, de ser ..,,,,,onado> 
adm1mslrotiwlmenre su,prn,.'<in, Ust" D � otendieroda D la grav,:ciDd df' la /al(u, la remcwkncKJ, el 
d<,ilo a,""100 y lo inle""°""'1dad coo qut' hayon ocfll17do, «. co,o deº, Nllrl'lefill º3) O.morar 
injustlfic;,,d-ie la remi>ióft de clato5. actuados o Hp<!!doentes sol� para rosotv.er un 
pro,:edim,entoo la prodocaÓII d• un acto pr,xesail wjeLO • pla>o determinado denuo del procedimiento 
admlrustrstNo". Ya que el inl'<>tipdo no cur,-.,�ó con reso,t,..., lo< e�,t,ent�, «61!9 1020, 44665-1020 y 
"6457 2020 (refefl:nte denunaas. y otros �acos por el despacho OOnd<e booraba el ,..mdor) tal y 
como refere et �,lo, ,ne Nº 7'6-202o-MPC-ODE-Sfa>M (fs. to - 11) de fed>a 14 de •s<><to <!el 2010, el 
rru,mo que.., puede ,;orroburardol M""""1Íooum N" 0-46-1020-SfCM GDE MPC IFs. 09), Momoríndum N' 
09b-2020-5FCM GDf. MPC {fs 08) y Memor�ndu"D N• 101 l020 SFCM--GOE-Ml"C (Fs 07) 

E. EXIMENTES Y ATENUANTES QE RESf'OHSI\IIUJDAD Aj)MNISlllAifYA OtSOPUNARIA RESPECTO OEL 
JHVERTIGA,00 dSAR EHRIQUf R.toMQS MÁl,AGA 

Que, en �-l,n al nciso •l <Ir/ a't>Cl*l IU3º del K"'1amento General de la l'!'( del �«.iu CNII, >e procede 
a evaluar so en el pr"'rnte caso.., confii:ur.an alenuanhe> y/o Hunemc, de r""1'0nsabd1dad, """"°' QUC 
� •ncuentr;m prevts.tos en ol artic\Jlo 10!º de b norma en comento, tal como "" <let.all> a coo1'nuac1<>n 

l. AnNUANlES. 
a) �""ÓÓll !Okmtarijl de;: hedio..tragur; 

Que en el presente....., no"" rnnfi�r.a. puesto que la servidora in....st,gada anlH de la ape.iura �e 
..ie PAD ne ha roaluado nincuna actuación de ,ut>sanadón pa"" "'conducta infnctora 

-"����-"'--��� 

·� '  

•  
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RESOLUOÓN DE ÓRGANO SANOONAOOR N" 115-202Z-OS-PAD-MPC 

b) Roconoc1mK.'nlO de responsabilidad· 
O. lo, "'�"" documentahe, obrantc, ..., el pr..,...t,, �" •dmon..trouvo no exm� 
reconoc,m,mto ce responsabilidad de forma_..,.,. y por eKnto por part,, dN ,.,,,,..¡.,, inY1eSl,gado 
dc,do: q"" el PAD fue '"""'do, "" el que <onste de forn,• !Odub,table ol raconoc,m,e,1to de 
,......,.,,.,t,,hddd - loo <Xlml>OOO de la, <onduct.. inlr.oclor� No .,...fl!(IJrand<>Se por tanto d,cha 

atenuante. 

2. EXNENUS: 
a) U onca�odad mnil� dobdamrnte mrrpob.,da por; autqodad mmp�!..,t•· 

En N pr6<nte caso no .,.,figura dicha caid1a6n 

b) El t;lW fo<J11M o fucru m;oo:,r drbmmcrtc OOn'tDrobado. 
En el prcscntc � no conf,gu,an dicho,¡ fenómeno. 

e) Cl f!'lrtlP9 de un deber legal, f\:nOÓf\ cargo o com1Wn enwmrndad• 
En el prewntt, oso no configu,a dicha rximente. 

di El cm>< ,nducoclo oor lo Al;lmini,rtr-,oaón, � In!!!" d�"" arto o d,'P]«cian o,nfu .. encomendada 
En el pr-,te caso no conf,.ura dicha eximentl'. 

•) La il\lllilC>Ón funoonal �n @SO de d...,.st.,.._ nmm,IP< o rndr,crd<,._ gu� hubo,far d�erm1nado la 
.-.ec- óll e¡eruta, a«ion� inmrdiatar> e ind"wen,&s pJ<a eyit¡,r o ¡uos;ru inmin�t• afectarn,n 
dt mtereses aenerales como la YKla.. Y ulud. ,1 oNlffl oúbl,w, etc, 

En �I present� aso no configura dicha CJlffllente. 

f) j.a OICluap(,n lurooon�I en prMlc,;10 do onu,r.,..,.. :;up,;rrores de <;.:>r.ktcr :;oa.;,I, o rd;><;1Qn;,do, a la »lad 
"0<den public,, cu.-do, en caso, dif,:rmttl I cat4strofts o drnstrti natlHtlCI Q 1nduc,001 se bub Cr:J 
rfgurrd;, lo adopc<ón de accion"' inmediat•• p..-a wp,erar D �tu"' inminente afecLrnón 
En el pr=nle <a>><> no rnnfisuro <kt a b.lmenl"- 

f. IJETElll',IIINACJÓN V Gil.AOUACIÓN DE lA SAHCIÓN PAAA El INVl'STIG.\00; 

Que, el arllculo 87" de la ley N" 30057, Lry del SeMOO Ci\111, est31,IK<C la ,anaó,, debe >er propOr<KlMI • 
la follo cometJda y "' d'"1HTTOna """"luando la ""istencia"" la, C0<1dicronc, "l!u;•ntes· 

•l Gnw alec1Kl6n I lot rnerm• gercrales o• lo, b•enc• 1uri<ieam�� P<º'"" dos por el Estafo 
En el pre>enle CüO no mnlipn,, dr<ha <ondicu!n. 

b) Ocultar la comi"'°" de la falta oimt!!'..d•JU�. 
En el presenle "'"° no ccnflp,ra dltm condioón. 

r) El uaclo de ,rraravla y rsoooahd"'1 del ""rvidnr guP cnrrl't? la falta· 
S, ui>te grado de npuiaid.rrd. todo ve, que el 1.-..,..tipdo 11 rrromento de eometer<e lo> hecho, se 
desempe"3ba <omo kesor Le¡¡al de la SUbgerenc:11 de F""aklaaón, Control y Pobaa Me1no:opal 

d) Ommst�n.cru en que l.t to mete la 1nfr¡@n. 

' 
• 

• 
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OFICINA GENERAL DE GESTIÓN DE RECURSOS HUMANOS 

•Afio DEL FORTALEOMIEHTO DE lA SOBERANfA NACIONAL" 
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h ,nfraocaón se cornet,6 cUM>do el invesn«ado CESAR UIMIQ.Ul AAM0'5 MÁIAGA ..-a Asesor legal de 
la Subgerenda d• fuca,�1.ooún, Cuntrol y Pulida, Muntapal no ccrn¡.,1,o ui<o ,e,,utv,,,- lo, expedo�rile> 
44615').2020. 4461i5-2020 y 464!>7-2020 freferfflte denunc,�. yotrosdesign�, J>Of el desp•dlo doride 
Taborab.a el serwlorl tal y como nefien, el lfff .. mr N" 796-ZO;!G-MK�DE SFCPM (F, 10 - 11) de l�h• 

l4 M ai;>;MIO MI .!010, rl """"" que "' puede COITOborar a!'!I -.O..ar1dum N' 0(6 1020 \.FCM-GDE 
MPC jFs. 09), Memorándum N"O'll>-lrulJ.SKM-GDE-MPC(F< l»l)yM=�m Nº 101-1010-'>f(M· 

GOE MPC(F, 07) 

•l COOCUITtOCII dt vami '•Itas. 
En o4 p,,....nto, caso no cortfigur.o dicha mndióón. 

f) Part,o�ción d• uno o mh "'rvidorn en la �- 

En el presen!e CMO solo"' adw,rte la parUapaaón del orw<!Stlgado 

Bl Líl rtmml""9i en l;i ,;om"'ón de t;, fah;a 

El in-tiµdo no� r-le r,i "' wmi>1ón dc i. r.11.d dt,soot.i. 

ht L1 ront!nul!HO en 1a rom•:;ión de 1;1 falt;I: 
En el presente caaso no confil:ur., <ld:a rondldo'in 

•t El Mn�,cO, ,rc�¡rnC!)lt obtcm<IQ. 
No •• ha dete,rn...,do beneficio, obu,nidos por al invtrngado 

º'"' �e las cond1c1onn .....,luadas y gradu�ión dg ,anción pNYi<ta en el articulo ;! • de la l•v N" 30057 
- ["')' del '5.ervido UVII, rn1wspond,e,..,..anar con SUSPENSIÓN SIN GOCE DE l!EMUNEAACIONE5 al s�dor 
,rúroctor 

Qu,,, nttndo o lo onln _..,.10, 1enicndoencucrr-,.1 lo se�aladopor fertoUnico Ordenndo de la L.., 
N' <7444. � d,e "rocedimimto Admini>t,�tn,o Gen�I, 1¡,mbado por D«ttto >'Jpren-.o N" 004·2019·JUS 
y en""' de las latuhade• confend •• por lo� N" 30057, ley del Sttw:io ÜYII, ,u R�•,,..,to G•nor•I 
a?f<lb.>do por !>Krdo Supremo N" 040-2014-PCM, Oire<lfw• N• 02 201'.;-SUVIR/GPGóSC, 'R•g,mon 
otsclpMnart<> y l'fOCMn!K'lllo Sanaonador de la ley N• 30057, Ll!v d,:I S""""º a..,r aprobad• por 

ResollK""' de Presdena• E¡,Pwtra Nf 101-2:'llS-'il'RVIII PE. modlncada por R1'<0luciOO <le Presi:lenc1a 

E�utl"3 N• 092-2016-SERVIR-l'E. 

SE RESUELVE: 

ARTiclAO PRIIYERO; SAHOONAR CON OtfCO (05) OIAS DE SIJSl'ENSIÓN SOi (.00: DE REMUNERACIONES 
•I ,..,...,dor CÉSAR ENRIQUE RAMOSM.i.LAGA. en calidad de ""'""'�·de 13 >'Jbc..-ente de F1<eal1<ación, 
Contr<>I y Po licia Munil;,pill por hab..- incurrido en 11 <Xlm"'6n de la fal!a ,...., ...... , ..-. el onlculo 85' literal q) 
de t• L� N" 30057 - l� del SeMC"' allil, que pr=bc: •qJ las rkm6$ que ,eiia/e la ley", en e<e ,enbdo, 
el •rtl<ulo 100" del Reglamento Gener1I �e lo � Nt 30057, �del 'ioe....ao CN 1, oprobodo por D.S. N" 040 
2014 PCM pred,ai ,-�.,ibiffl cun>l,tu.,.... t�llas para efectos d� la res¡x,nsal>ihdad adm1n<,trat,va 

dl«ioln.;arla �quellas p,l'YIS!a> en los artlrulo,; (.-J 239'" d•I TOO de la t.ev ir 27444. Ley de Procedim<enlo 

Adm,n,_"" General. IH ru,,ln'" ""'"""" conforme a las "'ltlos proced1mentale• del pre>ente lltulo" 
jT .. 10 """ "" el"ICtJentra '"'tablfoado a la fl'd,., en ..i Mfírnlo }fil" de la tr, N• 21444, Ley dcl Proced,m,.nto 

Admon,matM> Gen0<a� apo!.-'o mediant,, °""'"'º SUp,emo N' 004-lOl'J.JUSJ. que presa1be Art 261' 1 
. Faltas adm,n .. tntivas "lo• outondod .. y ,,.,.-s:onol oi..,,.,;,;;,, d.t los �ad.es, m<kp,,l>dient�mente d� <u 

dg¡men lal>ora/ o comTm:tual. inrurrrn "" falta admini,tn,t,..o en el tróm,u <k fo, pr,:,cedm,,eotos 

����------- 
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RESOLUOÓN DE ÓRGANO SANCIONADOR N" 115-?022-0S-PAO-MPC 

adm.,,I.SltotN05 o so COlt¡(> 1, por en<k, ,on >U><q,t,bks de ><:t san<10n.>dos odm1111<1rot,vam,, ,te ,u,p,:n,ion, 
<�• o doe,trtud<i,, otendlendo" hr grovnlod de hrfa/t,,, Jg -neta. el daño cau,oda y la mtmüOl><>l!d.J<J 

con que l>a¡,on <lduado, M auo dr", Numeral "31 Oe<noru qo,uficadamente la ren=ián d• datto,, 
a<iu;odo,; o •...,e<iitnteo soltm.dcs pan ,.....,_ un P<ti=<limil!nto <> i. prnduc<:ión de un acto proce,al 
,u;.,to � pl;no �erminMI<> denlro del pror: ... m1•nto a<imlnlstrat!vo". Ya que el "'....SOKado no cumpl10 
coo ,Mver los Bj)edlent� 4468�2020, 44665-2020 y 46457-ZOZO (relererit• denunc,as, y otro, 
drsli"""1os por el de,.padro doodc laborab.l el seMdor) tal y como trf,r,r el Informe N" 791,-2020.MPC 

GDE·SfCPM (h. 10 - 11) de fecha 24 de � dt'I 2070, <>I """""' que '"' P"""" cor,oborar del 
Memor.lndum N" 1146-]!Llll-\Fo.l.{,Df-Ml'C (Fs. 09), Memor.lndum N" 096 2020-�CM-{;DE·MPC (f• 08) 
y Memor&ndum N" 101-2020-SFCM-GDE-MPC(F, 07). 

ARTICUI.Q stGUNDO; El'"""""' .. naonado podr., ,rrt.,...,.....e, rccur<o de ,ocon.,deración o apelaaón 
dentro de lo, qutn<C jt5) d� h�brlcs _,ente> a la not,f,cac,ó,, de b, Jl"!'Rnte re,oluc«><1, deboendo 

presenlar el .npu�nalono �n1e la Oficon• General d<o Gest"ón de RC<:\Orw> !hlmanos, que por e>te acto 
r<o><1el,e Yr><ionar1<> l.> interpo,ición de los me:!ro, 1.11pt.lllnatonos no "'>pencle la e¡ecuoón del acto 
ompugn1do. El �curso de remnsi�erarión ,..-á ,...,...¡¡º p<>r L, Ofic,n• G<!f>eul de Ge,l>Óri tl<é R"'-"'"'' 
Hum1n<>0 y el recu,,,. de apelaaÓfl a caJEO del Tnbunal ele! So,nici<J CMI, dr wnfurmodad con lo pr•visto 
run d drliculo 95" dr I� ley N" 30Cr;]. Ley del S.,nnc,o CMI. 

ARTlcULOTERCHIO: REGISJRIUl la sa,n(ión impues"-"S en el Rcpstro Naaonal de S.;111oone, de DestJtuci6n 
y De,p,do, de conlonmdad con loprev,stoen la R-oaon de Pr<,�a E¡ea.,trva Nº 2� 201 7- s.ERVIR/PF 
con (a que se !C>rrn.,hr.> lo aprobación de i. Din,ctiva qlMI ..gula ol funoon""'""''º del Registro N,aooal de 
San<,one1 mntra �,-lores l:Mlti. 

AATk;Ul,O C\JARTQ; NOTIACAII I través de 11 s.ecretaria Tknot.a ci.. Prooed,m..,ntos Adrn1.-.,tr<mvo, 
D,sc,pl,nar:os 11 servodC>r ctsAJI DilUQl.1€ RAMOS MÁiAGA en ,u domodho ,ndocado en su c,crito de 
descargo, >110 en AY. PAI\AUlA A INOEN;NPt:NQA JZOHA RURAL) SJH C..¡aman:.a 

REGISlRESE Y COMUNIQUESE 

DOCUMENTO ARMADO DIGITAIMENTE 

Abg. EDWIN ORLANDO í.ASAHOI/A MOSQUEORA 

DIRECTOR 
OFIONA GENERAL DE GESTIÓN DE RECURSOS HUMANOS 
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MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE CAJAMARCA 
PKO.H IJMIF.NTO AíJMINISTRATI VO íJISCTl't.J!I.AT<!O (l' Al>) 

}t,13/!oo I ..•. _N.ONI. ;; 
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NOTIFICACIÓN N" Je9-Mz,¡: STP",()-OGGRRHK-MPC 

1. u...,..,,....,, -lcaó;>RESO!.UCION CU 01tGAM> 11NtC101iJO.DoR 11' 1,.",.20:i:,-05..p.o.D--MPC (27104120l2). 
Texlodol A.lo - $E REstJa.VE � C0H $USPOIS/ÓN SIN GOCE DE R011Jt!ERACIONE$ l'Oft EL l.AP 

( .¡ f'OI _dc_do._.__......,_...,_.,� .. l.,--3J057y .... ,,.,.,....._os �,014.f'C .. HOTIACI 
a.-�• al Sr CESAR E� 11.o.MOS MI.U.G,,\-,.., <:e!Q-� lobooll o en .. - noal cbmdc"' .O.""n"" P..-., ... 
·-�• (Lona Rsa� S/N..(:•¡..,.n:.. 

2 ..._......,_ ... P.o.D OFIC- GEhD!.o.l. OE GEsllÓH OE RCCI.IRSO!l lfUMAHQS. 
3. EntJaad· IIUNCIPAUo.o, PROVINCIAL DE CAI.O.MARC.o. 
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