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MIINICIPALIDAD PROVINCIAL DE CAJAMARCA

OFICINA GENERAL DE GESTION DE RECURSOS HUMANOS
“ANO DE FORVALECIM(ENTD DE LA SOBERANIA NACIONAL"
RESOLUCION DE ORGANC SANCIONADOR N 81-2022-05-PAD-MPC

Capmarcz. 2 7 ABR 212

VIsTODS:
H Expediente N* 7778-2019; Resokwion de Organo instrector N 129.2021.C1-PAD-MPC; Informe de
rgano Mstrucior N S4-2022-O0L-PADMPC de fecha 26 de abwil de 2022, y

CONSIDERANDQ:

e, B ley Mo 30057, Ly diel Servacao Uil diesarrofla e su Tiulo ¥ el ueva diseno de Régimean THsEip IR Aro
y Procedimients Sancionador en el Sector Povlico, @0 cusnte a su yigenaa, |2 Undécima Disposicion
Complementanz Transitoriz del Reglamento General de reforidh Ley N 30057 aprabade par Decrato Supremo
f° D40-2014-PCM seiizla quer B fitdo comespondiente o régimen disaplinorfe y procedirmente sercionodor
entro en vigencia alos fres (3] meses de publimdo el presenfe reglomerio con el fin gie 1@ entidees adecuen
internamerte al procedimienta”, i, y estando a que d referido reglamento fue publicado d 13 dejunio de 2014,
ol régimen disciplinario y procedi mienta sancionador confarme a b Loy de Sendcio Civil entréd envigen cia a pa ot
delld e septiembre de 2004, por lo gue owTesponde acowonar conforme a lasreglas establedidas en dicho
procedimiente.

A IDENTIFICACION CE LAIRVESTHSADO{A):

m + ORLANDOP AL OMINGOCHA Y ARRI

R O M* . ZRORAZE
gl_mudigwl.:”-;:j."!“rnFﬁ C"'Eﬂ Obrero i | )
ek AreafOependencia : Subgerencia de Fscaliracidn, Cortrol v Policla Municipal
Pl A SRR, Tipo de contrato (DL N 728

Stuacién actual s Wincule kaboral vigente

B. ANTECEDEMTES.:

NULDAD de fa Resolucion de Oraane indructor je 81-2020-0i-PAD-MPE del 2 de juko de 2070, v ot
la_Resolueidn del Orgmamndomdorqﬂ 2 2-ZPT-OGGRREOH-MPL, del 75 de erero ae 2020, emitidas
par fa Subgerenda de Fiscoliocidn yPolicie Menicipal, y por lo Qireccidn de lo (ficnn General de fzestidn
it Recurios Humarns de in MUNICIPALDAD PROVINCIAL BECAIAMARCA | respeciivamente alhoberse
vidnerado ef principio dd debide procedimiente odministropse” Sepunde “Retratger o pracedimients
adeministr miyvo- af mormente previo 2 la smision_de lo Besolueibn de Omane indrudor N8 1 2020 0L
PAC-MPEC pgue fo ARINICIPALIDADPROVINGAL DE CAAMARCA, subsane en ef mids breve plazedos weoos

adverfidos”

2. [n ese seriado v en cumplimiento restiiicio a ka resolicion antes referda s tiens o siguiente:

2 Mediante & Informe N- 001-2019 (Fs. 08, de fecha 2 de enero de 2019, & 5 Alex Fernando
Curoz Quiliche Merdinico Especialista del Taller dz Memdnica “El Ching™- Empresa dultiservicios
“uirnz & Hips™, alcanaa facturas pedient es de pagn por B Aeparacion d= B Camioneta Marca
Bitszan, & Flaca FG-427 eon o fin de solictar e pago por 8 58MVian de reparacidn prestada a b
mencionada unidad vehiowlar, en bs sipuentes termnos £ Joue b unidad mavl o propiedad de
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MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE CAJAMARCA

OFICINA GENERAL CE GESTION DE RECURS(S HUMANOS

A0 DR FORTALECIMIENTO DE LA SOBERANIA NACIONAL Y
RESOLUCION DE GRGAND SANCIONADOR N° 81-2022-05-PAD-MPC

la Muniipalidad Provingal de Cajomarta de Placa EGQ-422, cobr verde, ntemy 3= desde
sctiembre de 2017, poxr o condictor S ORLANOD PALOMING CHAVARRIL trabaader e b
Gerencia de Fiscalizadon {Desarrollo Econdmigo), quien s2 apersono a i taller y manifestindome
gue estaba md fa cufsta de dicha camionets, por lo que b culata estaba en pésmo estado,
sustinwendaole posatra, pero debo informar que despaés de adecusr wio adsptar una culate se
observd e o e o inico problema de la omioneta, sdemiis que humeaba demasiado y pussto
que ia unicad mavil requeria de B bapda de motor para cambiar B MAC (Sisterma Eléctrice),
también paa escanes de la tamioneta Nissan, cambio & aniflos, metal es g2 bancada, meta ks de
bigls como valvulas de admision ¥ valvulas de escape, Suize & scape y agmisidn, cambio de
aceite, empaquetadura ¥ canbia de aogte, como cambio bujias, ete por b gue se me estd
adeydando a bz facha desde hoce un buen tiempa ¥ esperose me cancele v que & demasiado
tempo que ha transcurride . Adjinta mi facturas pendizntes de pago oon N7 000245, 00248, B
todo cuante informe para sdiqlade sen tamitedo la canceladin do miz facturas pendlenles oe
pazo yas i ustedes puedan recogor b wnided gue wa seencuentra OPERATIVA en m taller Aw
Az buapa N 8L

b. Al respactd, atrawds del infonne N 031- 201 %-ACP-ULySG-OGA-MPC 5 103, & Jlefe de Conlral
Patrimonial, guien afima desconocer del sepado pome de conodimiento 2 B Direcddn e
Adminisiracein o peddo de pago, o cud es cormoboriado po B Unidad Logistica v Servicios
Genesales, mediante Informe N® 02-20192-AL/ULySCOGA-MPC (Fs. 11}, d comuricar que no obran
en los archivos de B unidad ningln contrato que se haya sJstrite een B mendionada empresa.

c.  {on informe Legal N %-2019-0GA-MEC (Fs. 13-15), de fecke OF de marzo de 2009, B Direcdon
Gonaral do Asasoriadurid o OPINA:"{_] % dehord dererminarias respansabilidades respectivas
2 los funcionanos Yo senidores piblics, por no haber zepuido cl trémite formal para b
contraizcide del servido de reparacidn de [a Unidad Myl de Phca M EGO-422, 4 no haber
cumplide con b establecido en la Directiva N 006-2017-MPC OGA: "hormas y Procedimicntos
para fa Contratacian de Bienes y servicios par monns mmenores o lguales a odo (08) UITS en b
Provincia de Cajamarca.”

d. Siendd ad, con Memorande N7 I41-MOS-0GA-MPL {Fs 17, ce fecha 14 de mayo de 2019, d
Director de b Oficna Generd de Administracion, remme odos |05 aclusdos anles sefialados d
Direclor de la Oficina General de Gedion de kecursos Humanos, par? que por intermecio de b
Secretana Técnca  de Proedimientos  Administragvos  Disciplinarios <« determine |35
resporncabdidades de bbs trabajadores wio funcionanos que pudiera correspondar por ormite
procedfimentos kegalmente establecidos; documentacidn que s recibida por b Secretarfa Técrica
g Procedimden tos Adrministr stivos Disciplinar os el da 16 d&& mayo de 2019,

3. (Ouc bbs hechos configurados en el presente casose verifican conforme a lanwsidn e los actuados
que forman parte de este, del cual se advierte que el servidor ORLANDO PALOMING CHAVARRL, quich
desempefiaba mune Condactor de 2 Subgerenoa de Fiscalizacidn, Contral y Polica Municipal incurrid
en falta administraiiva disciplinisria. por nosepuir [a formalidad, que = eWge pga b contratar servicios
m B entidad, conformwe fo detalla la Directiva W™ 005-2007 -BAPC-0OGA: “Normas v Procedimientos para
fa Contratacida de Beaes y Servitios por mostos menares o jguaes @ ocho (03] WIT'Sen b Frovincia de
Cajamarca.

4, Sobre d Parttcular, s OpONuna seflalarque conforme a lo establecidoen el articulp 5 en B ley de
Contratacrones del Esiade, prescrbe que: 51 “estdn sujetos a sypervsiin 48 Organismo Superv!sor de
ks Contrataciones dd Estade [0SCE), Yossipuientes supiestos excluidos de la aplicacidn e b Ley. 3 La
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MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE CAJAMARCA

OFICINA GENERAL DE GESTION :DE RECURSOS HUMANGOS

“Af0 DEL FORTALECIMIENTC DE LA SOBERANIA NACIONAL”
RESOLUCION D GRGANG SANCIONADOR N 81-2022-0S PAD-MPC

contratacioncs cuyos montos sean guales o nfariores a odho (8] Unidades Impesitivas Tributarias,
vigatites al mormento de ke transacciom.

En tal sentide se eskablere: como amite paa B conmatacidn de servicios |3 sigwente: en d At @
nuimeoral 32, El requerimienio de contrdaddn de bienes oy servicios cuyo valor estlmadn sea jgual o
inferior a ocho ) WM. serd formulado por & drea wsusrts; Art & numeral 82, 5 dre s usuarias serdn
s responsables de ebborar | esperificacionos Bacnicas yfo wérminos de referencia del blen o
servicio, definiendo caraclensticas, condiciones ¥ cantidad de los biencs wo servicios regueridos, A,
52 pumeral 7% lodos bs requevimientos de bienes y seruicios de les difarentes unidades prganicas
deben contar con la aprobacién de b Oficna General de Administracidn v lWego =r remitidos a b
Unidad de Logistica y Servicios Generales para su adguisicidn wo contratacion respoctiva; At &
numeral 13% La Unidad de Pressnesto seni B responsable de b certificaclon presupuestal para
comprometor o gasto o d afo fiecal comespondiente,; Articule 9 “Del tramite el requerimicnio de
biznes yfo semicios v liguidacion™ At 92 neameral 12, La Unidad oo logistica ¢ Servicos Generales
verificard la correcta elaboracion del requentmiento de contratacion; Ar;. 92 numeral 22, La Unidad de
Loglstica v Servicios Generdes verificara que bieres y servicios reguendos mo se encuenlren en bs
catdlogos electrdmicos. de acuerdo mearco publicados en & SFACE; Art 92 numeral 28 1= Unidad de
Logistica y Servicios Generales procedera a emitic b orden del bien /o de servicio a nombrz del
proveedor cor ia mejor propuesta de calidad, predo, paro de enbregs v otros que s€ consldere e alas
esperificacipnes téonicas wo véeminos d&& referencia segin colTesponda; At 92 numera! %€ bt o Gso
de servicios, la Unidad de Lagiitica y Servicios Generales remitird b Drden de Senvicio al drea usuadia
parm |3 supervision de b gecucion del senvico coniratado y B emisién de 1z conformidad de prestacidn,

Wl

B En este sentido, bepe do = invesligadono: roalizadas y analisis o2 B documentacion recbida, d
Subgerente de RAscalizacién, Comtrd y eolicfa Municipal, expidic b Resolucién e Orgario Instruetor M
125-2021-00-P AD- WP, de fecha 19 de julio de HI21. resabviendo a1 su artlculo primers lo sigaiente:

ARTICULS PRIMER(: NICIAR PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO DISCIPLINARIO, contra =
servidor DRLAMDD PALOWEND CHAVARR, poria presumta comisidn de b fata prevista en el -
articulo 85 literal g} dela Ley N® 30057 - Ley del:Savicio Civi, gue prescribe: "g) Le demds
e sefale la Ley, fia esableckds en |z ley ‘W 27444; siendo gue el servidor habria
inobservado el Artinado 261°.- Faltes administrativas del TUD de la ley N 77443 Decreto
Supremo N704-2019-1US; queprescribe; “261.1 Las autaridades y pareonal a senvicio de fas
entidades, indepandientemente de su régimen Izboral o contractual, TheulTen en fale
administrativaen el trimil e delos procedimiantos administratives a su Cargo y por ende,
son susreptibles de ser sancionades administrafivamenta suspansion, cese 0 destiturion
atendiendo a lagravedad de la fata, la reincidenda, -2l dafie causado y le intencionalldad
on gue hayanactuado ,en caso de:9] Ineurrir ensilegafided manifiesla.”: Tada vez qus el
servidoren o sorvicie de mantenimicnte v reparacién de la Camioneta Nizsan Placa B0 -422,
crriffdoel tririte para ke contratacion & bienes y servic os estipulados en la Tirectiva WY 00G-
2017-MPC-CGA- "Mormas v Procndimiento para kB Contratacion de Bienes y Servic’cs por -
maontas menores o igualesa odho O8] WTS e b Pravinca e Cajarmarca”, el mismo ogue
gstablece como Iranite pva b conlralacin de servicios B siguiente: o @ A, 82 numeral
52, H reguenimienic de contratacidn de biens -y sendcios cuyo valos estimadn s2a lpual o
inferior a wha @) W, serd formulade por el drea usuariz: At B umera 52, las dreas
usuarias serdn ks responsables & eldborar las especiticaciones técnicas yfo términos de
referencia det bien yo servido, definfendo caracteristicas, condiciongs v cantidad de les
hienes yfo seridos requerides; Arl B2 riamerd 72, Todus i requerimicntos de bienes y
servicios de bz dferentos onidad ex orgdnicas deban contar con la agrobacidn o= B Ofidne
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MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE CAJAMARCA

OFICINA GENERAL DE GESTION DE RECURSOS HUMANGCS

“ANO DE FORTALECIMIENTO OF LA SOBERANIA NACIONAL"
RESOLUCION DE ORGAND SANCONADDR N £1-2022 -05 PAD-MPC

Geteral d= Adrmirmstracidn v luego serrematidos ala Unidad o Logistica yServicios Generales
parg s adguisidon wh cpntratacidn  respectiva; At 8 numeral 132 La Unidad de
Presupusslo sed fa responsable de fa cortificacidn presupuestal para comprometer e gasto
on el ano fecal comespondiente; Arboula 9 “Del framite del requerimiento de bienes yfo
sevicios vy Vouidacidn™ Art 92 numeral 12, La Unidsd o Logstics v Serviclos Generales
verificard & comecta elaboracion del raguenmiento de contratacion; AT 92 numeral 28 1a
Uridac de Lopishca ySenaoos Generales venficad cque bienes y semaclos tequetidos no se
ericuentrenen bs catilpeos elecrgnizos de aruerdo marco publicadosen el SFACE; At O

numeral 32, La Unidad de Logistics y Servidos Generaes procederd 2 emitir la orden del blen
wio del seridoanombre dal proveedor con la mejor propuesta de calidad, preco. plazo de
enfrega y otros que se considere e ks especificaciones teonices /o Erminos de referencia
sepin comssponda; Art. 92 pupperal 5B En el caso de servicios, B Upnidad e Logistica
Sarvicios Generales remitird b Orden de Senvicio d area ysuaria pare B supenvision de b
ejecion &l servico contratade y [a emesxkin de la conformidad de prestacién, en atengisn a
los fundzrentas expuestas en B pate considerativa

7. Postricrmenie, aw Notificacion B 4052021 -STPAD-OSGRRHH-MPC, s investigado ey nofilicado
villidarmere con B Resolucidn de Organo Instructor N° 115-2020-01-PAD-MPC, d s 5 de junio o=
2020, b qmstia que obra a fokos 209 a1 215.

€ IDENTIFICACION DE LAB] FAETA{S] CHSCIPLINARIA{S) IMPUTADA(SH

Fara el camm matena de andlisis, & mvestgy B presunta comisicn de la falta prevista en @ articelo 85°
Literal ) de b Loy N° 30057-Loy dal Servicio Civi, que presariber ®g) L demd& que sefiale b Ley": slendo
que, ol Articeso 1007 del Reglamentn General de b Ley N 30057, Lay dd Seovicio Civil, sprobado por DA
W 040-20t4-PCM, Wdice tuales son bs demas leyes que larnbién constituyen faltas para efectos de
resppnsabilidad administrativa discplinana, tales come B Ley W 27444; entonces, bajp e marco
normative en el presente o d servidor habria inobservado el Artfeido 261 " Faltas administrativas del TUO
& laley N 27444 - D5 W 00420155 "2611 Las autonidades y personal d servicie e §E enudades,
independienternenie de su régmen laboral o contractual, incurren & falts administrativa en d tramite de
las procedimientos adimtinislrabives a su carpe y por ewe, son susceptble de ==r sandonados
administratiy amente suspension, cese o desttudon atendiende a la gravedad de ba falta, b rencidencia, el
daiio causado y ks intencionalidad con que hayan actuado en oo de: 9 Inouirir en tjegalidad manifiesta, ®

D, HECHOS ¥ ANALISIS RESPECTS A LA PRESUNTA COMISIOIN DE FALTA ADMINISTRA TIVA:

Mediante escvko de descargo, derorminads “Presema Descorga™, d investigade ORLANDO PALOMING
CHAVARR|, present® su escritn de descarpo dirigido al Subgerente & Fiscaliza cidn, Control y Policia
Murnidpal, indwandoen su delersa lo siguiente:

fion?

2.1, 0= fos corgos ¥npitedos con focho B de pfio dd presenie oo oo 2000 fuf netificodo con b
Resofucion de digono nsiicior No. 81- A 101 -FAD-MPC de fecho AT osjulio de 2020, instructar,
mecharie fo cual se resuelve inicorme Proese Admmnsiratva  Discipffnarfe, por la presumta
comision d& I fofta prevista e el articulo 85° fiteral o} de do ley F 30057, ley o< Servide Chil
medinte fe ruol e 00A CROCEAMIENTO SANCIONADOR DISCIPLINARA Ccomrg me persong,

24 fQue o fo Reolucion N C2-2021-0-PADAPE, de fecha B de enem e Z2[ se me
SANCIONA n SUSPENSION DE SN GOLCE DE HABER DE REMUNERACION PCR UN PERIODO DE
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MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE CAJAMARCA

OFICINA GENERAL DE GESTION DE RECURSOS HUMANDS
AR DEL FORTALECTMEENTD DE LA SOBERAKA NACIONALY
RESQLUCKIN DE ORGANO SANCIOMADOR N 81-2022-05-PAD-MPC

VEINTE (20 BIAS CALENDARIODS, ¥ se efectiva ef mes sigitente tof comao se puede verficar en i
bafeta de porga del mes de febreo donde se sefiele descuenta por Uspensidn,

2.3, Que conexpediente N° 130962021, se presentd elRECURSO OF A PRACION, en meso @@ partes
de ta entided, de focha T de febrera dd presenie ofig d cud teme que ser derivade of superor

Jerdrguice seqin norsd, sin embargo se hare el seguimienlo respectivoen d sisteme o tramrte
se encuentroen SHCRETARIA TECNITA DE PROCEDIMIENTOS DISCIPUNARIDS,

24_ fue con Reselacidn N° 129 2021-01-FAD-MPC de feco 19 de pdie de 2027, se nekif.co
AlrveIments por fr misma SANDION ADMINISTRA TRA DNSCIPLINARIA, Por fo presunte comisdn @&
lo fata disciplinaria estabiecida en el art. 85 fiterd g de jo Ley W' 30057 ley dd Servicio Gl esto
e, Los demds que sefiololo Ley”, foltoestablecidaen fo oy N° 27444; siendo que & cenvidor habrn
incbsecrventy o edicvlo 2617 folins administrotves del TUO de la ley 37444 Decreto Supremo AR
04-2019-105; gre prescribe "2611 L qutoridodes y personol of servitre oF Ins entidades,
independientemente de su fégimen lahoml o comtroael, Jncurren en falty odmhpistrafvaen o
tridrevite dfe is procedimientos ooTTINISTTOVOS 8 S0 come Vo gor ende s suscegtitles de ser
sancionodos adninlitrethamente SuSpension, ceaen deshtecian arendiende o lo grovedad de b
falta la reincidencis, & dofe couside ¥ o imenconaidod con gue faya octuodg e oo ded)
fncurrir en feqafidod manificdls” este por habercontrorado & servigo ge reporocion perg & umid 7d
mowil fNiEsen o Placo de Rodae EGO-432, wermoo que no se hobrig regfizady siguiendo bs
procedimientos defmnllode enlo Direct v 005 20017-MPC-0GA: “Normas yProcedimentos pors
fa cantrafackon de bienes ¥ senvicios PoT montas menores o iguaies o ochof8) LAT'S et fa Provincio
ofe Cigfo oo,

25 Que TU de lo iey 27944 Decdo Supremo N 04-2000 -0US Articalo 248 Prindiplos e fa
Potestart Sanconadore Administrotrea, en o sumeral 1) Non bis in idem - No sepodvdn Tmponer
sueesive ¢ SHTENIERCIMETIE W Pend ¥ Uig Sancion admimsirativa por el misrm hecho o i coses
e ue s qurede Jo ldentldod del sujetq hecho y fundomente. Dicha profibicidn = extiend=
tombign o lE sancores odmmistoiegs,

28 Bgo ecfe comtexrn v e andlics de ks pormes dtodos, estdn sustentodo, en fo norma moterial,
dado qre, solomentese debe tener en cuermin bo Resslucisn & Orgono Sancionodor N° 02 202 -
OGERRHAH-MPC &b fochn & de enero dof peesemte pio, donde se esioblece SANCIONAR op
SUSPENSION ON GOOCE DF REMUNERACIONES POR LN PIRIODO DE VEINTE (20 DiAS
CALENDARRCES,

tluedonds clare quese ha vunerado ta rormotividad, en fo Resolucidn N° 129-2021-01-PAR-MPC,
de feche 19de julio de 2021, por o presunte comison de fo [odo divcipfingro estoblecida e & ot
85 ftero! o de lo Ley N 3005 ey def Sewon Cvil Corsecuentemente, por hober sido po
SONERRGHG.

ANAUSIS DB DESCARGO PRESENTADD POR £l SERVIDDR Y DEMAS DOCUMENTOS PROBATORIQS
COMTENIDOS B H EXPEDIEMTE:

Con mespecte d argumentio de que med ante expediente 13086-2021, d investigodo habria presentada
su recurse oo apelcidn, m mesa de partesde b entidad y que de B revisgn supusstamente permaneceria
en |3 Secretariz Técnica de Praceslimentos Adrimistratvos Disciplinarios; en ese sentido, de B revisidn de
bs documentos que obranen @ spediente administrativo N 7778- 2019 se abserva que dicho recurso de
apelacidn flie ekvado mediante Ofido N 022-2021-5TPAD-OGGRRHH, de fecha 10 de marzoa b Sa, g
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MUNICIPALIDAD PROVINCIALDE CAJAMARCA

OFICINA GENERAL DE GESTION DE RECURSDS HUMANOS
*p M0 DEL FORTALECIMIEMTC DF L& SORERANIA NACIONAL®
RESQLUCION CE ORGANO SANCIONADOR N 31-2022-05-PAD-MPC

Maria Rbl Quiiones - Seoetaric Témea del Trbunal del Servicke Civil, para su respectiva atencidn,
dacumento ¢on e cud se demuestra fque el argumento dd investigado mo =5 verdadero,

Cue mediene Resolecidn N 129-2021-0H-PAD-MPC, de feche 18 de jqullo de 2021 = notificd
nuevameTe por |z misma sancion sdminisirativa disciplinarda contenida en B Rosolucidn N (@-2021-01-
FAD-MPC, da ferha 25 de mmerp de 2021 se dispuso sandonar con vente (0] dias calendanos &
suspensidn; cn b cual se estaria vulnerando el pnncimo Non bi in idem, estipulado en d articulo 253 del
Texto Unico Ordenado de lzley N 27444 — Ley dd Procedamento Administrativo General Al respecto oS
macesario indicas que, mediante Besaluoidn N 000915- 2021 -SERVIR/TSC-Prinnizra Sala, de fecha 18 de
junfo de 203 resolvit declarar la Nulidad de ba ResoluciSn de Organe Instructor N #1-2020-D1-PAD-MPC,
de 20 de o de 2023 ¥ B Resolucidn de drgane Sanceonador W™ 2-2041 O PAD MPC, & fecha 5 o
enern de 2021, retrotraycndo b Inwestigation previa a la emisidn a la Resolucion de Organo Instructor, Bn
esa sentdo, como parte de lanueva invesligadon se reaiz el acopio de informacidn con B oval se dio
inicioala investigadancorn la notificacién de b Resoluodn ded Orpano Istructor W 129-2021-08-FAD- MPC,
de fechs 19 de nilic de 2021, ebo a consecuenda de fa nuelidad establecido por 12 sab de SERVIR

Por s parte, el Informme Témice N® 1057-2019-SERVIR-GPGSC, do fecha 12 de julio de 2019, establace
io sipuiente:

Sobre o glenwddn de una rueva medita de sxspension tome sel odmimstrotivo posterior o b
decioraciion de nuficdod def PAl.

28 A respects, tenidndose en cuema lo sefdlodo omeriormente, debe wndicorse gue wng wr
iniciodo bn noewe procedimierio discipinono g ur misme savitdor — omo conseruencie & o
decloraeitn de mulidod de una sancidn gue ya bo sido ejecutada v & ibda fo actuado- resulon s
factible lo impasicidn de WG rievo sandon foor efeaplo, W ge susgensidn), deser ef caos. Sobre
d pirtieular; debe tenerse presente que eta ultimo sanddn condhuina w ocly gdminfstrabivn
disttrie e ndependiente dd primera.

2.9 O ewe mpd, fo epeancidn delacro adminisiratfve que cordiene b nueve sanciin oe suspensien
impueste of serwidor, debend reofizose de forrg independiente, no resulfiande positde goumutar o
commpensar & sampa of suspension cumpbin en k3 primers oportunidaed en lo cud fie sanclonodo
offc A seprulfcdor

2 ¥ Ahoro bien, debe lenerseen cuemtn que los aclos gdministrotives Nenen oo otrtbudo B
erecutivigad. que inplica que aquellos son efieanss, vinculantes y exigibies por el sofo mérto o
cortener lo decisiin de une audoédad publicer osf, ese aiributo resulte sufrciente peea garontizar
& cumplimrento de los decsiones odministrotiyos, En efedto, o1 & marco o progedjmignte
admimisirama, s enticnde que la resolucian que pone fin o i protedimients constituye tn acke
gdmpustratvn, o mesme gue por su sob merto es efice, visouignte y exigive

En ese sentido, en & presente msonose evidewda wWo 3= estaia vwinerando el pincipio de Nen bis in
fdem, dio wda ez e b vuewa Evestigacion proviene dely nulidad =fectuada por b sak o2 SERVIR afin
te subsanar bs viaos tue laya podide corlevar la nubdad de b investigacidn administrativa diseiplinariz.

Aumismo, 2n B pre<ents investigacion con respectn 3 (2 tipiticacidn de (3 fafta investizads so entugntra
tebidaments desarmolizda descuerdo 3 os finzamisnos establacidas on 3 Ley N* 30057 — Lay del Sarvicio
Gvii, Reglamanta ¢ diverzos informes 1denicos da SEAVIR. Con respecte 2l principio 3l principio d_r_&lr.rg:l[lﬂwd
y tipicidad, |5 presente falta s2.encuentra tipificsdo en o articuls 25° Litarsd g) de |z Ley N° 30057-Ley del
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MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE CAJAMARCA

OFICINA GENERAL DE GESTION DE RECURSOS HUMANOS

“ARNC CEL FORTALECIMIENTG DE LA SOBERANIA NACIONAL *
RESOLUCION DE ORGARD SANCIONADOR N 81-2022-05-PAD-MPC

Servicio Civil gue prescrbe: "g] [as demd gue sefiabe ka bey™ siendo que, el Arficule 100° del Reglamento
Ganerat de 5 lev W 30057, Ley de Servicio Civi,_aprobado por fu5, N° 040-2014-PCM, indica cuales son ks
gemds leyes gue también consttuyen fatas para efechs de responsabilidad administss itiva_disCialinaria,
tales cormo i8 Lew M 37444 erdonces, bap e mace normatve en d presente caw ef senyidor habng
inchservado & Articule 261° Faltas administrativas del TUOQ de [a Ley W 27444 - 0§ N 004-2009-J05.
"2611 L= sutondades ¥ personal d 2rvicke de ko enlidades, independientemente de su régimen laboral
0 contractual, inourren en fata administratia en d Tdmite de los procedimientos administrativos g sy
£AEC ¥ PO ende sonsusceptible de ser sancionados adminlstrativamente suspensidn, cese o destituctan
atendiendio a b gravedad de iz falla, b rencdencia, el dfio causado y B Intendonalidad con gue hayan
actuado, en cea des B Incurrir en Begaldad manifiecta”,

fon respects a la notificacion de ka Resolucidn de Grpana Instructor W 129- 2621-Qi- PAD-MPC jnuevo
inic o de procedimients adminstrativo distiplinano), de fedwa 19 de julio de 2021, = monestor Indicar que
b notificacdn se reslizé o die X de ulio de 2021 a horas [19:0% am) b cud fue recihido par el propio
investipado ORLANDD PALOMIND CHAVARRL, el cuat se pueds evidenciar de |z cédula de Motifimdon W
421-2021-5TPAD-CGGRRHH-MPC, alacual mbién es zpompanado alb resolucién un €0 el cad conliens
bs antecedentes Que dieron WkKes a b Pesente investizacon yoon bz evd 4 investipado puede hacer 5o
de suderecho de deferss.

En mnsecugndz, paa esle despacho el servidor ORLANDD PALOMING CHAVARRI Incurrld en b falta
administratva discipiinara tpificada en d arlkado 85° Literal of & B Ley N° 30057-Ley del Servic Civll,
que presonbe: “q) Las demas que sefle la Ley™ siendo que, d Arfitido 100 del Reglamento General de b
ley W 30057, ley del Servic Civil, aprobade »or DS N G40-2914-FCA, indica cualas son s demas leyes
que fambién constiteyenfallos pa cdortos do recponsa lidad admimistrativa disciplinaria, talks como B
Lay N' 27444, entonces, bajgese mamo aomativao an el presentecaso el servidor habria inobservada el
Articulo 2617 Faltas administrativas del TU) de b Ley N 7444 - DS, N 004-2009-J05: "2611 L=
autoridades v persend d servicio de ke enbidades, independientementz de su réglmen laboral o
contractual, Incurren en falta admnGrativa enel trimite de les procedimientss admlnistrazivos a 3 eargo
% por eads son suwceptble de ser sancionados administrativaments suspensidn, @se o destituclon
aterdiendn 2 b g-avedad <e |2 falts, b relncdenda, d difo causado y la intencionalidad con que hayan
actuedo, en mso de: 9 Incarie en fegalidad manifiesta™ Hio dade gque el nvestigade durante d
procedimiento en al servicdo de mantenimiento ¥ reparacion de b Camionela Nissan Placa EGO-422, omitid
g trémite para B contratacion de biemes y servitios estipyldos em @ Directva W G- 2007 -MPC-DGA
"Mormas ¥ Procedimiento para la Contratacion de Bienes y Servioos for montos meno s o iguzles a acho
{8 LTS en b Provincia de Capmarss®, d mlsmo que establecs como trimite para B contratacidn de
servicios la siguiente. en el Are 62 numeral 52 Elnesquennsents de controtacidn de bienes ySeneicfos cuya
velor estimode seg igud o ferior o aho {8 T, serd formidado por o dren wsuarie; Art. 82 nurneral £2,
f# dreas woar'ios sean les responsabies deelaborar Josespecificociones téonicas o términes o refarencia

PROCEDLIENTO PARA LA TIPIFICACKIX DE UNA INFRACCIONEN F. TUb DE La LEYN® 27444
— Ty dd Procodimiento Admindsimatno Generat

In‘ormne Tecnico N 1868-2019-SERVIRIGPGSE, de ‘echa 28 de novienbye de 2039, 24, 35 Tomendo on cuenta que ef

arfcuio #XF del Reglamento de b 1SC por si avsme ns hadelerminado ef tipe de sancion que cofespondenia aplicar & 188

infracciones & fa LCEFP yel TU defa LPAG [lo cual sznece 2200 ho 5000 para F delermingcion de las awlordades del FAD

S0 pard un adecuado dercicio oal derechooe defensa del senvicor] resulia nacesano que dicha Infracin a & LCEFP

0 ai TUO da fa LPAG 2aa Hpificads en Is falladescits en ef lerd g del ariicwfo 85 de fa LSC: "las dedws aie sefiala

la Lley™ caso contraria podnia inclATse en o YiCID gQue acamea iz Aulidad def PA) por infTaccian af debida
procedimiento”
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MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE CAIAMARCA

OFICINA GENERAL DE GESTION DE RECURSOS HUMANQOS

A0 DA FORTALETIMIENTO DE LA SOBERAN & NACIONAL
RESOLUCIAN DE ORGANO SANCIONADDR N° 81-2022-05-PAD-MPC

& bien > servicl defimende arracicristicos. condiciones y contidad de los bienes p/z servidns requerido s,
Art 6827 meneral 79, Todasbos requerimientos de blenes y serviciesdelas diferentes unidodesorgdnicas deben
contar @n le aprobocion de lo ficing General de Adminisirodon y luago ser ramitidos o fo Unided de
logistica ¥ Sendcios Genemles paro su adguidician i3 comtratacion respectiva; Art, @ nurerd 139 g
Unidiod de Fresupirestoserd lo respomsable de fo cedDoaddn presupuestadl porg comprometer i goste &
d ofiv fisual correspandiente; Articulo 9 el rmie del requenmiento de bienes wia servicios v liquidacion”
At 82 numeral 1% Iz Eidad de Logltica y Servicins Generales vorificard lo corecty efiorocion del
requerimients de contratacion; Art 92 pumeral 22, Lo Unidod de [pgistica v Senvicios Generales verificara
qie benes y sawicos requeridos npo se encuentren en Jos catdlogos dlectramicos de acuerdo morco
Publicedos en efSEACE; At P numerzl 3% 1o Upidad da Loglstico ¥ Servicios Generales procederd o eritir
o ordar del bien ¥y del serico @ nombre del proweedor con o mejar propuesta & colided, precio, plam
de entreqo p ciros gue se ooasidere @ glos espediicociones tEonices i3 tarminos de rofarencia Segn
cmesponda; Art. 99 mameral 52, B el coe de sendcios, i Unidad de Loglsticn p Senicios Ge nerales rermitird
o Odden de Servide cdlares psuariaporg In aipervision de la gecuecion dd senicis contratodo p B emision
de b conformidad de prestocidn,en atencidn a los fundarne Wos expuestos en b parte considerativa

E DETERMINACION ¥ GRABDUACION DE LA SANCION PARA FL INVESTIGADO:

Oue. Que, el articulo & de b ey W 30057, Ley def Senvicip Oy, cstablooe B osanoidn debe ser
propercional 3 b fam cometida yse detenminz evaluande b exstencia o lss condiiones siguientes

a Grave afectactdn_a os intereses generabes 0a los Hienes pridicamente protegidos por el-Fstado-

Si existe pmEve afectaritn a s wrereses ¥ bhenes dol Estado, w que desde el afio 2017 se trene
nop erativa b unidad vehicular camaoneta g marce Nissan, ce colorverde, de placa e rodaje EGO-422,
b mismagquesa enconivaba brindando sevicio an la Subgerencia de Fiscalizacién, Control v Palici
Municipal. Ademds, quese ha generado una contraorestacidn a favor ool sefor Alex Fernando Cuiroz
Cuiliche — mecinico pspacalista de waler mesdnica “H ching® —Empresa Multiservicios “Quirez ¢ Hijos”
ah haberse tenide en wenia o dispuesio por [a Circcliva N 005-2007-MPC-OGA “Nomna v
Precedimicnte para |3 Cmntratacrdy o2 Bienes y Serviclos por Montos menores o guales a ocho (08
UTE en la Municipalidad Provincal de Cajamarca®

b Ocultar la comisiin de b_lalta o impedir wu_desculitim!ento:
En d presente ca=o oo confira dcha condicion.

§ Elgradn de rerarguia ¥ especialidad del serndor que cmreter B falta:
En & presente =0 no configura dcha condicion.

d Circenstanriasan gue se comete b infraccidn:
Lainfraccidnse cormete a rdz o queed servidor ORLANDO PALDMING CHAVARRI, Incurrie en ilegalidad
marifiesta, d hober eptido of rimite para k& contratacidn ¢t bienes y servicics estipulados 2n b
Directiva N 045-2017-MPC-0GA “horma y Procedimlento para Ta Contrataciér de Bienes y Servicios par
mantas menores o iguales a acho [08) UITS en la Municipalidad Provincial de Caamarea®,

d Concurrencta de varias faltas:
El presente mso ma se advierte B concunencia de vanas nfracciones.

I} Parlicipacian d= o o mE servidoresen b falta:
Bn el presente c&o solo se advierie ka parficlpacidn del senidor investipado,
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MUNICIPALIDAD PROVINCIAL BE CAJAMARCA

OFICINA GENERAL DE GESTION DE RECURS0S HUMANOS
“ANO DEL FORTALECIMIENTD DE LASOEERANI & NACIONAL"
RESOLUCION DE ORGANO SANCIDNADOR N 81.2022-05-PAD-MPC

& Lareincidencizenlacomzidndelafahia;
0 ivvastizado rer es reincidente en b confsidn O fa flta descrita.

h 13 contimuidad en la comisikin de b fata

fn el presente casa no configue dicka condidion

{ B beneficind kitzmente obtenido:
Mo se ha determinado beneficws obterndos por el inwestigarn

Que & atencdn aliciso d de! aticado 103" da] Reglamento General e & Ley dd Servicio Civil, ce
advierta gque en al presente ¢3_0 Ao 52 configura ninguna eximentc de resoansghlidad previste o d
articula 104° d= b nomna en csmento, por b que en atencidn a bs condiciones evaluadas y gradvacian de
sancin provista ov el articulo 917 de b Ley W 30057 — Ley def Servido Civil corresponde sancionar d
servidor con SUSFERSION S GOCT Of REMUNERACICNES

Que estandc alo antes expuesto, tenende en cuenia |o sefidado por Tedw Unico Drdenado de I3 Ley
N 27444 ey de Procedimiento Administstivo General, aprobado por Datrete Supremo M 004-2013-1U5
y en 150 b las facdtzdes conferidas por la Ley N 30057, Ley del Serviclo Civi, su Reglamento General
gpropade por Decrew Supremo N 040-2034-PCM, Dieciiva N2 02-2015-5ERVIRfGPGSC, Répinen
Disciplinarie y Procedimiento Sanconador de b Loy M 30057, Ley dl Serviic Uvil® aprobada mor
flesolucidn de Presidencia Eiecutiva N 101-Z015%SERVIH-F, modifitada por Resoluckin de Presidencia
Ejecutiva M2 092-2016-5ERVIR-PE,

Sk RESUELVE:

ARTICLO PRIMERD: SANCIONAR VENTE 1204 [HAS [E SUSFENSION SN GOCE DE REMUNERACIONES 4
servidor ORLANDO PALOMING CHAVARRY, pa haber incurrido er B comisién de b fatta disciplmarta
prevista en ¢l articula 85" Lieral g de b Ley N 30057-Ley ded Servicio Civil, que prescribe- g} Las demdds
cue sefiale la Ley": stendo que, d Articulo H0* dal Reglamento Gene-al dek ley N 30057, Ley del Serviciu
Cvll, ap-obado por B.5. W 0A0-2014- PCM, iIndica ausdes son bis demids leyes que rambign constituyen faltas
pears efectos de responsabilidad administratva disclplinana, @les omo la lay N 27444, entanees, bajo es
marce normative en el presente £aso & servidor habia Inobeervado 2l Articula 2617 Faltas administrativas
del TUD de b ey W 27844 - DS W 004-2019-1U% "261.1 Lx autordades v persond d servico de s
antidades, ndependientemente de su régimen kEboral o cortractual, inourren o falta administrativa en d
tramite de los precedimientos admin stratives a su cargo ¥ porends, son susceptible de ser sancionados
administrativamants suspension, cese o destitudan atendiendo a 13 gravedad de B faka, B reincidancla, 4
cafio causado v B intencionaldad con que hayan actuado, en o de: 9 Incumiten ilegalidad manifiesta”.
Ellc dado que el investigado durante el procedimicate on d servcip de martenimiento y regarscitn o b
Camioneta Missan Placa EGQ-422, omitid € wramite paa la contratacién de biones y senviclos estipuladas
en B Directive N KE-2017-MPC.0GA: "Normas y Procedimiento pars b Contratacion de Bienes y Servicios
par montds menores o igaales a ocdo {08] UITS en b Provinoa de Cajamarca’, el mismo que eslablece
como tramite para la contrataddn de senvidies la siguienle.en e Ad. & mumeral 22, G reguerimento de
coniratocGn de bieres ¥ senacos o volor estimodo =m0 jgual o inferior @ ocho (8) T, serd formulada
por el drea wsuarla; At @ numeral 62 5 drecs asworios serEn fos responsobles g elmborar i@
especifimriones terwoas ¥ ferunos de referencea dd bien Vo senicio, defiiends  coroctensticos,
condiciones y cantedod de ke bicnes ph sendces requerdos, Art 682 pumeral 79 Todes los reguerintienios
de bienes y servickes de fas diferentes wnidades orgonicas doben contar on B oprobacidn @ g OF dno
Generol de Administrocidn y luege s& emitidos o la Unidod de Logfstica y Servicics Generales paro w
adguisicidn pis contratocdin respectivg, Art. @ numeral 132 o Lhidad de Presupuesm se g responsohle
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MUNICIPALIDAD PROVINCIAL D8 CAJAMARCA

OFICINA GENERAL DE GESTION DE RECURSOS HUMANOS

“ANO CEL FORTALECIMIENTO DE LA SORERANIA NACIONAL”
RESOLUCION DE ORGANO SANCIONADOR N 81-2022-05-PAD-MPL

de la certificacian presupuesol parccomprometerel gado @ elafio fiscal correspondiente; Articulo 9 “Def
tripute del requarimiente debienes pf) sewiclos y liguidecdn® A 92 nurerd 1% Lo Unidod de legstica ¥
Servicios Generales verifimard la correctarlaboracidn dd reueririemo decontratactdn: At 9% numeral 22,
fo Unidad de Lagistiea p Savicios Generoles verificard que blenes ¥ servidios requeridosnase encuatren &
los catilfogos electrinfos de acuerda marco publicados en el SFACF; At 95 numeral 3, 7 Unidead o=
Ingfstica v Servigps Goverales procederd o endtir o orden def bien p/a dd servicio a rambre dal proveedor
con b mejor propuest 2decolidad, peco, plad de entrega y olros Qe sz considere en olgs especifoaciones
tECnicas wia WErmines de referencio segin comesponda, Art. 92 numneral 58, Enel arse de senvicios, To Unidod
de logistica ySenacios Generoles remitird fa Owden de Servido o deg wsirio poro lasupenvision e b
gjemoion o SeruRco cortratod y M ewisidn de in confarmidod de prestacidn, en atencidn a las
Lindamenis expuestos en la pate considerativa

ARTICULD SEGUNDO: El servidor sanoonads podd \rterpomer remurso de reconsideracion o apelacicn
dentro de las quiner $15) dias hibles siguientes a b noificacon <& |8 presente resoludcn, debiendo
presentar el impugnztorio ante b Ofiona General de Gestion de Recursos Humenos, Que POr este acta
resuslve sanciotarle. L2 imterposicién de los medios impugnatonos no suspende b eleccion del acto
impugnada. El recurse de reconsmderacion serd resueko por |2 Oficina General o Gestlon d2 Recursos
Hurranos y of recwse de apelaiéng cago dol Tribumal ot Servioo Giwil de conformidad con b previsto
con &l articulp 95° de b ley M 30057, Ley del Sewiao Civ

1.r[:le$p|du, de r_,unfmmldad con lo previstoen la Resolucién de Preddencia Ejecutiva M 264-2017 SEH"-.I'!RIPE
o B gue sz formmaliza | aprobacian d: la Dweciva que repub d Fungipnamicnto del Registro Macional de
Sanchones santra Servidores Chites

ARTICULO CUARTC: NOTHCAR a trawés de la Seaelariz Técnica de Procedimientas Administrativos

Oiscplinarios el senador ORLANDO PALOMING CHAVARR! =a su domicllic indicada en su escrtn <
descargs, sith en fr._las Geranies N 315 Cajamance

REGIETRESE ¥ COMUNIQUESE

DOCUMENTO ARMADK DIGITALMFNTE

Abz EDWIN ORLANDO CASANOVA M DSOUBRA
DIRECTOR
OFICIN A GENERAL DE GLSTIN DE RECURSDS HUMANGCS
AURICIPALIDAD PROVINCIAL DE CAINMARCA
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MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE CAJAMARCA
_ FROCEDIMLEN 1O ADMINISTRA 1L VO DISCRLI NARID {I'AD) Caprmaccs

NOTIFICACION N° 287 2022.C5TRAD-DGCRAHH-NPC

1 Dotumsnts Nofficeen SESOLUGHSN O OREAND SANTHOINATOR N 81-20Z2-05-FADMPC. EZ?W}

Toxio dod Acte Arfsensislivo: S5 RPSUELVE SANCIOMAR COM SISPENSEN SH GOCE DE REMUNERACIONES POR EL LAPSD
{3 P i acion O faiks g ey gl i o viluda 1a Loy Serdr 3005 7y U Regbwienic 0.5 046-2014-PLM: NOTIFICAR
la presonte ol S ORLANDD PALOHGND CHAVARRY en i, cenibg Bborsl 0 or 30 dorkiclio ssl L boade en & Loz Geranlos N 115 -

Caamar
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