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Resolucion Directoral N° 01203 -2022
HUARMACA 10 MAY 2022

Visto, los documentos adjuntos, y el informe N° 104-A -2022-
GOB.REG.PIURA-DREP-PIURA.UGEL. /COMISION DE CONTRATO DOCENTE;

CONSIDERANDO:

Que, de acuerdo a la Ley N° 31365 Ley de Presupuesto del
Sector Publico para el Afio Fiscal 2022, en el Sub capitulo Il en el Articulo 8 literal h) medidas en
materia de personal indica: La contratacién temporal del profesorado en instituciones educativas
publicas de educacion basica y educacion técnico-productiva, en el marco de la Ley 30328, Ley que
sestablece medidas en materia educativa y dicta otras disposiciones, y sus dispositivos
sgomplementarios, la cual se efectia en plazas vacantes codificadas en el Sistema de Administracion
Control de Plazas Nexus o el que lo reemplace;

Que, a través del informe N° 104-A -2022-GOB.REG.PIURA —
DRE.PIURA-UGE./COMISION CONTRATO DOCENTE de fecha 06 — 05 -2022 |a Comisién de
Contrato Docente, declara procedente el reconacimiento de pago a favor del profesor LUIS ALBERTO
HUAMANI MENDOZA, DNIN°41741218 Profesor de Educacién Primaria de la I.EE. Almirante Miguel
prau -Rosas - Huarmaca, con la finalidad de cubrir en Plaza N° 529491218116 de Licencia sin goce
e haber por motivos particulares de: PELTROCHE PACHECO TULA MIRTA, DNI N° 03217948, con
R.D. 01122 -2022:

Que, afin de regularizar la contraprestacion de los servicios como

profesor a don LUIS ALBERTO HUAMANI MENDOZA, es necesario se Reconozca el contrato solo

wypara efectos de pago los servicios que viene prestando en dicha Institucion educativa a partir del 01
ril hasta el 30 de abril del 2022;

o Que, en virtud a la Ley antes indicado y con el fin de garantizar el
""" normal desarrollo de las actividades educativas en los Centros Educativos pertenecientes al ambito
- de la Unidad de Gestion Educativa Local Huarmaca, es conveniente reconocer sélo para efectos de
.\ pago de remuneracién a favor del personal que se indica en la parte resolutiva;

: ; 2) Estando a lo actuado por el area de Recursos Humanos segin
| -/" Informe. N° 104-A- 2022-GOB.REG.PIURA-DREP-PIURA.UGEL. /COMISION DE CONTRATO
DOCENTE; dispone la proyeccion de la Resolucion Directoral:

TR SE RESUELVE:
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% contratado LUIS ALBERTO HUAMANI MENDOZA, DNI N° 41741218, profesor de Educacion
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Primaria, en reemplazo de la profesora PELTROCHE PACHECO TULA MIRTA, DNI N° 03217948, en
plaza N° 5294912181186, Licencia sin goce de haber por motivos particulares, Almirante Miguel Grau
—Rosas.

' ARTICULO SEGUNDO. - NOTIFIQUESE, la presente
Resolucion Directoral al Area de Planillas y a la parte interesada para su conocimiento y acciones de
Ley.

DRA. CARMEN ROSA SANCHEZ TEJADA
DIRECTORA DE LA LINIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOGAL
UGEL - HUARMACA /
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