MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN ANDRES

Ley 4431 - 9 Diciembre 1921

“Afio de la Universalizacidn de la Salud”

RESOLUCIGN DE ALCALDIA N° 128-2020-ALC/MDSA

San Andrgs, 30 de Abril de 2020.

CONSIDERANDO:

O, conforme lo dispone el Artieul Ihdel Titolo Praliminer de J Ley Ofgénica de Minicipldades Ley N° 27872 La
autonomia que la Constitucidn Politica del Peri establece para las Municipalidades radica en la facultad de ejercer
actos de gobierno, administrativos y de administraci6n, eon sujecitn al ordenamiento juridico vigente:

(ue, nuestra Constitugion Poltica en el articulo 39%establece que todos los funcionarios y trabajadores pablicos
estan al servicio de Ta Nacion, Sequidamente, el articulo 40° sefiala que “La ley requla el ingreso @ la carrera
administrativa, y los derechus, deberes y responsabilidades de fos servidores publicos. No estén comprendidos en
dicha carrera los funcionarios que desempenan cargos politicos o de confianza®;

Oue. el articulo 8° de la Ley Orgénica de Municipalidades - Ley N° 27872, establece que corresponde a cada
Municipalidad organizar la administraci6n de sus servicios de acuerdo con sus necesidades y presupuesto;

& Que. la Municipalidad Distrital de San Andrés. coma persana jurfdica de derecho Pablico con autonomia econdmica,
administrativa, tiene aprobado el Cuadro de Asignacion de Personal, a fin de garantizar el normal desarvollo y la
continuidad téenico- administrativa de la Institucion, siendo: competencia de la Alcaldfa designar al personal
administrativo, @sFcoma dar por concluido las designaciones efectuadas en cargo de confianza y asignacian de
funciones de las programas, direcciones. supervision y control, asi como efectuar acciones de_personal de
desplazamiento para el cumplimiento de su fines,

S 9\ lue. la Ley N° 28175 - Ley Marco del Empleo Pablico - establece en su articulo 4° la clasificacicn, def personal del
v B { mpleo pablico. precisando en el numera 2) al empleado de Confianza, definiéndolo come aquel que desempedia cargo

&GERSE(TE;;; 4/ te confianza técnico o poltico, distinto al del funcionario piiblico, quien a su vez se encuentra en el entorno de quien
JHPICA_7" o designa o renueva libremente;

Adicionalmente la LMEP sefiala que en el casa de los funcionarios pablicos y empleados de confianza, dicha norma se
aplicara cuando corresponda sequn la naturaleza de'sus |abores, con lo gual ratifica que los empleados de confianza
se encuentran sujetos a ciertas particularidades en el ejercicio de sus funciones;

(ue. el reglamento de la ley de la carrera administrativa, aprobado por Decreto Suprema N° 005-30-PCM. en su
articulo 77, sefala “La designacicn consiste en el desempefio de un cargo de responsabilidad directa o de confianza
por decision de |a autoridad competente en la misma o diferente entidad (...). Si el designado es un servidor de
carrera, al términa de la designacion reasume funciones del grupo ocupacional y nivel de carrera que le
corresponde en la entidad de origen (..)".
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Al respecto el Tribunal Constitucional, en la Sentencia recaida en el Expediente N° 03501- 2006-PA/TC, sefiald que los
empleados de confianza "ostentan un estatus especial dentro de la institucion pablica”. de lo cual se infiere que en
ciertos aspectos de su vinculacidn con la entidad dichos empleados tienen un régimen distinto al resto de servidores:

“los trabajadores ‘comines gazan.de/ derecho de acceder@ un puesto de trabajo en el sector piblico, tienen
estabilidad en su trabajo y no pueden ser despedidos arbitrariamente, segin e STE 1206-2005-44/TC. Mientras que
los que asumen un cargo de confianza estin supeditados 2 la confianza valga fa redondancia, del empleador. Fn este
caso, £/ retirg.de /2 misma es invocada por gl empleador y constitiye una Situaeiin especial que extingue e contrato

o de trabajo 2l ser de naturaleza subjetiva, a diferencia de los despidas parcausa grave. que san objetivas .
f me. es funcidn del Alealde Distrital designar, remover y ratificar a los servidores y a los funcignarios que ejercen
V rgos de confianza en la Municipalidad Distrital de San Andres, en las distintas dreas de servicio, para asegurar la

NciA giboucitn de sus funciones de los programas, direcciones. supervisién y control, asf como efectuar aceiones de
ersonal de desplazamiento para el cumplimiento de sus fines.

(ue, mediante Resolucion de Alcaldfa Nro.003-2020-ALC/MDSA. de fecha 03 de Enern del 2070 se designd en el
cargo de Procurador Publico de la Municipalidad Distrital de San Andres. al ABOB. VICTOR STALIN PEREZ PENA. y:

En uso de las facultades canferidas en el Articulo 20 inciso 6 concordante con el Articulo 43 de la Ley Organica de
Municipalidades N¢ 27972, y can las visaciones de la Berencia Municipal, de Administracitin y finanzas; Asesoria
Juridica y Secretaria General:

gﬁulsmqu{o
VeRe “SE RESUELVE:

%(GERENC,A ﬁRTIEIJI.I] PRIMERD. - DEJAR, sin efecto legal a partir de la Fecha, la Resolucin de Alcaldia Nee.03-2020-

ASESORIA

J'“’*M ALC/MDSA. que designd al Abog. Victor Stalin Pérez Pefia en el cargo de PROCURADOR PUBLICO DE LA
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN ANDRES como cargo de confianza bajo el Regimen del 0. Leg. N°276: déndole las

gracias por sus servicios prestados, disponiéndose hacer la entrega del cargo en el plazo de ley.

ARTICULD SEGUNDD: DEJAR, sin efecto legal todo acto-administrativo que se openga a la presente.

ARTICULD TERCERD: ENCARGAR, a la Secretaria General la notificacion del presente acto resolutivo a la parte
interesada. y a la Sub Berencia de Recursos Humanos para los fines de ley correspondientes.

REGISTRESE, COMUNIDUESE Y ARCHIVESE.
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