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‘ VISTOS, el Oficio N° 01049-2015-INPE/09.01 de |
fecha 15 de junio de 2015, de la Unidad de Recursos Humanos y el Acta de Acuerdo de fecha 02 de junio
de 2015 del Comité encargado de la Elaboracion del Plan de Desamollo de las Personas al Servicio del
Estado del Instituto Nacional Penitenciario; y,

. CONSIDERANDO:;

Que, a través del Decreto Legistativo N° 1025 se
aprueban las normas de capacitacion y rendimiento para el sector publico con la finalidad de reguiar la
capacitacion y evaluacién de las personas al servicio del Estado, correspondiéndole al SERVIR la funcién
de planificar, desarroliar, gestionar y evaluar la politica de capacitacién para el sector publico; y, a través
del Decreto Supremo N° 009-2010-PCM se aprobd su Reglamento, disponiéndose que las entidades
publicas aprueben un Plan de Desarrollo de Personas al servicio del Estado, debiendo SERVIR definir los
contenidos minimos del mencionado Plan; .

Que, mediante Resolucion de Presidencia Ejecutiva
N® 041-2011-SERVIR/PE de fecha 21 de marzo de 2011, modificada por Resolucion de Presidencia
Ejecutiva N°154-2011-SERVIR/PE de fecha 11 de noviembre de 2011; se aprobd la Directiva N°001-
2011-SERVIR/GDCR, "Directiva para la Elaboracion del Plan de Desarrollo de ias Personas al Servicio
del Estado — PDP", que regula el desarrolio de los diagndsticos de conocimientos de las personas al
servicio del Estado de los Sistemas Administrativos def Estado;

' Que, con Resolucion Presidencial N°705-2011-
INPE/P de fecha 27 de setiembre de 2011, se oficializo la conformacion del Comité entargado de la
Elaboracion del Plan de Desarrollo de las Personas al servicio del Estado, del Instituto Nacional
Penitenciario;

Que, mediante Resolucion Presidencial N° 710-
2011-INPE/P de fecha 28 de setiembre de 2011, se aprobé el “Plan de Desarrollo de fas Personas
Quinguenal de! Instituto Nacional Penitenciario 2012 - 2016™

éé’ : Que, con Resolucidn Presidencial N° 312-2014-

INPE/P de fecha 21 de agosto de 2014, se constituyd el Comité para la Elaboracion del Plan de |
%“ &/ Desarrolio de las Personas (PDP) dei Instituto Nacional Penitenciario al servicio del Estado:
Aapects,

Que, seglin Resolucion Presidencial N° 033-2015-
INPE/P de fecha 29 de enero de 2015, se aprobd el Plan de Desarrollo de las Personas 2015 (PDP) del
Instituto Nacional Penitenciario al servicio del Estado; modificada por a Resolucion Presidencial N® 115-
2015-INPE/P de fecha 23 de marzo de 2015,

Que, mediante Oficio N° 01049-2015-INPE/09.01 de
fecha 15 de junio de 2015, el Jefe de la Unidad Recursos Humanos, eleva el Acta de Acuerdo de fecha
02 de junio del 2015, a través del cual, el Comité encargado de la Elaboracion del Plan de Desarrollo de
las Personas al Servicio del Estado del Instituto Nacional Penitenciario, acuerda modificar la ..
denominacion de ia Accion de Capacitacion del PDP Anualizado 2015 de Sede Central, para la Unidad de _
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Contabilidad y Tesoreria, asi también la inclusion de la maestria en Riesgo Psicosocial para los
servidores de la Direccién de Tratamiento Penitenciario.

Que, en ese contexto a fin de coadyuvar al logro de
los objetivos institucionales, resulta necesario expedir el acto resolutivo tendiente a modificar el Plan de
Desarrollo de las Personas — PDP 2015 con financiamiento, aprobado mediante Resolucién Presidencial
N° 033-2015-INPE/P, de fecha 29 de enero de 2015, y sus modificatorias;

Contandose con las visaciones de la Secretaria
General, Oficina General de Administracion, Oficina de Planeamiento y Presupuesto, Oficina de Asesoria
Juridica y la Unidad de Recursos Humanos; y,

De conformidad, con lo establecido en e! Decreto

Legislativo N°654, Decreto Legislativo N° 1025, Decreto Supremo N° 009-2010-PCM, Directiva

N°001-2011-SERVIR/GDCR, Resolucion de Presidencia Ejecutiva N° 041-2011-SERVIR/PE, y sus

- modificaciones, Decreto Supremo N° 009-2007-JUS, Ley N°30057 y su Reglamento aprobado mediante

: Decreto Supremo N° 040-2014-PCM, Resolucion Suprema N° 149-2014-JUS, Resolucion Suprema N°
083-2015-JUS.

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- MODIFICAR, €l Plan de Desarrollo
de las Personas PDP - 2015 con Financiamiento de 1a Sede Central aprobado mediante Resolucion
Presidencial N° 033-2015-INPE/PE de fecha 28 de enero de 2015, conforme al Anexo que forma parte
integrante de la presente Resolucion.

ARTICULO 2°- MANTENER, subsistentes los
demas extremos de la Resolucion Presidencial N 033-2015-INPE/PE de fecha 28 de enero de 2015y
sus modificatorias.

ARTICULO 3°- DEJAR SIN EFECTO, cualquier
acto que se oponga a lo dispuesto en la presente Resolucion.

ARTICULO 4°.- DISTRIBUIR, copia de la presente
Resolucion a la Autoridad Nacional de Servicio Civil — SERVIR e instancias pertinentes para los fines
consiguientes.

omuniquese.
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