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¢Es la experiencia del RT adecuada para liderar el proyecto? En caso aplique,
EI RT tiene experiencia para alcanzar los resultados? considerar:
Revisar para el RT sus articulos en revistas cientificas indizadas (Scopus o0 Web of *Si la investigacion
Science en los ultimos 7 afios), proyectos de investigacion, capacitaciones, § No cumple con el criterio: 0 i ici
resentaciones en con resos’(;al‘g osters), esti:n instituc?onal etc. relacionados | RECUrs0s Humanos: CTi-Vitae neﬂcie:te 1 punto Ihnvomm : pamm\pand(es
1. Conocimiento, experiencia y a)la experiencia del Responsable Técnico asi como el nivel de participacion y P 8 P - & T del Responsable Tecnico y de 1P uma.nos ° anilma es de
. N ) o al proyecto. ) ) Regular: 2 puntos experimentacion, en la
funciones del Responsable 10% funciones claramente descritas y vinculadas a los objetivos de la propuesta K N I N . los co-investigadores.
Téenico ¢De acuerdo a su formacion y experiencia las funciones y responsabilidades se Funciones del Equipo de Bueno: 3 puntos propuesta deben detallar
unci ui
describen claramente y se vinculan 3 [os objetivos del proyecto? ¢Es suficiente la |/ °¢ auip Muy buena: 4 puntos Jos aspectos éticos e
vestigaci
dedicacion del equipo de investigacion para el desarrollo de las actividades del & Sobresaliente: 5 puntos indicar si serd presentado
proyecto? y revisado por un comité
de ética durante la
ejecucion. Asimismo,
Se evaluard lo siguiente: — neme,
¥ 18! | Ll : X No cumple con el criterio: 0 debe detallar si requiere
) ) ) a) Larelevancia de la propuesta para el alcance de la convocatoria. Deficiente: 1 punto un consentimiento y/o
II. Relevancia pertinencia y b) Lo pertinencia de Ia propuesta con el objetivo del concurso es decir ¢Aborda el proyecto un problema importante ? ¢la propuesta atiende un problema |Entidades R asentimiento informado
coherencia en la concepcién de 10% las previas relaci a recursos humanos, 2 ¢la propuesta responde a una solucién o necesidad del  |Propuesta de Proyecto AR (para seres humanos).
la propuesta financiamiento y produccin en 1+D; para implementar el proceso de P identificado? ¢La esta justificada?. Revisién integral del proyecto | 1 bL‘JenF;‘ 4 puntos *Si Ia investigacion
autoevaluacién institucional na: .
Sobresaliente: 5 puntos incluye el uso de recursos
Yy T - de Biodiversidad Nativa,
@ evatons s s s6 |Ida 2 just eion de proye;m_ ? e | oo e
e eval uaraI o sliyle.nte, ‘ o | ol ¢Es.ta.n los objetivos clar?mtelnte def m’ldos y son posibles de lograrlos con las detallar que realizarén el
Z) Q:e 059 jE(IVOIS seaan arors.v E'Sdta gfz-ca:l el lprops l‘u e Ia pmpd\{esta. ?ctl.\/ldade: y met.odo ogia Ip antTadaA | o S | . tramite de la autorizacién
| ) La c‘u‘:r:ncla entre la problematica identificada, los objetivos, los mediosy |éExiste col fr.enclalentrevevprob lema, los Db.jetIVOS, aj}lstl |ca.c|on ylos meldnos de investigacién, con o
las acu\ln El ef Fropues(as. A ) \ sitivos d I¢Que as e son apt P ‘ ye.st.anr oone cof os. sin colecta y/o contrato
¢) Que las sean apropiadas y estén r con los objetivos de dela ?2:ila incluye e de acceso a los recursos
la propuesta. Se deberd incluir de i 2. L
“ 5 ! rnacio genéticos, de acuerdo a
d) Los medios necesarios (recursos humanos,materiales y equipamiento de £Se cuenta con los medios (recursos humano: ales y los procedimientos y
cémputo) para el cumplimiento de los objetivos de la propuesta. de cémputo) para el cumplimiento de los objetivos de la propuesta?. normativas de Ias
e) La estrategia de sistematizacion de la informacion institucional con énfasis en |¢Se ha identificado claramente la estrategia de sistematizacion de la informacion Autoridades Sectoriales
los resultados de la gestion de CTI. (que conlleve a implementar un Sistema de mstltuclonal con énfasis en los resultados de la gestion de CTI. (que conlleve a A ini i
. IR g (@ L P i 3 g a No cumple con el criterio: 0 de Administracién y
informacién institucional con un repositorio e indicadores basicos un Sistema de i con un repositorio e Deficiente: 1 punto Gestién
estandarizados) indicadores basicos estandarizados)? ip oot
. P, . . i . - i . Regular: 2 puntos Si la investigacion se
ll. Propuesta 40% f)la parala de material informativoy de  |¢Se ha identificado claramente la estrategia para la elaboracién/adecuacién de Proyecto: Metodologia Bueno: 3 puntos realiza en un drea natural
sensibilizacion sobre los procesos de evaluacion y mejora continua. material informativo y de sensibilizacién sobre los procesos de evaluacién y mejora Muy buena: 4 puntos protegida, deben detallar
) El Plan de y talleres informativos | continua?. " o o
b f d b scticas d i de calidad fi ! N . I ! Sobresaliente: 5 puntos que realizaran el tramite
sol rve en c?que e pruFesus, u.enas practicas de gestion, gestion de calida ¢Se ha d? inido el Plan de y entr talleres de la autorizacién para el
segun tén o o.m(.er ! - » sobrye enfoque de procesos, buenas pract\cas de gestion, gestion de uso del drea natural de
h) La revisién y adopcién de criterios de calidad para la evaluacién y mejora calidad segtin o inter acuerdo a los
continua de los IPI. (Norma Técnica Peruana 732.001:2009 Gestion de la [+D+i.) |éSe ha realizado una revisién y adopcion de criterios de calidad para la evaluacion y procedimientos y
i) La participacién de entidades internacionales de preferencia de similar mejora continua de los IPI. (Norma Técnica Peruana 732.001:2009 Gestién de la normativas de las
o . .
' ) . o 1+DHL)? ) Autoridades Sectoriales
i) El compromiso de la Alta Direccién, para asegurar la conveniencia, ¢Existe participacion de entidades internacionales de preferencia de similar de Administracion y
eficacia y alineacién continua con los estratégicos de la |naturaleza?.¢Hay compromiso de la Alta Direccién, para asegurar la conveniencia, Gestidn
organizacion. adecuacion, eficacia y alineacién continua con los propésitos estratégicos de la
cidn? . -
organizacion? Si no aplica ninguno de
T — los items anteriores o no
Se evaluard lo siguiente: i P tari
. A . . X . A g . iene ningln comentario,
a) Los medios, recursos disponibles y capacidad institucional del IPI (nimero de [¢ Los medios, recursos disponibles y capacidad institucional del IPI (nimero de deb. .gt “No t
_— lebe registrar “No tengo
personal, dependencias,lineas de investigacion, tipo de proyectos, nimero de | persona, dependencias, lineas de investigacion, tipo de proyectos, nimero de No cumple con el criterio: 0 e e
L . . observaciones al
externo.) son para alcanzar los externo.) son para alcanzar los Deficiente: 1 punto | )
Propuesta de Proyecto respecto” (No dejar en
. resultados de la propuesta. de la propuesta? o Regular: 2 puntos
IV. Viabilidad de la propuesta 20% o " . . L " " . Cronograma de actividades blanco este campo).
b) Las actividades del cronograma deben ser factibles de realizarse en el ¢ Las actividades del cronograma son factibles de realizarse en el periodo de Revision Integral del Proyecto Bueno: 3 puntos
periodo de ejecucién del proyecto. jecucién del proyecto? € v Muy buena: 4 puntos
c) Las limitaciones y riesgos del proyecto deben ser identificadas, asi comola  [¢Las limitaci y riesgos del pra sido i ifi asi como la Sobresaliente: 5 puntos
estrategia para abordarlos para abordarlos?
Se evaluard lo siguiente:
a)  Los resultados previstos y los entregables del proyecto deben estar ¢Los resultados previstos y los entregables del proyecto estan claramente descritos No cumple con el criterio: 0
claramente descritos y alineados con los objetivos.  alineados con los objetivos? Deficiente: 1 punto
V. Resultados, Sostenil b) Elimpactoy la il dela ue conlleve al c iso de |¢El impactoy la ili dela conlleva al compromiso de constituir . Regular: 2 puntos
N 10% ) . p . v L g . . P M . PN Revision integral del proyecto € P
impacto constituir e implementar la Unidad de Gestion de I+D+i. El documento debe ser |e implementar la Unidad de Gestion de 1+D+i. Nota. El documento debe ser Bueno: 3 puntos
presentado a la OGPP-IPI asi como llevar a cabo el Plan de Autoevaluacion. presentado a la OGPP-IPI asi como llevar a cabo el Plan de Autoevaluacion. Muy buena: 4 puntos
¢) Compromiso institucional. ¢Se evidencia ¢ i para el i de 2 Sobresaliente: 5 puntos
o K i § No cumple con el criterio: 0
Se evaluard lo siguiente: Son el presupuesto solicitado y los recursos existentes suficientes para el alcance Deficiente: 1 unt
N " X . eficiente: 1 punto
a)  Los recursos solicitados, junto con los recursos existentes, deben ser del proyecto? ¢Son los rubros a PROCIENCIA ¢ P
- . i L. Presupuesto Regular: 2 puntos
VI. Presupuesto 10% suficientes para respaldar financieramente el alcance total del proyecto. para la ejecucién de las actividades del proyecto? SHPHE:
. = . Revisién integral del proyecto | Bueno: 3 puntos
b)  Coherencia del presupuesto a nivel de actividades del proyecto Si hay montos 0 enel debe repértalo en
! Muy buena: 4 puntos
este item
5 puntos
Puntaje Total

ESCALA DE CALIFICACION

No cumple con el criterio Deficiente Regular Muy Bueno Sobresaliente

i| Siempre
1 cnaipueblo

Una propuesta sera considerada APROBADA cuando alcance la calificacion promedio igual o mayor a 3.5 puntos. Firmado digitalmente por ALVARADO
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