Municipalidad Distrital de Puente Piedra

RESOLUCION DE ALCALDIA N° 102-2018-ALC/MDPP
Puente Piedra, 04 de Setiembre del 2018

EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE PUENTE PIEDRA

VISTO: El informe N° 151 -2018-GPP/MDPP de fecha 10 de Agosto 2018 de la Gerencia de
Planeamiento y Presupuesto, mediante el cual solicita aprobar el Plan Operativo Institucional (POI)
2019 de la Municipalidad Distrital de Puente Piedra; el Informe N° 079-2018-GAJ/MDPP de la Gerencia

de Asesoria Juridica, v,
CONSIDERANDOQ:

Que , de conformidad con lo establecido en la Constitucién Politica del Perti , modificada en su
articulo 194° por la Ley N°°27680 , Ley de Reforma Constitucional , establece que " Las
municipalidades provinciales y distritales son los érganos de gobierno local. Tienen
autonomfa politica, econémica y administrativa en los asuntos de su competencia. Las
municipalidades de los centros poblados son creadas conforme a ley. La estructura organica
. del gobierno local la conforman el Concejo Municipal como érgano normativo vy fiscalizador y
. la Alcaldia como érgano ejecutivo, con las funciones y atribuciones que les sefala la ley.”

"/ Que, en el Articulo 39° de la Ley N°27972 Ley Orgénica de Municipalidades sefiala que
() El alcalde ejerce las funciones ejecutivas de gobierno sefialadas en la presente ley
mediante decretos de alcaldia. Por resoluciones de alcaldia resuelve los asuntos
administrativos a su cargo,” asimismo en el articulo 43° “Las resoluciones de alcaldia
aprueban y resuelven los asuntos de caracter administrativo.”

Que, el Articulo IV del capitulo preliminar de la Ley N°27972, Ley Organica de
Municipalidades, sefiala que “ Los gobiernos locales representan al vecindario, promueven
la adecuada prestacion de los servicios publicos locales y el desarrollo integral, sostenible y
arménico de su circunscripcién”,

Que, el numeral 71.2 del articulo de la Ley N° 28411 Ley General del Sistema Nacional de
Presupuesto, sefiala que el presupuesto institucional se articula con el Plan Estratégico de Ia
Entidad, desde una perspectiva de mediano y largo plazo, a través de los Planes Operativos:
Institucionales, en aquellos aspectos, orientados asignacion de _los fondos conducentes al
cumplimiento de las metas y objetivos de la Entidad, conforme a su escala de prioridades;

Que, el numeral 71.1 del articulo 71° del Decreto Supremo N°304-2012-EF, Texto Unico Ordenado de
la Ley N°28411, Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto dispone que :" Las Entidades,
para la elaboracién de sus Planes Operativos Institucionales y Presupuestos Institucionales,
deben tomar en cuenta su Plan Estratégico Institucional (PEI) que debe ser concordante con
el Plan Estratégico de Desarrollo Nacional (PEDN), los Planes Estratégicos Sectoriales
Multianuales (PESEM), los Planes de Desarrollo Regional Concertados (PDRC), y los
zPlanes de Desarrollo Local Concertados (PDLC)", segun sea el caso. y en el numeral 71.2
“Jsefala : “El Presupuesto Institucional se articula con el Plan Estratégico de la Entidad, desde
 una perspectiva de mediano y largo plazo, a través de los Planes Operativos Institucionales,
en aquellos aspectos orientados a la asignacién de los fondos pUblicos conducentes al
cumplimiento de las metas y objetivos de la Entidad, conforme a su escala de prioridades”

Que, mediante Ordenanza Municipal N°295-MDPP se aprobé el Plan de Desarrollo Local
Concertado del Distrito de Puente Piedra 2017-2021 , en los cuales se establecen los
objetivos estratégicos, acciones estratégicas y la ruta estratégica para el desarrolio del



Distrito de Puente Piedra.

Zn Que, el Plan Operativo Institucional (POI) es el documento elaborado por las entidades de la

¥\ Administracion Publica que toma como base la informacion generada en el Plan de Desarrollo Local
& Concertado (PDLC) , desagregando 10os Objetivos Esfratégicos en programas y proyectos para un
periodo determinado, las cuales contribuyen a la gestién de la Entidad para el logro de sus objetivos
estratégicos y consecuentemente, la accién estrategica debe vincularse con el Sistema de

Presupuesto Publico.

Que, el Plan Operativo Institucional (POI) , para el ejercicio fiscal 2019 es un documento de gestion
que contiene la programacion mensua! de actividades de las unidades orgéanicas de la Municipalidad
Distrital de Puente Piedra , mediante la ejecucién y desarrollo de actividades operativas que hacen
posible el cumplimiento de objetivos y metas institucionales plasmados en los planes municipales,
alineados a loa Objetivos Estratégicos Institucionales (OEl) y la Acciones Estratégicas Institucionales
(AEl) en cumplimiento a la Resolucién de Presidencia de Concejo Directivo N°033-2017-
CEPLAN/PDC |, que aprueba la Guia Metodolégica para el Planeamiento Institucional .

= Que, en contexto, mediante el informe N° 151-2018-GPP/MDPP, la Gerencia de Planeamiento y
“* Presupuesto, remite para su aprobacién el Plan Operativo Institucional del Afio Fiscal 2019 de la
"/ Municipalidad de Puente Piedra, el cual ha sido elaborado bajo los lineamientos normativos,
contemplados en la “Directiva de Formulacion del Plan Operativo Institucional (PO1) 2019 de 1a
/ n Municipalidad de Puente Piedra ”, aprobada con Resolucién de Gerencia Municipal N° 036-2018 -
/ GM/MDPP del 20 de Febrero del 2018.

En uso de las atribuciones conferidas por el numeral 6) del articulo 20°, de fa Ley Organica de
Municipalidades, Ley N° 27972,

SE RESUELVE

ARTICULO PRIMERO.- APROBAR el Plan Operativo Institucional para el Afio fiscal 2019 (POI)
de la Municipalidad Distrital de Puente Pledra, que en Anexo adjunto forma parte integrante de la

presente resolucion.

ARTICULO SEGUNDO.- ENCARGAR a la Gerencia de Planeamiento y Presupuesto hacer de
conocimiento y cumplimiento para cada unidad organica.

ARTICULO TERCERO.- DISPONER que Ila Gerencia de Tecnologia de la Informacion vy
Gobierno Electronico publique la presente resolucion  en el portal institucional de Ia
Municipalidad Distrital de Puente Piedra: www.munipuentepiedra.gob.pe.

Registrese, comuniquese y cumplase.




