MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE JAYANCA

PROVINCIA Y REGION LAMBAYEQUE
“Ano de la Lucha Contra la Corrupcion y la Impunidad”

RESOLUCION N° 007-2019-MDJ/A

Jayanca, Enero 11 del 2019
El sefior alcalde de la municipalidad distrital de Jayanca.

CONSIDERANDO:

Que, segin lo prescrito en el art. 194 de la Constitucion Politica del Estado
concordante con el art. II del Titulo Preliminar de la Ley N°27972 Organica de
Municipalidades, las municipalidades tienen autonomia politica, econdmica vy
administrativa en los asuntos de su competencia, autonomia que radica en la facultad
de ejercer actos de gobierno, administrativos y de administracion con sujecion al
ordenamientos juridico.

Que, conforme a lo establecido en el articulo 6 de la Ley N° 27972 Organica de
Municipalidades, el alcalde es el 6rgano ejecutivo del gobierno local y representante legal
de la municipalidad; asimismo los numerales 17) y 28) del art. 20° de la citada norma,
establecen que son atribuciones del alcalde: Designar y Cesar al Gerente Municipal y, a
propuesta a éste, a los demds funcionarios de confianza; asimismo Nombrar, contratar,
cesar y sancionar a los servidores municipales de carrera.

Que, los arts. 84 y 85 del Reglamento de Organizacion y Funciones de la
municipalidad distrital de Jayanca aprobado con acuerdo de concejo municipal N° 029-
2016-MDJ/SO establece en sus arts.105 y 106 las atribuciones y funciones de la Sub
Gerencia de Desarrollo Urbano y Rural, sefialando ademas que esta a cargo de un
funcionario de confianza designado por el alcalde mediante Resolucion de Alcaldia,
dependiendo funcional y jerarquicamente de la Gerencia Municipal.

Que, para el cumplimiento de lo sefalado en la normativa indicada en el
precedente Considerando, es necesario implementar las medidas técnicas vy
admjnistrativas orientadas a lograr el objetivo, eficiente y oportuno de los fines
i ucionales y metas trazados por la actual administracion municipal, para cuyo

En uso de la atribucidn que le confiere el numeral 6) del art. 20° y art. 43° de la

N° 27972 Organica de municipalidades.

SE RESUELVE:

Articulo Primero.- DESIGNAR al Arq. César Eduardo Sanchez Chero en el
cargo de Sub Gerente de Desarrollo Urbano y Rural de la municipalidad distrital de
Jayanca.

Articulo Segundo.- DEJAR SIN EFECTO LEGAL cualqguier acto administrativo
que se oponga al presente a la presente resolucion.
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Articulo Tercero.- ENCARGAR al Area de Recursos Humanos el cumplimiento de
la presente Resolucion.
RESOLUCION N° 007-2019-MDJ/A

Articulo Cuarto.- NOTIFICAR, a las partes interesadas el contenido de la
presente Resolucién y a las Areas Administrativas de la Municipalidad, para su
conocimiento y fines de Ley. , ,

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

Distribucion:

 Gerencia Municipal (01)

» Subgerencia de Desarrollo Urbano y Rural (01)
 Area de Recursos Humanos. (01)

« Interesado(01)

» Archivo (01) / (05)




M ﬁ MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE JAYANCA

PROVINCIA Y REGION LAMBAYEQUE

"ANO DE LA LUCHA CONTRA LA CORRUPCION Y LA IMPUNIDAD"

RESOLUCION DE ALCALDIA N° 006-2019-MDJ/A

Jayanca, Enero 11 del 2019
El sefior alcalde de la municipalidad distrital de Jayanca

CONSIDERANDO: w4 SR BhS A T Fee
Que, segun lo prescrito en el art. 194 de la Constitucion Politica del Estado, iy
co cordante con el art. II del Titulo Preliminar de la Ley N° 27972 otganuta de
mapalndades, las municipalidades tienen autonomia politica, economica vy
ministrativa en los asuntos de su competencia, autonomia que radica en la facultad
: de ejercer actos de gobierno, administrativos y de administracion con sujecion al
ordenamiento juridico.

Que, conforme a lo establecido en el articulo 6° de la Ley N° 27972 organica de
municipalidades, el alcalde es el drgano ejecutivo del gobierno local y representante legal
de la municipalidad; asimismo los numerales 17) y 28) del art. 20° de la citada norma,
establecen que son atribuciones del alcalde: Designar y cesar al Gerente Municipal y, a
propuesta de éste, a los demas funcionarios de confianza; asimismo Nombrar, contratar,
cesar y sancionar a los servidores municipales de carrera.

Que, los arts. 27 a 29 del Reglamento de Organizacion y Funciones de la
municipalidad distrital de Jayanca aprobado con acuerdo de concejo municipal N® 029-
2016-MDJ/SO establecen las atribuciones y funciones de la Gerencia Municipal,
sefalando ademas que esta a cargo de un funcionario designado por el alcalde mediante
Resolucion de Alcaldia, dependiendo funcional y jerarquicamente del alcalde; en tanto
'/ que en el Manual de Perfiles de Puestos (MPP) aprobado con Ordenanza Municipal N°
007-2016/MDJ del 18MAR2016, dicho cargo esta calificado como Cargo de Confianza .

Que, para el cumplimiento de lo sefalado en la normativa indicada en el
precedente Considerando, es necesario implementar las medidas técnicas vy
administrativas orientadas a lograr el objetivo, eficiente y oportuno de los fines
institucionales y metas trazados por la actual Administracion Municipal, para cuyo
proposito es necesario designar a un profesional que se haga cargo de la Gerencia
Municipal de la municipalidad distrital de Jayanca.

En uso de la atribucion que le confiere el numeral 6) del art. 20° y art. 43° de la
Ley N° 27972 organica de municipalidades.

SE RESUELVE:

Articulo Primero.- DESIGNAR al C.P.C. Isaias Constantino CHIQUE VARA
en el cargo de Gerente Municipal de la Municipalidad Distrital de Jayanca.

Articulo Segundo.- DEJAR SIN EFECTO LEGAL cualquier acto administrativo
que se oponga al presente acto administrativo.

Articulo Tercero.- ENCARGAR al Area de Recursos Humanos el cumplimiento
de la presente Resolucion.



'f MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE JAYANCA

PROVINCIA Y REGION LAMBAYEQUE

"ANO DE LA LUCHA CONTRA LA CORRUPCION Y LA IMPUNIDAD"

RESOLUCION DE ALCALDIA N° 006-2019-MDJ/A
Jayanca, Enero 11 del 2019

) Articulo Cuarto.- NOTIFICAR, el contenido de la presente Resolucion a las
Areas administrativas de la municipalidad, para su conocimiento y fines de Ley.

REGISTRESE, COMUNIQUESE y CUMPLASE

Distribucion:

- Gerencia Municipal (01)

- Secretaria General (01)

- Of. Recursos Humanos (01)
- Interesado (01)

- Archivo (01) /(05)
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Formato de Contacto Autorizado - Municipalidad Distrital de Jayanca - 20141785037

fhakelin Luz Rojas Leandro <jrojasl@ccatentopert.pes
Ustadh s ias2ivisnotmalloom +

Normas comiplementarizs de .. Formato repressrtanies adto.

Estimado Isaias Constantinag,

Buenps dias, segtin lo conversado via teléfono se envia el Formato de Contacto Autorizado, enviar |os
documentos gue se solicita.

La actualizacion del Formato de Contacto Autorizado, es sumamenta importante para poder brindarie el
mejor servicio, y garantizar la seguridad de las atenciones sobre las solictudes gque afectan las
servicios de fija y mavil. Adicionaimente es importante proceder con el registro del Biométrica a fin de
validar la identided de sus representantes autorizados, para el proximo uso dz nuestros canales de
gutogestion en cumplimiento del Decreto Legislativo N° 1338, cuyz supervision estd a cargo del
Ministeria del Interior (MININTER) y &l regulador de las telecomunicaciones OSIPTEL.

Por lo cual, apredaremos actualizar los datos del Representantes legales y autorizados de
su empresa/institucion, asi como colaborar con la verificacion de lo identidad de los mismos a través de
la huella dactilar.

A continuacian, indica los pasos que requerimos para completar el proceso:

1. Enviar el formato de Representantes Autorizados actualizado (archive adjunto),
completando los datos del Representante Legal y Personas Autorizadas actuales de su
entidad {nombres, apallidos, teléfones de contactas, correos y sobre todo &l nivel de
autorizacion); cabe recalcar que dentro de los contactos autorizados debe figurar el nombre
del Representante Legal.

2. DNI O CE Legible del Representante Legal, v la copia simple de |a partida registral donde se le
otorguen los poderes para contratar y delegar funciones.

3. Adicionar el envio de los siguientes documentos segun sea el aso:

o ROF (Reglameanto de Organizacion y Fundonzs) o MOF (Manual de
Organizaciones y Funciones ) 9 en su reemplkzo un Reglamento Interno

o Resalucion de alcaldia o ministerial {donde especifique encargados), en caso de
Universidades enviar 2| Estatuto (Reglamenta, Ordenanzas conjunto de normas
legalas con la que se ragula el funcionamiento de una corporacion,

4. Finalmente, se contactardn con usted para coordinar una fecha, hora y direccisn para la toma
de las husllas digitales de Representantes legales y contactos autorizados.

El adjunto debe ser enviado al correo jrojasi@cc.atentoperu.pe , cualquier consuita comunicarse al
canal 1320 o al 080011320 desde su tekfono mavil de cualquier Operador o escribiendo
al correo atencionempresasperu@movistar.com.pe .

Saludos Cordiales,

Thekelin Rojas Leandre
Grandas Empresas
M +51 251 644 601 / canal 1320 / 38011320
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MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE JAYANCA

PROVINCIA Y REGION LAMBAYEQUE
“Ano de la Lucha Contra la Corrupcion y la Impunidad”

RESOLUCION N° G07-2019-MDJ/A

Jayanca, Enero 11 del 2019
El sefior alcalde de la municipalidad distrital de Jayanca.

CONSIDERANDO:

Que, segun lo prescrito en el art. 194 de la Constitucion Politica del Estado
concordante con el art. II del Titulo Preliminar de la Ley N°27972 Organica de
Municipalidades, las municipalidades tienen autonomia politica, econdmica y
administrativa en los asuntos de su competencia, autonomia que radica en la facultad
de ejercer actos de gobierno, administrativos y de administracion con sujecion al
ordenamientos juridico.

Que, conforme a lo establecido en el articulo 6 de la Ley N° 27972 Organica de
Municipalidades, el alcalde es el 6rgano ejecutivo del gobierno local y representante legal
de la municipalidad; asimismo los numerales 17) y 28) del art. 20° de la citada norma,
establecen que son atribuciones del alcalde: Designar y Cesar al Gerente Municipal y, a
propuesta a éste, a los demas funcionarios de confianza; asimismo Nombrar, contratar,
cesar y sancionar a los servidores municipales de carrera.

Que, los arts. 84 y 85 del Reglamento de Organizacion y Funciones de la
municipalidad distrital de Jayanca aprobado con acuerdo de concejo municipal N° 029-
2016-MDJ/SO establece en sus arts.105 y 106 las atribuciones y funciones de la Sub
Gerencia de Desarrollo Urbano y Rural, sefialando ademas que estd a cargo de un
funcionario de confianza designado por el alcalde mediante Resolucion de Alcaldia,
dependiendo funcional y jerarquicamente de la Gerencia Municipal.

Que, para el cumplimiento de lo sefialado en la normativa indicada en el
precedente Considerando, es necesario implementar las medidas técnicas y
administrativas orientadas a lograr el objetivo, eficiente y oportuno de los fines
ucionales y metas trazados por la actual administracion municipal, para cuyo
0sito es necesario designar a un profesional en la materia.

Dis BhO
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En uso de la atribucion que le confiere el numeral 6) del art. 20° y art. 43° de la

)
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N° 27972 Organica de municipalidades.

SE RESUELVE:

Articulo Primero.- DESIGNAR al Arq. César Eduardo Sanchez Chero en el
cargo de Sub Gerente de Desarrollo Urbano v Rural de la municipalidad distrital de
Jayanca.

Articulo Segundo.- DEJAR SIN EFECTO LEGAL cualquier acto administrativo
que se oponga al presente a la presente resolucion.



MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE JAYANCA

PROVINCIA Y REGION LAMBAYEQUE
“Ano de la Lucha Contra la Corrupcion y la Impunidad”

Articulo Tercero.- ENCARGAR al Area de Recursos Humanos el cumplimiento de
la presente Resolucion.
RESOLUCION N° 007-2019-MDJ]/A

Articulo Cuarto.- NOTIFICAR, a las partes interesadas el contenido de la
presente Resolucion y a las Areas Administrativas de la Municipalidad, para su
conocimiento y fines de Ley. . .

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

Distribucion:

» Gerencia Municipal (01)

» Subgerencia de Desarrollo Urbano y Rural (01)
» Area de Recursos Humanos. (01)

« Interesado(01)

« Archivo (01) / (05)




