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RESOLUCION DE ALCALDIA N° 130-2022-AL/MDSDO-H

Santo Domingo de los Olleros, 21 de julio del 2022

LA ALCALDESA DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SANTO DOMINGO
DE LOS OLLEROS

VISTO:

El informe N° 819-2022-GAJRC/MDSDO, emitido por la Gerencia de
Asesoria Juridica y Registro Civil, con fecha 20 de julio de 2022; el proveido N°
006-2022-SG/MDSDO, con fecha 18 de julio de 2022; el Informe N° 075-2022-
SGRH-MDSDO, con fecha 18 de julio de 2022; la Propuesta de Directiva que
regula el procedimiento para recibir denuncias contra funcionarios y servidores
que vulneran las normas de ética y conducta en la Municipalidad Distrital de
Santo Domingo de los Olleros;

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con el Articulo 194, modificado por la Ley N° 30305,
y el Articulo 195 de la Constitucion Politica del Perd, las municipalidades
provinciales y distritales son los 6rganos de gobierno local, y tienen autonomia
politica, econdmica y administrativa en los asuntos de su competencia; ademas,
los gobiernos locales promueven el desarrollo y la economia local, y la prestacion
de los servicios publicos de su responsabilidad, en armonia con las politicas y
planes nacionales y regionales de desarrollo;

Que, el Articulo Il de la Ley N° 27972 — Ley Orgéanica de Municipalidades,
establece que los gobiernos locales gozan de autonomia politica, econémica y
administrativa en los asuntos de su competencia. La autonomia que la
Constitucion del Peru establece para las municipalidades radica en la facultad
de ejercer actos de gobiernos administrativos y de administracion, con sujecién
al ordenamiento juridico;

Que, el articulo 113 numeral 4 de la Ley N° 27972 — Ley Organica de
Municipalidades, sefiala que el vecino de una jurisdiccidn municipal puede
ejercer su derecho de participacion vecinal en la municipalidad de su distrito y su
provincia, mediante el derecho de denunciar infracciones y de ser informado;
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Que, el articulo 118 de la Ley N° 27972 - Ley Organica de
Municipalidades, ahonda en el tema y refiere que los vecinos tienen el derecho
de formular denuncias por escrito sobre infracciones, individual o colectivamente,
y la autoridad municipal tiene la obligaciéon de dar respuesta en la misma forma
en un plazo no mayor de 30 (treinta) dias habiles, bajo responsabilidad directa
del funcionario, regidor o alcalde, segun sea el caso, y a imponer las sanciones
correspondientes o, en caso pertinente, a declarar de manera fundamentada la
improcedencia de dicha denuncia..La municipalidad establecera mecanismos de
sancion en el caso de denuncias maliciosas. El vecino tiene derecho a ser
informado respecto a la gestion municipal y a solicitar la informacién que
considere necesaria, sin expresion de causa; dicha informacion debe ser
proporcionada, bajo responsabilidad, de conformidad con la ley en la materia;

Que, el Articulo IV del Titulo Preliminar de la Ley N° 29158 — Ley Organica
del Poder Ejecutivo, dispone que las personas tienen derecho a vigilar y
participar en Ja gestién del Poder Ejecutivo, conforme a los procedimientos
establecidos por la ley. Para ello, las entidades del Poder Ejecutivo actian de
manera que las personas tengan acceso a informacién, conforme a ley;

Que, el articulo 60 del Decreto Supremo N° 004-2019-JUS — Texto Unico
Ordenado de la Ley del Procedimiento Administrativo General, indica, entre
otros, que: 60.2 Los administrados podran presentar denuncias ante los 6rganos
de control interno de las entidades, que forman parte del Sistema Nacional de
Control, o directamente ante la Contraloria General de la Republica, contra los
funcionarios o servidores publicos que incumplan cualquiera de las obligaciones
a que se refiere el parrafo anterior. 60.3 Es obligacién de los érganos de control
interno de las entidades o de la Contraloria General de la RepUblica que conocen
de las denuncias informar a los denunciantes sobre el tramite de las mismas y
sobre las acciones que se desarrollen, o las decisiones que se adopten, como
resultado de las denuncias en relacién a las irregularidades o incumplimientos
que son objeto de denuncia;

Que, el articulo 116 del Decreto Supremo N° 004-2019-JUS — Texto Unico
Ordenado de la Ley del Procedimiento Administrativo General, establece que:
116.1 Todo administrado esta facultado para comunicar a la autoridad
competente aquellos hechos que conociera contrarios al ordenamiento, sin
necesidad de sustentar la afectacion inmediata de algun derecho o interés
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legitimo, ni que por esta actuacion sea considerado sujeto del procedimiento.
116.2 La comunicacién debe exponer claramente la relacion de los hechos, las
circunstancias de tiempo, lugar y modo que permitan su constatacion, la
indicacion de sus presuntos autores, participes y damnificados, el aporte de la
evidencia o su descripcién para que la administracién proceda a su ubicacién,
asi como cualquier otro elemento que permita su comprobacién. 116.3 Su
presentacion obliga a practicar las diligencias preliminares necesarias y, una vez
comprobada su verosimilitud, a iniciar de oficio la respectiva fiscalizacion. E)
rechazo de una denuncia debe ser motivado y comunicado al denunciante, si
estuviese individualizado. 116.4 La entidad receptora de la denuncia puede
otorgar medidas de proteccién al denunciante, garantizando su seguridad y
evitando se le afecte de alglin modo;

Que, el articulo 255 numeral 1 del Decreto Supremo N° 004-2019-JUS —
Texto Unico Ordenado de la Ley del Procedimiento Administrativo General,
sefnala que las entidades en el ejercicio de su potestad sancionadora inician el
procedimiento sancionador siempre de oficio, bien por propia iniciativa o como
consecuencia de orden superior, peticion motivada de otros 6rganos o entidades
0 por denuncia;

Que, el articulo 8 de la Ley N° 27815 — Ley del Cddigo de Etica de la
Funcion Publica, dispone que el servidor publico esta prohibido de: 1. Mantener
Intereses de Conflicto.- Mantener relaciones o de aceptar situaciones en cuyo
. contexto sus intereses personales, laborales, econémicos o financieros pudieran
- estar en conflicto con el cumplimento de los deberes y funciones a su cargo. 2.
Obtener Ventajas Indebidas.- Obtener o procurar beneficios o ventajas
indebidas, para si o para otros, mediante el uso de su cargo, autoridad, influencia
o apariencia de influencia. 3. Realizar Actividades de Proselitismo Politico.-
Realizar actividades de proselitismo politico a través de la utilizacion de sus
funciones o por medio de la utilizacién de infraestructura, bienes o recursos
publicos, ya sea a favor o en contra de partidos u organizaciones politicas o
candidatos. 4. Hacer Mal Uso de Informacion Privilegiada.- Participar en
transacciones u operaciones financieras utilizando informacion privilegiada de la
entidad a la que pertenece o que pudiera tener acceso a ella por su condicion o
ejercicio del cargo que desempefia, ni debe permitir el uso impropio de dicha
informacion para el beneficio de algun interés. 5. Presionar, Amenazar y/o
Acosar.- Ejercer presiones, amenazas o acoso sexual contra otros servidores
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publicos o subordinados que puedan afectar la dignidad de la persona o inducir
a la realizacion de acciones dolosas;

Que, el articulo 92 de la Ley N° 30057 — Ley del Servicio Civil, refiere que
cualquier persona que considere que un servidor civil ha incurrido en una
conducta que tenga las caracteristicas de falta disciplinaria, debe informarlo de
manera verbal o escrita ante la Secretaria Técnica. La denuncia debe expresar
claramente los hechos y adjuntar las pruebas pertinentes;

Que, el articulo 93 numeral 93.1 de la Ley N° 30057 — Ley del Servicio
Civil, establece que la autoridad del procedimiento administrativo disciplinario de
primera instancia inicia el procedimiento de oficio o a pedido de una denuncia,
debiendo comunicar al servidor por escrito las presuntas faltas y otorgarle un
plazo de cinco (5) dias habiles para presentar el descargo y las pruebas que crea
conveniente para su defensa. Para tal efecto, el servidor civil tiene derecho a
conocer los documentos y antecedentes que dan lugar al procedimiento. Vencido
el plazo sin la presentacion de los descargos, el proceso queda listo para ser
resuelto. Cuando la comunicacion de la presunta falta es a través de una
denuncia, el rechazo a iniciar un proceso administrativo disciplinario debe ser
motivado y notificado al que puso en conocimiento la presunta falta, si estuviese
individualizado;

Que, el articulo 101 del Decreto Supremo N° 040-2014-PCM -
Reglamento General de la Ley del Servicio Civil, sefiala que cualquier persona
que considere que un servidor civil ha cometido una falta disciplinaria o
transgredido el Cddigo de Etica de la Funcién Publica, puede formular su
denuncia ante la Secretaria Técnica, de forma verbal o escrita, debiendo exponer
claramente los hechos denunciados y adjuntar las pruebas pertinentes, de ser el
caso. Cuando la denuncia sea formulada en forma verbal, la Secretaria Técnica
que la recibe debe brindarle al denunciante un formato para que este transcriba
su denuncia, la firme en sefal de conformidad y adjunte las pruebas pertinentes.
La Secretaria Técnica tramita la denuncia y brinda una respuesta al denunciante
en un plazo no mayor de treinta (30) dias habiles a partir del dia siguiente de su
recepcion. En los casos en que la colaboracion del administrado diese lugar a la
apertura de un procedimiento disciplinario, las entidades comunicaran los
resultados del mismo. El denunciante es un tercero colaborador de la
Administracion Publica. No es parte del procedimiento disciplinario;
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Que, el articulo 3 de la Ley N° 29542 — Ley de proteccion al denunciante
en el ambito administrativo y de colaboracién eficaz en el &mbito penal, indica
que son hechos arbitrarios o ilegales las acciones u omisiones realizadas por los
funcionarios y servidores publicos que contravengan las disposiciones legales
vigentes y afecten o pongan en peligro la funcién o el servicio publico;

Que, el articulo 4 del Decreto Supremo N° 021-2019-JUS — Texto Unico
Ordenado de Ja Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica,
sostiene que todas las entidades de la Administracion Publica quedan obligadas
a cumplir lo estipulado en la presente norma. Los funcionarios o servidores
publicos que incumplieran con las disposiciones a que se refiere esta Ley seran
sancionados por la comision de una falta grave, pudiendo ser incluso
denunciados penalmente por la comision de delito de Abuso de Autoridad a que
hace referencia el articulo 377 del Cédigo Penal. El cumplimiento de esta
disposicion no podra dar lugar a represalias contra los funcionarios responsables
de entregar la informacién solicitada;

Que, el articulo 14 del Decreto Supremo N° 021-2019-JUS — Texto Unico
Ordenado de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, refiere
que el funcionario publico responsable de dar informacién que de modo arbitrario
obstruya el acceso del solicitante a la informacion requerida, o la suministre en
forma incompleta u obstaculice de cualquier modo el cumplimiento de esta Ley,
se encontrara incurso en los alcances del articulo 4 de la presente Ley;

Que, el Decreto Legislativo N° 1327 — Decreto Legislativo que establece
medidas de proteccidn para el denunciante de actos de corrupcién y sanciona
las denuncias realizadas de mala fe, segin su articulo 1, tiene por objeto
establecer procedimientos y mecanismos para facilitar e incentivar las denuncias
realizadas de buena fe de actos de corrupcién y sancionar las denuncias
realizadas de mala fe. Asimismo, conforme a su articulo 2, tiene por finalidad
fomentar y facilitar que cualquier persona que conoce de la ocurrencia de un
hecho de corrupcién en la Administracion Publica pueda denunciarlo;

Que, mediante Informe N° 075-2022-SGRH-MDSDO, del 15 de julio del
2022, la Subgerencia de Recursos Humanos se dirige a la Secretaria General
para presentar la Propuesta de DIRECTIVA QUE REGULA EL
PROCEDIMIENTO PARA RECIBIR DENUNCIAS CONTRA FUNCIONARIOS Y
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SERVIDORES QUE VULNERAN LAS NORMAS DE ETICA Y CONDUCTA EN
LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SANTO DOMINGO DE LOS OLLEROS:

Que, mediante Proveido N° 006-2022-SG/MDSDO, del 18 de julio del
2022, la Secretaria General remite a la Gerencia de Asesoria Juridica la
propuesta de directiva para que se emita el informe legal correspondiente;

Que, mediante Informe N° 819-2022-GAJRC/MDSDO, de fecha 20 de julio
de 2022, la Gerencia de Asesoria. Juridica y Registro Civil, emite opinién legal,
por la cual resulta procedente la aprobacién de la DIRECTIVA QUE REGULA
EL PROCEDIMIENTO PARA RECIBIR DENUNCIAS CONTRA
FUNCIONARIOS Y SERVIDORES QUE VULNERAN LAS NORMAS DE ETICA
Y CONDUCTA EN LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SANTO DOMINGO DE
LOS OLLEROS;

Que, estando a lo expuesto y, en uso de las atribuciones conferidas de
=5 conformidad con lo establecido en el Articulo 20°, numerales 6 de la Ley
7.2\ Orgéanica de Municipalidades Ley N° 27972;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: APROBAR la DIRECTIVA QUE REGULA EL
PROCEDIMIENTO PARA RECIBIR DENUNCIAS CONTRA FUNCIONARIOS Y
SERVIDORES QUE VULNERAN LAS NORMAS DE ETICA Y CONDUCTA EN
- LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SANTO DOMINGO DE LOS OLLEROS,
. de conformidad con los fundamentos expuestos en la parte considerativa del
ﬁ,- presente Acuerdo de Concejo.

ARTICULO SEGUNDO: ENCARGAR, a la Secretaria General de la
Municipalidad Distrital de Santo Domingo de los Olleros, la comunicacién del
presente acuerdo de concejo a las diferentes dependencias competentes; asi

como al funcionario responsable del portal de transparencia, la publicacién en el
portal institucional de la Municipalidad.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE
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